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PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
ACTA JG/EX/1/2014

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diecisiete horas del dia veintidés
de abril de dos mil catorce, en la sede del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (CONAPRED), sito en calle Dante namero catorce, Colonia Anzures,
Delegacion Miguel Hidalgo, Codigo Postal once mil quinientos noventa; de acuerdo
con la convocatoria emitida por el Presidente del CONAPRED, el Licenciado Ricardo
Antonio Bucio Muijica, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 26 de
la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y el articulo 7, fraccion 1, del
Reglamento de la Junta de Gobierno, se reunieron el Presidente, las y los integrantes
de la Junta de Gobierno de este Consejo y demas personal cuyos nombres se
mencionan en esta acta. Asimismo, concurrié a la sesion la Licenciada Sonia Rio
Freije, quien fungié como Secretaria, en su calidad de Directora General Adjunta de
Estudios, Legislacion y Politicas Publicas, segun el articulo 8 del Reglamento de la
Junta de Gobierno.

La Licenciada Sonia Rio Freije procedio al pase de lista con la finalidad de verificar
si existia el quérum legal para la celebracion de la sesion de la Junta de Gobierno,
con fundamento en el articulo 9, fraccion 1ll, del Reglamento mencionado.

Estando presentes las siguientes personas: Licenciado Ricardo Antonio Bucio Muijica,
Presidente del CONAPRED y de la Junta de Gobierno; en su caracter de
representantes del Poder Ejecutivo Federal: Por la Secretaria de Gobernacion, el
Doctor Ricardo Sepulveda Iguiniz, Director General de Politica Publica de Derechos
Humanos; por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Actuario César Javier
Campa Campos, Director General de Programacion y Presupuesto “A”; por la
Secretaria de Salud, la Doctora Aurora del Rio Zolezzi, Directora General Adjunta de
Equidad de Género; por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, el Doctor David
Aguilar Rodriguez, Coordinador de Asesores; por la Secretaria de Educacion Publica,
la Maestra Rosalinda Morales Garza, Directora General de Educacion Indigena; por la
Secretaria de Desarrollo Social, la Licenciada Flora Martha Angon Paz, Directora
General de Politicas Sociales; y por el Instituto Nacional de las Mujeres, la Licenciada
Tamara Deneb Medina Rubio; en su caracter de integrantes de la Junta de
Gobierno designados por la Asamblea Consultiva: la Maestra Regina Tamés
Noriega, la Licenciada Katia D"Artigues Beauregard, la Maestra Rebeca Montemayor
Lopez, y el Licenciado Luis Perelman Javnozon; y las personas representantes de las
instituciones invitadas de manera permanente a la Junta de Gobierno: por el
Consejo Nacional para el Desarrollo y la Incisién de las Personas con Discapacidad,
el Maestro Jesus Toledano Landero; por la Comision Nacional para el Desarrollo de
los Pueblos Indigenas, el Licenciado Miguel Angel Sanchez Medina; por el Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores, el Doctor Alejandro Marin Guerra; por el
Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, el Maestro Juan Carlos
Jaramillo Rojas; por el Instituto Nacional de Migracion, la Licenciada Ana Cecilia Oliva
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Balcarcel, por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, el Doctor
Ricardo Camacho Sanciprian . Asimismo, asistieron por la Secretaria de la Funcion
Publica, el Licenciado Carlos Jacinto Serrano Garcia, Comisario Publico Suplente y el
Contador Publico Sergio Federico Gudifio Valencia, Titular del Organo Interno de
Control en el CONAPRED. Asi también en cumplimiento del acuerdo 59/2010 de la
Junta de Gobierno acudié el Contador Miguel Angel Ojeda Rodriguez, Director de
Tesoreria, en representacion del Licenciado Martin Hernandez Roa, Director General
de Programacion y Presupuesto de la Secretaria de Gobernacion; y miembros del
equipo de trabajo del CoNAPRED: el Licenciado José de Jesus Daniel Ponce
Vazquez, Director General Adjunto de Vinculacion, Programas Educativos y
Divulgacion; la Maestra Hilda Téllez Lino, Directora General Adjunta de Quejas y
Reclamaciones; la Ciudadana Maria Susana Scherer Ibarra, Directora de
Coordinacion Territorial e Interinstitucional; el Licenciado Mario Ulises Ramirez
Alvillar, Director Juridico, Planeacion y Evaluacion; y la Licenciada Sara Hernandez
Ramirez, Directora de Administracion y Finanzas.

A continuacion la Licenciada Sonia Rio Freije declar6 que existia el quérum legal
para dar inicio a la sesién, en términos de lo dispuesto por los articulos 25, parrafo
primero, de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y el 9, fraccion
V, del Reglamento de la Junta de Gobierno, por lo que el Licenciado Ricardo Antonio
Bucio Mujica procedié a dar lectura al orden del dia.

ORDEN DEL DIA
1. Lista de asistencia y verificacion del quérum.
2. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.
3. Proyectos de acuerdo

3.1. Presentacion, y en su caso, aprobacion del Programa Nacional para la
Igualdad y No Discriminacién 2014-2018 (ProNalND).

3.2. Presentacion de los Lineamientos que Regulan la Aplicacion de las
Medidas Administrativas y de Reparacion del Dafio en Caso de
Discriminacion.

3.3. Lectura y, en su caso, aprobacion del acta de la Primera Sesion
Extraordinaria (JG/EX/1/2014), celebrada el 22 de abril de 2014.

Desarrollo de la sesion

Pagina 2 de 9 22 de abril de 2014



PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2014 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EX/1/2014

1.- Lista de asistenciay verificacion del quérum

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mujica, después de pasar la lista
correspondiente, decreté el quérum necesario y se procedié a atender el orden del
dia.

2.- Lecturay, en su caso, aprobacién del orden del dia

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mujica informé que los documentos del orden
del dia estuvieron disponibles para las y los presentes en el correo de Yahoo que se
utiliza para tal fin. Sefial6 que el oficio de convocatoria original fue enviado
Unicamente por correo electronico, tal y como se acordd durante la Primera Sesion
Ordinaria 2013, en cumplimiento al “Decreto que establece las medidas para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la
Administracion Publica Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 10
de diciembre de 2012.

Las y los integrantes de la Junta de Gobierno aprobaron por unanimidad el orden del
dia de la sesion. En este sentido, atendieron el siguiente punto del orden del dia.

3.- Proyectos de Acuerdo:

3.1.- Presentacién, y en su caso, aprobacion del Programa Nacional para la
Igualdad y No Discriminacion 2014-2018 (ProNalND).

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mujica inform6é que el PRONAIND es un
Programa Especial derivado del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, cuyo reto
fundamental es el de articular la politica del Ejecutivo Federal en relacion con la
igualdad y no discriminacion. Comentd6 que en su formulacion se retomd la
informacion diagnéstica del Reporte sobre la Discriminaciéon en México 2012, la
Encuesta Nacional de Discriminacion 2010 y los instrumentos internacionales y
recomendaciones y observaciones de los érganos de tratados e informes del sistema
interamericano de derechos humanos, asi como sentencias de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos. Indic6 que se retomaron los aportes
provenientes de la ciudadania que participo en las mesas de consulta y de trabajo, asi
como de personas del servicio publico de las instituciones de la Administracion
Publica Federal, académicas, académicos y diversos especialistas.

Asimismo, reconocid la colaboracion de la Oficina del Alto Comisionado de las

Naciones Unidas para los Derechos Humanos a través de consultores nacionales que
incorporaron y adaptaron la metodologia y recomendaciones de la “Guia practica

Pagina 3 de 9 22 de abril de 2014



PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2014 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EX/1/2014

para desarrollar Planes Nacionales de Accion contra la Discriminacion Racial de la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos”.

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mdujica mencion6é también que para la
validacion del PRONAIND, el Conapred ha venido trabajando con enlaces de las
instituciones de la Administracién Publica Federal involucradas en la implementacion
del PRONAIND vy reconocié la importante contribucion de la Subsecretaria de
Derechos Humanos de la Secretaria de Gobernacién, y del equipo de la Coordinaciéon
de Asesores del Secretario de Gobernacion y la Oficialia Mayor para terminar de
alinear el PRONAIND con los lineamientos dispuestos por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, lo cual llevé a la dictaminacion favorable que hoy mismo fue
entregada al CONAPRED, asentando que el PRONAIND cumple con los diversos
aspectos establecidos en los Lineamientos para dictaminar y dar seguimiento a los
Programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, asi como la Guia
técnica correspondiente.

La Licenciada Sonia Rio Freije explicé que de la version que fue dada a conocer a la
Junta de Gobierno la semana anterior a esta sesion, los cambios realizados por la
SHCP fueron pocos, algunos relacionados con ajustes a las lineas de accién 3.3.1,
3.3.4y 3.3.5 y las metas del indicador 1.2 sobre capacitacion a servidores publicos, y
otros mas relacionados con la correccidbn de estilo y homologacién con otros
programas en relacion al formato. También comenté que aun no esta validado el
mensaje presidencial y el mensaje del Secretario de Gobernacion y que se espera
gue el PRONAIND se publiqgue en el DOF a finales de abril o principios de mayo.
Asimismo anuncié que se planea hacer la presentacién publica en el mes de junio.

Al respecto el Licenciado Carlos Jacinto Serrano Garcia comenté que tenia
preocupacion en relacion a las fuentes de los indicadores del PRONAIND y que
podria presentar al final de la sesién algunas recomendaciones. La Licenciada Sonia
Rio Freije comentd que con gusto se podrian ver al final de la sesion y ver si se
pueden incluir, a pesar de que ya se habia recibido el dictamen favorable de la SHCP.

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mujica comentdé que en su formulacién se
retomoé la informacion diagndstica del Reporte sobre la Discriminacion en México
2012, la Encuesta Nacional de Discriminacién 2010 y los instrumentos internacionales
y recomendaciones y observaciones de los 6rganos de tratados e informes del
sistema interamericano de derechos humanos, asi como sentencias de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos. Indic6 que se retomaron los aportes
provenientes de la ciudadania que particip6 en las mesas de consulta y de trabajo, asi
como de personas del servicio publico de las instituciones de la Administracion
Publica Federal, académicas, académicos y diversos especialistas.

Asimismo, reconocid la colaboracion de la Oficina del Alto Comisionado de las

Naciones Unidas para los Derechos Humanos a través de consultores nacionales que
incorporaron y adaptaron la metodologia y recomendaciones de la “Guia practica
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para desarrollar Planes Nacionales de Accion contra la Discriminacion Racial de la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos”.

El Doctor Ricardo Sepulveda lguifiiz coment6 que la Secretaria de Gobernacion
certifica que todo el proceso que ha llevado el Programa Nacional para la Igualdad y
No Discriminacion 2014-2018 (ProNalND), ha sido un trabajo coordinado y articulado
con la politica de derechos humanos del Gobierno Federal. Augura que el PRONAIND
tenga mucho mayores resultados en materia de politicas publicas en materia de
igualdad y no discriminacién. Por udltimo comentd que la presentacion de los
programas es el primer paso, y que la implementacion era el gran reto y para ello
también la coordinacion entre las areas de la administraciéon publica federal que
trabajan en el ambito de los derechos humanos.

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mdujica agradecio las palabras del
representante de la Secretaria de Gobernacién, y preguntd si habia algiin comentario
adicional. No habiendo comentarios adicionales.

Acuerdo 6/2014. Las y los integrantes de la Junta de Gobierno aprobaron por
unanimidad el Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacion 2014-
2018 (ProNaIND), de acuerdo al documento anexo.

Sin mas comentarios al respecto, se atendio el siguiente punto del Orden del Dia.

3.2.- Presentacién, y en su caso, aprobacion de los Lineamientos que Regulan la
Aplicacion de las Medidas Administrativas y de Reparacion del Dafio en Caso de
Discriminacion.

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mdujica reiter6 que los Lineamientos que
Regulan la Aplicacion de las Medidas Administrativas y de Reparacion del Dafo en
Casos de Discriminacion, fueron enviados con los anexos de la convocatoria a la
presente sesion.

Solicitd a la Maestra Hilda Téllez Lino, Directora General Adjunta de Quejas y
Reclamaciones que presentara los puntos principales del tema, de acuerdo a sus
atribuciones en la materia.

La Maestra Hilda Téllez Lino procedié a presentar los Lineamientos referidos.

Al respecto, se hicieron comentarios por parte del Actuario Cesar Javier Campa
Campos, el Licenciado Carlos Jacinto Serrano Garcia, la Maestra Regina Tamés
Noriega, el Licenciado Luis Perelman Javnozon, y la Doctora Aurora del Rio Solezzi.

La Licenciada Sonia Rio Freije comentd que a partir de los comentarios vertidos, se
harian las mejoras correspondientes.
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El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mujica inform6é que durante la Segunda
Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno, este tema seria sometido a aprobacion de
la Junta de Gobierno.

3.3.- Lectura y, en su caso, aprobacién del acta de la Primera Sesion
Extraordinaria (JG/EX/1/2014), celebrada el 22 de abril de 2014.

El Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mdujica pregunté a las y los presentes si
tenian alguna observacion respecto del acta de la sesién que se acaba de celebrar.

En este sentido, preguntd si estaban de acuerdo en aprobar el acta de la Primera
Sesion Extraordinaria (JG/EX/1/2014), celebrada el 22 de abril de 2014. No habiendo
ningn comentario adicional, las y los integrantes de la Junta de Gobierno aprobaron
por unanimidad el acta de la Primera Sesién Extraordinaria (JG/EX/1/2014), celebrada
el 22 de abril de 2014.

Sin mas comentarios, y habiendo atendido en su totalidad el orden del dia de la
Primera Sesion Extraordinaria de trabajo 2014 de la Junta de Gobierno del CONAPRED,
el Licenciado Ricardo Antonio Bucio Mujica agradecio la asistencia a las y los
presentes.

Siendo las dieciocho horas del 22 de abril de dos mil catorce, el Presidente y las y los
integrantes de la Junta de Gobierno del Conapred, dieron por terminada la presente
sesion, firmando de conformidad al calce para todos los efectos legales

correspondientes
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