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Informe anual 2013 de la Junta de Gobierno del Conapred

Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno es el maximo 6rgano de decisiéon del CONAPRED, el cual
establece las politicas generales para su adecuada conduccion; define la
realizacion de todas las operaciones inherentes a la razén de ser de la Institucién,
colabora en la funcion de alta direccion politica, determina las lineas estratégicas,
y define la realizacién de todas las operaciones inherentes a la razén de ser de la
Institucion.

En particular, aprueba el presupuesto y el Programa Operativo Anual (POA). Es
el Presidente del Consejo quien tiene como encargo presidir la Junta de
Gobierno, de conformidad con la LFPED.

Conformacion legal de la Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno esté integrada por cinco representantes del Poder Ejecutivo
Federal, y cinco integrantes designados por la Asamblea Consultiva. Asimismo,
son invitados permanentes a la Junta de Gobierno con derecho a voz, pero no a
voto, un representante de cada uno de los siguientes 6rganos publicos:
INMUJERES, IMJUVE, CDI, INAPAM, CENSIDA, y el DIF.

Durante 2013, la representacion de la APF en la Junta de Gobierno, quedd
integrada al final del periodo de la siguiente manera:

Atribuciones de la Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno tiene, ademas de aquellas que establece el articulo 58 de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, las siguientes atribuciones:

e Aprobar su Reglamento de sesiones y el Estatuto Organico del Consejo,
con base en la propuesta que presente la Presidencia;

e Establecer las politicas generales para la conducciéon del Consejo en
apego a este ordenamiento, al Estatuto Organico, al Programa Nacional
para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y a los demas instrumentos
administrativos que regulen su funcionamiento;

e Aprobar el proyecto de presupuesto que someta a su consideracion la
Presidencia del Consejo y conocer los informes sobre el ejercicio del
mismo;



e Aprobar el informe anual de actividades que remitird la Presidencia del
Consejo a los Poderes de la Union;

e Nombrar y remover, a propuesta de la Presidencia del Consejo, a los
servidores publicos de éste que ocupen cargos en las dos jerarquias
administrativas inferiores a la de aquél, y

e Acordar con base en los lineamientos y prioridades que establezca el
Ejecutivo Federal, la realizacion de todas las operaciones inherentes al
objeto del organismo con sujecion a las disposiciones aplicables y delegar
discrecionalmente en el Presidente del Consejo sus facultades, salvo las
gue sean indelegables de acuerdo con la legislacién aplicable, conforme a
lo establecido en este articulo;

e Aprobar el tabulador de salarios del Consejo;
e Expedir y publicar un Informe anual de la Junta, y

e Las demas que le confieran éste u otros ordenamientos.

Integracion

Durante 2013, la representacion de la APF en la Junta de Gobierno, quedd
integrada al final del periodo de la siguiente manera:

Integrantes de la Junta de Gobierno

Dependencia Nombre y cargo

Titular “Mtra. Lia limén Garcia
SEGOB Subsecretaria de Derechos Humanos
Suplente  Designacién pendiente
, Lic. Fernando Galindo Favela
Titular :
Subsecretario de Egresos
SHCP - :
Suplente Act. César Javier Campa Campos
Director General de Programacion y Presupuesto “A”
Titular Dr. Pablo Antonio Kuri Morales
Subsecretario de Prevencion y Promocién de la Salud
SSA ; .
Suplente Dra. Aurora del Rio Zolezzi
P Directora General Adjunta de Equidad de Género
Titular Profa. Alba Martinez Olivé
Subsecretaria de Educacién Basica
SEP .
Suplente M_tra. Rosalinda Morales Gar;a
Directora General de Educacién Indigena
Titular Lic. José Adan Ignacio Rubi Salazar
Subsecretario de Inclusién Laboral
STPS . . <
Suplente Lic. Sergio Saldafia del Moral
Director General para la Igualdad Laboral




Representantes designados por la Asamblea Consultiva en la Junta de
Gobierno

Situacion  Nombre y cargo
Titular Mtro. Santiago Corc;uera Cabezut N
Integrante del Comité sobre las Desapariciones Forzadas de la ONU
Mtra. Regina Tamés Noriega
Directora del Grupo de Informacion en Reproduccion Elegida, A.C. (GIRE)
Lic. Clara Jusidman Rapoport
Titular Presidenta honoraria y fundadora de Iniciativa Ciudadana y Desarrollo Social,
INCIDE Social A. C.
Lic. Luis Perelman Javnozon

Suplente

SUESE Integrante de FEMESS, A.C. e integrante de Tribuna Israelita

Titular Dr. Mauricio Merino Huerta _ _
Presidente de la Asamblea Consultiva y Profesor e Investigador del CIDE
Mtro. José Antonio Pefia Merino

Suplente

Profesor del Instituto Tecnolégico Autonomo de México (ITAM)

Mtro. Ricardo Miguel Raphael de la Madrid

Titular Periodista y analista politico, y coordinador de la Maestria en Periodismo y
Asuntos Publicos del CIDE

Dr. Pedro Salazar Ugarte

ST Investigador del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM
Titular Lic. Gabriela Warkentin de la Mora
Directora de W Radio
Suplente Lic. Katia D’Artigues Beauregard
P Periodista

Instituciones invitadas a la Junta de Gobierno

Dependencia Nombre y cargo

. Lic. Laura Vargas Carrillo
Titular .
DIE Titular
Suplente Lic. Ricardo Camacho Sanciprian
P Director General de Rehabilitacion
' Lic. Lorena Cruz Sanchez
Titular Presidenta
JHLARAIERES Suplente Mtro. Pablo Navarrete Gutiérrez
P Coordinador de Asuntos Juridicos
IMJUVE Titular Mtro. José Manuel Romero Coello




Dependencia Nombre y cargo

Director General
Lic. Fernando Santibafnez Gutiérrez

Suplente Director de Salud, Equidad y Servicios a Jovenes
: Lic. Nuvia Magdalena Mayorga Delgado
Titular .
CD| Directora General
Suplente Lic. Xilonen Maria del Carmen Luna Ruiz
P Directora General de Concertacion
, C. Aracely Escalante Jasso
Titular :
Directora General
INAPAM : -
Suplente Dr. A!ejandro Marm_(}uerya N
Subdirector de Certificacion y Supervision
: Dra. Patricia Uribe Zufiga
Titular .
Directora General
CENSIDA . .
Mtro. Juan Carlos Jaramillo Rojas
Suplente

Subdirector de Normatividad y Apoyo Técnico
Lic. Manuel Galan Jiménez
Titular Delegado y Comisario Publico Propietario del Sector Seguridad
Nacional
Lic. Guillermo Motta Avilés
Suplente  Subdelegado y Comisario Suplente del Sector Seguridad
SFP Nacional
C.P. Sergio Federico Gudifio Valencia
Titular del Organo Interno de Control en el Conapred
L. C. Gabriel Angel Castafieda
Suplente  Titular del Area de Auditoria Intena y de Auditoria para
Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica en el Conapred
Lic. Martin Hernandez Roa

Titular

Vi Director General de Programacion y Presupuesto
DGPyP de la . : . -
SEGOB Suplente C: P. Miguel Angel Ojeda Roqugugz .
Director de Tesoreria de la Direccion General de Programacion y
Presupuesto

Sesiones de trabajo

En el periodo que se informa se celebraron cuatro sesiones ordinarias y una
extraordinaria y se tomaron 21 acuerdos relacionados con la gestion y
normatividad institucional, y con la regulacion administrativa y organizativa

| Sesiones ordinarias

Primera 28 de febrero
Segunda 18 de julio




Tercera 21 de noviembre

Cuarta 12 de diciembre
| Sesiones extraordinarias |
Primera 15 de agosto

Acuerdos tomados durante las sesiones de trabajo

Acuerdos de la Junta de Gobhierno en 2013

Primera Sesion Ordinaria. (28 de febrero)

172013 Por el que se nombra al Lic. Alejandro Morales Juarez como Director
Juridico, Planeacion y Evaluacion

2/2013 Por el que se nombra a la Mtra. Gabriela Warkentin de la Mora, y al Mtro.
Santiago Corcuera Cabezut como nuevos integrantes de la Asamblea
Consultiva del Conapred a partir del 1 de marzo de 2013.

3/2013 Por el que se aprueba el Informe Anual de Actividades 2012, presentado
por la Junta de Gobierno del Conapred.

4/2013 Por el que se aprueba el horario de servicios al publico en el Conapred.

julio)

5/2013 Por el que se reconoce a Roy Campos Esquerra, Francisco Javier Rangel
Gonzélez y Miguel Carbonell Sanchez por su labor sobresaliente en el
fortalecimiento de las actividades de opinion, asesoria, y lucha permanente
a favor de la igualdad y la no discriminacién, tanto en la Asamblea
Consultiva, como en la Junta de Gobierno del Conapred; de Igual forma se
reconoce a Adriana Ortiz Ortega, Martha Sénchez Néstor y Karina
Ansolabehere Sesti, por sus aportes como Integrantes de la Asamblea
Consultiva de este Consejo.

6/2013 Por el que se nombran a cinco nuevos integrantes y se renueva el periodo
a nueve integrantes de la Asamblea Consultiva del Conapred.

712013 Por el que se aprueba el Informe Anual de Actividades y Ejercicio
Presupuestal 2012 del Conapred.

8/2013 Por el que se aprueban los Estados Financieros del Conapred al 31 de
diciembre de 2012, dictaminados por despacho de auditoria externa Apaez,
Melchor, Otero y Cia. S. C., tomando en consideracion los comentarios
vertidos por la Secretaria de la Funcion Publica, mediante oficio nimero
SNA/113/113/2013.

9/2013 Por el que se aprueba la reasignacién de la Unidad de Enlace del
Conapred a la Direccion Juridica, Planeacion y Evaluacion.

10/2013  Las y los integrantes de la Junta de Gobierno aprobaron la implementacion
de un sistema de control de asistencia para el Consejo Nacional para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, acorde a las actuales Tecnologias de
Informacion y Comunicacion (TIC’s).

11/2013  Por el que se aprueba el Anteproyecto de Presupuesto y Programa




Operativo Anual, para el ejercicio fiscal 2014, del Conapred.

12/2013  Por el que se renueva el periodo a Rogelio Alberto Gémez Hermosillo
Marin como integrante de la Asamblea Consultiva del Conapred.

13/2013  Por el que se nombra a Martha Patricia Montes Balderas como Directora de
Educacion, Divulgacién y Comunicacion Social.

Tercera Sesion Ordinaria (21 de noviembre)

14/2013  Por el que se renueva el Nombramiento a Ricardo Miguel Raphael de la
Madrid por un segundo periodo de tres afios, como Integrante de la
Asamblea Consultiva del Conapred.

15/2013  Por el que se aprueba el Informe Semestral de Autoevaluacidon Enero-Junio
2013 del Conapred.

16/2013  Por el que se aprueba el Tabulador de Sueldos y Salarios para el 2014 del
Conapred.

17/2013  Por el que se aprueba la modalidad de presentacién de las Afectaciones
Presupuestales del Conapred para el Ejercicio Fiscal 2014, ante las
secretarias de Gobernacion y de Hacienda y Crédito Publico.

18/2013  Las y los integrantes de la Junta de Gobierno aprobaron por unanimidad el
calendario de sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno para el 2014,
quedando los dias: 6 de febrero; 22 de mayo; 18 de septiembre; 20 de
noviembre, todas a las 17 horas.

Cuarta Sesion Ordinaria (12 de diciembre)

19/2013  Por el que se nombra a Alejandro Ramirez Magafia como Integrante de la
Asamblea Consultiva del Conapred por un periodo de tres afios.

20/2013  Por el que se aprueba otorgar el Apoyo Econdmico a Prestadores de
Servicio Social para el 2013, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, y
se instruye al presidente del Conapred a solicitarlo nuevamente a la Junta
de Gobierno para el siguiente afio, durante la primera sesion Ordinaria del
2014.

21/2013  Por el que se aprueba el Nombramiento de Maria José Morales Garcia
como Directora de Vinculacién, Asuntos Internacionales y Programas
Compensatorios.

Con el fin de sumar esfuerzos se impulsaron acciones conjuntas en el Distrito
Federal, con integrantes de la APF, sobre todo con aquellas instituciones que
conforman la Junta de Gobierno, mediante la invitacion a colaborar en la creacion
y promocion de acciones que desarrolla el Conapred para prevenir y eliminar la
discriminacion. A continuacion se mencionan las actividades de promocion en las
gue se sumaron en este periodo.



Acciones conjuntas con integrantes de la Junta de Gobierno

Bajo una nueva dindmica de participacion mas activa de las y los integrantes del
Organo de Gobierno, representantes de las instituciones de la APF que
representan a sus respectivas instituciones, ante la Junta de Gobierno del
CONAPRED, colaboraron en algunos de los proyectos mas relevantes del Consejo,
con el fin de impulsar la promocion y difusion del derecho a la igualdad y a la No
Discriminacion, los cuales se enlistan a continuacion:

Acciones conjuntas

Acciones conjuntas con integrantes de la Junta de Gobierno

'Evento Lugar
Salén José
Acto por el Dia Nacional por Maria Morelos y
la Inclusion Laboral. 1 Pavon de la
marzo Secretaria de
Relaciones
Exteriores

Nombre

Lic. Ignacio Rubi Salazar Subsecretario
de Inclusion Laboral STPS;

Lic. Silvia Fernandez Martinez Directora
General para la Igualdad Laboral, STPS

Salén Murillo del
Hotel Sevilla
Palace

Mesa Sectorial para el Plan
Nacional de Desarrollo. 11
de abril

Panelistas:

Mtra. Lia Lim6n Garcia Subsecretaria de
Derechos Humanos SEGOB; Lic. Ignacio
Rubi Salazar Subsecretario de Inclusion
Laboral STPS;

Participantes:

Dr. Alejandro Marin Guerra, Subdirector
de Certificacion y Supervision INAPAM;
Mtro. Juan Carlos Jaramillo Rojas
Subdirector de Normatividad y Apoyo
Técnico CENSIDA

Encuentro Internacional por
la Inclusién Social y la No
Discriminacion: hacia un
futuro en igualdad. 24-25
Junio

Secretaria de
Relaciones
Exteriores

Panelistas:’

Mtra. Lia Limén Garcia, Subsecretaria de
Derechos Humanos SEGOB;

Lic. Lorena Cruz Sanchez, Presidenta
INMUJERES.

Participantes:

Dra. Patricia Uribe Zufiiga, Directora
General del CENSIDA,;

Dr. Alejandro Marin Guerra, Subdirector
de Certificacion y Supervisién INAPAM;
Dra. Aurora del Rio Zolezzi, Directora




General Adjunta de Equidad de Género,
SALUD

Conversatorio con expertos Dra. Patricia Uribe Zufiga, Directora
. : perie General del CENSIDA;
internacionales en materia . . ,

. Y Hotel Melia Lic. Pablo Navarrete Gutiérrez,
de igualdad y discriminacion C : A oy
racial. 25 junio oordinador de suntos  Juridicos

' INMUJERES
Foro Nal. Programa Nal. p/
la , Igualdad de Lic. Lorena Cruz Séanchez, Presidenta del
Oportunidades y No , . .
AN : Instituto Nacional de las Mujeres
discriminacién vs Mujeres
2013-2018, 22 julio
Conferencia de prensa por L . .
el Dia Mundial de la Salud Conapred g;aﬁer;aégflgENusngi AN, - (PAsion
Sexual. 4 septiembre
Mesa de Dialogo para el
Impulso de la Ratificacion
del Convenio 189 sobre e .
) Mtra. Lia Limon Garcia,
Trabajadoras y  Senado de la :
. A Subsecretaria de Derechos Humanos
Trabajadores del Hogar de Republica
o SEGOB
la Organizacion
Internacional del Trabajo
(OIT). 19 Septiembre
Panelista
Mtra. Lia Limén Garcia,
Subsecretaria de Derechos Humanos
Curso de alta formacién. 7-8 Hotel Ma. Isabel SEGOB
octubre Sheraton
Participante
Dra. Patricia Uribe Zufiga, Directora
General del CENSIDA
Mtra. Lia Limén Garcia, Subsecretaria de
Primer Foro Nacional Derechos Humanos SEGOB,
Parlamentario “Legislar sin Senado de la Profa. Alba Martinez Olivé Subsecretaria
Discriminacién”. 6 Republica de Educacién Basica SEP,
noviembre Lic. Laura Vargas Carrillo, Directora del
SNDIF.
Reunion con el Secretario Panelista
de  Gobernacion  Miguel Conapred Mtra. Lia Limon Garcia,
Angel Osorio Chong. 8 Subsecretaria de Derechos Humanos
diciembre SEGOB

Uno de los grandes retos del trabajo conjunto entre el Conapred y las
instituciones que integran a la Junta de Gobierno, fue el hacer frente, de manera
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transversal, a la desigualdad y discriminacién que dafan -principalmente- a las
personas que menos tienen.

En este sentido, y teniendo en consideracion el potencial del maximo Organo
Colegiado del Conapred, ha sido posible impulsar el hacer frente a las
desigualdades, con la amplia expectativa de que a partir del nuevo sexenio, se
continle trabajando con la voluntad y la accion permanente de todas y todos sus
integrantes. Participacién que fue, y sera posible, en la medida en que cada
institucion se concientice de su responsabilidad y deber, para fomentar
conjuntamente, la igualdad de las personas que habitan cualquier parte de
nuestro pais con los mismos derechos.
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