SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2016 DEL COMITE D
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

E INFORMACION

ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINAR
COMITE DE INFORMACIG

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las once

dieciséis, en la Sala de Juntas ubicada en el tercer piso de
para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), ubicado er
Delegacion Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, se reur
Extraordinaria de Trabajo 2016 del Comité de Informacid
oficio CONAPRED/CI/048/2016, de fecha ocho de marzo
Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Titular de la Unidad de
por los articulos 29 y 30 de la Ley Federal de Transpare
Gubernamental (LFTAIPG), 57 de su Reglamento, y Dispo
por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacior
las siguientes personas integrantes: la Lic. Fabiola Mariz
de Enlace y Presidenta del Comité; el Mtro. Federico h
Area de Responsabilidades y| Titular del Area de
Sergio Federico Gudifio Valencia, Titular del Organo Inter
Lidia Romero Pérez, Servidora Publica Designada por la

IA DE TRABAJO 2016 DEL
N

s horas del nueve de marzo de dos mil
| edificio que ocupa el Consejo Nacional
1 la calle Dante N° 14, Colonia Anzures,
rieron para celebrar la Segunda Sesion
n, previa convocatoria formal mediante
de dos mil dieciséis, suscrito por la Lic.
Enlace, en cumplimiento a lo dispuesto
ncia y Acceso a la Informacién Publica
siciéon 9, fraccion |, inciso a, del Acuerdo
n General en Materia de Transparencia,
Pérez Rodriguez, Titular de la Unidad
lidalgo Huchim Gamboa, Titular del
Juejas, en representacién del C.P.
no de Control en el CONAPRED; la Lic.
Presidenta del CONAPRED.

Asimismo, se encontraron presentes en calidad de i
Escudero, Subdirectora de Admisibilidad, Orientacion e Ir
Nuriney Mendoza Aguilar, Directora de Quejas y encargad
Adjunta de Quejas; el Lic. Pedro Cornejo Sierra, Subdire
la Lic. Sara Hernandez Ramirez, Directora de Planeacid
Martha Patricia Montes Balderas, Directora de Educacid
Despacho de la Direccién General Adjunta de Vinculacio
Lina Garduiio Maya, Jefa de Departamento de Difusiony
Brisa Solis Ventura, Coordinadora de Comunicacién Soci

nvitados: La Mtra. Siomara Heredia
formacioén; en representacion de la Lic.
a del Despacho de la Direccién General -
sctor de Finanzas; en representacion de
n, Administraciéon y Finanzas; la Mtra.
ny Programa Editorial y Encargada del
n, Cultura y Educacion; la Lic. Carmen
Campaiias; en representacion de la Lic.
al.

Iniciado el acto, se procedi6 a desahogar los siguientes p

untos:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y verificacion del Quérum.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del D
3. Aprobacién del Acta de la Primera Sesion Extraordi
de Informacién.

referencia al oficio CONAPRED/CCS/036/2016.

Informacion 0441000001916.
Asuntos Generales.
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Aprobacion de |la no existencia de informacion d:on referencia a-la_Solicitud de

a.
aria de Trabajo 2016 del Comité

Aprobaciéon de prérroga de la Solicitud de Informacion 0441000001116 con

09 de marzo de 2016

R



SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE

DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

RABAJO 2016 DEL COMITE D%E INFORMACION

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia y verificacion del quérum.

La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, verifico la

comprobandose la existencia del

asistencia exigida por la Ley,

quoérum.

A continuacion, se procedié al de

sahogo del siguiente pu

L\to del Orden del Dia.-———-----------

2.- Lectura y, en su caso, aproba

cion del Orden del Dia.

La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, dio lectura y

personas presentes el Orden del

sometié a consideracion de las

Dia propuesto.

A continuacién, se procedié al de

sahogo del siguiente pu

hto del Orden del Dia.--—-----------

3.- Mencion y aprobacién del Act
Trabajo 2016 del Comité de Infor

a correspondiente a la Primera Sesién Extraordinaria de

macion.

Sin mas| comentarios ni observaciones, el Comité se

pronuncié por la adopcién del

siguiente:

Acuerdo ACI/13/2016: Se aprt
Primera Sesion Extraordinaria

ileba por unanimidad

el Acta correspondiente a la

de Trabajo 2016 del Comité de Informacion.--------------

Sin mas comentarios, se procedic

5 al desahogo del siguie

nte punto:

4.- Aprobacién de prérroga de tie
0441000001116 “;Han realizado
los derechos laborales o de viole
anterior sea afirmativa, proporci
podria encontrar dicha(s) campa
camparias? Se realizo algun estu
presentar los resultados, especifi
estas camparias se enfocd en dif
de violencia laboral, acoso u hosti

mpo para dar respuesta

‘a la Solicitud de Informacioén folio

alguna camparia de comunicacién enfocada al tema de
ncia laboral? En caso de que la respuesta a la pregunta
onar testigos gréficos, audiovisuales o el link donde se
fia(s). ¢Cual era el objetivo de comunicacion de dichas
dio de medicién de dichas camparias. En caso de que si,
cando que empresa o consultoria lo realizo. ¢Alguna de
undir mecanismos de proteccién o de denuncia de casos
gamiento sexual? En caso de ser afirmativo, ;Hubo algin

\)

cambio o aumento en las denuncias a raiz d la difusion de dichas camparias?” [SIC];

requerida por la Coordinacién de
CONAPRED/CCS/036/2016. La U
la finalidad de agotar cualquier
“derechos laborales y violenciz

Jnidad de Enlace recom
posibilidad de existenc
1 laboral”. Segun explic

Maya; que con el fin de realizar una busqueda exhaus

reorganizacion de la Unidad Adn
Informacion, comprometiéndose &

ninistrativa, se solicita |

Comunicacion Social del CONAPRED, mediante el oficio

endd una segunda busqueda con
a de informacién relacionada a
a la Lic. Carmen Lina Gardufio
tiva de los documentos y por la
a prorroga de dicha Solicitud de

2 proporcionar la informacién a la brevedad posible. -------

Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se

pronuncié por la adopcion del

siguiente:

Acuerdo ACI1/14/2016: El Comite
de tiempo para dar respuesta
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6 de Informacién aprueba por unanimidad la prérroga
a la Solicitud de Informaciéon 0441000001116 antes

09 de marzo de}e/g
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DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENI

R LA DISCRIMINACION

los primeros 5 (cinco) dias habiles
plazo sera en el caso de requerir
se daran 3 dias habiles en el caso

de la recepcién de la Solicitud de Informacién. El mismo
una ampliacién del periodo de respuesta. Por otra parte
de inexistencia de informacién o de que los documentos

sean reservados y/o confidenciales. Por Ultimo, se comentdé que en acuerdos previos se

dan 3 (tres) dias habiles en cas
inexistencia de informacion o conf

b de requerir que el Comité de Informacién apruebe la

irme su clasificacion como confidencial o reservada

Acuerdo ACI/16/2016: EI ComitT’
d

de tiempo sefalados para las

de Informacién aprueba por unanimidad los plazos
istintas formas para dar respuesta concreta a las

Solicitudes de Informacion es de 10 (diez) dias habiles. Asimismo, comenté que, en
caso de requerir aprobacién de Versiones Publicas por parte del Comité de

Informacién, tendrian que solicitarlo dentro de los pri

meros 5 (cinco) dias habiles de

la recepcion de la Solicitud de Informacién. EI mismo plazo sera en el caso de requerir

una ampliacion del periodo de

caso de inexistencia de informacion o de que los do

spuesta. Por otra parte se daran 3 dias habiles en el
cumentos sean reservados y/o

confidenciales.

Sin mas asuntos que tratar, se
Trabajo 2016 del Comité de Infor
2016.

EGRANTES DEL comiTE

da por terminada la Segunda Sesion Extraordinaria de
macion, siendo las 11:45 horas del dia 09 de marzo de

Lic/Fabj

Di
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IN\%ITADOS PERMANENTES

Balderas
Directora de Educacioén y Pr
Editorial y Encargada del Despe
Direccion General Adjunta de Vi
Cultura y Educacion

Patricia Montes

ograma
acho de la
nculacion,

Lic. Pe

Subdiector de Finanzas

dro erto Cornejo Sierra

A
Mtra. Siomara ,‘?

Subdirectora
Orientacion e Informac

cudero
lidad,
ion
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Lic. Carmen Lina Garddﬁg Maya,

Jefa de

Departamenito de Difusion y
- Campanias
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