ConsEejo NACIONAL PARA
PReVENIR LA DISCRIMINACION

SEGOB

(o

SECRETARIA DE GOBERNACION

ACTA DE LA TRECEAVA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2016 DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las doce horas con treinta minutos
del dieciséis de noviembre de dos mil dieciséis, en la Sala de Juntas ubicada en el
tercer piso del edificio que ocupa el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (CONAPRED), ubicado en la calle Dante N° 14, Colonia Anzures,
Delegacion Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, se reunieron para celebrar la
Onceava Sesién Extraordlnarla de Trabajo 2016 del Comité de Transparencia,
previa convocatoria  formal mediante - -oficio CONAPREDIUETAII309l2016 de
fecha veinticinco de octubre de dos mil dleCISéIS suscrito por- la Lic. Sonia Yolanda </
Delgado Goémez, Subdtrectora Jurldlca y de Acceso a Ia Informamon en
cumplimiento--a- lo dlspuesto por Ios artlculos 64 y ‘65 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la InformaC|on Publlca (LFTAIP) y Disposicién 9, fraccion
|, inciso a;-del Acuerdo por el que se emlte el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Transparencia, las sngulentes ‘personas integrantes: la Lic.
Fabiola Marla Perez Rodrlguez Titular . de “la Unidad de Transparencia y

Presidenta del Comlte el Mtro. Federlco Hldalgo Huchlm Gamboa, Titular del

Area de Responsabllldades S Tltular deI Area de Quejas, en representacnon del

C.P. Serg|o Fedenco ‘Gudifio: VaIencua Tltular del Organo Interno de Control en el
CONAPRED; el Lic. Laura Evelyn Gomez Martmez Directora de  Planeacion,
Administracién y Finanzasy Coordinadora de{Archlvo d‘eI‘CONAPRED ----------------- ‘W
Asimismo, se -.encontraron presentes “en caldad ~ de invitados: N
La Mtra. Siomara Heredia Escudero, Subdirectora de Adm|3|b|||dad Orientacién e E
Informacion, en representacion de la Lic. Nuriney Mendoza Aguilar, Directora \\%
General Adjunta de Quejas; la Lic. Lidia Romero Pérez, Subdirectora de Estudios,

en representacion de la Mtra. Paula Cristina Neves Nogueira Leite, Directo \\

General Adjunta de Estudios, Legislaciéon, y Politicas Publicas; el Lic. Jaime
Cuevas Martinez, Jefe de Departamento de Actividades Culturales por la Igualdad y
No Discriminacion, en representacion de la Mtra. Tania Ramirez Hernandez,
Directora General de Vinculacién, Cultura y Educacién; el C. Pedro Alberto
Cornejo Sierra, Subdirector de Finanzas, de la Direccidon de Planeacion,
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Administracion y Finanzas; el Lic. lvan Rodrigo Bautista Espinosa, Jefe de
Departamento de Archivo de Concentracion, de la Direccion de Planeacion,
Administracion y Finanzas.

Iniciado el acto, se procedi6é a desahogar los siguientes puntos:

ORDEN DEL DiA

1. Listade aS|stenCIa y venfucacuon del Quorum
Lectura y, en su caso, aprobaCIon del Orden del Dia
“de: ! pr relaCIonada aY

_lasolicitud de

~ Denuncias de desp/do por embarazo»,\yvi .en seCtor pub//co como pr/vado
Denuncias de despldo por tener hijos’ tanto en sector pub//co como pr/vado Entes
empresas pubI/cas y prlvadas contra las que se Ilevan a cabo estas denuncias.”
[sic] - ' ‘ :

4. Aprobacién “de notlflcaC|on de prorroga relamonada a la solicitud de

informacién.con numero de folio 0441000021616
“Copia simple de Ios exped/entes ab/en‘os por el onsejo Nacional para Prevenir

la Discriminacion (Conapred) por casos denunc:ados en Guadalajara Jalisco de

; ‘)& 2015 a la fecha.” [sic]
Lﬁ \ 5. Aprobacion de notificacion de prorroga relacionada a la solicitud de

informacién con numero de folio 0441000021816.

“Solicito respetuosamente la siguiente informacién: 1. De 2004 a la fecha, informar
expedientes presuntos actos de discriminacion por discapacidad, al respecto,

O
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DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA

1.- Lista de asistencia y verificacion del quérum.

La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez verifico la asistencia exigida por la ley,
comprobandose la existencia del quérum.

A continuacion, se procedi()”’éﬂljdelsfah‘ogo deITtS‘iguienj;é punto del Orden del Dia. ------

2.- Lecturay, en g CaS,O, aprObaCiénf"'dei Ordende|D|a >,

las personas presentes eI Orden d' ‘|a'propuesto

A continuacién, se prbcedié al desahogo deIS|gU|ente pt]ﬁn"tOjaé:I,‘Ordeih del Dia. ------

‘1000‘021116 “DenunCIas de

d/scr/m/naCIon de genero presentadas por mUJeres en amb' 0, /aboral tanto en sector

relacionado .con la- sohmtud de mformacnén 0“

publico como pr/vado Denunczas de d/sonm/naC/on laboral por emba .70 tanto en

sector publico como pr/vado Denunmas de d/scrlm/naCIon /aboral por tener hijos /

maternidad tanto en sector publlco como pr/vado Den

3.- Para empezar a tratar Ios puntos a dlscusmn del Orden del Dla se dlscutlo lo N
N

2

3

embarazo tanto en sector publlco como pr/vado Denunc:as de despido por tener

hijos tanto en sector pub/lco como pr/vado Entes empresas publicas y privadas

contra las que se llevan a cabo estas denuncias.” [sic]

La Direccion General Adjunta de Quejas pide al Comité de Transparencia, se Ies\

otorgue prérroga de tiempo de respuesta para la solicitud de informacion con el
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Informar por afio, cuantos cometidos por personas servidoras publicas, poderes
publicos federales o particulares, por afio y por entidad federativa (todos los
presuntos actos de discriminacion por discapacidad). Cuantos, fueron presentados
en agravio individual o colectivo, el ambito en el que sucedieron los hechos motivo
de las quejas y los derechos vulnerados por afio. 2. De 2004 a la fecha, informar
todos los presuntos actos de discriminacién por discapacidad, cuya vulneracion
haya sido el derecho a la ACCESIBILIDAD (enféticamente se hace referencia a que
se proporcione informacién acerca de TODOS los expedientes con afectacion a la
accesibilidad, en el periodo sefialado), por entidad federativa, por ambito de los
hechos ocurridos, organizado todo por afio; es decir, una tabla para entidad
federativa sefialando el nimero de casos por afio; otra tabla, de ambitos sefialando
el numero de casos por afio. _2.1..Del total de los presuntos actos con afectacion al
derecho a la accesibilidad (de 2004 a la fecha), informar en cuantos expedientes se
llevaron a cabo dlagnost/cos de accesibilidad; se hace énfasis en que no sélo lo
relativo a medidas administrativas; sino a TODOS los expedlentes con afectacion al
derecho a la accesibilidad, en _donde-se haya llevado a cabo diagnésticos de
accesibilidad. “Al respecto, /nformar autor/dad presuntamente responsable, lugar,
fecha. .y organ/zaCIOn o/ personal que los haya realizado 'y el precio por cada e

d/agnost/co para’ cadar; ,«exped nte.. Asi .como. winformar si =~ se emitieron
recomendaciones_para. ‘adaptamones en ‘materia. de accesibilidad. 2.2. De lo 3

anterior, también. informar .gcerca_| de los tipos. de. “discapacidad 'y ambitos, en \_
afectacion al derecho a la’ aCCGSIbI/Idad (de todos los expedientes de 2004 a la
_fecha). 2.3, De todos los exped/entes presuntos - actos de discriminacion, con
“afectacién “al . derecho a la accesibilidad de 2004 a.la fecha, informar por afio i
;ncuantos se .encuentran en' tramite y cuéntos cconcluidos (incluir tipo o causal de 5
“conclusion) y. desagregar por. ent/dad federatlva No ‘omito.mencionar que con base |
en el articulo.129 de la, Ley. Federa/ de TransparenCIa y Acceso a la Informacion |
Publica; ese organ/smo puede requenrme ‘precisar mformac:én 0 aclararla (en caso
" deque la petIC/On sea- confusa) -con-el ‘objet/vo de que la informacién sea recabada

Yy entregada: con base en los" requer/m/entos que se soIICItan ‘Le saludo
cord/a/mente " [Sic] ¢ ‘

6. Dnscusnon de S|tua0|on de Ilenado conjunto de formatos de carga de Li(/
mformac:lon al SIPOT por parte de._ la Direccion de Planeacion,
Admwstracnon y Fmanzas yla CoordlnaCIon de Comun|ca0|on Social. \\&

7. Aproba0|on de,las actas correspondlentes a: ¢ Q

2\
e Sexta'y Septlma Sesi6n’ Ordmarla de Trabajo ‘del Comité de G

Informacnon y 27 .
e Novena, Onceava Y Doceava Sesion Extraordinaria de Trabajo

del Comité de Informacion. N
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Acuerdo ACI/112/16: Se aprueba por unanimidad a la Direccién General
Adjunta de Quejas la notificacién de prérroga para responder la solicitud de
informacion 0441000021616.

5.- Prosiguiendo, se analizd la solicitud de informacién 0441000021816, “Solicito
respetuosamente la siguiente mformac:on v1. De 2004 a la fecha, informar
expedientes presuntos actos de d/scr/m/nac:/on por d/scapaCIdad al respecto,
Informar por afio, cuéntos cometidos por personas sen//doras _publicas, poderes
publicos federales o part/culares por -afio Y- por ent/dad federat/va (todos los—/" ?><

presuntos actos de dlscr/m/na(:lon por dlscapaCIdad) Cuantos ‘fueron presentados \\)

en agrawo individual o co/ectlvo eI amb/to en el que suced/eron Ios hechos motivo /

/

: ! /
acces:bllldad en el perlodo senalado) porfe /dad federat/va por amb/to de los d‘

hechos ocurridos, organizado.’ todo. por ano es 'deCIr una tabla :f’;ara entidad k
N
N

=

federativa senalando el numero de-casos por ano otra tabla de émbltos sefialando
el nimero de.casos. por afio. 2 1. Del total de los presuntos actos con afectacion al
derecho a la acces:bllldad (de 2004 a la fecha) informar en cuantos expedientes se

llevaron a cabo d/agnostlcos de acceS/b/l/dad se- hace enfasrs en que no solo lo

AN

N

relativo a medidas adm/nlstrat/vas smo a TODOS los exped/entes con afectacion al
derecho a la accesibilidad, en donde sé&* haya llevado a cabo diagndsticos de
accesibilidad. Al respecto, informar autoridad presuntamente responsable, lugar,
fecha y organizacion o personal que los haya realizado y el precio por cada

diagnéstico para cada expediente. Asi como informar si se emitieron

recomendaciones para adaptaciones en materia de accesibilidad. 2.2. De lo
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numero de folio 0441000021116, con el fin de recabar apropiadamente la
informacion de resolucién a la misma, dado a que son 374 expedientes relacionadas
con la solicitud antes citada. Una vez expuesto lo anterior, el Mtro. Federico
Hidalgo Huchim Gamboa pregunté que, puesto que la solicitud no indica una
temporalidad para la busqueda de lo requerido, si la investigacién que se realizaria
de forma histérica desde la entrada en funciones de este Consejo. Amablemente, la
Mtra. Siomara Heredia Escudero indico que, ante esta eventualidad, se responde
la solicitud con base en el crlteno del INAI 09/13 el cual sefiala que la temporalidad

a considerarse solo es la del afo antenor a cuando se mgresa la solicitud de

informacion.

Acuerdo j“A"CiI1 11I16 Se‘i apr‘u"e“'h‘;é ipb‘;’r idri‘ah“ni‘rnid;adfa la Direccién General
Adjunta de Quejas Ia notlflcacmn de prorroga para responder la solicitud de
|nformac10n 0441000021116 —mmm-

4.- Contmuando con el orden d|a se sometlo a dISCUSIOH la sohmtud de informacién
04410000216116 “Cop/a SImp/e de Ios exped/entes abiertos por el Consejo
Nacional para Prevenir’ la: D/scr/m/naC/on (Conapred) por casos denunc:ados en
Guadalajara Ja//sco de 20154ala fecha [s:cJ :

La Direcciéon General Adjunta de Quejés solicita prérroga con la finalidad de localizar
las quejas relacionadas con el estado de Jalisco, especificamente, en el municipio ™
de Guadalajara, asi como el conteo de las fojas de estas para poner a disposicion
las respectivas copias simples al solicitante, previa elaboracién de sus respectivas

versiones publicas.

4 =

V=
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Dado la naturaleza de esta peticion, y debido a que la Lic. Carmen Lina Gardufio
Maya, Jefa de Departamento de Difusion y Camparfias, ni algun otro representante
de la Coordinacién de Comunicacion Social, no tuvieron oportunidad de asistir a la
Sesién de Comité, se desahogo el punto soélo con la informaciéon que le hicieron
llegar previamente a la Unidad de Transparencia. Sin embargo, se le comunicé a la
directora de Planeacién, Administracién y Finanzas sobre la importancia que existe
en que haya la debida comunicacién-entre-areas para el llenado de formatos que se
cargaran al SIPOT, lo anterior ‘con la finalidad de que.se agilicen dichas tareas y
que, de ser necesario, se realicen las intervenciones procedentes por parte del
Comité de Transparencia en caso de que se- sometan a aprobamon versiones
publicas de contratos celebrados entre ambas areas del COI"ISG]O

7.- Para- flnahzar .con Ia sesmn . se’ sometleron ~a ‘ aprobac:lon Ias actas
correspondientes a la Sexta y Septlma Sesmn Ordlnarla de Trabajo ‘del"Comité de
Transparencia; asi como las-actas. correspondlentes ‘a sla, Novena, Onceava y
Doceava Sesion.: Extraordmarla de Trabajo del Comlte de Transparencna de este
Consejo.

el acta correspondlente ala Novena Sesmn Extraordmarla de Trébajo 2016 del
Comité de TransparenCIa :

Acuerdo ACII115/16 Se aprueba por unanlmldad ‘a la Unldad de Transparencia
el acta correspondiente a . Ia Sexta Sesmn Ordmarla de Trabajo 2016 del
Comité de Transparencia. “--ms

Acuerdo ACI/116/16: Se aprueba por unanimidad a la Unidad de Transparencia
el acta correspondiente a la Onceava Sesion Extraordinaria de Trabajo 2016

del Comité de Transparencia.

j

{ e
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anterior, también informar acerca de los tipos de discapacidad y ambitos, en
afectacion al derecho a la accesibilidad (de todos los expedientes de 2004 a la
fecha). 2.3. De todos los expedientes presuntos actos de discriminacion, con
afectacion al derecho a la accesibilidad de 2004 a la fecha, informar por afio cuantos
se encuentran en tramite y cuantos concluidos (incluir tipo o causal de conclusién) y
desagregar por entidad federativa. No omito mencionar que con base en el articulo
129 de la Ley Federal de TransparenCIa ¥y Acceso a la Informacion Publica, ese
organismo puede requer/rme prec:sar /nformaC/on o aclarar/a (en caso de que la
peticion sea confusa) con-el objetivo_de que Ia mformac:on sea recabada y

entregada con base ‘en /os requer/m/entos que se SOIIC/tan Le saludo

cordialmente..” [S/c] " AT N e N : ‘\t” 5
|
1
|

La Mtra S|omara Heredla Escudero hIZO de con00|m|ento al Comité de

Transparencua que personal de la Dweccron‘GeneraI Adjunta de Quejas se encuentra

en el recabado de Ia mformamon de Io qu se qwere en Ia sohcutud de informacion

antes mencmnada Sln embargo necesntan ma‘sh tlempo para poder delimitar de

forma aproplada Io que salga de dlcha mvestugacnon y
Acuerdo ACIM 1;3‘/16* Se aprueba pbf “uhani“midad a la Direccién General %N
Adjunta de Quejasu la notificacion-de. prorroga para responder la solicitud de N

informacioén 044100002‘?816

i\\.
6.- Agotado el tema, se prosiguié a discutir lo concerniente a la situacion del llenado i )
en conjunto de los formatos de carga de informacion relacionados con el SIPOT por

parte de la Direccion de Planeacion, Administracién y Finanzas y la Coordinacion de
Comunicacién Social. é/
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Acuerdo ACI/117/16: Se aprueba por unanimidad a la Unidad de Transparencia
el acta correspondiente a la Doceava Sesiéon Extraordinaria de Trabajo 2016
del Comité de Transparencia.

Acuerdo ACI/118/16: Se aprueba por unanimidad a la Unidad de Transparencia
el acta correspondiente a Ia Septlma Sesnon Ordinaria de Trabajo 2016 del
Comité de Transparenma

Derlvado de Ios asuntos reIa "onai

\ l segwmlento de dlstlntas sohcnudes de Q—P"
\J

Lic. Fa oI /Ma/ri‘ P l‘eiRodrl‘:guez' " Lic. Laura Evé1yn Gomez Martinez
tar de. ’ nidad-de. = ° ‘Directora de PIaneacnon Administracion y
Trans» arenCIa e Flnanzas

Mtro. erico Hidalgo Huchim Gamboa
Titular del Area de Responsabilidades y Titular del Area de Quejas del
Organo Interno del CONAPRED
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Estas firmas integran el Acta de la Treceava Sesion Extraordinaria de Trabajo 2016
del Comité de Transparencia del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion

INVITADOS PERMANENTES

Mtra. Siomara Hefe |a‘E5cude4ro,~~v~ %L 1éR’fomero Pérez
Subdirectora de Admisibilidad, - .+ Subdirectora de Estudios
Orientacion e Informacién - e h 2

ﬁz;a A/ e

Lic. Jaime Cuevas Martlnez' ”
Jefe de Departamento i
Culturales por la.lgu d

Dlscrlmlnamon
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