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COMITE DE INFORMACION

ACTA DE LA CUARTA SESION
ORDINARIA DE TRABAJO 2012

En la ciudad de México, Distrito Federal, siendo las nueve horas con treinta minutos
del veintiuno de junio de dos mil doce, en la Sala de Juntas “Maria Eugenia Antlinez
Farrugia®, ubicada en el tercer piso del edificio que ocupa el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion (en adelante CONAPRED), en calle Dante N° 14, Colonia
Anzures, Delegacién Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11590, se reunieron para
celebrar la Cuarta Sesién Ordinaria de Trabajo 2012 del Comité de Informacion,
previa convocatoria formal mediante oficio CONAPRED/CI/04/2012, de fecha
dieciocho de junio de dos mil doce, suscrito por la Secretaria Técnica del Comité de
Informacion, Mira. Maria de la Concepcion Vallarta Vazquez, por instruccion del
Presidente del Comité de Informacion, en cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos 29 y 30 de la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion
Publica Gubernamental (LFTAIPG), 57 de su Reglamento, y Disposicion 9, fraccian
I, inciso a, del Acuerdo por el gue se emite el Manual Administrativo de Aplicacidn
General en Materia de Transparencia, las siguientes personas integrantes: Lic.
José de Jesls Daniel Ponce Vazquez, Titular de la Unidad de Enlace y Presidente
del Comite; Lic. Elvia Leticia Gonzalez Cazares, Servidora Publica Designada del
CONAPRED; Lic. José Antonio Silva Pefufiuri, Titular del Organo Interno de
Control en el CONAPRED - mm e e e
Asimismo, estuvieron las siguientes personas invitadas: Lic. Juana Padilla Tapia,
Titular del Area de Responsabilidades y Titular del Area de Quejas del Organo
Interno de Control en el CONAPRED; Mtra Karla Verdnica Calcaneo Trevino,
Directora de Quejas, en representacion de la Mira. Hilda Téllez Lino, Directora
General Adjunta de Quegjas y Reclamaciones; Lic. Ismael Gallardoe Aguirre,
Subdirector de Informatica y Procesos de Nomina en representacion de la Lic. Sara
Hernandez Ramirez, Directora de Administracion y Finanzas; Lic. Adrian Torres
Cuevas, Jefe de Departamento de Analisis de Instrumentos Internacionales y la C.
Ana Rosa Garcia Cruz, quien presta sus Servicios Profesionales como apoyo en la
Unidad de Enlace. ——--—---mm oo e
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Iniciado el acto, se procedié a desahogar los siguientes puntos: --——------------=s-om -

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia y verificacién del quérum.

2.- Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

3.- Mencion y aprobacion del Acta correspondiente a la Tercera Sesion Ordinaria de
Trabajo del Comite de Informacion 2012,

4.- Solicitud de la Direccion General Adjunta de Quejas y Reclamaciones, mediante
oficio CONAPRED/DGAQR/094/2012, para la confirmacion de la clasificacion como
informacion Reservada de los expedientes relacionados con la solicitud de
informacion folio 0441000005712. .

5.- Mencion y aprobacion de los Indices de los Expedientes Reservados
correspondientes al primer semestre de 2012 del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion.

6.- Asuntos Generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA
1.- Lista de asistencia y verificacion del quérum. -—---—---—-——-mm oo

El Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, explicd a los miembros del Comité
de Informacion que a fin de dar cumplimiento a la Cuarta Sesion Ordinaria de
Trabajo 2012 del Comité de Informacion, era necesario nombrar a un Secretario
Tecnico sustituto para presidir la sesion debido a que la Mtra. Maria de la
Concepcion Vallarta Vazquez se encontraba de comision. Al respecto, se propuso al
Lic. Ismael Gallardo Aguirre, Subdirector de Informatica y Procesos de Nomina,
para que fungiera como Secretaric Técnico sustituto por esta sesion a fin de
AesanOgarla. —== - e e e e e e e

A continuacion, se procedid al desahogo del siguiente punto del Orden del Dia.--—--

A peticion del Presidente del Comité, el Secretario Técnico dio lectura y sometio a
consideracion de las personas presentes el Orden del Dia propuesto. Asimismao,
puso a consideracion de los presentes, si habia otro u otros puntos a tratar, con la
finalidad de incorporarlos al Orden del Dia, a lo gue la Lic. Elvia Leticia Gonzalez
Cazares, solicita se agregue la mencion del comunicado de fecha 14 de junio del
presente emitido por la Secretaria de la Funcion Publica y referente a las Acciones
2012 en materia de Transparencia Focalizada, asi como la publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion de los “Lineamientos para el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia, acceso a la informacion gubernamental y rendicion
de cuentas, incluida la organizacion y conservacion de archivos, respecto de
recursos publicos federales transferidos bajo cualguier esquema al Presidente
electo de los Estados Unidos Mexicanos y a su equipo de colaboradores durante el
gjercicio fiscal de 2012". Por otra parte, el Lic. Adrian Torres Cuevas, solicia se
agregue la solicitud de la Direccion General Adjunta de Estudios, Legislacion y
Paliticas Publicas para la desclasificacion como informacion reservada del
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Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncid por la adopcion del
SIGUIBNEE = e e e e

Acuerdo ACIA17/2012: Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia propuesto,
asimismo se agregan tres puntos en Asuntos Generales para el desahogo de
la Cuarta Sesién Ordinaria del ano 2012. --n=

A continuacion, se procedid al desahogo del siguiente punto del Orden del Dia.---—--
3.- Mencion y aprobacion del Acta correspondiente a la Tercera Sesidon Ordinaria de
Trabajo del Comité de INfOrmMacion 207 2. ==s=mmssmm e
La C. Ana Rosa Garcia Cruz, quien presta sus Servicios Profesionales como apoyo
en la Unidad de Enlace, comento que el acta correspondiente a la Tercera Sesion
Ordinaria de Trabajo 2012 del Comité de Informacién ya habia sido revisada por las
v los integrantes que estuvieron presentes en esa sesion, y que sdlo hace falta
firmarla para ser puesta a disposicién publicamente en el Portal de Obligaciones de
Transparencia de este Consejo, por lo que se solicita |la dispensa de la lectura del
documento en cuestion y se pone a consideracion la aprobacion del mismao.-----------

Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncid por la adopcidn del
S UM~ e e s

Acuerdo ACI/18/2012: Se aprueba por unanimidad el Acta correspondiente a la
Tercera Sesion Ordinaria de Trabajo 2012 del Comité de Informacion.-------------

Aprobado el punto anterior, se procedio al desahogo del siguiente; ---—----—--—-----—---
4.- Solicitud de la Direccion General Adjunta de Quejas y Reclamaciones, mediante
oficio CONAPRED/DGAQR/084/2012, para la confirmacion de la clasificacion como
informaciéon Reservada de los expedientes relacionados con la solicitud de
INTOrTRECICRY Tolity O L D OODBT 2 et me et i S ot e e S S

La Mtra. Karla Verénica Calcaneo Trevifo, explica |la situacion de la solicitud de
informacion folio 044100005712 en la cual requieren copia de las quejas
presentadas por discriminacién por embarazo que se hayan presentado durante
2012, Asimismo, explica que todos los expedientes tanto de quejas como de
reclamaciones se clasifican como informacion reservada por dos anos a partir de la
fecha de apertura con la finalidad de dar tramite a los mismaos, por lo que solicita se
clasifiquen como reservados 37 expedientes de queja v 4 de reclamacion dando un
total de 41 expedientes relacionados con discriminacion por embarazo recibidos
durante los meses de enero a mayo de 207 2 mmmm s mm s mmm e e e s

Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncié por la adopcién del
SIQUIBNTE. = e e e e e e e e e e e e e e s e e e e e e

Acuerdo ACIN9/2012: Se aprueba por unanimidad la confirmacién como
informacion reservada de los 41 expedientes de quejas y reclamaciones
relacionados con discriminacion por embarazo presentados durante 2012.------
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Aprobado el punto anterior, se procedio al desahogo del siguiente: =-----==-==ss=smm=uu---
5.- Mencion y aprobacion de los indices de los Expedientes Reservados
correspondientes al primer semestre de 2012 del Consejo Nacional para Prevenir la
IS CMINACIGN . === o e e e e e e e e e e e e
La C. Ana Rosa Garcia Cruz, guien presta sus servicios profesionales como apoyo
en la Unidad de Enlace, solicita la clasificacion como informacion reservada de los
expedientes concentrados en los Indices de Expedientes Reservados gque se
presentan correspondientes a la Direccion General Adjunta de CQuejas vy
Reclamaciones, asi como a la Direccién Juridica, Planeacion y Evaluacion,
asimismo comentd que dichos expedientes ya han sido cargados por el personal
operativo de la Unidad de Enlace en el sistema que el Instituto Federal de Acceso a
la Informacion y Proteccidon de Datos destina para tal efecto, v que sdlo queda
pendiente |la validacion por parte de las unidades administrativas para proceder a
realizar las correcciones que éstas indiguen. Por otro lado, comenta que los indices
antes mencionados corresponden exclusivamente al periodo de enero a mayo de
2012, y que el mes de junio queda pendiente. - m s
Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncid por la adopcién del
SIUIENEE o e e e
Acuerdo ACIf20/2012: El Comité de Informacion confirma por unanimidad la
clasificacion como informaciéon reservada de los 546 expedientes
concentrados en los Indices de Expedientes Reservados, y por tanto, aprueba
dichos Indices presentados por la Direccion General Adjunta de Quejas y
Reclamaciones y por la Direccion Juridica, Planeacién y Evaluacion
correspondientes al periodo de enero a mayo de 2012, quedando pendiente el
mes de junio del presente.

La Lic. Elvia Leticia Gonzalez Cazares, comenia que el pasado 18 de junio del
presente, recibid un comunicado via correc electronico, emitido por la Secretaria de
la Funcién Publica referente a las Acciones 2012 en materia de Transparencia
Focalizada, con la finalidad de establecer acciones para la homologacion de la
seccion de transparencia, la actualizacion, mejora y/o publicacion de nueva
informacion sccialmente Utl o focalizada en los portales de internet de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asimismo
menciona que a este Consejo le corresponde adicionar la informacion referente a
Indicadores de Programas Presupuestarios en el cual se debera integrar a la pagina
Web un vinculo a la seccion del portal de ftransparencia presupuestaria;
Recomendaciones de otros organismos dirigidos a Conapred, al respecto se tendra
qgue notificar a la Unidad de Politicas de Transparencia y Cooperacion Internacional
de la Secretaria de la Funcidn Pulblica conforme a su requerimiento, que no se
cuenta con dichas Recomendaciones de Organismos Nacionales e Internacionales,
en virtud de la naturaleza de este Consejo. Asimismo el Lic. José de Jesus Daniel
Ponce Vazquez, solicita se actualice la informacion referente a los Estudios vy
Opiniones con corte al mes de junio del presente, asi como trasladar este apartado
de la seccion de Transparencia Focalizada a la seccion principal de Transparencia
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con la finalidad de cumplir con dicho requerimiento en la fecha sefalada.---------------
La Lic. Elvia Leticia Gonzalez Cazares comenta que el dia de hoy 21 de junio de
2012, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacidn los “Lineamientos para el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia, acceso a la informacion
gubernamental vy rendicion de cuentas, incluida la organizacion y conservacion de
archivos, respectc de recursos publicos federales transteridos bajo cualquier
esquema al Presidente electo de los Estados Unidos Mexicanos y a su equipo de
colaboradores durante el gjercicio fiscal de 2012°, emitidos por el Instituto Federal
de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos los cuales tienen por objeto
establecer los criterios para que las dependencias vy entidades de la Administracion
Publica Federal lleven a cabo una coordinacion eficaz en el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia, acceso a la informacion gubernamental y rendicion
de cuentas de los recursos publicos federales, otorgados para cubrir los gastos de
los trabajos vy actividades que realice el Presidente electo y su equipo de transicion,
durante el ejercicio fiscal de 2012, a fin de garantizar que los particulares puedan
tener acceso a informacion veraz, oportuna, confiable y de forma expedita. Por otra
parte, el Lic. Ismael Gallardo Aguirre comenta que dichos Lineamientos aplican a
este Consejo en el caso de gue se integre el Equipo de Transicion del Presidente
T 0 it
Por otra parte, la Lic. Elvia Leticia Gonzalez Cazares explica que el Instituto
Federal de Acceso a la Informacicon y Proteccion de Datos habilitara en el Portal de
Obligaciones de Transparencia, una seccion denominada “Equipo de Transicion
Gubernamental”, en la cual la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico asi como
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal deberan poner a
disposicion toda la informacion sobre el ejercicio de recursos publicos federales
utilizados para dicha transicion. ———-—---m = e
El Lic. Adrian Torres Cuevas solicita la desclasificacion como informacion
reservada del expediente CONAPRED/DALAT/REV/01/2002 de la Direccion de
Analisis Legislativo y Apoyo Técnico cuyo periodo fue de dos afnos y el cual esta
relacionado con el analisis de la Ley Federal del Trabajo.------=-msmmsmmmmmmmm s
Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncid por la adopcidn del
SIGUIB N, o
Acuerdo ACI/21/2012: El Comité de Informacion confirma por unanimidad la
desclasificacion como informacion reservada del expediente
CONAPRED/DALAT/REV/01/2009 presentado por la Direccion de Analisis
Legislativo y Apoyo Técnico.-—-----—-m-mmmmm e

Sin mas asuntos que tratar, se da por terminada la Cuarta Sesion Ordinaria del
Comité de Informacién, a las diez horas seis minutos.---------------—--- oo
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INTEGRANTES DEL COMITE

itular de la Unidad de Enlace y
Presidente del Comité de Informacidn

10 Silva Penunuri
no Interno de Contraol
en el Consejo

Lic. José
Titular del Or

Lic. Elvia Leticia Gonzalez Cazares
Servidora Fublica Designada por el
Presidente del Consejo

ic. Ismael G i do Aguirre
Secretario Técnico del Comité de
Informacion en sustitucion de la Mtra.
Maria de la Concepcion Vallarta
Vazquez

INUITADC?S PERMANENTES

| Tn' lar del Area de

| Responsabjlidades y Titular d Area
' de Quejas del Organo Interno de

[I Control en el Consejo

4
Mtra. Karla Vérémita Calcaneo Trevifio

Directora de Quejas, en representacion
de la Mtra. Hilda Téllez Lino, Directora
General Adjunta de Quejas v
Reclamaciones

Lic. Adrian Torres Cuevas
Jefe de Departamento de Analisis de
Instrumentos Internacionales en
representacion de la Lic. Sonia Rio Freije,
Directora General Adjunta de Estudios,
Legislacion y Politicas Pdblicas
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