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SEGUNDA SESION ORDINARIA DE TRABAJO 2015 DEL COMITE DE INFORMACION
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

SEGUNDA SESION ORDINARIA DE TRABAJO 2015 DEL COMITE DE
INFORMACION

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diecisiete horas del once de
marzo de dos mil quince, en la Sala de Juntas, ubicada en el tercer piso del
edificio que ocupa el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(Conapred), ubicado en la calle Dante N° 14, Colonia Anzures, Delegacion Miguel
Hidalgo, Cédigo Postal 11590, se reunieron para celebrar la Segunda Sesion
Ordinaria de Trabajo 2015 del Comité de Informacién, previa convocatoria formal
mediante oficio CONAPRED/CI/02/2015, de fecha cinco de marzo de dos mil
quince, suscrito por la Presidenta del Comité de Informacién, Lic. Elizabeth Tania
Rojas Zufiga, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 29 y 30 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
(LFTAIPG), 57 de su Reglamento, y Disposicion 9, fraccion |, inciso a, del Acuerdo
por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Transparencia, las siguientes personas integrantes: la Lic. Elizabeth Tania Rojas
Zudiga, Titular de la Unidad de Enlace y Presidente del Comité; el Mtro. Federico
Hidalgo Huchim Gamboa, Titular del Area de Responsabilidades y Titular
del Area de Quejas, en representacion del C.P. Sergio Federico Gudifio
Valencia, Titular del Organo Interno de Control en el Conapred; el Lic. Jaime
Cuevas Martinez, Servidor Publico Designado por el Presidente del Conapred.----

Asimismo, se encontraron presentes en calidad de invitados: el Lic. Mario Ulises
Ramirez Alvillar, Director Juridico, Planeacién y Evaluacion; la C. Maria Susana
Scherer Ibarra, Directora de Coordinacion Territorial e Interinstitucional; el Lic.
Ihiigo de Loyola Pintos Aguilar, Coordinador de Gestion de Presidencia; la Lic.
Lidia Romero Pérez, Subdirectora de Estudios, en representacion de la Lic. Sonia
Rio Freije, Directora General Adjunta de Estudios, Legislacion y Politicas Publicas;
el Lic. Saul Esparza Castillo, Subdirector de Recursos Financieros, en
representacion de la Lic. Sara Hernandez Ramirez, Directora de Administracion y
Finanzas.

Iniciado el acto, se procedié a desahogar los siguientes puntos:

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia y verificacion del quérum.
2.- Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

de Trabajo 2015 del Comité de Informacién.

3.-Mencién y aprobacion del Acta correspondiente a la Primera Sesion Ordinari%/
<
7

D

Pagina-1de 5 11 de o de 2015



SEGUNDA SESION ORDINARIA DE TRABAJO 2015 DEL COMITE: DE INFORMACION
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

4.- Mencioén y aprobacion de la Version Publica correspondiente a la Resolucion
(acuerdo de conclusion) del expediente de queja
CONAPRED/DGAQR/403/II/NAY/Q301, relacionada con el Recurso de Revision
RDA 3330/14.

5.- Asuntos Generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia y verificacion del quorum.

La Lic. Elizabeth Tania Rojas Zuiiga, Presidenta del Comité de Informacion,
verifico la asistencia exigida por la Ley, comprobandose la existencia del quérum.--

A continuacion, se procedié al desahogo del siguiente punto del Orden del Dia.-----

2.- Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

La Presidenta del Comité de Informacién dio lectura y sometié a consideracion de
las personas presentes el Orden del Dia propuesto.

Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncio6 por la adopcion del
siguiente:

Acuerdo ACI/05/2015: Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia propuesto
para el desahogo de la Segunda Sesién Ordinaria de Trabajo 2015.---------------

A continuacioén, se procedié al desahogo del siguiente punto del Orden del Dia.-----

3.- Mencién y aprobacién del Acta correspondiente a la Primera Sesion Ordinaria
de Trabajo 2015 del Comité de Informacion.

La C. Ana Rosa Garcia Cruz, quien presta sus servicios profesionales como \\K\J
apoyo en la Unidad de Enlace del Consejo, comenta que el Acta correspondiente \ ‘L\\
a la Primera Sesion Ordinaria de Trabajo 2015 del Comité de Informacion, ya \
habia sido revisada y firmada por las y los asistentes a dicha Sesion, por lo que vl @
solicita la dispensa de la lectura de la misma. . ‘\*JA
Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronunci6 por la adopcién del

siguiente:
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Acuerdo ACI/06/2015: El Comité de informacion aprueba por unanimidad el
Acta correspondiente a la Primera Sesion Ordinaria de Trabajo 2015 del
Comité de Informacién de este Consejo.

Aprobado el punto anterior, se procedi6 al desahogo del siguiente punto: ------------

4.- - Mencion y aprobacion de la Versién Publica correspondiente a la Resolucion
(acuerdo de conclusion) del expediente de queja
CONAPRED/DGAQR/403/II/NAY/Q301, relacionada con el Recurso de Revision
RDA 3330/14.

La C. Ana Rosa Garcia Cruz, quien presta sus servicios profesionales como
apoyo en la Unidad de Enlace de este Consejo expone que derivado de la
Resolucion dictada al Recurso de Revision RDA 3330/14, el cual se interpuso en
contra de la respuesta emitida por este Consejo a la solicitud de informacion
0441000008214, y en la que se resolvi6 modificar la respuesta enviada a la
persona solicitante. Al respecto, comenta que el dia 16 de febrero del presente
afo, se recibid un correo electronico en la Unidad de Enlace, por parte de la
Direccién de Seguimiento a Resoluciones del Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos (IFAI), en el que se solicita que el Comité de
Informacion de este Consejo emita una nueva acta en la que se avale de forma
debidamente fundada y motivada, la informacion testada, por ubicarse en el
supuesto de confidencialidad y apruebe la elaboracién de la version publica de la
resolucion dictada dentro del expediente de queja DGAQR/403/DQ/II/NAY/Q301,
lo anterior con la finalidad de realizar la entrega de la informacion mencionada a la
persona solicitante, previo pago de derechos, asi como notificarle la presente
acta.
En ese sentido, la Lic. Elizabeth Tania Rojas Zuhiga, comenta que se dio
cumplimiento en tiempo y forma a la resolucién del Recurso de Revision en
comento, sin embargo se dio a conocer a la persona solicitante, ahora recurrente,
el Acta de la Cuarta Sesiéon Ordinaria de Trabajo 2011 del Comité de Informacion,
en la cual se aprueba la clasificacién como informacion confidencial, la contenida
en los expedientes de quejas, y en su caso de reclamaciones, existentes a la
fecha de celebracion de dicha Sesiéon Ordinaria, asi como los que se generen de
manera posterior a la misma, sin embargo con la finalidad de dar cumplimiento a
lo requerido por el IFAI solicita nuevamente la aprobacion de la version publica
que nos ocupa.

Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncié por la adopcién del
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Acuerdo ACI/07/2015: El Comité de Informacién aprueba por unanimidad la
Version Publica correspondiente a la Resolucion (acuerdo de conclusion) del
expediente de queja CONAPRED/DGAQR/403/1I/NAY/Q301, relacionada con el

Recurso de Revision RDA 3330/14.

Sin mas asuntos que tratar, se da por terminada la Segunda Sesién Ordinaria del
Comité de Informacién 2015, a las diecisiete horas, treinta minutos de la misma

fecha de su inicio.

INTEGRANTES DEL COMITE

Rojas Zuniga
Subdirectora Juridica y Acceso a la
Informacién

Mtro. Federico Hidalgo Huchim
Gamboa
Titular del Area de

Responsabilidades y Titular del

Area de Quejas, en representacion
del C.P. Sergio Federico Gudifio
Valencia, Titular del Organo Interno de
Control en el Conapred
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Lic. Jaime Cuevas Martinez S
Servidor Publico Designado por el
Presidente del Conapred
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Estas firmas integran el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de Trabajo 2015 del Comité de
Informacion del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
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Lic. Mario Ulises Ramff/éz Alvillar Maria Susana Scherer Ibarra
Directora de Coordinacion Territorial e

Director Juri‘dico,‘Fs/Ianeacién y
Evaluacion

Interinstitucional
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Lic. lidia Romero Pérez
Subdirector de Estudios, en
representacion de la Lic. Sonia Rio
Freije, Directora General Adjunta de
Estudios, Legislaciéon y Politicas

Publicas

Lic. Saul
Subdirector de
representacié
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