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COMITE DE INFORMACION

ACTA DE LA SEXTA SESION ORDINARIA DE
TRABAJO DE 2011

En ia ciudad de México, Distrito Federal, siendo las catorce horas, diecisiete
minutos del tres de octubre de dos mil once, en la Sala de Juntas de Usos Multiples,
ubicada n el tercer piso del edificio que ocupa el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (en adelante Consejo), sitio en calle Dante N° 14, Colonia Anzures,
Delegacion Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11590, se reunieron para celebrar la
Sexta Sesion Ordinaria de Trabajo 2011 del Comité de Informacion, previa
convocatoria formal mediante oficio CONAPRED/CI/07/2011, de fecha veintinueve
de septiembre de dos mil once, suscrito por la Secretaria Técnica del Comité de
Informacién, Mtra. Maria de la Concepcion Vallarta Vazquez, por instruccion del
Presidente del Comité de Informacion, en cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos 29 y 30 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental (LFTAIPG), 57 de su Reglamento, y Disposicion 9, fraccion
I, inciso a, del Acuerdo por el que se emite el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Transparencia, las siguientes personas integrantes: Lic.
José de JesUs Daniel Ponce Vazquez, Titular de la Unidad de Enlace y Presidente
del Comié; Lic. Adrian Torres Cuevas, Servidor Publico Designado del
CONAPRED; Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla, Titular del Organo Interno
de Control en el CONAPRED .~ mmm e o e e e

Asimismo, estuvieron las siguientes personas invitadas: Lic. Juana Padilla Tapia,
Titular de! Area de Responsabilidades y Titular del Area de Quejas; Mtra. Karla
Verénica Calcaneo Trevifio, Directora de Quejas, en representacion de la Mtra.
Hilda Téllez Lino, Directora General Adjunta de Quejas y Reclamaciones; Lic.
Ismael Gallardo Aguirre, Subdirector de Informatica y Procesos de Nomina, en
representacion de la Lic. Sara Hernandez Ramirez, Directora de Administracion y
Finanz=:z' Mtra. Maria de la Concepcion Vallarta Vazquez, Secretaria Tecnica del
Comité de Informacion; Lic. Lidia Romero Pérez y la Lic. Ivette Lopez Madrid,
quienes prestan sus servicios profesionales en el Consegjo---------------mmmemmmmcommmnmooae
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ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia y verificacion del quérum.
2.- Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3.- Mencion y aprobacion del Acta correspondiente a la Quinta Sesién Ordinaria de
Trabajo del Comité de Informacion 2011.

4.- Solicitud de la Direccion General Adjunta de Estudios, Legislacion y Politicas
Publicas, mediante oficio CONAPRED/DGAELPP/168/2011, para la confirmacion de
inexistencia parcial, de la informacién requerida en la solicitud folio 0441000013811
5.- Notificacion de las calificaciones otorgadas por el Instituto Federal de Acceso a
la Informacion y Proteccidon de Datos (IFAl) en relacion a la evaluacion de las

dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal en cuanto a las
Obligaciones de Transparencia.

6.- Presentacion de la Actualizacion del Sistema Persona
7.- Aprobacion de los Instrumentos Archivisticos
8.- Mencidén del Recurso de Revision folio 4048/11

9.- Asuntos Generales

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA

La Mtra. Maria de la Concepcion Vallarta VVazquez, Secretaria Técnica del Comité
de Informacion, verificd la asistencia exigida por la ley, comprobandose la existencia
el QUOTUIM . mm oo e e e e e e e

A peticion del Presidente del Comité, la Secretaria Técnica dio lectura y sometio a
consideracion de las personas presentes el Orden del Dia propuesto; asimismo,
puso a consideracion de los presentes, si habia otro u otros puntos a tratar, con la
finalidad de incorporarlos al Orden del Dia, a lo que el Lic. José de Jesus Daniel
Ponce Vazquez, solicita se agregue en Asuntos Generales la mencién de cinco
solicitudes de informacion recibidas, el dia 3 de octubre del presente ano, con folios
del 0441000016411 al 0441000016811, y en las que se requieren copias
certificadas, de las cedulas profesionales y titulos profesionales, con el grado
académico de Doctor del Lic. Ricardo Antonio Bucio Mujica y del propio Lic. José de
Jesus Daniel Ponce Vazquez, toda vez que dichos documento no existen. -------------
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Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncié por la adopcién del
S U BN . m e e e

Acuerdo ACI/44/2011: Se aprueba por unanimidad, agregar un punto mas en
Asuntos Generales a la Orden del Dia propuesto para el desahogo de la Sexta
Sesion Ordinaria del afo 2011 .---==mrm e mm e e e

-------------------------------- - -—— e

3.- Mencion y aprobacion del Acta correspondiente a la Quinta Sesion Ordinaria de
Trabajo del Comité de Informacion 2011 —-—-mememm e e
La Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales como apoyo
a la Unidad de Enlace, comentd que el acta correspondiente a la Quinta Sesion
Ordinaria de Trabajo del Comité de Informacion 2011 ya habia sido revisada vy
firmada por los integrantes que estuvieron presentes en esa sesion, por lo que se
solicita la dispensa de la lectura del documento en cuestién y se pone a
consideracion la aprobacidn del mismo . ===-mmmem s s
Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncié por la adopcion del
S QU BN mm e e o e e e e e e e
Acuerdo ACI/45/2011: Se aprueba por unanimidad el Acta correspondiente a la
Quinta Sesion Ordinaria de Trabajo del Comité de Informacion 2011.--=--=emeeemeua

4.- Solicitud de la Direccion General Adjunta de Estudios, Legislacion y Politicas
Publicas, mediante oficio CONAPRED/DGAELPP/168/2011, para la confirmacién de
inexistencia parcial, de la informacién requerida en la solicitud folio
044100001 381 1 = mmmmmmm s e
El Lic. Adrian Torres Cuevas, comenta que se recibidé una solicitud de informacion
con numero de folio 0441000013811, en la cual se requiere la documentacion
donde conste la designacion de la Junta de Gobierno de este Consejo, que dio
cumplimiento al Articulo Tercero Transitoric de la Ley Federal Para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion (LFPED). Asimismo explica que, después de realizar una
busqueda exhaustiva, con el apoyo de la Unidad de Enlace, en los archivos fisicos y
electronicos de la Direccion General Adjunta de Estudios, Legislacion y Politicas
Publicas, asi como en los de la Presidencia de este Consejo y de la Direccion de
Coordinacion Territorial e Interinstitucional, se pudieron localizar los oficios de
designacion de los miembros representantes de la Secretaria de Gobernacion,
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Secretaria de Educacion Publica y la
Secretaria del Trabajo y Prevision, asi como el “Acuerdo por el que se aprueba a los
representantes de la Asamblea Consultiva en la Junta de Gobierno”, pero que en lo
referente al oficio de designacion del representante de la Secretaria de Salud, no
fue localizado, por lo que solicita se declare Inexistencia Parcial de la
documentacion requerida en la solicitud en cuestion, ~---==-=nmmmmmmmm oo
Por otra parte, el Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, comenta que si
existen documentos firmados por el Servidor Publico representante de la Secretaria
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de Salud, entre los que se encuentran la propia Acta de la Primera Junta de
Gobierno del Conapred, sin embargo no se encontré un nombramiento oficial, y que
no es posible pedir el apoyo para la localizaciéon de dicho documento al entonces
Titular de este Consejo, el Lic. Gilberto Rincén Gallardo, debido a que Este fallecio.
Asimismo, Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla pide que se ponga a
disposicion del solicitante, el Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2003 de la Junta
de Gobierno, en la cual consta la firma autdgrafa del representante de la Secretaria
de Salud. —mmmm e e

Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronunci¢ por la adopcion del
SIGQUIBNEE.  m=mm e e m e e e o e oo e e

Acuerdo ACI/46/2011: Se aprueba por unanimidad la inexistencia parcial de la
documentacién requerida en la solicitud de informacién folio 0441000013811,
especificamente del oficio de designacion del representante de la Secretaria

5.- Notificacion de las calificaciones otorgadas por el Instituto Federal de Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos (IFAI) en relacién a la evaluacion de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal en cuanto a las
Obligaciones de TransparenCia. -------=-==msmmmm s oo oo
La Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales como apoyo
en la Unidad de Enlace, comenta que, se recibié la notificacion de las calificaciones
y observaciones otorgadas por el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos, en referencia a la evaluacion de las Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica Federal en cuanto a las Obligaciones de Transparencia
(POT) y menciona que algunas de las observaciones realizadas por el IFAl no son
acordes a la informacion cargada por este Consejo, que se hizo una revision a las
remuneraciones y normatividad y no se encontraron los errores que marca el
INSHIUO . === e e
El Lic. Ismael Gallardo Aguirre plantea la posibilidad de solicitar una revision de
dichas calificaciones al IFAI, en lo que corresponde especificamente al apartado
referente a remuneraciones debido a que la informacion en cuestion si es acorde
tanto en los apartados relacionados del POT como en la Pagina Web Institucional.--

Por otra parte la Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales
como apoyo en la Unidad de Enlace, solicita se realice un exhorto por parte del
Comité de Informacion para que el apartado de contrataciones, sea actualizado en
tiempo y forma y que se realicen los ajustes correspondientes y sefialados por el
IFAl, a lo que el Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, exhorta a las
Unidades Administrativas poner mas cuidado en la carga de informacion para evitar
que las calificaciones otorgadas al POT bajen e instruye solicitar al IFAI una revision
de la calificacion otorgada al apartado de remuneraciones. --------------=-=m=mmmnmmwmmooomn
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La Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales como apoyo
en la Unidad de Enlace, comenta que se actualizé el Sistema Persona, realizando
las modificaciones de responsables y operadores, asi como el registro de un nuevo

Sistema Persona, correspondiente a la Direccién General adjunta de Quejas y
Reclamaciones.----------- - R e e s e e o e

La Lic. Ivette Lopez Madrid, quien presta sus servicios profesionales como apoyo
en el Archivo de Concentracion, explica que los instrumentos Archivisticos se
enviaron con anterioridad para revision de los miembros de Comité y sélo resta su
APTODACION == m o m o mme eee e  e
Sin mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncidé por la adopcion del
S U BN . m e oo o o e

Acuerdo ACI/47/2011: Se aprueban por unanimidad, los Instrumentos
ArChIVIStiCOS === mmm e e e e e e e e e e e

El Lic. Ismael Gallardo Aguirre, comenta que, en referencia a la resolucion emitida
por el Pleno del IFAI sobre el Recurso de Revision 4048/11, se dio cumplimiento a
lo instruido por dicho Instituto, enviando al solicitante los Manuales de Percepciones
desde el afio 2005 con los tabuladores, toda vez que el correspondiente al 2006 no
cuenta con dicho tabulador, demostrandose asi que el puesto de Subdirector de
Analisis Legislativo no ha sufrido cambios en cuanto a sueldo y prestaciones. La
Lic. Lidia Romero Pérez comenta que el IFAIl ya envi¢ la notificacion de que recibio
dicha informacion y no envido mas 0bServaciones. ==-=======mmmmmmommmmm oo

El Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, explica que el dia 03 de octubre, se
recibieron en la Unidad de Enlace, doce solicitudes de informacion en las que
requieren facturas de gastos de alimentacién, telefonia celular, hospedaje, boletos
de avién y demas prestaciones, asi como diferentes documentos de diversos
servidores publicos de este Consejo. Sin embargo se destaca lo requerido
especificamente en cinco de esas solicitudes, las cuales van del folio
0441000016411 al 0441000016811, toda vez que requieren Titulo y Cédula
Profesional con grado Academico de Doctor del Lic. Ricardo Antonio Bucio Mujica y
del propio Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez. Asimismo, el Lic. Ismael
Gallardo Aguirre pide que se declare inexistencia de dichos documentos, ya que,
después de haber realizado la busqueda correspondiente, en los expedientes de
personal, de ambos servidores publicos, ubicados en la Subdireccion de Recursos
Hurmanos, no obran dichos documentos. Por otra parte el Lic. José de Jest
Daniel Ponce Vazquez, comenta que ni el Presidente de este Consejo, ni El
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mismo, ha ostentado dicho grado académico, por lo que en ningun documento
existen firmas de ambos con éste.-------- e S i i o e e

Acuerdo ACI/48/2011: Se aprueba por unanimidad la inexistencia del Titulo y
Cédula Profesional con Grado Académico de Doctor del Lic. Ricardo Antonio
Bucio Mujica y del Lic. José de Jesls Daniel Ponce Vazquez.

--------------------- - - o i e e

Sin mas asuntos que tratar, se da por terminada la Primera Sesion Ordinaria del
Comité de Informacion, a las catorce horas cincuenta y cinco minutos.-------------------

INTEGRANTES DEL COMITE

Lic. José de Jesdé Daniel Ponce Lic. Adrian Torres Cuevas |
Vazquez Servidor Publico Designado por el ?
Titular de la Unidad de Enlace y Presidente del Consejo

Presidente del Comité de Informacién

S WA

f Mtra. Maria de la Concepcién
Titular del Organo Interno de Control en el Valliarta Vazquez
Consegjo Secretaria Técnica del Comité de
Informacion
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Estas firmas integran el Acta de la Sexta Sesion Ordinaria de Trabajo 2011

INVITADOS PERMANENTES

S

Directora de Quejas, en representacion
de la Mtra. Hilda Téllez Lino, Directora
General Adjunta de Quejas y
Reclamaciones

/ b
Lic. js?:ﬁael allardo Aguirre
Subdirettor de Infarmatica y Procesos
de Nomina, en representacion de la
Lic. Sara Hernandez Ramirez,
Directora de Administracion y
Finanzas
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