COMITE DE INFORMACION

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE
TRABAJO DE 2011

En la ciudad de México, Mstrito Foederal, siendo las trece horas treinta minutos del
veintitres de rarzo d2 cdos mil once, en la Sala de Juntas de Usos Multiples,
ubicada en el tercer piso del edificic sue ocupa el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (en adelante el Consejo), ubicado en calle Dante N° 14, Colonia
Anzures, Deleqacion Micuel Hidalan, Codigo Postal 11590, se reunieron para
Lawbrer ot zrecera Sesion Ordinaria de Trabajo 2011 del Comité de Informacion,
2 2wVia coovocaternia formal mediante oficio CONAPRED/CI/04/2011, de fecha 18 de
marzo ae dos mil once, suscrito por la Secretaria Técnica del Comité de
Informacion, Mtra. Maria de la Concepcion Vallarta Vazquez, por instruccion del
Fresidente del Comité de Informacidén, en cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos 29 y 30 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
~ublica Cubernamenta! (LFTAIPG), 57 de su Reglamento, y Disposicion 9, fraccion
boaroor 0l Acuerdo por el que se emite el Manual Administrative de Aplicacion
General en Materia de Transparencia, las siguientes personas integrantes: Lic.
José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, Titular de la Unidad de Enlace y Presidente
gel Ccmité: Lic. Adrian Torres Cuevas, Servidor Publico Designado del
CONAPRED; Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla, Titular del Organo Interno
de Coriral en el CONAPRED - o o
Asimismo, =stuvieron 'as siguientes personas invitadas: Lic. Juana Padilla Tapia,
Titular del Arpa Responsabilidades y Titular del Area de Quejas en el Organo
interno de Control del CONAPRED; Mtra. Karla Verdnica Calcaneo Treviio,
Qirectors ('e Ouejas, en representacion de la Mtra. Hilda Téllez Lino, Directora
Ciznerel Aopata de Quejas y Reclamaciones; Lic. Sonia Rio Freije, Directora de
Toordiracicn Torritorial e Interinstitucional; Lic. Ismael Gallardo Aguirre,
Subdirector de Informatica y Froceso de Nomina, en representacion de la Lic. Sara

Hernandez Flamirez, Directora de Administracion y Finanzas; Lic. Elvia Leticia:

Gonzalez Cazares, Subdirectora luridica y de Acceso a la Informacién en
representacion del Lic. José Luis Garcia Ramirez, Director Juridico, Planeacion y
=valuacicn; Lic. Jaima Cuevas Martinez, Jefe de Departamento de Promocion y
Projiacos erinstitucionales v Medidas Cornpensatorias, representante de la
witra. wenia de la Corcepcion Vallarta Vazquez, Secretaria Técnica; y la Lic. Lidia
Romero Pérez, prestadora de servicios profesional@s------------cemmmoommomoo
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Iniciado el acto, se procedi6 a desahogar los siguientes puntos: -

ORDEN DEL DiA

1 - Lista de asistencia y verificacion del quérum.
2.- Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3.-Lectura y mencién del Acta correspondiente a la Primera Sesién Extraordinaria
de Trabajo del Comité de Informacion 2011,

4.- Solicitud de la Direccion de Administrac‘i'c')n y Finanzas, mediante oficio
CONAPRED/DAF/129/2011, para la confirmacién coma informacion confidencial los

datos personales contenidos en el catdlogo de Prestadores de Servicios
Profesionales.

5.- Solicitud de la Direccién de Administraciéon y Finanzas, mediante oficio
CONAPRED/DAF/159/2011, para la confirmacion como informacion confidencial, de
los datos personales contenidos en los documentos requeridos en' la solicitud de
informacisn folio 0441000005111.

6 - Solicitud de la Direccién de Coordinacion Territorial e Interinstitucional. mediante
oficio CONAPRED/DCTI/29/20711, para la confirmacion de inexistencia referente a
los documentos requeridos en la solicitud de informacion folio 0441000004811,

7.- Mencion de la actualizacion del Sistema Persona.

8.- Asuiiiny (Generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA

1.~ Lista de asistencia y verificasién del qUBTUT, e i
El Lic. Jaime Cuevas Martinez, Secretario Técnico del Comité de Informacion, en
representacion de la Mtra. Maria de la Concepcién Vallarta Vazquez, verificd la
asistencia exigida por la ley, comprobandose la existencia del qUOrUM . --------------—---

2.- Lectura y, en su caso, aprooacion del Orden del Dia. - -
A peticion dei Presidente del Comité, el Secretario Técnico dio lectura del Orden del
Dia propuesto.
Por otra parte el Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, pregunto si existian
Jtros puntos que agregar al Orden del Dia, a lo que la Lic. Lidia Romero Pérez,
quien pr.sta sus servicios profesionales en la Unidad de Enlace. comenté que era
necesaiw incluir ios siguientes puntos: mencién de la Resolucion emitida por el
Pleno del Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos al
Recursp de Revision 492/11, asi como mencion del Recurso de Revision folio
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1573/11 interpuesto contra la respuesta otorgada a la solicitud de informacién folio
0441000004311 -mmnmmmmmmmme e

Asimisino el Lic. Ismaei Gallardo Aguirre, solicito se agregara como punto la
reconsidéracion del acuerdo emitido por este Comité de Informacion referente al
escaneo de documentos que sdlo se encuentren en los archivos fisicos de este
Consejo, para la entrega de respuesta por el medio preferente que marca el
solicitante, siempre y cuando no excedan a 5 fojas.
Al no existir comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncié por la adopcic’)n
del siguiente: ---- — --
Acuerdo ACY25/2011: Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia propuesto
para el csesa‘mogo de la Primera Sesuon Ordinaria del aino 2011.

A continuacion, se procedi6é al desahogo del siguiente punto del Orden del Dia.-------

3.-Lectura y mencién del Acta correspond|ente ala Prlmera Sesion Extraordinaria
de Trabajo del Comité de Informacion 2011. s

Acuerdo ACI/26/2011: Se aprueba' por unanimidad el Acta correspondiente a
la Primera Sesion Extraordinaria de Trabajo del Comité de Informacién 2011.---

4.- Solicitud de la Direccién de Administracion y Finanzas, mediante oficio
CONAPRED/DAF/129/2011, para la confirmacion como informacién confidencial de

los datos personales contenidos en el catalogo de Prestadores de Servicios
Profesionales. —

El Lic. Ismael Gallardo Aguirre, solicita se confirme como informacion confidencial
los datos personales contenidos en el catadlogo de Prestadores de Servicios
Profesionales como domicilio particular, teléfono particular y correo electrénico
personal.---- e

Al respecto el Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla, pregunta si los datos
fiscales, especificamente el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), es
informacién publica y si lo es, por lo tanto, se debe proporcionar al solicitante, a lo
que el Lic. Ismael Gallardo Aguirre, respondio que el RFC, asi como El CURP, de
manera individual si se puede entregar, toda vez que si esta informacion no se
entrega de forma independiente a cualquier otro dato que permite la identificacién
de la persoha, Asimismo, la Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios
profesionales en la Unidad de Enlace, secundé lo expuesto, al igual que la Lic.
Elvia Leticia Gonzalez Cazares.---------=mm-mm oo
Al no existir mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncié por la
adopcion del siguiente:

Acuerde ACI/27/2011: Se aprueba por unanimidad la clasificacién como
informacion confidencial de los datos personales contenidos en el catalogo
de Prestadores de Servicios Profesionales. Asimismo, se determind que si
algun solicitante requiere el RFC de los Prestadores de Servicios
Profesionales éste podra ser entregado de forma independiente a cualquier
otro dato personal que permita identificar fisicamente a las personas que
brindan sus servicios profesionales. Lo anterior, de conformidad con lo
establecido en los Articulos 3, Fraccion Il y 18 Fraccion Il, de la Ley Federal
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de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, asi como
el marco normativo aplicable a la Proteccion de Datos Personales.----=--=-ez=ue---

Aprobado el punto anterior, se procedié al desahogo del siguiente: ------------z-c--ev-

S5.- Solicitud de la Direccion de Administracion y Finanzas, mediante oficio
CONAPR! ED/DAF/159/2011, para la confirmacion como informacion confidencial, de
los datos personales Contenldos en los documentos requeridos en la solicitud de
informacion folio 0441000005111. -~

Ei Lic. Ismael Gallardo Aguirre, explicéd la situacion de la solicitud de informacion
folio 0441000005111, en la que se requiere copia simple de la Cédula Profesional,
Titulo Profesional y Nombramiento de la Lic. Sara Hernandez Ramirez, los cuales
contienen datos personales, por lo que para el acceso a dichos documentos debera
de elaborarse las versiones publicas correspondiente.

Al no existir mas comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncio por la
adopcion del siﬂuiente:

Acuerdo ACl12812011 El Comité de Informacion aprueba la confirmacion como
informacion confidencial, de los datos personales contenidos en los
documentos requeridos en la solicitud de informacion folio 0441000005111 ----

6.- Solicitud de la Direccion de Coordinacion Territorial e Interinstitucional, mediante
oficio CONAPRED/DCTI/29/2011, para la confirmacion de inexistencia referente a
los documentos requeridos en la soI|C|tud de informacion folio 0441000004811 .-------

La Lic. Sonia Rio Freije, expone la situacién de la solicitud de informacion folio
0441000004811, asimismo, solicita se confirme la inexistencia respecto al
documento oficial referente a la lista de integrantes de la Junta de Gobierno del afio
2008, toda vez que, se realizd una bUsqueda exhaustiva en los archivos de la
Direccién de Coordinacién Territoriai e Interinstitucional, asi como en la Direccion
General Adjunta. de Estudios, Legislacion y Politicas Publicas que hasta el afio
pasadc era el area responsable de los 6rganos colegiados del Consejo, y no se
encontré documento oficial referente a la antes citada lista.
Al respecto, e Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, explica que deberia
declararse una inexistencia parcial, toda vez que el unico documento que no se
encuentra en los archivos electrénicos y fisicos de este Consejo es el documento
oficial referante a ia lista de integrantes de la Junta de Gobierno del afio 2008. El
Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla, comentd que efectivamente, al no
encontrarse el documento antes sefialado en los archivos fisicos y electronicos del
Consejo, . sblo correspondia inexistencia parcial y que por tanto los demas
documentos debian de ser entregados al solicitante. -------—-=--=emmcmmemmmcmee

Acuerdo ACI/29/2011: ElI Comité de Informacion aprueba por unanimidad la
confirmacion de inexistencia del documento oficial referente a lista de
integrantes de la Junta de Gobierno del afio 2008. mmmmmmm—mem————————
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Aprobado el punto anterior, se procedio6 al desahogo del siguiente: -

e Men«,wm de ia actuahzaouon del Sistema Persona.

La Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales en la Unidad
de Enlace, expone que en los primeros 10 dias habiles del mes de marzo, se debe
de realizar la actualizacion del Sistema Persona, y menciona que, en virtud de esto
la- Unida de Enlace realizdé un analisis en conjunto con la Direccién de
Administracion y Finanzas, toda vez que existian registrados siete sistemas que no
pertenecen al Consejo, y de los cuales el personal solamente es usuario, por lo que
se procedid a. Asimismo, expone que las demas Unidades Administrativas
realizaron modificaciones en relacién a los operadores de dichos sistemas. ------------

Ai no existir comentarios ni observaciones, se procedié al desahogo del siguiente: --

9.- Asuntos Generales. o

La Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales en la Unidad
de Enlace, comenta que el IFAI remitio la resolucién al Recurso de Revision 492/11,
referente a la solicitud de informacion folio 0441000020210, en la cual se indica que
de conformidad con lo establecido en el Articulo 42 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, se'advierte que el
CONAPRED, al no contar con la informacién tal y como la requirio la recurrente,
cumplié con su obligacion de transparencia al poner la informacion a disposicion de
Esta mediante copias simples, certificadas o para consulta directa in situ,
acreditando la existencia de un impedimento justificado para atender la solicitud de
informacion en los téerminos planteados por la recurrente, ademas de que comprobé
haberle notificado la disponibilidad de la informacién relativa a las facturas de
gastos o= telefonia celular de Ins meses de octubre y noviembre de 2010 del C.
Fernardo Ernesto Verduzco Padilla, y notificd los costos de reproduccion y envio de
éstos, por lo qua el IFAI confirma la respuesta emitida por este Consejo-----------------

Al no existir comentarios ni observaciones, se procedi6 al desahogo del siguiente: --

Por otra parte, la Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales
2n la Unidad de Enlace, presenté el Recurso de Revision folio 1573/11, notificado a
la..tnidgad. d: enlace el dia 18 de marzo de 2011. Asimismo, explicé que el
recurrente se jnconformo con la respuesta otorgada, debido a que no contiene la
informacion requerida, la cual esta relacionada con los procesos decisorios con los
lue se oterga el cuarto Premio Nacional por la Igualdad y la no Discriminacion
2010.----

Al respecto, el Lic. Jaime Cuevas Martinez explicd que, como tal, este Consejo no
cuenta con un procedimiento el proceso decisorio para otorgar dicho premio, y que

a su vez unicamente cuenta con el Acta de la Segunda Sesién Extraordinaria de la -

Asamblea Consultiva de fecha 25 de agosto de 2010, la cual esta disponible
publlcam ante en la pagina web del Consejo, tal como se le notifico al solicitante.-----

Al resperio el Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, solicité se fundamente
mediante 1o establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, el documento de alegatos que debera de presentar este Consejo y a
su vez se detalle el proceso que se sigue para la entrega de estos reconocimientos.
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Al no existir comentarios ni observaciones, se procedié al desahogo del siguiente: --

por el Comité de Informacion en su Primera Sesion Extraordinaria de Trabajo 2011
en el que se acuerda, que todas aquellas solicitudes de informacioén, que tengan
como modalidad preferente de entrega el Sistema INFOMEX, y cuyos documentos
solo se encuentren en los archivos fisicos de este Consejo, deberan de ser
escaneados, siempre y cuando no excedan a 5 fojas con la finalidad de que sea
rernitico al solicitante en medio electronico. Lo anterior, derivado de la resolucién
emitida por el tFAI al recurso de revision folio 492/11, referente a la solicitud de
informacion 0441000020210, citada en el punto 9 primer parrafo de esta Acta, en la
cual, confirma la respuesta emitida por este Consejo, toda vez que se da
cumplimiento. con la obligacion de transparencia al poner a disposicion de la
recurrente la informacion requerida para copia simple, certificada o consulta directa
in situ, v en la que el IFAI sefiala que el Consejo justifico la imposibilidad para
entregar ia aocumentacion solicitada en version electrénica, puesto que existe una
imposibilidad material para dar cumplimiento a la peticion de la recurrente en la
modalidad preferente, pues lo contrario conllevaria a que se dedicara una cantidad
considerable de recursos humanos y materiales en la elaboracion de la version
electrénica, en virtud de que, si bien se trata de un total de seis fojas, lo cierto es
que come.io afirmo en su escrito de alegatos, la propia recurrente ha emitido otras
solicitudes de acceso requiriendo documentacién similar cuyo volumen en conjunto
asciende a un total de 135 fojas, y cuyo escaneo seria requerido para convertirlas
de un formato impreso a un formato electronico. Lo anterior de acuerdo a lo
establecido tanto en el Articulo 42 de la LFTAIPG como en el Criterio 09/10 el cual
determina gue las dependencias y entidades no estan obligadas a elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion, sino que deben
garantizar el acceso a la informacién en el formato que la misma lo permita o se
encuentre. --------- - e — -

Acuerdo ACI/30/2011: ElI Comité de Informacién aprueba por unanimidad
derogar el Criterio establecido en su Primera Sesién Extraordinaria 2011 en el
que se acguerda, que todas aquellas solicitudes de informacion, que sélo se
encueniren en los archivos fisicos de este Consejo, deberan de ser
escaneados, siempre y cuando no excedan a 5 fojas con la finalidad de que
sea remitido al solicitante en medio electrénico. Lo anterior, de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion emitida por el Pleno del IFAI, referente al
Recurso de Revision 492/11interpuesto contra la respuesta otorgada por este
Consejo a la solicitud folio 0441000020210---=-===-=snsenmemmenmmannnnn -
Sin mas asuntos que tratar, se da por terminada la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de 'nformacion, a las quince horas. e e L
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Estas firmas integran el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de Trabajo 2011

INTEGRANTES DEL COMITE

d¢’ Jestis Daniel Ponce
Vazquez

Titular de =’ Unidad de Enlace y

Presidente del Comité de Informacién

Lic. Adrian Torres Cuevas
Servidor Publico Designado por el
Presidente del Consejo

L
“

Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla
Titular del Organo Interno de Control del
CONAPRED

Covet AL e

Lic. Jaime Cuevas Martinez,
Secretaria Técnica del Comité de
Informacién en representacion de la
Mtra. Maria de la Concepcién Vallarta

Vazquez

INVITADOS PERMANENTES

Mtra. Karla Veronica Calcaneo
‘ Trevifio
Jirectora de Quejas, en
representacion de la Mtra. Hilaa
Téllez Lino, Directora General Adjunta
de Quejas y Reciamaciones

Lic. Juana Padilla Tapia
Titular del Area de Responsabilidades en
representacion del Titular del Organo
Interno de Control del Consejo

-
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- Lic. Sonia Rio Freije
Directora de Coordinacion Territorial
e Interinstitucional

/N
Lic. lsr‘;éGarle(Zrdo Aguirre
Subdirector de Informatica y Proceso de
Nomina, en representacion de la Lic.
Sara Hernandez Ramirez, Directora de

Lic. Elvia Ceticia Gonzalez Cazares
Subdirectora Juridica y Acceso a la
Informacién, en representacion del

Lic. José Luis Garcia Ramircz,
Director Juridico, Planeacion y
Evaluacion

Administracién y Finanzas
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