COMITE DE INFORMACION

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE
TRABAJO DE 2011

En la ciudad de Meéxico, Distrito Federal, siendo las trece freinta horas del 20 de
enero de dos mil once, en la Sala de Juntas de Usos Multiples, ubicada en el tercer
piso del edificio que ocupa el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (en
adelante Consejo), sitio en calle Dante N° 14, Colonia Anzures, Delegacion Miguel
Hidalgo, Codigo Postal 11590, se reunieron para celebrar la Décima Primera Sesion
Ordinaria de Trabajo 2010 del Comité de Informacién, previa convocatoria formal
mediante oficio CONAPRED/CI/01/2011, de fecha 18 de enero de dos mil once,
suscrito por la Secretaria Técnica del Comité de Informacién, Dra. Luz Paula Parra
Rosales, por instruccion del Presidente del Comité de Informacion, en cumplimiento
a lo dispuesto por los articulos 29 y 30 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
# la Informacién Publica Gubernamental (LFTAIPG), 57 de su Reglamento, y
Disposicion 9, fraccién |, inciso a, del Acuerdo por el que se emite el Manual
Adminisirative de Aplicacion General en Materia de Transparencia, las siguientes
personas integrantes: Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, Titular de la
Unidad de Enlace y Presidente del Comité; Lic. Adrian Torres Cuevas, Servidor
Publico Designado del CONAPRED; Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla,
Titular del Organo Interno de Control en el CONAPRED. ------- -
Asimismo, estuvieron las siguientes personas invitadas: Lic. Araceli Rico Vizcaino,
Titular del Area de Responsabilidades y Titular del Area de Quejas en el Organo
Interno de Control del CONAPRED; Mtra. Ana Mercedes Saiz Valenzuela,
Directora General Adjunta de Estudios, Legislacion y Politicas Publicas; Mtra. Karla
Veronica Calcaneo Treviio, Directora de Quejas, en representacion de la Mtra.
Hilda Téllez Lino, Directera General Adjunta de Quejas y Reclamaciones; Lic. Elvia
Leticia Gonzalez Cazares, Subdirectora Juridica y de Acceso a la Informacion, en
representacion del Lic. José Luis Garcia Ramirez, Director Juridico, Planeacion vy
Evaluac.on: y la Lic. Lidia Romero Pérez, prestadora de servicios profesionales----

niciado el acto, se procedié a desahogar los siguientes puntos:

-
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ORDEN DEL DIiA

1.- Lista de asistencia y verificacion del quorum.
2.- Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia. -

3.-Lectura y mencion de las actas correspondientes a las siguientes Sesiones
Ordinarias del Comité de Informacién.

= Séptima Sesién Ordinaria de Trabajo 2010
* QOctava Sesion Ordinaria de Trabajo 2010

* Novena Sesion Ordinaria de Trabajo 2010
» Décima Sesion Ordinaria de Trabajo 2010

4 .- Presentacion y aprobacion de la clasificacion de los Expedientes Reservados
correspondientes al segundo semestre de 2010 del Consejo Nacional para Prevenir
la Discriminacion.

5.- Presentacion, discusion y aprobacion de los informes anuales IFALFIC,,
requeridos por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos.

6.- Presentacion del Informe Anual, correspondiente al ej'e’cicto 2010, de la Unidad
de Enlace.

7.- Solicitud de la Direccidon de Administracion y Finanzas, mediante oficio No.
CONAPRED/DAF/024/2011, para confirmar la inexistencia del nombramiento y
cédula profesional de la Lic. Lidia Romero Pérez, referente a la solicitud folio
0441000020110 asi como, la confirmacién como informacién confidencial de los
datos personales contenidos en el titulo profesional y curriculo de la susodicha.

8.- Mencién del Recurso de Revision folio 7913/10, recibido el dia 06 de diciembre *{
de 2010, mediante la herramienta de comunicacién disefiada por el IFAI, referente a \
la solicitud de informacién folio 0441000018210, asi como la respuesta otorgada,

mediante la misma aplicacion. /)

9.- Asuntos Generales.

"DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA @

1.- Lista de asistencia y verificacion del quérum.
La Dra. Luz Paula Parra Rosales, Secretaria Técnica d|—=l Comité de Informacion,
verifico la asistencia exigida por la ley, comprobandose la existencia del quorum.---—-- \§\

A continuacién, se procedi6 al desahogo del siguiente pumo del Orden del Dia.-------

2.- Lectura y, en su caso, aprobaciéon del Orden del Dia. ------
A peticion del Presidente del Comité, la Secretaria Técnica dio lectura y sometio a
consideracion de las personas presentes el Orden del Dia propuesto. Al no existir
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comentarios ni observaciones, el Comité se pronuncié por la adopcion del
siguiente:
Acuerdo ACI/01/2011: Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia propuesto
para el desahogo de la Primera Sesion Ordinaria del afio 2011.---

3.-Lectura y menciéon de las actas correspondientes a las siguientes Sesiones
Ordinarias del Comité de Informacion.

= Séptima Sesion Ordinaria de Trabajo 2010

* Octava Sesion Ordinaria de Trabajo 2010

* Novena Sesion Ordinaria de Trabajo 2010

* Décima Sesion Ordinaria de Trabajo 2010

Acuerdo ACI/02/2011: Se aprueban por unanimidad las actas
correspondientes a las Sesiones Ordinarias del Comité de Informaciéon antes
citadas.

Aprobado el punto anterior, se procedi6 al desahogo del siguiente: -
4.- Presentacion y aprobacion de la clasificacion de los Expedientes Reservados
correspondientes al segundo semestre de 2010 del Lonsmo Nacional para Prevenir
la Discriminacion. - ----
Al respecto la Mtra. Karla Verdénica Calcaneo Trewnn expuso que mediante
oficios No. CONAPRED/DGAQR/580/2010, CONAPRED/DGAQR/007/2011, la
Direccion General Adjunta de Quejas y Reclamaciones, solicitdé la confirmacion
como informacién reservada de los indices presentados en documento anexo, el
cual consta de 433 expedientes de quejas y reclamaciones. Asimismo, mediante
oficio  No. CONAPRED/DGAQR/009/2011, solicita la desclasificacion de 78
expedientes que ya han causado Estado.
Por otra parte la Lic. Elvia Leticia Gonzalez Cazares, comenté que madiante oficio
CONAPRED/DJPE/008/2011, la Direccion Juridica, Planeacién y Evaluacion
presento su indice de Expedientes Reservados, para la confirmacion de la
clasificacion por parte de este Comité, el cual consta de dos expedientes,
correspondientes a averiguaciones previas.

Acuerdo ACI/03/2011: Se aprueba por unanimidad la clasificacion y
desclasificacion de los Expedientes Reservados correspondientes al segundo
semestre de 2010 del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.---------

Aprobado el punto anterios, se procedi6 al desahogo del siguiente: -- -
5.- Presentacion, discusion "y aprobacion de los informes anuales IFALFIC.,
requeridos por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos.----
El Lic. José de Jesis Daniel Ponce Vazquez, presentd los ocho informes
IFALLFIC., que deberan de ser remitidos a mas tardar el dia 21 de enero del
presente al Instituto Federal Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos,
mediante la herramienta de comunicaciéon y de los cuales, la Lic. Lidia Romero
Pérez, quien presta sus servicios profesionales como apoyo en al Unidad de
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Enlace, expone una sintesis.

Acuerdo ACI1/04/2011: El Comité de Informacién aprueba los informes anuales
IFALFIC., requeridos por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos. e

Aprobado el punto anterior, se procedi6 al desahogo del siguiente: ---

6.- Presentacion del Informe Anual, correspondiente al ejercicio 2010, de la Unidad
de Enlace.
La Lic. Lidia Romero Pérez, quien presta sus servicios profesionales como apoyo
en al Unidad de Enlace, expuso una sintesis del Informe Anual de la Unidad de
Enlace del CONAPRED. Asimismo, el Lic. José de Jes(s Daniel Ponce Vazquez,
destaco que la Unidad de Enlace subi6 su porcentaje de calificacion para el primer
semestre de 2010, tanto en el Portal de Transparencia, como en el indice que
evallla las respuestas otorgadas; asimismo exhorta a reducir los tiempos de
respuesta por parte de las Unidades Administrativas, con el fin de que éstas se
entreguen al ciudadano lo mas pronto posible, ademés, destaca que decremento el
nimero de Recursos de Revision en relacion al afio 2009, asi como el numero de
solicitudes de informacién, y que a su vez, dichas solicitudes estan mas enfocadas
a tematicas relacionadas con las actividades sustantivas del. Consejo

El Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla, exhorta a que en las solicitudes de
informacion que no conllevan un alto grado de dificultad para otorgar su respuesta,
se disminuya el periodo en que se remite dicha respuesta, a fin de garantizar el
derecho de acceso a la informacion, asi como optimizar tiempos. El Lic. José de
Jesus Daniel Ponce Vazquez, secundd la mocion y propuso se realizara un
analisis interno por parte de la Unidad de Enlace, tanto del contenido de las
solicitudes, como de su periodo de respuesta, con la finalidad de contar con un
parametro de referencia para mejorar los tiempos. A su vez, comentd que la Unidad
de Enlace ha pasado por una gran transformacion y reconoce la labor del personal
para reforzarla y mejorarla.

Acuerdo ACI/05/2011: El Comité de Informacion aprueba el Informe Anual,
correspondiente al Ejercicio 2010, de la Unidad de Enlace.

Aprobado el punto anterior, se procedié al desahogo del siguiente: ---
7.- Solicitud de la Direccion de Administracion y Finanzas, mediante oficio No.
CONAPRED/DAF/024/2011, para confirmar la inexistencia del nombramiento y
cédula profesional de'la Lic. Lidia Romero Pérez, referente a la solicitud folio
0441000020110 asi como, la confirmaciéon como informacion confidencial de los
datos personales contenidos en el titulo profesional y curriculo de la susodicha.------

El Lic. José de Jesus Daniel Ponce Vazquez, informa que mediante oficio No.
CONAPED/DAF/024/2011, de fecha 13 de enero del presente, la Direccion de
Administracion y Finanzas, solicita sea confirmada la inexistencia de informacion
referente- al nombramiento y cédula profesional de la Lic. Lidia Romero Peérez,
concerniente a la solicitud folio 0441000020110. Asimismo, mediante el mismo
oficio requiere la confirmacion como informacién confidencial de los datos
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personales contenidos en el titulo profesional y curriculo de la antes citada, toda vez
que, como prestadora de servicios profesionales no existe nombramiento aiguno.----
La Lic -Elvia Leticia Gonzalez Cazares, explica oue la Ley Fe-:ie’e-i de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemaments alLh
se deben entregar sélo los documentos existentes en los =r,?*.\f s, ue €
Fernando Ernesto Verduzco Padilla, hace mencion gue tal contrat <:r:‘wiP- se realizd
basada en la 'L-:w de Adqui:;uciones, Arrendamientos v Servicios del Sector Puciico

Acuerdn AC J’OS:‘ZGH cl Comité de tnformaczcm confirma ia inexistencia de!
nomuramiento y cédula profesional de la Lic. Lidia Romaro Férez, referente a
fa solicitud folio 0441000020110 asi como, la confirmacion como informacién
confidencial de los datos personales contenidos en el fitulc profesional y
CUTITICULO Q0 13 SUIS O TN . ~omsimvmerosinssimms s e o st s s 5w b i i o o i 2 e i
AOlobadﬁ el nmto anterior, se procedio¢ al desahogo dai siguente: --

& - Mencién del Recurso de Revision folio 7913/10, recitico ei ¢

de 2010, mediante |a herramiernta de comunicacion disefiadda por 21 HFA] rafers :
3 solicitud de informacion folio 0441000018210, asi corns la respussia sicrgade,
medianie ia misma apti(}aCiO?’!.-“-“"--“ e e e e e S

4

La Lir; l idia Romero Pe.f‘z quien presta sus servicios p-ofesionales como &p
Unidad de Enlace, dio cuenta aal estado gue guarda el Recuiso de |
olio 7€ recibido el dia 06 de diciembre de 2010, referente & 13 solicitud de
informacion folio 0441000018210. Menciong que este Cons2 o ne se cuenta con 10s

FECUrsOs hurnanos v materiales para realizar el escal £ nformacion
or el soiicitante, ahora recurrente. Asimismo senalé jue e Ley | =ral

sparencia v Acceso a la informacién Publica udri—’ anenial, en su arficiic 47, \
senala que la obligacidbn de acceso a ia informacion se da por cumpiicda =n el \
momento se ponen a disposicion del solicitante para su ¢t -’1Si.ifa directa 1os W
documentcs en ¢l sitio donde se encuentren; asimism.o sefiala que dicho zccesc 3¢ " \\
dara en la :.; rma en que lo permita el documento de gue sa trate. Sr.' 0 QuUe 2 puse p

a disposicion del solicitante la documentacion para copi
consuita directa, ya aue la informacién requerida no
electrénica dentro de los archives de este Consejo. Par o que recalcd, cue P
ningun momento se niega el acceso a la informacion. Carcluyd dciendo gue 3e \

esta en espera dei falic del IFAI para finalizar con dicho proceso, y externié oue se .
ha realizade una solicitud a la Direccion de Administracién y Finanzas parza crear un = Q

wimero teiefonico gratuito, con la finalidad de tener comurnicacion con el solicitante Q\
Oﬂ':\:"’d' mayor garan {sa .ﬂ ;‘h IP\,-WJ S e A i e i T W e SO s A A P S

9.~ Asuntos Generales
£l Lic. José de Jesus. Daniel Ponce Vazquez, hace mencicn a una serie de

solicitudes de M"muw. gue se han ‘F'C'bIdC en la Uniciad de Enlace, v qgue no

declarado como solicitudes que no entran dentro del marco de la Ley, ?:Jda vez que

en ninguna parte de! cuerpo de la solicitud define la inforinacién que recuiere, de

hecho aajunta parrafos de otros documentos

Por ofra parte la Lic. Lidia Romero Pérez. cuien presia sus servicios profas
J

como apovo en al Unidad de Enlace, dic a conocer aue 3& ha ‘rabajac
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cuestionario diagnoéstico para la realizacion de un curso en cuestiones archivisticas
y de transparencia.

Sin mas asuntos que tratar, se da por terminada la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Informacion, a las catorce treinta horas.

INTEGRANTES DEL COMITE

Lic: de Jesus Daniel Ponce
Vazquez
Titular de la Unidad de Enlace y

Presidente del Comité de Informacion

Lic. Adrian Torres Cuevas
Servidor Publico Designado por el
Presidente del Consejo

Rosa

uz F‘aula Parra o
‘ Secretana [écnica del Comité de

' Lic. Fernando Erfiesto Verduzco Padilla |
‘ Titular del Organo Interno de Control del

CONAPRED Informacion

INVITADOS PERMANENTES

MtrWﬁ'éaiz
Valenzuela
Directora General Adjunta De

| Estudios, Legislacion y Politicas
* Publicas

Mtra. Karla Vérén {ca Calcaneo Trevifio
Directora de Quejas, en representacion
de la Mtra. Hildz Téllez Lino, Directora

General Adjunta de Quejas y
Reclarnaciones

Lic. Araceli Ricp Vizcaino
Titular del Area de

Lic. Elvia Leticia Gonzalez Cazares |
Subdirectora Juridica, y de Acceso ala |

Responsabilidades en representacion
del titular del Organo Interno de
Control del consejo

Informacién, en representacion del Lic.
José Luis Garcia Ramirez, Director
Juridico, Planeacion y Evaluacion
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