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ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DE TRABAJO 2017 DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, siendo las dieciséis horas con quince minutos del 11 de
septiembre de dos mil diecisiete, en Ié oficina de la Sala de Juntas ubicada en el
noveno piso del edificio que ocupé el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (CONAPRED), ubicado, en la calle Dante N° 14, Colonia Anzures,
Delegacion Miguel Hidalgo, Coédigo Piostal 11590, se reunieron para celebrar la
Quinta Sesién Ordinaria de Trabajo 2017 del Comité de Transparencia, previa
convocatoria formal mediante oficio CONAPRED/UETAI/216/2017, de fecha 07 de
septiembre de dos mil diecisiete, suscri;to por la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez,
Titular de la Unidad de Transparencia en cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos 64 y 65 de la Ley Federal dé Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LFTAIP), y las Disposiciones é2 23 y 24 del Acuerdo por el-que se emiten
las Disposiciones Generales en las m;aterias de Archivo y Transparencia para la
Administraciéon Publica Federal vy sju anexo unico, las siguientes personas
integrantes: la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Titular de la Unidad de
Transparencia y Presidenta del Comité; el Mtro. Federico Hidalgo Huchim
Gamboa, Titular del Area de Responsabilidades y Titular del Area de Quejas, en
representacion del C.P. Roberto Muﬁozfy Leos, Titular del Organo Interno de Control
en el CONAPRED; y el C.P. Octavioi Roberto Linares de la O, Subdirector de
Recursos Humanos, en representaciéh mediante oficio del Mtro. Ricardo Gomez
Najar, Director de Planeacion, Adminis’;(racién y Finanzas y Coordinador de Archivo

del CONAPRED.
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Asimismo, se encontraron presentes en calidad de invitados: la Lic. Nuriney

Mendoza Aguilar, Directora General Adjunta de Quejas; la Lic. Lidia Romero

Pérez, Subdirectora de Estudios, en representacion de la Mtra. Paula Cristina Neves

Nogueira Leite, Directora General Adjuhta de Estudios, Legislacion y Politicas

Publicas; el Lic. Jaime Cuevas Martine%z, Jefe de Departamento de Actividades

Culturales por la Igualdad y la No Discriminacion, en representacion de la Mtra.

Tania Ramirez Hernandez, Directora aneral Adjunta de Vinculacion, Cultura vy

Educacion; y el C. Amado Mauricio Té

éllez Lopez, Jefe de Departamento de

Logistica y Asistencia a Organos Colegiados, en representacién de la Mtra. Monica

Lizaola Guerrero, Directora de Apoyo a Organos Colegiados y Coordinacion

Interinstitucional.

Iniciado el acto, se procedi6é a desahogar Ic

DS siguientes puntos:

ORDEN DEL DiA |

1. Lista de asistencia y verificacion del?Quérum.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion dél Orden del Dia.

3. Aprobacién del acta de la Décimo Sexta Sesion Extraordinaria de Trabajo;
aprobacién del acta de la Cuarta Sési()n Ordinaria de Trabajo; aprobacion del
acta de la Décimo Séptima Sesion ;Extraordinaria de Trabajo; aprobacion del
acta de la Décimo Octava Sesion E*traordinaria de Trabajo.

4. Aprobacion de la clasificacion de la informacion como reservada de la solicitud

de informacidén con numero de folio 0

L

04410000014417.
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“Versién publica de los expedientes abiertos por el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion (Conapred) por casos denunciados en Puebla de
2014 a la fecha” [sic]
5. Aprobacion de la ampliacion del tiempo de respuesta de la solicitud de

informacién con numero de folio 04410000016117.

“Solicito me proporcionen copia certificada del documento o contrato
nimero CONAPRED/023/2013 que celebré la Direccion General de
Administracién y Finanzas con la persona moral GOOGLE OPERACIONES
DE MEXICO, S DE R.L DE C.V el dia

14/11/2013, con el objeto de difusién de campafia institucional 2013, en
medios digitales por un monto de 7,856, 699,48 pesos siendo la vigencia del
mismo del 14/11/2013 al 27/12/20‘} 3. Asi mismo solicito me proporcionen el
acta del comité de adjudicacion que adjudico dicho contrato ademaés de los
Anexos Técnicos de los contratos. ASI mismo el escrlto que hace referencia
el segundo parrafo del amculo /40 de la Ley de Adqu:s;c;ones y
Arrendamientos 'y - Servicios de/ Sector Puablico 'y e/ articulo 71 del
Reglamento de la Ley anter/ormente citada, dondese acred/te los criterios
de economia; éficacia, eficiencia, ;/mparCIalldad, honradez o transparencia
que resulten procedentes para aéegurar las mejores condiciones para el
Estado, asi como la justificacion de las razones en-las que se sustente el
gjercicio del procedimiento de contratacion propuesto,""fundandb el supuesto
de excepcion que resulte procedénte para llevar a cabo la adjudicacién
directa y motivando-la propuesta mediante la descripcién de manera clara

de las razones en que se sustente la misma, asi como la evidencia que ,f

sostenga este punto, principalmente el que se refiere a la acreditacion de f
los criterios del articulo 41 de la-misma Ley(Fraccion 1V, del-Articulo 71 del ‘ / 1[ 5
Reglamento de la LAASSP). > © /\ \\/
Atentamente '

Ulrich Richter Morales”. [sic]
6. Aprobacién de la ampliacién del tiempo de respuesta, asi como la aprobacién

de versiones publicas de la solicitud de informacién con numero de folio
04410000016217.
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“‘CONSEJO NACIONAL PARA PRE VEN/R LA DISCRIMINACION
Presente.
Solicito me proporcionen copia certificada del documento o contrato niimero
CONAPRED/033/2014 que celebré la Direccién General de Administracién y
Finanzas con la persona moral GOOGLE OPERACIONES DE MEXICO, S
DE R.L DE C.V el dia 06/11/2014,
con el objeto de difusién por medios digitales de la campafia institucional
2014, version jovenes por un monto de 825.000.00 pesos siendo la vigencia
del mismo del 06/11/2014 al 30/1 1/2014 Asi mismo solicito me
proporcionen el acta del comité de ad/ud/caCIon que adjudico dicho contrato
ademas de los-Anexos Técnicos de’los contratos. Asi mismo el escrito, que
hace réferénbia el segundo pérrafo. del articulo 40 de la..Ley de
Adquisiciones y Arrendamientos y Se;vicios del Sector Publico y el articulo
71 del Reglamento de la Ley anteriormente cita‘da, donde se acredite los
criterios de economia, ef/caC/a e CIencra imparcialidad honradez .o
fransparencia que - resulten procedentes para asegurar ‘las mejores
condiciones;para el Estado, asi como la justificacion de las razones en las
que se-sustente e/ gjercicio del procedlm/ento de contratacion propuesto,
fundando el supuesto de excepcion que resulte procedente para llevar a
cabo la adjudicacién directa y mot}vando la  propuesta mediante la
descripcion de. manera clara de las rézones en_que se. sustente la misma,
asi como la evidencia que sostenga este punito, principalmente el que se
refiere-a la acred[zfacién de. los criterios. del articulo 41 de la misma
Ley(Fracc«iép 1V, dé'l“;Arﬁcqu 71.del Reglamento de la LAASSP).” [sic]

7. Aprobacion de los Lineamientos? de operécién interna. del Comite de /\ /H/

Transparencia del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion. v/

8. Asuntos Generales. =
"

!
DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA ¥

1.- Lista de asistencia y verificacion del quérum.
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La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez verifico la asistencia exigida por la ley,

comprobandose la existencia del quérum.

A continuacion, se procedio al desahogo del siguiente punto del Orden del Dia. -------

2.- Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Tratandose de una: Sesion Ordinaria de Trabajo, se abri¢ la posibilidad a los
presentes de subir a discusion del Pleno del Comité asuntos de relevancia para el
mismo. En este tenor, la Lic. Lidia Romero Pérez, Subdirectora de Estudios, puso
sobre la mesa la aprobaciéon de dos clasmcamones de Ia informacion como
reservada relacionados con estudios de su subdlreCC|on que adin no son publicados
por el Consejo, asi como la aprobacion de la version publica de una lista de
asistencia a un evento coordinado p‘dr la Direccion.General. Adjunta de Estudios,
Legislacion y Politicas Publicas. Por su 'parte, la Lic. Fabiola/ Maria Pérez
Rodriguez opt6 por subir a, la discusion el requerlmlento por parte del INAI a los
Sujetos Obligados para.coordinar acciones en-pro de: la Accesnbllldad en materia de
Transparencia, para el conocimiento ;de los presentes en la reunion. Habiendo

considerado ‘lo anterior, el Pleno deI Comité aceptd la adicion de los puntos

mencionados como parte de esta Sesién de Trabajo.

&H o \ |
A continuacién, se procedio al desahogb del siguiente punto del Orden del Dia. ------- /\/\/\\/i :

3.- Cumpliendo con lo establecido dentro del Orden del dia previamente aprobado,

se tratd lo relacionado con la aprobacion del acta de la Décimo Sexta Sesion

Dante No. 14 P.B. Col. Anzures Del. Miguel Hidalgo 11590 México D.F. Tel. (0155) 5262-1490 Ext. 5243
e www.conapred.org.mx @



SEGOB

SECRETARIA DE ¢

(
-\%’ Conselo NACIONAL PARA
®  PReVENIR LA DISCRIMINACION

Extraordinaria de Trabajo; aprobacién del acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de
Trabajo; aprobacién del acta de la Décimo Séptima Sesidn Extraordinaria de

Trabajo; aprobacion del acta de la Décimo Octava Sesion Extraordinaria de Trabajo.

Al respecto, la Unidad de Transparencia; hizo llegar a las personas integrantes de
este Comité de Transparencia los correspondientes proyectos de actas, para recibir
las observaciones pertlnentes ala reahzacnon de las mismas por parte de aquellos

qgue tuvieran comentarlos Al haber atendldo las indicaciones realizadas, el Pleno del

Comité determiné lo siguiente:

Acuerdo ACII13412017 Se aprueba por Unanlmldad el Acta de la Décimo Sexta

Sesion Extraordmarla de Trabajo del Comlte de Transparencia.

‘.
-

Acuerdo ACI/135/2017: Se aprueba por {uﬁanimidad el Acta de la Cuarta Sesion

Ordinaria de Trabajo:del Comité de Transparencia.

e

Acuerdo ACI/136/2017: Se aprueba--por-unanimidad el-“Acta de la Décimo

Séptima Sesién Extraordinaria de Trabajo-del Comité de Transparencia. ----------

Acuerdo ACI/137/2017: Se aprueba por unanimidad el Acta de la Décimo

Octava Sesién Extraordinaria de Trabajo del Comité de Transparencia. ------------ 4 /
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4.- Continuando con los puntos del Orden del Dia, se prosiguié a tratar lo
relacionado con la aprobacion de la clasificacion de la informacién como reservada
de la solicitud de informacién con numero de folio 04410000014417, que a la letra
dice: “Version publica de los expedientes abiertos por el Consejo Nacional para

Prevenir la Discriminacion (Conapred) por casos denunciados en Puebla de 2014 a

la fecha” [sic]

Respecto a esta solicitud de informacion, la Lic. Nuriney Aguilar Mendoza, titular
de la Direccion General Adjunta de Quéjas hizo de conocimiento que de la busqueda
desplegada al investigar lo que requiere esta solicitud de informacion, se localizaron
81 expedientes, de los cuales 31 sefienCLlentran en .tréiini‘irte.'_}Pé‘r‘-;lo anterior, la unidad
administrativa solicita les otorguen la clasificacion de la informécic’)n como reservada

de los expedientes arriba mencionados. En consideracion de lo anterior, se

b

determinoé lo siguiente:

Acuerdo ACI/138/2017: Se apruebapor unanimidad a‘\’I; Direccion General
Adjunta de Quejas la clasificacion de la informacién como reservada de los

expedientes que se encuentran actualmente en tramite relacionados con la

solicitud de informacion con numero de folio 04410000014417. U

£ \|
[V

5.- Una vez desahogado el tema anterior, se prosiguié con la aprobacién de la

ampliacion del tiempo de respuesta de la solicitud de informacion con numero de
folio 04410000016117, que a la letra dice: “Solicito me proporcionen copia certificada

del documento o contrato nimero CONAPRED/023/2013 que celebro la Direccion
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General de Administracion y Finanzas con la persona moral GOOGLE
OPERACIONES DE MEXICO, S DE R.L DE C.V el dia 14/11/2013, con el objeto de
difusion de campafia institucional 2013, en medios digitales por un monto de
1,856,699,48 pesos siendo la vigencia del mismo del 14/11/2013 al 21/12/2013. Asi
mismo solicito me proporcionen el acta del comité de adjudicacién que adjudico
dicho contrato ademas de los Anexos Técnicos de los contratos. Asi mismo el
escrito, que hace referencia el segundo-pérrafo del articulo 40 de la Ley de
Adquisiciones y Arrendam{entos y Servicios del Sector Publico y el articulo 71 del
Reglamento de la Ley ahteriormente citada, donde se acredite los criterios de
economia, eficacia, eficiencia, imparcia/idad honradez o transparencia que resulten
procedentes para asegurar las ‘mejores cond/CIones para el Estado, asi como la
Justificacién de las razones en las que se 1sustente el ejercicio del procedimiento de
contratacion propuesto fundando el supuesto de .excepcion que resulte procedente
para llevar a cabo la adjud/caCIOn d/recta y.'motivando. la propuesta-mediante la
descripcion de manera clara de las razones en que se sustente la misma, asi como
la evidencia. que sostenga este punto,; principalmente el -que se: refiere a la
acreditacion de los critefios'de/ articulo 41 d_e la'misma Ley(Fraccion IV, del Articulo
71 del Reglamento de‘la LAASSP). Atentaménte Ulrich_Richter Morales”. [sic]---------

.

e
QD
<

Sobre esto, el C.P Octavio Roberto Linares de la O, en representacion de la | '
Direccion de Planeacién,-Administracién y-Finanzas, solicité atentamente al Comité
se les otorgue ampliacion de tiempo de respuesta, con el proposito de poder realizar

la busqueda exhaustiva de los requerimientos expresados en esta solicitud de

informacion. Por lo anterior, el Pleno del Comité acord6 que:

/;7/
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Acuerdo ACI/139/2017: Se aprueba por unanimidad a la Direcciéon de
Planeacion, Administracion y Finanzas la ampliacion de tiempo de respuesta
relacionada con la solicitud de informacion con numero de folio

04410000016117.

6.- Continuando, se tratd lo relacionado con la aprobacion de la ampliacion del
tiempo de respuesta, asi como la aprobacion de versiones publicas de la solicitud de
informacion con nimero de folio 04410000016217, que a Ta letra dice: “CONSEJO
NACIONAL PARA PREVENIR, LA;;D/SCRIM/NAC/ON Presente. Solicito me
proporcionen - . copia certificada - del -, documento™ o contrato  namero
CONAPRED/033/2014 que celebré la Direccion. General de Administracion y
Finanzas con la persona moral GOOGLE OPERACIONES DE MEXICO, S DE R.L
DE C.V el dia 06/1 1/2014, con' el objeto de. difusién’ por med/os digitales de la
camparia institucional 2014, versionsjovenes por un monto de 825.000.00 pesos
siendo la vigencia del mismo del 06/11/2014 al 30/11/2014. Asi misimo solicito me
proporcionen el acta del comité de adjudicacién que adjudico dicho contrato ademas
de los Anexos Técnicos de los.contratos. Asi-mismo-el- escr/to que.hace referencia
el sequndo pérrafo del-articulo 40 de Ia Ley de Adqurs:c:ones y Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y el articulo 71 del Reglamento de la Ley anteriormente
citada, donde se acredite los c:fiterios de - economia, + eficacia, eficiencia,
imparcialidad, honradez o transparencia que resulten procedentes para asegurar las
mejores condiciones para el Estado, asi como la justificacion de las razones en las
que se sustente el gjercicio del procedimiento de coh‘i‘r'étacién propuesto, fundando
el supuesto de excepcion que resulte procedente para llevar a cabo la adjudicacion
directa y motivando la propuesta mediante la descripcion de manera clara de las
razones en que se sustente la misma, asi como la evidencia que sostenga este

punto, principalmente el que se refiere a la acreditacion de los criterios del articulo

f L,// U
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41 de la misma Ley(Fraccién IV, del Articulo 71 del Reglamento de la LAASSP).”

[sic]

En el mismo tenor que en la pasada solicitud de informacion, la Direccidn de
Planeacion, Administracion y Finanzas se sirve a solicitar la ampliacién de tiempo de
respuesta con el propésito de realizar la busqueda correspondiente a la informaciéon
que se requiere dentro de la solicitud. Considerando la similitud de la solicitud de

informacién que se anallza con la anteriormente presentada, se determind lo

siguiente:

Acuerdo ACI/140/2017 Se aprueba ‘por-unanimidad. a la Direccién de
Planeacion, Admmlstraclon y Fmanzas’ la‘ampliaciéon de tlempo de respuesta
relacionada’ con la solicitud - de informacion con: numero de folio
04410000016217. - e : 5 4

LR
L

En consideracién, al tenc—::r"“ev’h dentro de si archivo-de concentracion el contrato que
requiere la solicitud de informacion, la Direcciéon de Asuntos Juridicos, representada
por su titular la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, present6 a la Unidad de
Transparencia la vérsién publica correspondienté al contrato. CONAPRED/033/2014

para que otorgasen su visto bueno.\Unavez aprobado previamente por la Unidad de

Transparencia, el Comité determiné lo siguiente:

g
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Acuerdo ACI/141/2017: Se aprueba por unanimidad a la Direccion de Asuntos
Juridicos la versiéon publica relacionada con la solicitud de informacion con
namero de folio 04410000016217.

nr A

7.- Siguiendo con el Orden del Dia, se traté lo relacionado a la aprobacion de los

Lineamientos de operacién interna del Comité de Transparencia del Consejo

Nacional para Prevenir la Discriminacion.

En atencién a las observaciones quesel Organo Interno de Control de este Consejo
realizd al proyecto de los Lineamientos' de operacion interna del Comité de
Transparencia del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, se presentaron

para su aprobacién por parte el Pleno del Comité, 'sin embargo, se determind lo

siguiente:

Exhorto: Se hace la indicacion por parte del Pleno del Comité de enviar a los
miembros e integrantes el Gltimo borrador con las observaciones realizadas
anteriormente al proyecto de los Lineamientos de Operacién Interna, con la

finalidad de dar-una ultima ronda de analisis a los mismos antes de que sean

aprobados en su totalidad. /\/Uz
YV
VA |

8.- Para iniciar con los Asuntos Generales aprobados para esta Sesién Ordinaria de
Trabajo, se tratd lo relacionado con la aprobacién de la clasificacion de la

informacién como reservada relacionada con los estudios “Bandos de policia y buen
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gobierno desde un enfoque antidiscriminatorio” y “Politicas de Cuidado, segunda

etapa”.

Sobre este tema, la Lic. Lidia Romero Pérez presentd la clasificacion de la
informacién como reservada de dos estudios que aun se encuentran pendientes de
publicacién, puesto que, al no ser aun sujetos de proteccion por parte de la Ley de

Derechos de Autor, se encuentran vulnerables de plagio. En consideracion de lo

anterior, el Pleno del Comité determiné lo siguiente:

Acuerdo ACI/142/2017:- Se aprueba p'or' unanimidad-a la Direccién General
Adjunta de Estudios, Legislacion. y kP.‘c“':Iiti‘_cas Publicas la clasificacion de la
informacion como reservada relacionada con el estudio “Bandos de policia y

buen gobierno desde un enfoque ' antidiscriminatorio”, hasta que sea

publicado.

Acuerdo ‘ACl/143/2017: Se aprueba por unanimidad a la Direccién General
Adjunta de“Estudios, Legislacion y Politicas Publicas la clasificacion de la

informacion como reservada relacionada con el estudio “Politicas de Cuidado,

segunda etapa”, hasta que sea publicadé. /(/L/

9.- Una vez despachado el tema anterior, se puso a discusion la aprobacion por
parte del Comité de Transparencia sobre la version publica realizada a la lista de >

asistencia a un evento coordinado por la Direccién General Adjunta de Estudios, /4/

Legislacion y Politicas Publicas.
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De la misma forma, la Lic. Lidia Romero Pérez, comentd que, durante un evento
coordinado por la Direccién General de Estudios, Legislacion y Politicas Publicas, se
tomo lista de los asistentes a tal evento. Por lo anterior, una de las personas
asistentes solicitd que se le proporcionase una copia de la lista de asistentes que se

recabd durante ese dia. Sin embargo, puesto que puede contener datos personales

de los asistentes, se considero lo siguiente:

Acuerdo ACI/144/2017: Se hace lasindicacion por parte del Pleno del Comité
para que contacte a-la persbnaﬂ solicitante de. dicha informacién y sea

requerida la misma como solicitud de informacioén para que reciba el debido

proceso de los procedimientos de la Unidad de Transparencia. -

A e

10.- Para finalizar con.la Sesion di‘éw,Trabajo correspondiente a este Comité de

Transparencia, la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Titular de la Unidad de

Transparencia y Presidenta de este Cbmité, hizo de c_pnocimiento el requerimiento

por parte del INAl para armonizar tanto elementos fisicos estructurales del Consejo

asi como los medios impresos y electronicos de los que contamos en el CONAPRED // y
' U

para atender a la-poblacién en situacion de vulnerabilidad, con el Diagndstico de | I

Accesibilidad de los Sujetos Obligados.

Al respecto, la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez hizo de conocimiento que, en el

transcurso de la semana, se recibié por medio de la Herramienta de Comunicacion

del INAI el formato de. Diagnostico de Accesibilidad que los Sujetos Obligados deben
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cumplir para poder atender de manera 6ptima el derecho al acceso a la informacion

por parte de la poblacidén en situacion de vulnerabilidad. Por lo anterior, se comunica

lo siguiente:

Exhorto: El Comité de Transparencia insta a la Unidad de Transparencia a
coordinarse con las Unidades Administrativas involucradas en el proceso de
hacer accesible la informacion y el acceso a la misma dentro del CONAPRED,

para cumplir en tiempo y forma con el requerimiento hecho por el INAI. -----------

Derivado de los asuntosi{relacionados al ‘seguimiento "de distintas_solicitudes de
informacion, la Quinta Sesién ‘Ordinaria-'del -Comité “de Transparencia, tuvo a
realizarse del‘dia lunes 11 de septiembre de 2017, siendo las 17:10 horas y sin mas
asuntos que tratar, se da por terminada la'Quinta Sesion Ordinaria de Trabajo 2017

del Comité de Transparencia.

"INTEGRANTES DEL COMITE

2 Ui
Lic/ z Rodriguez | C.P. Octavio'Roberto Linares de la O /2 |
| nid-le'\“d de ‘ 'Subdirector de Recursos Humanos
Trangparencia
U \
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Mtro. Femmo Huchim Gamboa

Titular del Area de Responsabilidades y Titular del Area de Quejas del
Organo Interno del CONAPRED

Estas firmas integran el Acta de Quinta Sesién Ordinaria de Trabajo 2017 del Comité

de Transparencia deI Cansejo Nacional para Prevenir la DlscrlmnnaC|on

/

/ INVITADO PERMANFNTE

i ]
|

W

{
/I
/

Lic. Nurme\»ﬂendoza Aguilar

Directora’ General Adjunta de Quejas |,

c. Lidia'Romero Pérez
Subdirectora de Estudios

Lic. Jaime Cuevas Martinez
Jefe de Departamento de Actividades
Culturales por la Igualdad y la No

Discriminacion

p ﬂ'/p"
alviu;
C. Amado Mauticio Téllez Lopez

Jefe de Departamento de Logistica y

Asistencia a los Organos Colegiados

Dante No. 14 P.B. Col. Anzures Del. Miguel Hidalgo 11590 México D.F. Tel. (0155) 5262-1490 Ext. 5243

L] ww\v.conapred.org.mx e

d ¢ { m b

15| 15

%/



.
{
.
N )
“




