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Junta de Gobierno 

La Junta de Gobierno es el máximo órgano de decisión del CONAPRED, el cual 

establece las políticas generales para su adecuada conducción, define la realización 

de todas las operaciones inherentes a la razón de ser de la Institución y en particular, 

aprueba el presupuesto y el programa de trabajo anual. 

 

Conformación 

La Junta de Gobierno está integrada por cinco representantes del Poder Ejecutivo 

Federal, y cinco integrantes designados por la Asamblea Consultiva. Los 

representantes del Poder Ejecutivo Federal son los siguientes: 

- Secretaría de Gobernación (SEGOB); 

- Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP); 

- Secretaría de Salud (SSA); 

- Secretaría de Educación Pública (SEP), y; 

- Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS). 

  

Es importante señalar que la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminación 

señala  que los representantes del Ejecutivo Federal deben tener nivel de 

Subsecretario y sus respectivos suplentes el nivel inferior jerárquico inmediato. 

 

La Junta de Gobierno en el periodo que se reporta se conformó hasta finales del 2011 

de la siguiente manera:  

 

Cuadro 1. Integrantes de la Junta de Gobierno 

Autoridades Federales 
Dependencia Situación Nombre y Cargo 

SEGOB 

Titular Lic. Felipe de Jesús Zamora Castro †, 
Subsecretario de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos 

Suplente 
Lic. Omeheira López Reyna 
Jefa de la Unidad para la Promoción y Protección de los Derechos 
Humanos 

SHCP 
Titular Mtro. Carlos Montaño Fernández 

Subsecretario de Egresos 

Suplente Lic. María Elena Reyna Ríos 
Directora General de Programación y Presupuesto “A” 

SSA 
Titular Dr. Mauricio Hernández Ávila 

Subsecretario de Prevención y Promoción de la Salud 

Suplente Lic. Bernardo Fernández del Castillo Sánchez 
Coordinador General de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos 



 

 
 

 

Autoridades Federales 
Dependencia Situación Nombre y Cargo 

SEP 
Titular Lic. Guillermo Edmundo Bernal Miranda 

Oficial Mayor 

Suplente Mtra. Raquel Buenrostro Sánchez 
Directora General de Innovación, Calidad y Organización 

STyPS 
Titular Lic. Patricia Espinosa Torres 

Subsecretaria de Inclusión Laboral 

Suplente Mtra. Mónica Villela Grobet 
Directora General para la Igualdad Laboral 

 

Representantes de la Asamblea Consultiva 
Situación Nombre y Cargo 

Titular 
Dr. Mauricio Merino Huerta 
Profesor e Investigador del Centro de Investigación y Docencia Económicas 
(CIDE) 

Suplente 
Mtra. Regina Tamés Noriega  
Directora Ejecutiva del Grupo de Información en Reproducción Elegida, A.C. 
(GIRE) 

Titular Act. Roy Campos Esquerra 
Presidente de Consulta Mitofsky 

Suplente Mtra. Rebeca Montemayor López 
Pastora Bautista de la Iglesia Shalom 

Titular Lic. Katia D’Artigues Beauregard 
Periodista 

Suplente Mtro. José Antonio Peña Merino 
Profesor del Instituto Tecnológico Autónomo de México (ITAM) 

Titular C. Rogelio Alberto Gómez-Hermosillo Marín 
Presidente de Alianza Cívica, A. C. 

Suplente Lic. Luis Perelman Javnozon 
Miembro de Tribuna Israelita 

Titular Lic. Francisco Javier Rangel González 
Director General de diversas empresas con alto componente de inclusión laboral 

Suplente Mtro. Juan Martín Pérez García 
Director Ejecutivo de la Red por los Derechos de la Infancia en México 

 
 
 

Cuadro 2. Invitadas/os permanentes en la Junta de Gobierno 
Dependencia Situación Nombre y Cargo 

INMUJERES 
Titular C. María del Rocío García Gaytán 

Presidenta 

Suplente Lic. Pablo Navarrete Gutiérrez 
Coordinador de Asuntos Jurídicos 

IMJUVE 
Titular Lic. Miguel Ángel Carreón Sánchez 

Director General 

Suplente Psic. Roberto García Salgado 
Subdirector de Equidad y Servicios a Jóvenes 

CDI 
Titular C. Cecilia Laviada Hernández 

Titular de la Unidad de Coordinación y Concertación 

Suplente Lic Silvia Meráz Mendíaz, 
Directora de Fortalecimiento de Relaciones Interinstitucionales 



 

Dependencia Situación Nombre y Cargo 

INAPAM 
Titular Mtro. Alejandro Lucas Orozco Rubio 

Director General 

Suplente Dr. Alejandro Marín Guerra 
Subdirector de Certificación y Supervisión 

DIF 
Titular Lic. Cecilia Landerreche Gómez Morín 

Directora 

Suplente Lic. Guadalupe Fernández-Vega Albafull 
Directora General de Rehabilitación y Asistencia Social 

CENSIDA 
Titular Dr. José Antonio Izazola Licea 

Director General   

Suplente Lic. Juan Carlos Jaramillo Rojas 
Departamento de Normatividad y Derechos Humanos 

SEGOB 
Titular Lic. Raúl Ayala Cabrera 

Director General de Programación y Presupuesto 

Suplente C. P. Miguel Ángel Ojeda Rodríguez 
Director de Tesorería 

SFP 
Titular Lic. Rodrigo Quevedo Daher 

Delegado y Comisario Propietario del Sector Seguridad Nacional 

Suplente Lic. Guillermo Motta Avilés 
Subdelegado y Comisario Suplente del Sector Seguridad Nacional 

SFP 

Titular Lic. Fernando Ernesto Verduzco Padilla 
Titular del Órgano Interno de Control en el CONAPRED 

Suplente 
L. C. Gabriel Ángel Castañeda 
Titular del Área de Auditoría Interna y Titular del Área de Auditoría para 
Desarrollo y Mejora de la Gestión Pública en el CONAPRED 

 

Sesiones de trabajo  

En el periodo que se informa se celebraron cuatro sesiones ordinarias y una 

extraordinaria. Se tomaron 35 acuerdos relacionados con la gestión y normatividad 

institucional, y con la regulación administrativa y organizativa. 

 

 

Cuadro 3. Sesiones ordinarias y extraordinarias 

Sesiones ordinarias y extraordinarias 
Primera ordinaria 24 de febrero 
Segunda ordinaria 2 de junio 

Primera extraordinaria 14 de julio 
Tercera ordinaria 14 de septiembre 
Cuarta ordinaria 29 de noviembre 

 
  



 

 
 

 

 
Cuadro 4. Acuerdos Junta de Gobierno 

Primera Sesión Ordinaria. JG/ORD/1/2011 
24 de febrero 

1/2011 Aprobación de la propuesta de modificación al Programa Operativo Anual 2011 con 
motivo de la reducción del presupuesto autorizado al CONAPRED en el Presupuesto de 
Egresos de la Federación (PEF) para el ejercicio fiscal 2011 e instruyeron al 
Presidente del Consejo solicitar una ampliación presupuestal fundada y motivada a la 
Dirección General de Programación y Presupuesto (DGPP) de la SEGOB. 

2/2011 Aprobación del nombramiento de María de la Concepción Vallarta Vázquez para 
ocupar la Dirección de Vinculación, Asuntos Internacionales y Programas 
Compensatorios a partir del primero de marzo de 2011. 

3/2011 Aprobación del nombramiento de Mireya del Pino Pacheco para ocupar la Dirección 
de Estudios y Políticas Públicas a partir del primero de marzo de 2011. 

4/2011 Aprobación de las afectaciones presupuestales 2010 del CONAPRED. 
5/2011 Aprobación de las afectaciones presupuestales 2011 del CONAPRED. 
6/2011 Se instruyó al Presidente del Consejo a presentar la nueva propuesta de estructura 

orgánica del CONAPRED ante la Oficialía Mayor de la SEGOB; y en su caso, ante la 
SHCP. 

7/2011 Se instruyó al Presidente del CONAPRED a realizar una propuesta para el traslado de 
recursos para prestación de servicios profesionales del capítulo 3000 al capítulo 1000, 
bajo la modalidad de honorarios, ante la Oficialía Mayor de SEGOB y la SHCP. 

8/2011 Se aprobó la propuesta de renivelación salarial correspondiente a los niveles de 
enlace hasta subdirección de área e instruyeron al Presidente del CONAPRED a iniciar 
las gestiones respectivas (a costo compensado con los recursos del capítulo 1000) 
ante la Oficialía Mayor de la SEGOB. 

9/2011 Se aprobó la propuesta de tabulador de sueldos para el ejercicio fiscal 2011 del 
CONAPRED. 

10/2011 Se instruyó al Presidente del CONAPRED a gestionar la homologación de las 
condiciones generales de trabajo del personal del CONAPRED ante la Oficialía Mayor 
de SEGOB, y solicitar su autorización ante la SHCP para finalmente presentarla a la 
Junta de Gobierno. 

11/2011 Se solicitó al Presidente del CONAPRED, enviar a las y los integrantes de la Junta de 
Gobierno un avance de la información a que hace referencia el artículo tercero, 
numeral 65, fracciones de la VIII a la XI, del Acuerdo por el que se emiten las 
Disposiciones en Materia de Control Interno y se expide el Manual Administrativo de 
Aplicación General en Materia de Control Interno. 

 
 

Segunda Sesión Ordinaria JG/ORD/2/2011 
2 de junio 

12/2011 Se aprobaron los Estados Financieros 2010 del CONAPRED, dictaminados por el 
despacho de auditoría externa Apaez, Melchor, Otero y Cía., S.C., tomando en 
consideración los comentarios de la SFP, mediante oficio número SNA/113/050/2011. 

13/2011 Se aprobó la incorporación de la Doctora Karina Ansolabehere Sesti como integrante 
a la Asamblea Consultiva por un periodo de 3 años a partir del 3 de junio de 2011. 

14/2011 Se aprobó la ratificación de la Doctora Judit Ester Bokser Misses de Liwerant por un 
segundo periodo de 3 años, como integrante de la Asamblea Consultiva a partir del 3 



 

Segunda Sesión Ordinaria JG/ORD/2/2011 
2 de junio 

de junio de 2011. 

15/2011 Se aprobó el proyecto del Programa Nacional para Prevenir y Eliminar la 
Discriminación 2011-2012. 

16/2011 Se aprobó la propuesta del nuevo Reglamento de sesiones de la Junta de Gobierno 
del CONAPRED tomando en consideración los comentarios del  Licenciado Guillermo 
Motta Avilés. 

17/2011 Se aprobó el Informe Anual de Actividades y Ejercicio Presupuestal 2010 del 
CONAPRED, tomando en consideración los comentarios de los Licenciados Guillermo 
Motta Avilés y Fernando Ernesto Verduzco Padilla. 

18/2011 Se aprobó el Informe Anual de Actividades 2010 de la Junta de Gobierno. 
19/2011 Se aprobaron las afectaciones presupuestales 2011 del CONAPRED. 
20/2011 Se aprobó que las afectaciones presupuestales se presenten durante las sesiones 

ordinarias para conocimiento de la Junta de Gobierno. 
21/2011 Se aprobó que el CONAPRED realice las gestiones para obtener los fondos que otorga 

la Unión Europea mediante el proyecto “Laboratorio de Cohesión Social México-Unión 
Europea”. 

22/2011 Se aprobó el nombramiento de Sonia Rio Freije, como Directora General Adjunta de 
Estudios, Legislación y Políticas Públicas a partir del 16 de junio del año 2011. 

23/2011 Se aprobó el nombramiento de María Susana Scherer Ibarra, para ocupar la Dirección 
de Coordinación Territorial e Interinstitucional a partir del 16 de junio del 2011. 

24/2011 Se aprobó la modificación al calendario de sesiones ordinarias de la Junta de 
Gobierno para el 2011. 

 
Primera Sesión Extraordinaria JG/EX/1/2011 

14 de julio 
25/2011 Se aprobó el Anteproyecto de Presupuesto y Programa Operativo Anual para el 

Ejercicio Fiscal 2012 del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación. 
26/2011 Se aprobó el nombramiento de Irasema Yazmín Zavaleta Villalpando para ocupar la 

Dirección de Análisis Legislativo y Apoyo Técnico a partir del 1 de agosto del 2011. 
 

Tercera Sesión Ordinaria JG/ORD/3/2011 
14 de septiembre 

27/2011 Se ratificó la derogación del Reglamento de Sesiones de la Asamblea Consultiva 
aprobado por la propia Asamblea en la Primera Sesión Ordinaria de fecha 23 de 
marzo de 2006, y se aprueba el Reglamento de la Asamblea Consultiva del 
CONAPRED. 

28/2011 Se aprobó el Informe de Autoevaluación enero-junio de 2011 del Consejo Nacional 
para Prevenir la Discriminación. 

29/2011 Se aprobaron las recomendaciones vertidas al Programa Nacional para Prevenir y 
Eliminar la Discriminación (PNPED) por el Comisariato de la SFP mediante oficio 
SNA/113/094/2011, al Informe de Autoevaluación 2011-2012 del CONAPRED, 
entendiendo que no depende del CONAPRED la aprobación final para la publicación del 
PNPED, y omitiendo la evaluación de su cumplimiento. 



 

 
 

 

 
Cuarta Sesión Ordinaria JG/ORD/4/2011 

23 de noviembre 
30/2011 Se aprobó el tabulador de sueldos y salarios para el personal del Consejo para el 

2012. 
31/2011 Se aprobó la continuación de las gestiones con la Unión Europea (UE), y la 

suscripción del contrato de subvención para recibir recursos en los términos del 
documento anexo, gestionando la aprobación con la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público por medio de la Secretaría de Gobernación, dando vista a la Secretaría de la 
Función Pública. 

32/2011 Se aprobó la derogación del acuerdo 10/2011, tomado durante la Primera Sesión 
Ordinaria de ese año, celebrada el 24 de febrero de 2011. 

33/2011 Se aprobó otorgar el apoyo económico de hasta 20 salarios mínimos mensuales de 
acuerdo a la disponibilidad presupuestal, para las y los estudiantes que realicen su 
servicio social en este Consejo, previo cumplimiento de las horas de asistencia 
requeridas para tal fin. 

34/2011 Se aprobó que las afectaciones presupuestales se aprueban anualmente, y las que 
tienen variaciones de capítulo a capítulo se presentan trimestralmente, entendiendo 
que las internas entre capítulos las puede ejecutar libremente el CONAPRED. 

35/2011 Se aprobó el calendario de sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno para el año 
2012 en las siguientes fechas: 22 de marzo, 24 de mayo, 23 de agosto, y 25 de 
octubre, siempre a las 17:00 horas. 

 
 
Durante el 2011, los trabajos encabezados por el CONAPRED que se desarrollaron al 
interior de la Junta de Gobierno, buscaron posicionar el principio de no discriminación 
en las Instituciones para la incorporación de medidas encaminadas a la igualdad de 
oportunidades para grupos en situación de discriminación. 
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