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COHSEIC NACIONAL BARA PREVEMIR
LA DISCRIMINRATION

GOBERNACION |

A SECRETARIA LF GOBRARATION g

Consajo Nacional para Prevenir ia Discriminacién
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
Unidad de Transparencia

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO DEL COMITE
DE TRAMSPARENCIA 2022

En la Ciudad de México, siendo las 11:00 horas del 24 de enero de 2022, en sesidén
_remota via Microsoft Teams, se reunieron para celebrar ia Primera Sesién
Extraordinaria de Trabajo 2022 del Comité de Transparencié, previa convecatoria

formal emitida mediante oficio CONAPRED/UETAY019/2022, de fecha 21 de enero

de 2022, suscz’ ito por el Mtro, Luis Fernando Rosas Ramirez, Director de Asuntos
Juridicos y'ﬁm!ar de la Unidad de Transparencia, en cumplimiente a lo dispuesto

por los articulos 64 vy 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Diblica {LFTAIP), v Ias Disposiciones 22, 23 v 24 del Acuerdo por el gue se emiten las
Disposiciones CGenerales en las materias de Archivo y Transparencis para la
Administracién Publica Federaly su anexo Unico, las siguientes personas servidoras
pUblicas integrantes del Comité de Transparencia conformaron la presente sesion:

ol Mtro. Luls Fernando Rosas Ramirez, Director de Asuntos Juridicos, Titular de la 5
Unidad de Transparencia y Presidente del Comité; ia Lic. Elizabeth Avila Aguiiar, i‘
Titular del Area de Responsabiiidades, en representacién del Lic. Saul Bolafios {\(J\\\I
Bolafos, Titular del Organoc interno de Control en el CONAPRED; y ia Lic, Guadalupe
del Carmen Rios Benitez, Subdirectora de Recursos HumManos, en representacion
del Lic. Pedro Alberto Cornegjo Sierra, Director de Planeacidn, Administracidn y
Finanzas y Coordinador de Archive del CONAPRED ~---semmmmmmmmmm oo oo
Asimismo, se encontraron presenies en calidad de invitados: la Mira. Siemara
Heredia Fscudero, Subdirectora de Admisibilidad, Orientacion e Informacidn, en
representacion del Mtro. Paolo César Flores Mancilla, Director General Adjunto de
Quejas; ol Lic, Ivan Rodrigo Bautista Espinosa, Jefe de Departamento de Archivo
de Concentracion, el Lic, José Luis Peralta Alvarez, en representacidn de ia Mtra.
Paula Cristina Neves Nogueira Leite, Cocrdinadora de Estudios, Legislacion y
Doliticas Publicas, el €. Amadeo Mauricio Téllez Lépez, Jefe de Departamento d
Loglstica v Asistencia a Organos Colegiados, en representacién de la Lic. Svetla
Alma Rosa Rivera Monter, Directora de Apoyo a Organos Colegiados y Coordi inacio
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ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y verificacion del Qudrum.

Lecturay, en su caso, aprobacién dei Orden del Dia.

Aprobacidn del Programa Anual de Desarrolio Archivistico {PADA) 2022,
informe Ejecutivo del Programa Anual de Desarrollo Archivistico.
Notificacién de cumplimiento a la resclucién del Pleno del INAL
relacionado con el recurso de ravisién RRA TI559/21.

CIEN NN

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DA

1.- Lista de asistencia y verificacidon de quérum———————-———ooeeeov e mmaan

el Mtro. Luis Fernando Rosas Ramirez se cerciord de 1z asistencia de las personas
integrantes que exige por iey para celebrar las reuniones de trabajo de este Comité,
y se comprobé la existencia del qudrum para continuar con la misma.

Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban ¢l presente Orden
del Diz en ios términos en que fue preseniado.- - ssmmmm oo —

2~ Deéahogado et punto anterior se prosiguié con la aprobacidn del Programa

Anual de Desarrclic Archivzsuco {(PADA} 2002 —

- Al respecto, el Lic. ivdn Rodrigo Bautista Espinosa comentd gue el programa en
cuestion, segun o estipulado dentro de la Ley General de Archivos, 2 la fechg no
establece la- obligacién de contar con la aprobacién del Programa Anualpde
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Nesarrolio Archivistico por parte del Comité de Transparencia. Sin embargo, sf
establece el requisito de informar sobre dicho programa y hacerlo de conocimienio
a.este Organo Coleglado, por lo que es presentado durante esta sesién de trabajo.
Es por eso por lo qgue se presenta dentro de esta sesién de trabajo. El PADA 2022 se
integra de un apartado gue refiere a la. Programacién de Procesos y Actividades,
iunto con su cronograma de actividades: de los recursos gue se valdrd para poder
tevar a cabo las actividades v las necesidades que tiene para el cumplimiento del
orogramz, fales como recursos nUmManos, materialesy financiercs; fa administracién
gue tendréa el Programsg; la identificacion y administracién de riesges, asi como el
control de los mismos, Una vez que fue presentado ante este Comité, ia Lic.
Cuadalupe del Carmen Rfos Benitez, solicitd al iic. lvén Rodrigo Bautista
Espinosa, revisar la vigencia y actualizacion de la normatividad citada dentro del
Programa Anual de Desarrolio Archivistico (PADA) 2022, puesto que mucha de la
normatividad ha sido actualizada; esto en pro de gue se cuente con un documento
gt v vigente conforme a'la Ley. Por su parig, la Lic. Elizabeth Avila Aguilar,
comentd como primer punto, gue se tome en cuenta ol contexto de trabajo a
distancia, va gue por las cuestiones derivadas a la pandemia que se vive a nivel
global, derivada de la propagacion del virus Sars Cov 2, gue provoca la enfermedad
denominada COVID-19, no es recomendable realizar reunjiones presenciales. A lo
anterior, el Lic. Ivan Rodrigo Bautista Espinosa, reiterd que todas las reuniones, 1as
listas de asistencia v los documentos generados de las reuniones, se han elaborado
y difundide de manera electrénica a través de correo electrénico. Por otra parte,
solicité que se ajuste la seccidon denominada “Integracidn del grupo '
interdiscipiinario®, para actualizar la lista de integrantes vigentes tcda vez gue
algunocs servidores publicos sefialados ya no laboran en la Entidad por lo gue hay
gue sustituirios y es conveniente agregar al ahora Director de Asuntos Juridicos al

' no haber impedimento ya que cuenta con todos los requisitos exigidos por ley; asi
como la vigencia de la normatividad citada en el documento, ya gue hay
normatividad que ha sido actualizada. Finalmente, respecto del tema en el punto
nGmero 8, denominado “Sistema de digitelizacion certificada vy automatizada”,
sugiere realizar un anexo técnico con las especificacionesy necesidades regueridas
para poder ver si en un futuro existe ia viabilidad y posibilidad de un proceso d
adguisicion. En consideracién de las sugerencias vertidas, se determind
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Acuerdo CT/ISEf001/24-01-2022: Se aprueba por unanimidad Programa Anual de
Desarrollo Archivistico (PADA} 2022, una vez gue se hayan llevado a cabo las
sbservaciones vertidas durante fa sesién.mm-nmm-m-- s
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4. Ya resuelto el punto anterior, se procedid con el Informe Ejecutive del Programa
Anual de Desarrollo ArchivIStiCo e s

El Lic. vdn Rodrigo Bautista Espinosa, Jefe de Departamento de Archive de
Concentracion, y representante del Lic. Pedro Alberto Cornejo Sierra, Coordinador
de Archivo del CONAPRED, tuvo a bien presentar el informe de las acciones
realizadas en el primer semestre de 2020 por parie de la Coordinacién de Archivo,
demostrando los aicances obtenidos durante el ejercicic 2021, asl como las
limitaciones respecto de la situacion actual derivada de la pandemia que se vive
actualmentey las medidas administrativas adoptadas por 13 Administracién Pablica
Federal, los cuales impidieron alcanzar ios porcentajes deseados en algunecs rubros.
Asimismo, menciond los mecanismes implementados para -optimizar el
funcionamiento del archivo mismo v su proyeccién hacia el ejercicio 2022, Una vez.
concluido el informe, ia Lic. Guadalupe del Carmen Rios Benftez, solicité al Lic. van
Rodrigo Bautista Espéﬁ@ﬂ&, sciicité se adecuarz la redaccion del mismo con ia
finalidad de dejar en claro los alcances obtenidos durante el afio v la proyeccidn al
PIOXITNT P AD A e

Exhorto: Se solicita que en los informes siguientes, se revise con antericridad Ia
redaccién del informe y de ios documentes que io integra, a fin de que se
entienda de manera mas clars los obietivos del mismio.-—--—-errmem e een —
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5.- Continuando con el Orden del Dia de esta sesidén de trabajo, perscnal de Ia l}

fa

Unidad de Transparencis, Drocad;o con la notificacidn ?e cumplimiento
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resolucion del Pleno del INAL relacionado con el recurso de revision RRA TI55G/21.-~
Personal de la Unidad de Transparencis, dio a conocer @ las personas integrantes
del Comité de Transparencia, asf como a las persenas invitadas, la notificacion de
cumplimiento a la resolucion emitida por el Pleno del INAL respecto del recurso de
revisién identificado como RRA T1559/27, medianie el cual se nos hace ge
conocimiento que se tiene por cumplido al Consejo v, en especifico a la Direccidn
General Adjunta de Quejas (DCAQ), respecto de las indicaciones vertidas en [a
resolucion. Finalmente, la Mira. Slomara sisradia Escudero, en representacion de
la DCAQ, expresd su conecimiento y notificacion del mismo sin agregar algin
cOMEntario Mas al reSP@CTO,-mrmmmmmmnmsmrosoosssroommosssorososenmomoSomnnoTSmmITITEIIIRIIT

No habiendo nada mas gue hacer constar, ¥y una ves agotados ios asuntos
considerados en el Orden del Dia, se da por concluida la presente sesidn, siendo las
12:09 horas del dia de su inicio, firmando al margeny al calce las personas que en

ella participaron.

INTEGRANTES DEL COMITE

Pty A7,

f
Lic, Elizabeth Avila Aguilar

Titular del Area de Responsabilidadesy

de la Unidad de/Transparencia Titular del Area de Quejas

/
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i
Lic. Guadalupe dgf Carmen Rios Benitez

syubdirectora de Recursos Humanos
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INVITADOS PERMANENTES
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Licsbwdn Q@@éﬁga Bautisia Espinocsa ~ Mtra. Siomars Heredia Escudero,
Jefe de Departamento de Archivo de Subdirectora de Admisibilidad,
Concentracion _ ' Crientacién e Informacién
i
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Lic. José Luis Perzita Alvarez Lic. Alberto Juan Castillo, Subdirecror

Jefe de Departaments de Desarrollo e de Comunicacién Social

integracidn

/4

€. Amado Mauricio Téllez Lépez

Jefe de Departamento de Logistica y Apoyo a Organos Colegiados
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