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ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2020 DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, siendo las 12:25 horas del 14 de febréro de 2020, en la Sala

de Juntas “B” ubicada en el piso once del edificio que ocupa el Consejo Nacional

para Prevenir la Discriminacién (CONAPRED), con domicilio en Dante N°14,

Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11530, se reunieron para

celebrar la Tercera Sesidén Extraordinaria de Trabajo 2020 del Comité de
Transparencia, previa-- convocatoria formal emitida mediante oficio
CONAPRED/UETAI/039/2020, de fecha 13 de febrero de 2020, suscrito por la Lic. /
Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Titular dela Unidad de Transparenciay Directora

de Asuntos Juridicos, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 64y 65 de

la Ley Federal de Transparencia yAéceso a la Informacién Pablica (LFTAIP), v las
Disposiciones 22, 23, y 24 del Acuerdo por el gue se erﬁiten las Disposiciones

Generales en las materias de Archivo y Transparencia para la Administracion

PUblica Federal y su anexo Unico, las siguientes personas servidoras publicas: Ia

Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Titular de la Unidad de Transparencia y

Directora de Asuntos Juridicos; |a Lic. Elizabeth Avila Aguilar, Titular del Area de
Responsabilidades y Titular del Area de Quejas, en representacion dei Lic. Sadl

Bolafios Bolafios, Titular del Organo Interno de Control en el Conapred; y la Lic. \
Mireya Lépez Ojeda, Subdirectora de Planeacién y Evaluacién, en
representacion de la Mtra. Gisele Alejandra Rella Flores, Directora de Planeacién,\

/

Administracion y Finanzas, y Coordinadora de Archivo del CONAPRED —m-comeeeeev
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5. Notificacién de ajustes al SIPOT.
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Las siguientes personas servidoras pUblicas se encontraron presentes dentro de
esta sesién de trabajo en calidad de invitados: la Lic. Lidia Romero Pérez,
Subdirectora de Estudios, en representacion de la Mtra. Paula Cristina Neves
Nogueira Leite, Directora General Adjunta de Estudios, Legislacidon y Politicas
PUblicas: el Lic. Jaime Cuevas Martinez, Jefe de Departamento de Actividades
Culturales por la Igualdad y la No Discriminacidn, en representacion de la Mtra.
Tania Ramirez Hernandez, Directora General Adjunta de Vinculacién, Cultura y
Educacién: vy €l €. Irving Javier Avila Garcia, Ejecutivo de Servicios
Especializados, en representacion de la Lic. Carmen Lina Gardufio Maya,

Coordinadora de Comunicacién Social.-==------====-==r=====mm=ooommsmmrosoommmmmmmommnes

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y verificacién del Quérum.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Aprobacién del Acta correspondiente a la Segunda Sesién Extraordinaria de
Trabajo del Comité de Transparencia.

4. Aprobacion de la Cédula de Deteccidén de Necesidades de Capacitacion del

CONAPRED

A

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia y verificacidn de quOrum.-----=---—==s==r--om-emmmnsoomommmss s oo mens (wd

La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez se cerciord de la asistencia de las personas

Integrantes que exige por ley para celebrar las reuniones de trabajo de g/ste Comité,
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Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban el presente Orden

del Dia en los términos en que fue presentado.-—---—mmmmmmmmm oo

3.- Una vez aprobado el Orden del Dia, se prosiguié con la aprobacién del Acta
correspondiente a la Segunda Sesidén Extraordinaria de Trabajo del Comité de

Transparencia =—--—--—————mmm oo T e ———

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o o o o o o = B B Bl e e e B B B e e

Al respecto, la Unidad de Transparencia se encargé de enviar junto con Ia carpeta
ejecutiva correspondiente a esta sesién de trabajo el proyecto de acta de la sesidn
pasada, en espera de tener retroalimentacion sobre la misma. Al no tener

observaciones al documento previamente enviado, se determiné lo siguiente:-—-----

Acuerdo CT/3SE/017/14-02-2020: Se aprueba por unanimidad a Ia Unidad N
Transparencia el Acta Correspondiente a la Segunda Sesién Extraordinaria de

Trabajo del Comité de TransparenCia,--~=-=---memm e emam e

------‘------————————----n------------—-———---u---n---—-‘---—-i----——————-&-------------—-——----n-—---—---—-—-

Dante Ne. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P 13590 COMX. f

unidaddeenlace@conapred.org.my « Tel. +52{55) 5262 1490 ext. 5243 = WA, conapred oIgmx
14 de Febrero de 2020 « Pagina 3 de 6

e - Came N
‘gﬁéﬁﬁ%ﬁ P;Q:l““,.fﬁijm m gf« 1@%\?\"} 2RES Aﬁ.}&m&“\% mﬁ* \\%ﬁ*‘? PRES ,Jf.??’ 2020 Q)

mxncwm at.\m w. T ﬂwm




e

% )

)
S

LA DI RIMIMACIGH

\ GOBERNACION | =% CONAPRED

4.- Habiendo desahogado el punto anterior, se discutié la aprobacién de la Cédula

de Deteccién de Necesidades de Capacitacion del CONAPRED------------- Fmmmem i

Sobre este tema, la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez comenté que, de
conformidad con lo solicitado por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacidén y Protéccién de Datos Personales (INAI), se turné a la Unidades
Administrativas mediante los enlaces designados de capacitacién en materia de
transparencia la Cédula de Deteccidn de Necesidades de Capacitacién, para que
plasmaran la proyeccion de cudntas personas servidoras publicas se inscribirdn a la
oferta educativa presencial y en linea"del IINA'I, para remitirla a la Direccion de
Capacitacién del Instituto. Al haber recibido las cédulas de cada Unidad

Administrativa, y concentrandolas en una sola, se -determinaron [os siguientes

ACUEITJOS - === mm oo e e e --

Acuerdo CT/3SE/018/14-02-2020: Se aprueba por unanimidad a la Unidad de
Transparencia la Cédula de Deteccién de Necesidades de Capacitacion de este

Sujeto Obligado, correspondiente al ejercicio 1o o JE I — ————————-
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Acuerdo CT/3SE/019/14-02-2020: Se determina de manera unanime que la
Unidad de Transparencia presente un _seguimiento trimestral al cumplimiento
de capacitaciones comprometidas por cada Unidad Administrativa, y que se le
comparta a la Subdireccién de Recursos Humanos dicho informe para su

CONOCIMIENEO.~mmmmmmm oo s i e : S—
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Notificacidn: La Unidad de Transparencia envié a las Unidades Administrativas
el oficio informativo remitidoe por la Direccién General de Eniace que le
corresponde a este Sujete Obligado, con la finalidad de comunicarles ios

cambios que sufrié el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.---

No habiendo nada mas que hacer constar, y una vez agotados los asuntos
considerados en el Orden del Dig, se da por concluida la presente sesidn, siendo las
13:18 horas del dia de su inicio, firmando al margeny al calce las personas que en ella
participaron. . 7
| | II%GRANTES DEL COMITE

g

Lic. Faliola-Marfa/Pérez Rodriguez Lic. Elizabeth Avila Aguilar

Titular de la Un/i;ja de Transparencia | Titular del Area de Responsabilidades y 7

Titular del Area de Quejas
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ez Ojeda

Lic. Mirey
Plaheacion y Evaluacion

Subdirectora ghé

INVITADOS PERMANENTES
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Lic. Lidia Romero Pérez | Lic. Jaime Cuevas Martinez

Subdirectora de Estudics Jefe de Departamento de Actividades
Culturales por la Igualdad y la No

. Discriminacion

o

C. Irving Javier Avila Garcia

Ejecutivo de Servicios Especializados : | L

%.,74

Dante Mo, 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo €. P, 11580, CDMX. .
unidaddeenlace@conaprad.org.mx « Tel. +52{55] 5262 1480 ext. 5243 » www.conapred.org.mx
14 de Febrere de 2020 « Pagina 6 de 6

NS ISR NEE a@é‘i\ﬂ =9 2020

I.EDNAViCARIG
forat S gt




