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CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
Unidad de Transparencia

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE TRABAJO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA 2022

En la Ciudad de México, siendo las 12:00 horas del 13 de julio de 2022, en sesion
remota via Microsoft Teams, se reunieron para celebrar la Cuarta Sesion Ordinaria
de Trabajo 2022 del Comité de Transparencia, previa convocatoria formal emitida
mediante oficio CONAPRED/UETAI/166/2022, de fecha 11 de julio de 2022, suscrito
por la Lic. Sonia Yolanda Delgado Gémez, Subdirectora Juridica y de Acceso a la
Informacién, y Encargada' del Despacho de la Direcciéon de Asuntos Juridicos en
cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 64 y 65 de la Ley Federal de
Transparencia yAcceso:a la Informacién Publica (LFTAIP), y las Disposiciones 22, 23
y 24 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales en las materias
de Archivo y Transparencia para la Administracién PUblica Federal y su anexo unico,
las siguientes personas servidoras publicas integrantes del Comité de
Transparencia conformaron la presente sesion: la Lic. Sonia Yolanda Delgado
Gémez, Subdirectora Juridica y de Acceso a la Informacion y Encargada del
Despacho de la Direccién de Asuntos Juridicos; el Lic. Oswaldo Isaet Ledn Vences,
Titular del Area de Responsabilidades, en representacion del Lic. Saul Bolahos
Bolafos, Titular del Organo Interno de Control en el CONAPRED; y el Lic. Tonatiuh
Flores Camarillo, Subdirector de Recursos Materiales, en representacion del Lic.
Pedro Alberto Cornejo Sierra, Director de Planeacion, Administracion y Finanzasy

Coordinador de Archivo del CONAPRED.--------==m=-mmmmmmommmmoommmmommmo oo oo o :

Asimismo, se encontraron presentes en calidad de invitados permanentes: la Mtra.
Siomara Heredia Escudero, Subdirectora de Admisibilidad, Orientacion e
Informacién, el €. Amado Mauricio Téllez Lépez, Jefe de Departamento de
Logistica y Asistencia a Organos Colegiados, en representacion de la Lic. Svetlana
Alma Rosa Rivera Monter, Directora de Apoyo a Organos Colegiados y Coordinacion
Interinstitucional, Lic. Irving Javier Avila Garcia Profesional Ejecutivo de Servicios

Londres 247, Colonia Juarez,

I De acuerdo con el oficio CONAPRED/PC/118/2022; con fecha el 16 de mayo del afo en curso. /
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Especializados, Lic. José Luis Peralta Alvarez, Jefe de departamento de Desarrollo
e integracién, Lic. Jaime Cuevas Martinez, Jefe de departamento de actividades
culturales por la Igualdad y No Discriminacién. Como invitados asistentes Lic. Maria
Yolanda Cano Galicia de la Direccion de Estudios y Politicas Publicas, Lic. Angela
Barajas Marroquin de la Direccién de Asuntos JuridiCos, -----=-=======mmcmmommmmmeemmes

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y verificacion del Qudrum.

2. Lecturay, en su caso, aprobaciéon del Orden del Dia.

3. Aprobacion del Acta de la 3ra Sesion Ordinaria de Comité de Transparencia
2022.

4. Aprobacion de 40 (cuarenta) acuerdos de conclusidn de la Direccidén General
Adjunta Quejas para su carga correspondiente al primer trimestre en la
plataforma del SIPOT.

5. Asuntos Generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

La Lic. Sonia Yolanda Delgado Gémez se cerciord de la asistencia de las personas
Integrantes que exige por ley para celebrar las reuniones de trabajo de este Comité,

y se comprobd la existencia del quérum para continuar con la misma.------—-==-=-——--
____________________________________________________________________________________________________________ “\\
- . - . - . . - \"‘
A continuacién, se procedid al siguiente punto del Orden del Dig.-=-==========mmmameeuuov ¥
____________________________________________________________________________________________________________ N
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Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban el presente Orden
del Dia en los términos en que fue presentado.-----==-===========mmmmmmmmmmoo oo

Al respecto, el proyecto de acta les fue enviado a las personas integrantes del
Comité de Transparencia, asi como a las y los invitados permanentes, para que se
manifestaran con alguna observacion o con la aprobacién de esta. Una vez que no
hubo comentarios u observaciones al respecto, las personas integrantes del Comité

de Transparencia se mostraron a favor y se aprobd la misma mediante el siguiente.

Acuerdo CT/4S0/034/13-07-2022 Se aprueba por unanimidad el Acta de la 3°
Sesion Ordinaria de Comité de Transparencia 2022.----—-----------—--=-mmmmmmmmmmmmoooos

4.- Posteriormente, se procedié a la aprobacidn de las versiones publicas de
cuarenta acuerdos de conclusién de la Direccion General Adjunta de Quejas con el
oo =] A == o U =) s o A

AcuerdoCT/4S0/035/13-07-2022: Se aprueba por unanimidad a la Direccién
General Adjunta de Quejas las versiones publicas de cuarenta acuerdos de
conclusién para su carga correspondiente al primer trimestre en la plataforma

LI 1Yo SRR ———_——_———————_—_————

5.- En cuanto a los Asuntos Generales, La unidad de Transparencia a manera de
seguimiento interno de la Ultima mesa de seguimiento, con relacién a las
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debilidades que presentd la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) al elaborar
las cargas de informacion correspondientes al primer trimestre del 2022, llevada a
cabo el dia 23 de junio; en cuanto a ello, se agregd la minuta a la carpeta ejecutiva
para esta reunion. En respuesta a las inconsistencias que se presentaron en la
primera carga, la unidad de transparencia se ha mantenido en comunicacién con
el Lic. Abraham Gallardo, quien es el enlace entre esta Unidad de Transparenciay el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidén de Datos
Personales, para dar seguimiento a las dificultades surgidas de las debilidades de |a
plataforma; sin embargo, en la carga del segundo trimestre se continuara con la
misma forma de trabajo. —------mmmm

Se manifestd que la Unidad de Transparencia ha brindado atencién a las
dificultades expresadas por las unidades administrativas respecto a la carga de
informacidén al SIPOT correspondiente al segundo trimestre de 2022, en particular,
la referente a las contrasefas de acceso, las cuales, se explicd, son dos, una, se
maneja por unidad administrativa de forma individual para acceder al SIPOT y una
segunda contrasefia para acceder a la nube, en la cual se suben los comprobantes
de carga. --------------- R ‘ﬂ‘_\b

Asimismo, se solicitd a las areas gue no han completado la carga de informacién, la
remision a la Unidad de Transparencia de los comprobantes de descarga. ------------

La Lic. Maria Yolanda Cano Galicia de la Direccidn de Estudios y Politicas Publicas,
solicitd a la Unidad de Transparencia que los operadores técnicos para la carga de
informacion de la Coordinacion de Educacion, Legislacion y Politicas Publicas sean
convocados a las mesas de seguimiento y a las sesiones del Comité de
AN S PANE N CI 8. === e o e oo e e e e e

Del mismo modo, preguntd sobre la remision de folios y comprobantes a la Unidad
de Transparencia, la respuesta por parte del Lic. Jorge Héctor Hernandez Gutiérrez
fue que uUnicamente seran cargados a la nube los comprobantes de carga de
informacion que contengan hipervinculos para dar solucién a las diferentes
fracciones con la finalidad de realizar una auditoria interna. Los folios seran
remitidos a la Unidad de Transparencia via correo electronico.--------======---—omoeeu
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Para finalizar, la Lic. Maria Yolanda Cano Galicia comentd sobre algunas
inconsistencias en los formatos para la carga de informacién al SIPOT, solicitando
sean comentadas con el enlace del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica v Proteccién de Datos Personales para su solucion. Mientras
tanto, se dio una solucién alternativa ante la existencia de espacios en blanco dentro
de los formatos, hacer uso del apartado de notas, para explicar porgqué no se cuenta
con la informacién solicitada o en caso de que solicite un caracter numérico utilizar

No habiendo otro asunto que hacer constar, y una vez agotados los asuntos
considerados en el Orden del Dia, se da por concluida la presente sesién, siendo las
12:23 horas del dia de su inicio, firmando al margen y al calce las personas que en

ella participaron, ==-mm-mmmm e oo oo oo

INTEGRANTES DEL COMITE

Lic. SoniaYolanda Delgado Gémez
Subdirectora Juridica y de Acceso a la
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Lic. Tonatiuh Flores Camarillo

Subdirector de Recursos Materiales

PERSONAS INVITADAS PERMANENTES

@M /?g 7,-:7;

Mtra. Siomara Heredia Escudero Lic. Jaime Cuevas Martinez ’ﬁ)
Subdirectora de Admisibilidad, Jefe de Departamento de Actividades
Orientacion e Informacioén Culturales por la Igualdad y No
Discriminacion

4

e S T “D N
Cuauhtémoc C.P. 0

o Tel, +52(55) 5262 1490 ext, 5701y 5702 » www.conapred

Londres 247, Colonia Juarez, Alcaldia

R_ca rdo

{ Floves
234 Aiio de Mﬂ On




CONSEIO NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

. GOBERNACION | -,-{r(; CONAPRED

e :

C. Amado Mauricio Téllez Lépez Lic. Irving Javier Avila Garcia §
¥
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Jefe de Departamento de Logistica y Profesional Ejecutivo de Servicios

Apoyo a Organos Colegiados Especializados
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