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LECRETARIA DE COBERNATIEN

ACTA DE LA DECIMO SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAIO
2019 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, siendo las 12:03 del 22 de noviernbre de 2019, en la Oficina de 1a Direccién
de Asuntos Jurfdicos ubicada en el piso cinco del edificio gue ocupa el Consejo Nacional para
Prevenir ta Discriminacién (CONAPRED), con domicilio en la calle Dante N° 14, Colonia Anzures,
Alcaldia Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 1590, se reunieron para 'celebrar la Décimo Séptima
Sesién Extraordinaria de TrabaJo 2019 del Comité de Transparenma previa convocatoria formal
mediante oficio CONAPRED/UETAI/376/2019, de fecha 21 de noviembre de 2019, suscrito por la
Lic. Sonia Yolanda Delgado Gémez, Subdirectora Juridica y de Acceso a la Informacion’, en
cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 64y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LFTAIP), y las Disposiciones 22, 23y24 del Acuerdo por el que se emiten
las Disposiciones Generales en las materias de Archivo y Transparencia para la Adminfstraciénr
Pdblica Federal y su anexo Unico, las siguientes personas servidoras publicas integrantes del
Comité de Transparencia conformaron la Décirmo Séptima Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia: la Lic. Sonia Yolanda Delgado Gémez, Subdirectora Juridica y de Acceso a la
Informacidn, en representacién de la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Titular de la Unidad de
Transparencia y Presidenta del Comité; la Lic. Elizabeth Avila Aguilar, Titular del Area de
'Responsabilidades y Titular del Area de Quejas, en representacion del Lic. Saull Bolafios Bolafos,
el Titular del Organo Interno de Control en el CONAPRED; y la Lic. Mireya Lépez Ojeda,
Subdirectora de Planeacién y Evaluacién, en representacicﬁn de la Mtra. Gisele Alejandra Rellg
-Flores, Directora de Planeacidon, Administracién y Finanzas y Coordinadora de Archivo del
CONAPRED.--- -—- - S L PR

ORDEN DEL DiA - 7_/__4

1. Lista de asistencia y verificacion del Qudrum.

2. lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

! Designada mediante oficio CONAPRED/DAJT/3 84/2017, mediante el cual podra realizar las funciones relatwas ala
Titular de la Unidad de Transparencia en caso de ausencia y/o por ser as{ necesario.
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3. Aprobacién de las versiones pablicas relacionadas con la solicitud de informacion

conh nlmero de folio C441000024110.
usslicito la informacion correspondiente ol manto y jas fechas en las ef Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), realizé jos pagos por
concepto de salarios por néming, honorarios asimilados o salarios, honorarios
por servicios profesionales, estudios e investigaciones y/o cualquier otro o favor
de Emilic Alvorez icaza Longoria, durante los periodos comprendidos entre
enero y diciembre del afic 2010, enero y diciermbre del afio 2011 y enero y junio

del afio 2012,

Selicito ia informacién correspondiente @ los contratos de honorcirios por
servicios profesionales o por estudios e investigaciones, firmados entre el
Consejo Nacional para Prevenir ia Discriminacidn (CONAPRED) y Emnilio Alvarez
lcaza Longoria, durante el ario 2010, durante af afio 2011 y durante el ario 2012,
en ia cual se describa jos montos acordados, la duracién de los servicios
pactados y/o estudios e investigaciones contratados, asl como los objetcs

contractuales acordados en cada caso.

Solicito la informacicn correspondiente af monto y las fechas en que el Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion ([CONAPRED), realizé los pagoes por
concepto de salarios por némina, por henorarios por servicios profesionales, por

honorarics asimilados a salarios, por estudios e investigociones y/o cualguier

4

otro en favor de Emilio Alvarez jcaza Longeria, durante el afio 2010, durante ef
afic 2071 y durante ef afio 2012, con motivo de la participacién de Emilio Alvarez
icaza Longoria en el programa de televisidn Nosotrosios otros coproducido por

el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién y el Canal 22." [sic]

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia y verificacion del qudrum. --

La Lic. Sonia Yolanda Delgado Gémez verificé la  asisiencia .exigida por la ley,

comprobandose la existencia del quérum.-- - -
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3.- Continuando con los puntos g desahogar del presente Orden del Dfa, se tratd o

relacionado con la aprobacién de las versiones publicas relacionadas con fa solicitud de

informacién con nimero de folio 0441000024119, que a la letra dice: “Solicito la informacién
correspondiente al monto y las fechas en jas el Consgjo Nacional para Prevenir Ja
Discriminacién (CONAPRED),I realizé los pagos por concepto de salarios por némina,
honorarios asimilados o salarios, honorarios por servicios profesionaoles, estudios e
investigaciones y/o cualquier otro q favor de Emilio Alvarez icaza Longoria, durante los
periodos comprendidos entre enero Yy diciembre del afio 2010, enero v diciembre del afic
2011 y enero y junio del afio 2012.

Solicito la fﬁformocfén' correspondiente a los contratos de honorarios por servicios
profesionales o por estudios e investigaciones, firmados entre el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacién (CONAPRED) Y Emilio Alvarez Icoza Longoria, durante el afio
2010, durante el afo 2011 y durante el afio 2012, en la cual se describa los montos
acordados, la duracién de los servicios pactados y/o estudios e investigaciones

{ contratados, gs;’ como los objetos contractuales acordados en cada caso.

Solicito la informacién correspondiente al monto Y las fechas en que el Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminagcidn (CONAPRED), realizé los pagos por concepto de salarios
por ndmina, por honorarios por servicios profesionales, por honorarios asimilados a
salarios, por estudios e Investigaciones y/o cualquier otro en favor de Emilio Alvarez lcaza
Longoria, durante el afio 2010, durante ef afio 2077 ydurante el afio 2012, con motivo de fa
participacién de Emilio Alvarez lcaza Longoria en el programa de televisién Nosotrosios

otros coproducido por el Consefo Nacional para Prevenir Ja Discriminacién y el Canal 22.”
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Acuerdo ACI/114/2019: Se aprueba por unanimidad a la Direccién de Planeacién,
Administracién y Finanzas las versiones ptblicas relacionadas con la solicitud de
informacién con nimero de folio 0441000024119.. '

Derivado de los asuntoé relacionados al seguimiento de la presente diligencia, s¢ conciuye
la Décime Séptima Sesion Extraordinaria del Corhité de Transparencia, que tuvo a realizarse
ol dia viernes 22 de noviembre, siendo las 12:07 horas y sin mas asuntos que tratar, se da por
terminada la Décimo Séptimaa Sesién Extraordinaria de Trabajo 2019 del Comité de

Transparencia.

INTEGRANTES DEL COMITE

L —Z

Lic. Sonia Yclanda Delgado Gémez Lic. Elizabeth Avila Aguilar
Subdh ridica y de Titular del Area de Responsabilidades y
Accesc a la Informacién - Titular del Area de Quejas
(\w_&%/
Lic. Mir ez Ojeda .

Subdirectora/de Planeacién y Evaluacion

Estas firmas integran el Acta de la Décimo Séptima Sesién Extraordinaria de Trabajo 2019

del Comité de Transparencia del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.
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