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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE TRABAJO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA 2022

En la Ciudad de México, siendo [as 12:00 horas del 17 de febrero de 2022, en sesién
remota via Microsoft Teams, se reunieron para celebrar la Primera Sesién Ordinaria
de Trabajo 2022 del Comité de Transparencia, previa convocatoria formal emitida
mediante oficio CONAPRED/UETAI/046/2022, de fecha 15 de febrero de 2022,
suscrito por el Mtro. Luis Fernando Rosas Ramirez, Director de Asuntos Juridicos
y Titular de la Unidad de Transparencia, en cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica (LFTAIP), y las Disposiciones 22, 23 y 24 del Acuerdo por el gue se emiten las
Disposiciones Generales en las materias de Archivo y Transparencia para la
Administracion Publica Federal y su anexo (nico, [as siguientes personas servidoras \

publicas integrantes del Comité de Transparencia conformaron la presente sesion: <
la Lic. Sonia Yolanda Delgado Gémez, Subdirectora Juridica y de Acceso a la i

informacién, en representacién del Mtro. Luis Fernando Rosas Ramirez, Director de
Asuntos Juridicos, Titular de la Unidad de Transparencia y Presidente del Comité: Ia
Lic. Elizabeth Avila Aguilar, Titular del Area de Responsabilidades, en
representacion del Lic. Sadl Bolafios Bolafios, Titular del Organo Interno de Control
en el CONAPRED,; y la Lic. Guadalupe del Carmen Rios Benitez, Subdirectora de
Recursos Humanos, en representacién del Lic. Pedro Alberto Cornejo Sierra,
Director de Planeacidn, Administracion y Finanzas y Coordinador de Archivo del
CONAPRE D .

Asimismo, se encontraron presentes en calidad de invitados: la Mtra. Siomara
Heredia Escudero, Subdirectora de Admisibilidad, Orientacidn e Informacion, en T
representacion de la Direccidn General Adjunta de Quejas, el C. Amado Mauricio \Q’
Téllez Lépez, Jefe de Departamento de Logistica y Asistencia a Organos \
Colegiados, en representacion de la Lic. Svetlana Alma Rosa Rivera Monter, §‘
Directora de Apoyo a Organos Colegiados y Coordinacion Interinstitucional, y el Lic. f é{
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Jaime Cuevas Martinez, Jefe de Departamento de Actividades Culturales por la
Igualdad y No Discriminaciéon, en representacién de la Mtra. Irasema Yazmin
Zavaleta Villalpando, Coordinadora de Vinculacién, Cultura y Educacion.--------------

ORDEN DEL DiA

Lista de asistenciz y verificacién del Qudrum,

N

Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden deli Dia.

W

Aprobacién del Acta de la Segunda Sesién Extracrdinaria del Comité de Transparencia.

N

Aprobacién de la clasificacién de la informacién como reservada y confidencial por parte de la
Direccién General Adjunta de Quejas, relacionada a la solicitud de informacién
3320011322600077.

5. Asuntos generales.

6. Aprobacién del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia.

fa Lic. Sonia Yolanda Delgado Gdmez se cerciord de la asistencia de las personas
Integrantes que exige por ley para celebrar las reuniones de trabajo de este Comité,

y se comprobd la existencia del quérum para continuar con la misma.—-w——-—————-———x

‘
;

| as personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban el presente Orden

del Dia en los términos en que fue presentado.----—-----—-==---mmmmmmmm oo oo &
|
{
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3.- Aprobacion del Acta de Ia Segunda Sesion Extraordmarla del Comité de
Transparencia 2022 -------------------- e

Al respecto, el proyecto de acta les fue enviado a las personas integrantes del
Comité de Transparencia, asi como a las y los invitados permanentes, para gue
manifestaran con alguna observacién o con la aprobacién de la misma. En
consideracién de las observaciones vertidas por la la Lic. Elizabeth Avila Aguilar, ia
Lic. Guadalupe del Carmen Riocs Benitez, se realizaron las modificaciones
necesarias y de este modo se determind |0 siguiente;-—-—mrmrrmmmmeememmmm oo

Acuerdo CT/1SO/006/17-02-2022: Se aprueba por unanimidad el Acta de la
Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia 2022,-------=r=r=n=r==-
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4.- Ya resuelto el punto anteri'or, se procedid con la solicitud de aprobacidén de la
clasificacion de la informacion como reservada y confidencial de 02 expedientes que
forman parte de la respuesta 330011322000017 “"Con base en mi derecho a la
informacion publica y en versién publica, solicito conocer el ndmero de denuncias
v/o quejas por acoso y/o hostigamiento sexual, del T de enero de 2021 a la fecha.
Favor de detallar por fecha, lugar, descripciéon del caso y si tipo de sancién que
recibio ef servidor publico acusado.”, por parte de la DCGAQ.—————————————— 2o

La Mtra. Siomara Heredia Escudero, menciond gue no se poseen guejas por
“hostigamiento y acoso sexual’, sino que se tienen quejas por presuntos actos de
discriminaciéon en las que también se pueden incluir presuntos actos de
hostigamiento y acoso sexual. Una vez aclarado el punto anterior, se le notificara a \
la persona solicitante que se tienen siete quejas calificadas como presuntos actos §
de discriminacién en donde las personas peticionarias refirieron también presuntos %
actos de acoso y hostigamiento sexual; de estas siete quejas radicadas, un G
expediente se encuentra concluido y seis mas se encuentran en tramite, por lo que 4)

i

/

i

|

no se podré proporcionar informacion al respecto de estas Gltimas. Finalmente,
== e
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solicita la clasificacion de 02 de los 06 expedientes antes citados, ya que los 04
restantes ya han sido clasificados por este Comité de Transparencia, mismos que se
acompafaron con sus respectivas pruebas de dafio, las cuales ya han sido revisadas
por el personal de la Unidad de Transparencia del Consejo. Una vez agotado el
mMismo, se determind el siguiente---———————-m- oo oo

CTANSOC/007/17-02-2022: Se aprueba por unanimidad a la Direccién General
Adjunta de Quejas, la clasificacion de la informaciéon como reservada y
confidencial de los 02 expedientes de Queja, relacionados con la respuesta a la
solicitud de informacion 330011322000017 ---========nsmsmmncmaan -- e
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5.- Una vez acordado el punto anterior, se prosiguid con el orden del dia, llegando al
punto denominado AsUNtos Generales.—=-=-uuuemmm e e e e

En este punto, personal de la Unidad de Transparencia, solicitd a las personas
integrantes del Comité, asi como a las personas asistentes, manifestarse en caso de
tener algln tema gque incorporar en este punto. No obstante, no hubo ningdn tema
gué agregar por parte de las y los compafieros asistentes a la sesidn.——--—-—--------2--—--

6.- Finalmente, por decision unanime de las personas integrantes del Comité de
Transparencia, se decidid agregar como Gltimo punto a la orden del diag, la
aprobacién del Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia
2022

C'WMM ﬁ«

Al respecto, la Lic. Elizabeth Avila Aguilar, |a Lic, Guadalupe del Carmen Rios
Benitez y la Lic. Sonia Yolanda Delgado Gémez, manifestaron su conformidad
“para agregar a la orden del dia, la integracién de la aprobacién del Acta de la
Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia 2022, ya que no habiendo
mas puntos que agregar a la orden del dia ni habiendo observaciones extra a los ~
asuntos ya tratados, se procedid a formular el siguiente acuerdoi-----------------=---=-~

=
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Acuerdo CT/1SO/008/17-02-2022; Se aprueba por unanimidad el Acta de la
Primera Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia 2022,--==-======s=mmm=nnmmoanan \

No habiendo nada més que hacer constar, y una vez agotados los asuntos
considerados en el Orden del Dia, se da por concluida la presente sesion, siendo las
12:20 horas del dia de su inicio, firmando al margen y al calce las personas que en

ella PartiCiParON . == == oo oo e e oo
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Lic. Sonia Yolanda Del 5 Lic. Elizabeth Avila Aguilar

Subdirectora icay de Acceso a ia Titular del Area de Responsabilidades

Informacion

/ ~

Lic. Guadalupe delfCarmen Rios Benitez

H
Subdirectora def Recursos Humanos
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PERSONAS INVITADAS PERMANENTES

1

|
Mtra. Siomara Heredia Escudero,
Subdirectora de Admisibilidad,

Orientacion e Informacién

Cotowey A Timme

Lic. Jaime Cuevas Martinez

Jefe de Departamento de Actividades
Culturales por la Igualdad y No

Discriminacion

/W“}/

C. Amado Mau cee Téllez Lopez
Jefe de Departamento de Logistica v Apoyo a Organos Colegiados
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