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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE TRABAJO 202]
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, siendo las 10:01 horas del 12 de marzo de 2021, en sesidon
remota via Microsoft Teams, se reunieron para celebrar la Segunda Sesidn
Ordinaria de Trabajo 2021 del Comité de Transparencia, previa convocatoria
formal emitida mediante oficio CONAPRED/UETAI/063/2021, de fecha 11 de

marzo de 2021, suscrito por la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Directora de

Asuntos Jurfdicos y Titular de la Unidad de Transparencia , en cumplimiento a %
lo dispuesto por los articulos 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la Informacion PuUblica {LFTAIP), y las Disposiciones 22, 23 y 24 del

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales en las materias de

Archivo y Transparencia para la Administracién Publica Federal y su anexo V@\
Unico, las siguientes personas servidoras publicas integrantes del Comité de
Transparencia conformaron la presente sesidon: la Lic. Fabicla Maria Pérez
Rodriguez, Titular de la Unidad de Transparencia y Presidenta del Comité; la |

Lic. Elizabeth Avila Aguilar, Titular del Area de Responsabilidades y Titular del \
Area de Quejas, en representacidn del Lic. Saul Bolafios Bolafios, Titular del

Organo Interno de Control en el CONAPRED; vy la Lic. Mireya Lépez Ojeda, Q\
Subdirectora de Planeacidn y Evaluacién, en representacion del Lic. Pedro | \

Alberto Cornejo Sierra, Director de Planeacidon, Administracion.y Finanzas y

Coordinador de Archivo del CONAPRED . ~-=----=--==-----=rmommommmm oo oo
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Asimismo, se encontraron presentes en calidad de invitados: [a Mtra. Siomara
Heredia Escudero, Subdirectora de Admisibilidad, Orientacidén e lnformaéic’m,
en representacion del Mtro. Paolo César Flores Mancilla, Director General
Adjunto de Quejas; el Lic. José Luis Peralta Alvarez, Jefe de Departamento de
Desarrolio e Integracion, en representacién de la Mtra. Paula Cristina Neves
Nogueira Leite, Directora General Adjunta de Estudios, Legislacion y Politicas

Publicas; la Lic. Carmen Lina Gardufio Maya, Jefa de Departamento de

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y verificacion del Quérum.

2. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

3. Aprobaciéon del Acta correspondiente a la Segunda Sesidn Extraordinaria de
Trabajo; aprobacion del Acta correspondiente a la Tercera Sesidn
Extraordinaria de Trabajo.

4. Aprobacidn de la clasificacion de la informacidn como reservada vy
confidencial relacionada con la solicitud de informacién con numero de folio

0441000001921 =< — Z
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Promocidn y Programas, en representacién del Lic. Alberto Juan Castillo,
Coordinador de Comunicacion Social; y el Lic. José Tomas Romero Ruvalcaba,
Coordinador de Gestidon de Presidencia del CONAPRED.~-=——=====m=cemoeme
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“Se soficita el listado correspondiente quejas de oficio abiertas ante el Consejo
desde su creacién, con asunto, status, tipo de conclusidn  y medidas dictadas
en caso de que haya ung resolucién, asi como la persona fisica, mordi,
institucién v/o servidor plblico ante la que se presentd la queja.
Se solicito”. [sic]

5. Aprobacidn de la Cédula de Necesidades de Capacitacidon del

CONAPRED correspondiente al gjercicio 2021.
6. Ampliacién del plazo de resolucion del Recurso de Revisidn RRA196/21.

7. Asuntos Generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1.- Lista de asistencia y verificacién del quérum. ——---—----—--=-——=srmmmmmmmm oo

La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez verificd la asistencia exigida por la ley,

comprobandose la existencia del qUOruM.-—-----semmmmmm e m e

Al tratarse de una sesion ordinharia de trabajo, esta sesion considera la
posibilidad de incluir temas al apartado de asuntos generales establecidos

e
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dentro del Orden del Dia. Sin embargo, ninguna persona Integrante o Invitada

a este Comité sometid algln punto a discutir en la presente sesién.-----=wue-———-

\, ---------------------------------------------------------------------------------------- ‘W
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3.- Para comenzar con el desahogo de los puntos establecidos dentro del

presente Orden del Dia, se tratd lo concerniente a la aprobacién de las actas
correspondientes tanto a la Segunda Sesidén Extraordinaria, asi como a la \ ‘

Tercera Sesidn Extraordinaria de Trabajo del Comité de Transparencia.-----------
Al respecto, la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia hizo llegar
anexas a la carpeta ejecutiva correspondiente a esta sesidén, dos proyectos de
acta, correspondientes a la Segunda y Tercera sesiones Aextraordiharias,

@{ respectivamente. Al haberse considerado las observaciones realizadas por las
Integrantes de este Comité, se determind o siguiente;-—--—-—--—-——memememememee_ ‘\\
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Acuerdo CT/250/026/12-03-2021: Se aprueba por unanimidad a la Unidad de
Transparencia el acta correspondiente a la Segunda Sesién Extraordinaria
de Trabajo de 2021.--------===-mmm e e e e e

Acuerdo CT/250/027/12-03-2021: Se aprueba por unanimidad a la Unidad de
Transparencia el acta correspondiente a la Tercera Sesion Extraordinaria de
Trabajo de 2021.------==--r~rrmreee e e e e e e ————————

0441000001921, que a la letra dice: “Se solicita el listado correspondiente quejas de

oficio ablertas ante el Consejo desde su creacion, con asunto, status, tipo de
conclusién y medidas dictadas en caso de que haya una resolucién, asi como la

persona fisica, moral, institucion y/o servidor piblico ante la que se presentd la queja.

S@ SONICIEO " [SIC]-mmnmmmmmmmmm e m e e o e e

4.- Prosiguiendo con lo establecido en los puntos de esta sesidn, se tratd lo
referente a la aprobacidn de la clasificacidon de la informacién como reservada
y confidencias relacionada con la solicitud de informacién con nimero de folio

Al respecto, la Mtra. Siomara Heredia Escudero comento que la Direccién

Ceneral Adjunta de Quejas, a través del oficio denominado

s 12 de Marze de 2021 - Pigina Sde 8
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CONAPRED/DGAQ/DAOI/SAOI/010/2021, tiene en su acervo 257 quejas y
reclamaciones, de las cuales 255 se encuentran concluidas. Sobre las otras dos
guejas, una es de 2018 vy ya fue previamente clasificada por este Comité,
clasificaciéon gue aun se encuentra vigente al no haber causado estado. De tal
manera, y en atencién a que la restante continda en tramite, se solicita la

clasificacidn de [a misma. Por o anterior, el Pleno del Comité determina que:--

Acuerdo CT/250/028/12-03-2021: Se aprueba por unanimidad a la Direccién
General Adjunta de Quejas Ia CIaéiﬁcacién de la informacién como
reservada y confidencial relacionada con la solicitud de informacién
044100000192],----------==---- S ———
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5.- A continuacidn, se realizd la aprobacidén de la Cédula de Necesidades de

Capacitacion del CONAPRED correspondiente al ejercicio 2021.-------------—------

Acuerdo CT/250/029/12-03-2021: Se aprueba por unanimidad la Cédula de

Necesidades de Capacitacion correspondiente al ejercicio 2021 ,-=w=-----------

6.- Para finalizar el presente Orden del Dia, se discutié el la resolucién
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Notificacién: La ponencia a cargo de la Comisionada Josefina Roman
Vergara hizo llegar a través del Sistema de Comunicacién con los Sujetos
Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia la notificacién de

ampliacién de tiempo de resolucién del recurso de revisién RRA 196/21,-----

No habiendo nada mas que hacer constar, y una vez agotados los asuntos
considerados en el Orden del Dia, se da por concluida la presente sesidn, siendo
las 10:09 horas del dia de su inicio, firmando al margen y al calce los que en ella

participaron.

/ INTEGRANTES DEL COMITE

2‘57—/7{

Lic. Fabioléy{l re | Rodriguez Lic. Elizabeth Avila Aguilar
Directora de Asu os;urfdicos y Titular del Area de
Titular de la Unidad de Responsabilidades y Titular del Area
Transparencia de Quejas
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Lic%gépez Ojeda

Subdirectora de Planeacién y Evaluacién

INVITADOS PERMANENTES

Mtra. Siomara Heredia Escudero Lic. José Luiis Peralta Alvarez
Subdirectora de Admisibilidad, Jefe de Departanﬁento de Desarrollo e
Crientacién e Informacién | [Nntegracién

Q
Ty
Lic. Carme Lic. José Tomas Romero Ruvalcaba
de Departamento de Promocién y Coordinador de Gestidn de Presidencia
Programas : . del CONAPRED

Estas firmas integran el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de Trabajo 2021
del Comité de Transparenciadel Consejo Nacional para Prevenir la &/
Discriminacion. 7 == = |
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