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CoNsE ACIONAL AR PREVENTT
TARIA DE GOBEANACION LA DISCRIMINACION

ACTA DE LA DECIMO CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO
2019 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

En la Ciudad de México, siendo las 12:01 del 04 de octubre de 2019, en la Sala de Juntas "A"
ubicada en el piso once del edificio que ocupa el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminaciéon (CONAPRED), ubicado en la calle Dante N° 14, Colonia Anzures, Alcaldia
Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, se reunieron para celebrar la Décimo Cuarta Sesion
Extraordinaria de Trabajo 2019 del Comité de Transparencia, previa convocatoria formal
mediante oficio CONAPRED/UETAI/305/2019, de fecha 03 de octubre de 2019, suscrito por
la Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez, Directora de Asuntos Juridicos y Titular de la Unidad
de Transparencia, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 64 y 65 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plbklica (LFTAIP), y las Disposiciones 22,23 y 24
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales en las materias de Archivo y
Transparencia para la Administracion Publica Federal y su anexo Unico, las siguientes
personas servidoras publicas integrantes del Comité de Transparencia conformaron la
Décimo Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia: la Lic. Fabiola Maria
Pérez Rodriguez, Titular de la Unidad de Transparencia y Presidenta del Comité; la Lic.
Elizabeth Avila Aguilar, Titular del Area de Responsabilidades y Titular del Area de Quejas,
en representacion del Lic. Saul Bolafios Bolafios, el Titular del Organo Interno de Control en
el CONAPRED; y la Mtra. Gisele Alejandra Rella Flores, Directora de Planeacion,
Administracién y Finanzas y Coordinadora de Archivo del CONAPRED . --------=-------mmmoemooee

Asimismo, se encontrd presente en calidad de invitada: la Mtra. Siomara Heredia
Escudero, Subdirectora de Admisibilidad, Orientacién e Informacién, en representacion del
Mtro. Paolo César Flores Mancilla, Director General Adjunto de Quejas; la Lic. Mireya Lopez
Ojeda, Subdirectora de Planeaciéon y Evaluacién, de la Direccion de Planeacion,

Administracién y Politicas Publicas; y el C. Amado Mauricio Téllez Lépez, Jefe de

Departamento de Logistica y Apoyo a Organos Colegiados, en representacion de la Lic. |

Svetlana Alma Rosa Rivera Monter, Directora de Apoyo a Organos Colegiados y

Coordinacidon Interinstitucional. . ;
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CONSEJQ NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

GOBERNACION 34 CONAPRED

SECRETARIA DE GOBERNACION

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y verificacion del Qudrum.
2. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
Aprobacion del acta correspondiente a la Quinta Segunda Sesién Ordinaria de
Trabajo.
4. Aprobacién de la clasificacién de la informacién como reservada y confidencial
relacionada con la solicitud de infermacién con nimero de folio 0441000020619.
“Quejas que hay en CONAPRED por motivo de acoso laboral, discriminacidn, violencia
de genero, violencia institucional contra funcionarios de la Comisién Nacional de los
Derechos humanos CNDH en los ultimos cinco afios.” [sic]
5. Aprobacidn de versiones publicas correspondientes a la fraccidon Xl del Art. 70 de Ia
LGTAIP para su carga al SIPOT.
6. Comunicado del INAI referente a la fraccion Xl del Art. 70 de la LGTAIP para su
carga al SIPOT.
7. Aprobacidn de versiones publicas correspondientes a la fraccion XXVII del Art. 70
de la LCTAIP para su carga al SIPOT.
8. Aprobacién de versiones pUblicas correspondientes a la fraccidn XXXV del Art. 70
de la LGTAIP para su carga al SIPOT.
9. Recordatorio de la ampliacién de plazo de notificacion del Recurso de Revisién
RRA 8490/19.
10. Informe sobre vulneracion de datos personales del Sistema Integral de Quejas.
1. Informe de comienzo de actividades para la elaboracién del Documento de
Seguridad del CONAPRED.

12. Recordatorio de la actualizacién trimestral de carga al SIPOT.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez verific la asistencia exigida por la ley,

comprobdndose la existencia del qUOrUM.--==---cmmmmcm e
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CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR
SECRETARIA DE COBERNACION LA DISCRIMINACION

3.- Continuando con los puntos a desahogar del presente Orden del Dia, se discutid la

aprobacion del acta correspondiente a la Quinta Sesion Ordinaria de Trabajo.------------------

De la misma forma en‘la gue en ocasiones anteriores, el proyecto de acta correspondiente
a la Quinta Sesidn Ordinaria de Trabajo para que las personas servidoras que participaron
en dicha sesién hicieran observaciones o aclaraciones sobre las intervenciones que tuvieron
durante la misma. Al no haber recibido a comentarios al respecto, se procedid con la

siguiente decision del Pleno del Comitéi-mm--mmmmmmmmm o oo e e e

Acuerdo ACI/102/2019: Se aprueba por unanimidad a la Unidad de Transparencia el Acta

correspondiente a la Quinta Sesién Ordinaria de Trabajo de 2019. -----=====-cseemmnmeanananae

4.- Prosiguiendo con el Orden del Dia, se tratd lo relacionado con la aprobaciéon de la
clasificacién de la informacién como reservada y confidencial relacionada con la solicitud
de informacion con nimero de folio 0441000020619, que a la letra dice: “Quejas que hay en \
CONAPRED por motivo de acoso laboral, discriminacién, violencia de genero, violencia 3

institucional contra funcionarios de la Comision Nacional de los Derechos humanos

e

CNDH en los ultimos CiNCO Qfi0S.” [SiC]--=m==n=-mmmmmm oo oo \
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SECRETARIA DE GOBERNACION

Respecto a esta solicitud de informacién, la Mtra. Siomara Heredia Escudero, en su calidad
de representante de la Direccidon General Adjunta de Quejas, hizo saber que la Unidad
Administrativa mediante el oficio CONAPRED/SAQI/034/2019, hay dos registros de quejas
radicadas como presuntos actos de discriminacién cometidos por funcionarios de la CNDH.
Sin embargo, ambos expedientes se encuentran aln en tramite, por lo gue la Unidad
Administrativa solicita |la clasificacién de dichos expedientes hasta que causen estado. En

considetacidn de lo anterior, 86 deterMming gUgi-ss—sssemmamimumesnmme s i s oS it

Acuerdo ACI/103/2019: Se aprueba por unanimidad a la Direccién General Adjunta de
Quejas la clasificacién de la informacién relacionada con la solicitud de informacién con

NAMero de folio 0441000020619, ----wrnx=rrmnanunnzsnnmmsmnmmnnmsmmsnemmsnnnm o mm e e

5.- A continuacién, se tratd lo relacionado con la aprobacién de versiones publicas

correspondientes a la fraccidn X| del Art. 70 de la LGTAIP para su carga al SIPOT.--------------

La Lic. Mireya Lopez Ojeda, en su calidad de enlace de transparencia de la Direccién de
Planeacion, Administracién y Finanzas, hizo de conocimiento que el Lic. César Eduardo
Lépez Espinosa, como enlace designado de carga al SIPOT, hizo llegar 78 versiones
publicas a la Unidad de Transparencia con el propésito de ser revisadas y, posteriormente,
ser aprobadas por este Comité. El personal operativo regresé algunas versiones publicas
" con observaciones, pero al ser atendidas a cabalidad, recibieron el Visto Bueno
correspondiente de la Unidad. En consideracion de esto, el Comité de Transparencia

deterMinG QUEIm === s e

Acuerdo ACI/104/2019: Se aprueba por unanimidad a la Direccién de Planeacién,
Administracién y Finanzas las versiones publicas correspondientes al tercer trimestre

de la fraccion Xl del Art. 70 de la LGTAIP para su carga al SIPOT.-=====mcmm oo
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SECRETARIA DE COBERNACION LA DISCRIMINACION

6.- Prosiguiendo ccn el orden del dia, se hablé sobre el comunicado del INAI referente a la

fraccion Xl del Art. 70 de la LGTAIP para su carga al SIPOT. === s mmmmm e

La Lic. Fabiola Maria Pérez Rodriguez hizo de conocimiento que, por medio de la
Herramienta de Comunicacidon, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) mediante el oficio
INAI/SAI/DGEPPOED/1372/19 que a partir del 17 de septiembre del presente afio la Secretaria
de Funcién Publica en accidon de interoperabilidad, se encargara de subir la informacion
referente a la fraccion Xl del Articulo 70 de la LGTAIP, que versa sobre declaraciones

PATMIMONIA @S = e oo e

7.- Una vez desahogado este punto, se tratd la aprobaciéon de versiones publicas

correspondientes a la fraccion XXVl del Art. 70 de la LGTAIP para su carga al SIPOT.----------

Al respecto, la Lic. Mireya Lépez Ojeda, en su calidad de enlace de transparencia de la
Direccion de Planeacion, Administracion y Finanzas, comento que la Unidad Administrativa
sometid a revisién seis versiones publicas correspondientes a los contratos de
arrendamiento del edificio que es sede de este Sujeto Obligado. Al recibir el visto bueno de

la Unidad de Transparencia, el Pleno de este Comité determind que;------------m-mmmmmommaon

Acuerdo ACI/105/2019: Se aprueba por unanimidad a la Direccién de Planeacién,

Administracién y Finanzas las versiones publicas correspondientes a la fraccion XXVII

del Art. 70 de la LGTAIP para su carga al SIPOT.-=======sessemacmnnnna-a- e E%
---------------------------------------------------------------------------------- --- mmmmmmmmmme )
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SECRETARIA DE COBERNACION

Asimismo, con la aprobacién de los presentes contratos de arrendamiento, se le da
respuesta a la solicitud de informacién con ndmero de folio 0441000019619, que a la letra
- dice: “En términos del oficio emitido por el Instituto de Administracicn y Avaldos de Bienes
Nacionales, a favor de una tercera persona, el cual adjunto al presente como Anexo 1, dicho
instituto puso a disposicion de la referida tercera perscna un archivo electrénico que
contiene un listado de los contratos de arrendamiento que las dependencias y/u érganos
de la Administracién Publica Federal, en su cardcter de arrendatarias, han celebrado
durante el periodo del 2014 al 2018 y una lista separada de contratos firmados en el 2019.
Visto lo anterior, tomando en cuenta [a informacion contenida en los documentos
mencionados en el pdrrafo inmediato, de la revision realizada a los mismos, el suscrito ha
identificado que CONAPRED celebro def ario 2014 a la fecha de hoy, Septiembre 10, 2015,
contratos de arrendamientos respecto al inmueble en Dante 14, Ciudad De México. En
consecuencia, con fundamento en lo previsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, por medio de la presente solicito se me proporcione una copia

simple en formato electréonico de los contratos de arrendamiento descrito.” [sic]----=======--

Notificacién: Con la aprobacién de las presentes versiones publicas, se da contestacién

a la solicitud de informacion con nimero de folio 0441000019619,---========mmememamcmmamaana

8.- Continuando con la presente sesién de trabajo, se discutid la aprobacidn de versiones

puUblicas correspondientes a la fraccion XXXVI del Art. 70 de la LGTAIP para su carga al

Respecto de las presentes versiones plblicas, la Mtra. Siomara Heredia Escudero comenté
gue hizo llegar a la Unidad de Transparencia los acuerdos de conclusién correspondientes
al tercer trimestre de 2019, las cuales recibieron el correspondiente Visto Bueno de parte de

la Unidad de Transparencia. En consideracion de lo anterior, se determina que:----------------

=
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SECRETARIA DE COBERNACION LA DISCRIMINACION

Acuerdo ACI/106/2019: Se aprueba por unanimidad a la Direccién General Adjunta de
Quejas las versiones publicas correspondientes al tercer trimestre de la fracciéon XXXVI

del Art. 70 de la LGTAIP para su carga al SIPOT.--==-===mmmmmm e e e e e e e

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Derivado de los asuntos relacionados al seguimiento de la presente diligencia, se concluye
la Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia, que tuvo a realizarse
el dia viernes 04 de octubre, siendo las 12:38 horas y sin mas asuntos que tratar, se da por
terminada la Décimo Cuarta Sesion Extraordinaria de Trabajo 2019 del Comité de

Transparencia.
MEGRANTES DEL COMITE

", -

g\ Lic. Elizabeth Avila Aguilar
"i
|

Pérgz Rodriguez

de Transparencia Titular del Area de Responsabilidades y

j ‘.\ Titular del Area de Quejas

Mtra. Gisele Alejand_ra Rella Flores
Directora de Planeacién, Administracion y Finanzas y Coordinadora de Archivo del
CONAPIQFD
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SECRETARIA DE GOBERNACION

Estas firmas integran el Acta de la Décimo Cuarta Sesion Extracrdinaria de Trabajo 2019 del

Comité de Transparencia del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

INVITADOS PERMANENTES

Mtra. Siomara H‘lr dia Escudero

Subdirectora de Admisibilidad,

Orientacion e Informacion Evaluacion

s

C. Amado Mauricio Téllez Lépez

Jefe de Departamento de Logistica y Apoyo a Organos Colegiados

zéf?"/_é
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