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ETARIA DE COBERNACION CONSEIO NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DE TRABAJO 2023
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
CELEBRADA EL DIA 12 SEPTIEMBRE DE 2023.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia doce de septiembre del arfio dos mil veintitrés, en |a
Oficina de la Direccidén de Asuntos Juridicos, ubicada en el piso 2 del edificio que alberga las instalaciones del
Consejo Nacicnal para Prevenir la Discriminacién (CONAPRED), sita en Londres 247, Colonia Juarez, Alcaldia
Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, se reunieron para celebrar la Quinta Sesion Ordinaria de Trabajo 2023 del
Comité de Transparencia, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 64 y 65 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP), las siguientes personas servidoras publicas
integrantes; el C. Luis Santiago Hernandez, Jefe de Departamento de Seguimiento Interinstitucional, y
Presidente Suplente del Comité; el Lic. Oswaldo Isaet Leén Vences, Titular del Area de Responsabilidades, en
representacién del Organo Interno de Control en el CONAPRED; el Lic. Ivdn Rodrigo Bautista Espinosa, Jefe
de Departamento de Archivo de Concentracién, en representaciéon de la Direccion de Planeacion,
Administracién y Finanzas y Area Coordinadora de Archivos del CONAPRED. =-=---=====mmsmmmmm s mm oo

1. Lista de asistencia, verificacidn y declaratoria de quérum legal.

2. Lecturay en su caso aprobacién, del orden del dia.

3. Actualizacion del Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos
Personales y Temas relacionados 2023.

4, Revisién y aprobacién de los “Criterios para la Valoracidon Documental” y "Criterios para la Organizacion e
Identificacidon de Archivos Digitales y Electrénicos Generados durante el receso de la contingencia provocada
por el virus SARS-COV2 que causa la enfermedad del COVID-19"

5. Lecturay aprobaciéon del Acta correspondiente a la Quinta Sesion Ordinaria.

El C. Luis Santiago Hernandez, verificd la lista de asistencia de las personas integrantes y se comprobo la
existericia del quorlin para Iniciar o 18 SE8I0H;--=r-—rr=rmrmrrramensmrrss s s smsesmess s o s s s mm TR mes s m e mm

Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban el presente Orden del Dia en los términos en
QUE FUE PIESENTAT0. - mmmmwmm e ¥

3.. ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS 2023, -----nmmmmmmmmmmmmm s e
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SECOETARIA DE QORED: CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR

LA DISCRIMINACION

. GOBERNACION

El C. Luis Santiago Hernandez, sefiald que, para cumplir con el Programa de Capacitacién solicitado por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidon y Proteccion de Datos Personales, se realizaron los
ajustes pertinentes para llegar a las metas del ejercicio 2023, ya que el Centro Virtual de Formacion INAI
(CEVINAI) aln se encuentra en proceso de renOVaCiOn, =========ms e e e o e oo

Al no haber comentarios al respecto, se procedid a contabilizar los votos para su aprobacion y se emitié el
ACUETAO SIGUI BN es

ACUERDO CT/550/01/12-09-2023.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia del CONAPRED,
aprueban la actualizacién del Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién,
Proteccién de Datos Personales y temas relacionados 2023, ----------mmmmmmmm oo oo

4.- REVISION Y APROBACION DE LOS “CRITERIOS PARA LA VALORACION DOCUMENTAL" Y "CRITERIOS PARA
LA ORGANIZACION E IDENTIFICACION DE ARCHIVOS DIGITALES Y ELECTRONICOS GENERADOS DURANTE EL
RECESO DE LA CONTINGENCIA PROVOCADA POR EL VIRUS SARS-COV2 QUE CAUSA LA ENFERMEDAD DEL
SOV 15 1 |- LT UUSESIEEEEESSR—_—E SRR

El Lic. Ivdn Rodrigo Bautista Espinosa manifestd que, derivado del primer documento referente a, los criterios
de valoracién documental, estos se realizaron para determinar el destino final de la documentacién sea para la
baja documental o transferencia secundaria, dicho documento es necesario dentro del Consejo una vez que la
documentacion ha cumplido con su ciclo de vida dentro de la Institucion.

Por lo que hace al segundo documento, sobre los criterios para la organizacion e identificacion de archivos
digitales y electrénicos generados durante el receso de la contingencia provocada por el virus SARS-COV2 que
causa la enfermedad del COVID-19, nos habla de cémo debe de ser estructurada, ordenada e identificada la
documentacion digital que se generd dentro de la contingencia, considerando que el CONAPRED tiene pocos
archivos electrénicos; es importante hacer hincapié que los archivos electrénicos y digitales que genera la
institucion deben de ser tratados con los mismos principios archivisticos gue los archivos fisicos, para poder
cumplir con la rendicion de cuentas y la transparenCia. ----=-=-=====-==smsmsomos oo mos oo oo oooosooosoosnssosooooso e

Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacion y se emitio el
N L= Te [0 Tl 1o L L1 L
ACUERDO CT/550/02/12-09-2023.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia del CONAPRED,
aprueban los “Criterios para la valoraciéon documental” y “Criterios para la organizacion e identificacién de
archivos digitales y electrénicos generados durante el receso de la contingencia provocada por el virus
SARS-COV2 que causa la enfermedad del COVID-19", -------ommommmmmmmnmm oo oo oo oo omm s m oo oo oo
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SECRETARIA DE GOBERNACION

El C. Luis Santiago Hernandez procedid a dar lectura al Acta correspondiente a la Quinta Sesion Ordinaria del
COMITE de TranSParENICI .~ = mmm e m e oo o o e e e e e oo oo omoo oo

Al no haber comentarios al respecto, se procedid a contabilizar los votos para su aprobacion y se emitio el
Yol U= ol o B[ e e T By

ACUERDO CT/550/03/12-09-2023.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia del CONAPRED,
aprueban por unanimidad el Acta de la Quinta Sesion Ordinaria de Trabajo 2023 del Comité de
Transparencia 2023, celebrada el dia 12 de septiembre de 2023, de conformidad con el Apartado V, del
Capitulo IV, del articulo Décimo Cuarto de las Politicas de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién. ----------

6.-No habiendo nada mas que hacer constar, y una vez agotados los asuntos considerados en el Orden del dia;
el presidente dio por terminada la sesion siendo las trece horas con catorce minutos del dia de su inicio.--------
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CLuis Santiago Hernandez \Lie7Ivan Rodrigo Bautista Espinosa,
Jefe de Departamento de Seguimiento Jefe de Departamento de Archivo de
Interinstitucional y Presidente Suplente del Concentracidn, en representacion de la
Comité de Transparencia Direccion de Planeacion, Administracion y
Finanzas y Area Coordinadora de Archivos del

CONAPRED

Discriminacién

Prevenir I3

LA PRESENTE FOJADE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION, CELEBRADA EL DIA12 DE
SPETIEMBRE DE 2023.
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