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En la Ciudad de México, siendo las diecisiete horas con siete minutos del dia ocho de
marzo de dos mil veintiuno, de acuerdo con la convocatoria emitida por el Maestro
Paolo César Flores Mancilla, Encargado del Despacho de la Presidencia del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), y con fundamento en lo
establecido en el articulo: 17, del Estatuto Organico del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion Xl, Xll, XIlI, 7, fraccion VI, VIl y IX, 9, fraccion
IX, 20, 21 y 23 del Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion, asi como el “Acuerdo por el que se establecen acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-
CoV2 emitido por la Secretaria de Salud” y el “Acuerdo por el que se emite el plan de
continuidad gradual y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el tramite
de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos, atencién remota y trabajo a
distancia” publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de marzo de 2020 y
03 de agosto de 2020, respectivamente, se reunieron de manera virtual, mediante la
plataforma tecnolégica Zoom y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el
articulo: 26, 30 fraccion VIII de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccion Xl y 19 del Estatuto Organico del Consejo Nacional para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; y 5 del Reglamento de la Junta de Gobierno del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, las siguientes personas: la Maestra
Tania Ramirez Herndndez, en su caracter de encargada del despacho de la
presidencia del Conapred, las personas integrantes de la Junta de Gobierno, las
personas representantes de instituciones invitadas permanentes y demas personal
cuyos nombres se mencionan en esta acta. Asimismo, concurrié la Licenciada
Svetlana Alma Rosa Rivera Monter, en su caracter de Secretaria Técnica de la Junta
de Gobierno.

En caracter de representantes del Poder Ejecutivo Federal: la Maestra Tania Ramirez
Hernandez, encargada del Despacho de la Presidencia del Conapred; por la
Secretaria de Gobernacion, la Maestra Serena Chew Plascencia, Asesora de la
Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion; por la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, el Maestro Omar Nacib Estefan Fuentes, Director General
de Prevision Social; por el Instituto Nacional de las Mujeres, la Doctora Patricia Estela
Uribe Zufiga, Secretaria Ejecutiva; por la Secretaria de Bienestar, la Licenciada
Jimena Céardenas Marquez, Coordinadora General Técnica; y por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, el Licenciado Gustavo Gonzalez Chavez, Director de
Programacion y Presupuesto de PGR y Seguridad Publica. En su caracter de
integrantes de la Junta de Gobierno designados por la Asamblea Consultiva: la
Maestra Mariclaire Acosta Urquidi; el Doctor Patricio Solis Gutiérrez; la Doctora Lilian
Paola Ovalle Marroquin; y el Licenciado Diego Petersen Farah. Y las personas
representantes de las instituciones invitadas de manera permanente a la Junta de
Gobierno: por el Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH y el SIDA, el
Doctor Mario Gémez Zepeda, Director de Prevencion y Participacién Social; por el
Instituto Nacional de Migracion, la Doctora Ruth Villanueva Castilleja, Directora
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General de Proteccion al Migrante y Vinculacion; por el Instituto Mexicano de la
Juventud, la Licenciada Nayeli Edith Yoval Segura, Directora de Coordinacion
Sectorial y Regional; por el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores, la
Licenciada Ana Luisa Gamble Sanchez Gavito, Directora de Atencion Geriatrica; y por
el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, Licenciada Lilia Lucia
Aguilar Cortés, Jefa de la Unidad de Atencion a Poblacion Vulnerable. Asimismo,
acudieron como parte del Organo de Vigilancia, por la Secretaria de la Funcion
Publica el Licenciado Israel Pérez Ledn, Subdelegado y Comisario Publico Suplente
del Sector Seguridad Nacional; y el Licenciado Saul Bolafios Bolafios, Titular del
Organo Interno de Control en el CONAPRED. De igual manera, en cumplimiento del
acuerdo 59/2010 de la Junta de Gobierno, acudié la Maestra Janette Taboada Vega,
Directora General de Programacion y Presupuesto de la Secretaria de Gobernacion; y
por parte del equipo de trabajo del CONAPRED: el Maestro Paolo César Flores Mancilla,
Director General Adjunto de Quejas; la Licenciada Fabiola Pérez Rodriguez, Directora
de Asuntos Juridicos; el Licenciado Pedro Alberto Cornejo Sierra, Director de
Planeacién, Administracion y Finanzas, y la Licenciada Mireya Lopez Ojeda,
Subdirectora de Planeacion y Evaluacibn de la Direccion de Planeacion,
Administracion y Finanzas. A continuacion, la Maestra Tania Ramirez Hernandez, en
su caracter de encargada del despacho de la Presidencia del Conapred, declaro la
existencia del quérum legal para iniciar la sesién, en términos de lo dispuesto por el
articulo 25 de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, 16 del
Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, y 4, fraccion
II, del Reglamento de la Junta de Gobierno, por lo que procedio a dar lectura al Orden
del Dia.

ORDEN DEL DiA
1. Lista de asistencia y verificacion del quérum.
2. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.
3. Proyectos de Acuerdo:
3.1 Presentacion y, en su caso, aprobaciéon del nombramiento de la persona
a ocupar la Direccién General Adjunta de Vinculacion, Cultura y Educaciéon

del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

3.2 Presentacion, y en su caso, aprobacion del Programa Institucional del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion 2021-2024.

Desarrollo de la sesién

Antes de iniciar la sesion, la Maestra Tania Ramirez Hernandez agradecio la
participacion de las personas integrantes de la Junta de Gobierno y representantes de
la Asamblea Consultiva del Conapred ante este 6rgano colegiado.
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Informo que, de conformidad con el articulo 19 del Estatuto Organico del Conapred, a
partir del 30 de junio de 2020 y hasta nuevo aviso, ella es encargada del despacho de
la presidencia del Consejo y sefialé que las decisiones se estarian tomando de
manera colegiada entre las personas titulares de las tres direcciones generales
adjuntas de la institucion.

Adicionalmente, informé que, con base en el “Acuerdo por el que se establecen
acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el virus
SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de Salud” y el “Acuerdo por el que se emite el
plan de continuidad gradual y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos, atencién remota y
trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de marzo de
2020 y 03 de agosto de 2020, respectivamente, para contribuir a la mitigacion y
control de los riesgos para la salud, se convoco a esta Primera Sesién Extraordinaria
2021 de la Junta de Gobierno de manera remota, mediante la plataforma Zoom. Sin
mas comentarios, se dio inicio a la presente sesion.

1. Lista de asistenciay verificacidon del quérum.

La Maestra Tania Ramirez Hernandez verificé el pase de lista de la sesion y decret6
la existencia del quérum legal necesario para atender el Orden del Dia.

2. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

La Maestra Tania Ramirez Hernandez informé que, junto con la convocatoria a la
sesion, se enviaron el Orden del Dia y los anexos correspondientes. Posteriormente,
dio lectura al Orden del Dia para su aprobacién. Sin comentarios, la Junta de
Gobierno aprobo6 el Orden del Dia.

3. Proyectos de Acuerdo:

La Maestra Tania Ramirez Hernandez indic6 que se atenderia el punto 3
correspondiente a los proyectos de acuerdo, por lo que presentd el numeral 3.1
correspondiente a la “Presentacion y, en su caso, aprobacion del nombramiento de la
persona a ocupar la Direccidbn General Adjunta de Vinculacién, Cultura y Educacion
del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion”.

3.1 Presentaciéon y, en su caso, aprobacion del nombramiento de la persona a

ocupar la Direccion General Adjunta de Vinculacion, Cultura y Educacién del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.
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La Maestra Tania Ramirez Hernandez coment6 que tanto su salida del Conapred
como el nombramiento de la persona que ocupara el cargo que dejard vacante y que
se someterd a aprobacién de la Junta de Gobierno, es resultado del trabajo y
coordinacion con la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion y Migracion de
la Secretaria de Gobernacion (SEGOB), por lo que cedio la palabra a la Maestra
Serena Chew Plascencia, Asesora de la Subsecretaria mencionada.

La Maestra Serena Chew Plascencia agradecié a la Maestra Tania Ramirez
Hernandez por haber acompafado a la SEGOB en todo el proceso de seleccion de la
persona que ocuparia el lugar que deja vacante en el Conapred. Explico que se
analizaron varios perfiles, y derivado de diversas entrevistas, el de Irasema Yazmin
Zavaleta Villalpando les parecid6 el méas adecuado, no sélo por su formacion
académica sino también por su desarrollo profesional en el ambito de los derechos
humanos, la igualdad y la no discriminacién. Explicé que una de sus fortalezas a
destacar es la capacidad para resolver conflictos con enfoque de derechos humanos.

Sefald que su experiencia seguramente ayudara a fortalecer al Conapred en el
periodo de transicion, y fortalecera la comunicacion con otras instituciones, asi como
el dialogo con las tres personas propuestas para presidir al Conapred.

La Maestra Tania Ramirez Hernandez explicé que esta decision de la propuesta de
nombramiento por parte de la Secretaria de Gobernacion, responde positivamente al
exhorto de la Asamblea Consultiva del Conapred de dar celeridad al nombramiento de
la persona que ocupard la Direccibn General Adjunta de Vinculacion, Cultura y
Educaciéon, junto con el reciente nombramiento del Director de Planeacion,
Administracion y Finanzas de este Consejo Nacional, quedando Unicamente
pendiente el nombramiento de la persona que ocupara la presidencia del Conapred.
En este sentido, se presentd en pantalla una breve sintesis curricular de la Maestra
Irasema Yazmin Zavaleta Villalpando, la cual se describe a continuacion:

Estudios y capacitacion

Profesional

* MA in Area Studies (Latin America). Institute of Latin American Studies,
University of London, 2001-2002, Londres, Reino Unido. Titulo de tesina:
"An assessment of the role played by the human rights movement in
strengthening the rule of law in Mexico". Materias de especializacion:
Politica Internacional, Derechos Humanos y Politica de Campesinos e
Indigenas.

* Carrera de Derecho, Universidad Iberoamericana, D. F., México, 1988-
1993. Titulo de tesis: "Los Derechos Humanos del Indigena en el Proceso
Penal Mexicano". Graduada con reconocimiento especial por trabajo de
investigacion.

Inglés y estudios de interpretacion y traduccion
» Certificado TOEFL 2004, México.
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* Certificado de la Universidad de Cambridge en "Proficient English" y
“Advanced English”, 1997 y 1998 respectivamente, Londres, Reino Unido.
» Certificado en “English for Business”,1997, Brighton, Reino Unido.

» Curso “Community Interpreting”, London College, 1998, Londres, Reino
Unido

Cursos de capacitacion
*“Geneva Training Course 2006 on UN Treaty Bodies”, International
Service for Human Rights, Suiza, 2006.
 Capacitaciones laborales: Mecanismos convencionales de ONU (2005),
Taller de entrenamiento en medios (2005), Manejo y Resolucion de
Conflictos (2005 y 2006), Derechos Econdémicos Sociales y Culturales y
Movimientos sociales (2006), Derecho Humano al Agua (2007).
* “Encuentro Nacional Tortura y Derechos Humanos”, Academia Mexicana
de Derechos Humanos, 1995.

Experiencia laboral

1. Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifas,
Nifios y Adolescentes, Secretaria de Gobernacion, noviembre 2015 a febrero
2021
e Puesto: Directora de Andlisis Legislativo (julio 2019 a la fecha)
e Puesto: Directora General Adjunta de Coordinacion de Asuntos Juridicos
(febrero 2017 a junio 2019)
e Puesto: Directora de Consulta Juridica, Asesoria y Apoyo (noviembre
2015 a enero 2017)

2. Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, Secretaria de
Gobernacion (marzo 2010 a octubre de 2015)
e Puesto: Directora de Analisis Legislativo y Apoyo Técnico en la Direccion
General Adjunta de Estudios Legislacion y Politica Publicas (agosto
2011 a octubre 2015)
e Puesto: Subdirectora de Asuntos Internacionales en la Direccién General
Adjunta de Vinculacién, Programas Educativos y Divulgacion (marzo
2011 a agosto 2011)

3. Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, México D. F.,
septiembre de 2007 a febrero 2010
e Puesto: Asesora

4. Centro de Derechos Humanos “Miguel Agustin Pro Juarez” A. C., México D.
F., agosto de 2004 a agosto de 2007
e Puesto: Coordinadora del Area de Relaciones Internacionales

5. Centro de Derechos Humanos Fray Jacobo Daciano, Querétaro, Querétaro,
México, enero a agosto 2004
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e Puesto: Abogada voluntaria

6. Peace Brigades International, Seccién del Reino Unido, Londres, Reino
Unido, mayo a julio 2003.
e Puesto: Investigadora y traductora voluntaria

7. Fairtrade Labelling Organisation (FLO), Londres, Reino Unido, agosto 2003.
e Puesto: Interprete/ traductora voluntaria

8. Amnistia Internacional (Al), Secretariado Internacional, Programa de las
Américas, Londres, Reino Unido, junio de 1999 a octubre de 2001.
e Puesto: Encargada de Campafias y asistente de investigacion para
Centroamérica (Guatemala, Panama y Costa Rica) y Venezuela.

9. Tribunal Superior Agrario, D. F., México, 1995.
e Puesto: Jefe de Departamento, Departamento de Certificados Agrarios.

10. Ministerio Publico Especializado, Procuraduria del D. F., D. F., México,
1993-1995.
e Puesto: Oficial mecandgrafa, Ministerio Publico.

11. ONG "In Motloc in Monahuac", D. F., México, 1991-1992.
e Puesto: Abogada litigante y encargada de campafias de concientizacion
(servicio social y voluntariado).

12. Traductora freelance.

La Maestra Tania Ramirez Hernandez preguntd si habia alguna duda o comentarios
al respecto.

El Licenciado Israel Pérez Ledn solicitd que, para ocasiones subsecuentes, los
anexos a la convocatoria se envien con los cinco dias hébiles de anticipacion que
sefala el articulo 14 del Estatuto Organico del Conapred, con el propésito de tener
oportunidad de ser revisados y hacer las consideraciones pertinentes en caso de
haberlas.

La Licenciada Svetlana Alma Rosa Rivera Monter agradecio el comentario, y
seflalé que tanto el curriculum vitae, como la Constancia de No Inhabilitacion de
Irasema Yazmin Zavaleta Villalpando, fueron enviados a la Junta de Gobierno por
correo electronico institucional, como alcance a los anexos de la convocatoria. Sin
embargo, debido a la premura con la que el Conapred conté con la informacion, este
alcance se envi6 momentos antes de realizarse la sesién. Lo anterior para enfatizar
gue para esta propuesta de nombramiento la Junta de Gobierno cuenta hoy dia con
toda la informacion necesaria para ser sometida a aprobacion.
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La Maestra Tania Ramirez Hernandez agradecié los comentarios vertidos, y
pregunté si habia alguna duda o comentarios adicionales al respecto. Sin mas
comentarios, pregunto a las personas presentes si estaban en posibilidad de aprobar
el nombramiento sefialado, por lo que solicitd las votaciones correspondientes, y se
adopto el siguiente:

Acuerdo JG/3/2021. Las y los integrantes de la Junta de Gobierno aprobaron,
por unanimidad, el nombramiento de Irasema Yazmin Zavaleta Villalpando como
Directora General Adjunta de Vinculacion, Cultura y Educacion del Conapred, a
partir del 16 de marzo de 2021.

Sin mas comentarios, se atendio el siguiente punto del Orden del Dia.

La Maestra Tania Ramirez Herndndez indic6 que se atenderia el punto 3.2
correspondiente a la “Presentacion, y en su caso, aprobacion del Programa
Institucional del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion 2021-2024”, por lo
gue cedio la palabra al Licenciado Pedro Alberto Cornejo Sierra quien fuera nombrado
recientemente como Director de Planeacion, Administracion y Finanzas del Conapred.

3.2 Presentacién, y en su caso, aprobacién del Programa Institucional del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion 2021-2024.

El Licenciado Pedro Alberto Cornejo Sierra sefialé que se incorpora al equipo
institucional a darle continuidad a la buena labor que se ha realizado en materia
administrativa. Agradecié la bienvenida al equipo del Conapred, y sefiald6 que la
Licenciada Mireya Lépez Ojeda haria la presentacién del Programa Institucional del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion 2021-2024.

La Licenciada Mireya LOpez Ojeda sefialé que el fundamento y vinculacion del
Programa Institucional se encuentra en el articulo 1, parrafo quinto de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que prohibe toda forma de discriminacion,
asi como en el articulo 17, fraccion Il de la Ley de Planeacion que sefala que las
Entidades Paraestatales deben elaborar su respectivo programa institucional,
atendiendo a las previsiones contenidas en el programa sectorial correspondiente. En
el mismo sentido, que la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion tiene
como objeto principal la prevencién y eliminacion de todas las formas de
discriminacion.

Respecto el tema de vinculacion, aludié al Plan Nacional de Desarrollo (PND) y su
principio rector “No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera”, y al Programa
Sectorial de la Secretaria de Gobernacion (SEGOB) en la linea 3 “Garantizar,
promover y proteger los Derechos Humanos mediante politicas publicas vy
mecanismos que aseguren el ejercicio pleno de sus derechos”.

En cuanto a la estructura del Programa Institucional, indico que para cumplir con los
objetivos, mision y vision del Conapred, este Programa Institucional respondera a 3

Pagina 7 de 133 8 de marzo de 2021




PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2021 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

objetivos prioritarios, 6 estrategias prioritarias, 21 acciones puntuales, 9 indicadores, 3
metas del bienestar y 6 parametros, a la par de los definidos en la Cuarta
Transformacion, a través del PND y el Programa Sectorial de la SEGOB.

Explicé que los objetivos prioritarios seran:

1. Coordinar la politica contra la discriminacién y por la igualdad para todas las
personas

Generar y establecer los mecanismos y alianzas necesarias para coordinar
la politica a nivel federal, incluidos los Poderes Publicos Federales
(autoridades, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, y a los organismos constitucionales autbnomos).

Promover la vinculacion con los ambitos de gobierno estatal y municipal,
particulares; organismos internacionales y organizaciones de la sociedad
civil.

2. Contribuir a reducir las practicas discriminatorias que generan exclusion y
desigualdad social para los grupos histéricamente discriminados y que
obstaculizan el ejercicio de los derechos humanos

Propuestas de instrumentos de armonizacion normativa, herramientas de
politica publica, el desarrollo de conocimiento y generacién de informacion
desagregada, modelos de formacién de formadores para capacitar a las
personas servidoras publicas, campafias y promocion para el cambio
cultural a favor de la diversidad y la igualdad, en concordancia con el
modelo de intervencion del PRONAIND.

3. Desplegar las capacidades institucionales de CONAPRED en materia de
proteccién y promocién del derecho a la igualdad y no discriminacion

Focalizar el conocimiento del mecanismo de quejas en los grupos que mas
lo necesitan, difundir su funcionamiento, alcances y efectos, brindarles una
mejor asesoria y orientacion sobre su derecho a la igualdad y no
discriminacion, y difundir los procedimientos de queja revisados ante otras
instancias administrativas o judiciales, que constituyeron juicios
paradigmaticos que reiteren o establezcan criterios relevantes para la
proteccion al derecho a la igualdad y no discriminacion.

Y finalmente, explico cudles seran las metas y parametros:

1. Meta del bienestar: Concrecién de agendas de colaboracion horizontal y
vertical para prevenir, atender y eliminar practicas discriminatorias en ambitos
clave de la Administracién Publica Federal (APF).

Parametros: Acciones de coordinacion de politica publica antidiscriminatoria:

1. Instancias de la APF.
2. Entidades federativas.
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2. Meta del bienestar. Herramientas estratégicas normativas y de politica
publica antidiscriminatoria, elaboradas para sustentar las agendas
colaborativas establecidas como estratégicas en el PRONAIND.

Parametros:

1. Capacitaciones estratégicas a personas servidoras publicas de ambitos
institucionales de la APF establecidos como estratégicos en el
PRONAIND.

2. Acciones de promocion, asesoria y fortalecimiento de la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015.

3. Meta del bienestar: Tasa de conclusién de quejas.

Parametros:
1. Cumplimiento y verificacibn de las medidas administrativas y de
reparacion.
2. Implementaciéon del plan de actualizacion y modernizacién del Sistema
Integral de Quejas.

La Maestra Tania Ramirez Hernandez agradecié a la Licenciada Mireya LoOpez
Ojeda la presentacion del Programa Institucional del Consejo Nacional para Prevenir
la Discriminacion 2021-2024, y pregunté si habia alguna duda o comentarios al
respecto.

El Licenciado Saul Bolafios Bolafios pidi6 la palabra para comentar que el nombre
gue estaba asentado en el proyecto de acuerdo que se envié con los anexos de la
convocatoria para la presente sesion, era el del Maestro Paolo Cesar Flores Mancilla
como encargado de Despacho del Conapred, por lo que preguntd si se mantendria
ese nombre.

La Licenciada Fabiola Maria Pérez Rodriguez sefiald6 que se habia puesto el
nombre del Maestro Paolo Cesar Flores Mancilla toda vez que, para realizar el tramite
de la publicacion del Programa Institucional del Conapred ante el Diario Oficial de la
Federacion, se tenia que realizar un tramite previo ante la Comisién Nacional de
Mejora Regulatoria (Conamer), y ese tramite toma aproximadamente 15 dias, y para
esa fecha la Maestra Tania Ramirez Hernandez ya no fungiria como encargada de
Despacho del Conapred.

Sin embargo, ante el nombramiento de la Maestra Irasema Yazmin Zavaleta
Villalpando como Directora General Adjunta de Vinculacion, Cultura y Educacion del
Conapred, a partir del 16 de marzo de 2021, se ajustaria a su nombre como
encargada de despacho de la Presidencia del Conapred.

El Licenciado Saul Bolafios Bolafos solicité dar lectura al acuerdo sefialado como

“Unico” que esta hasta el final del proyecto de acuerdo, mismo que fue enviado con
los anexos de la convocatoria para la presente sesion.
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La Licenciada Fabiola Maria Pérez Rodriguez dio lectura a lo que se sefala en el
acuerdo de referencia, conforme a lo siguiente:
“Se tiene por presentado y aprobado el Programa Institucional del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion 2021-2024 y, en consecuencia, se
ordena su publicacidon en Diario Oficial de la Federacion, en términos del
articulo 30 de la Ley de Planeacién”.

El Licenciado Israel Pérez Ledn pregunté por qué hacer anual, y no trimestral, la
medicion de avance del objetivo prioritario 1, referente a medir el avance en la
concrecion de agendas de colaboracion con la APF. Explicé que de ser trimestral
ayudaria a ver el comportamiento de la concrecion de agendas y cumplir con su
tendencia esperada.

Asimismo, pregunto cudles son las 21 instituciones estratégicas para la
implementacion del PRONAIND, respecto del método de célculo de la variable 2, y
cuales son los instrumentos de acercamiento para que se concreten las agendas de
colaboracion.

Comento6 que, en caso de aceptar la sugerencia de realizar las mediciones de forma
trimestral que él propone, se informe a la Junta de Gobierno sobre los avances
respectivos para que, al término de cada ejercicio fiscal, se presenten los
cumplimientos respecto de la meta intermedia.

Finalmente preguntdé qué acciones se disefiaran para lograr la coordinacion y
comunicacién con las entidades federativas respecto del parametro 2, del objetivo
prioritario 1, mediante el cual se mide el porcentaje de acciones de coordinacion de
politica publica antidiscriminatoria a nivel territorial. Al respecto sugirié que la medicion
de este pardmetro sea también trimestral.

La Licenciada Mireya LOopez Ojeda agradecié los comentarios y sefialé que la
periodicidad anual que se plantea para el Programa Institucional responde a la
obligacion del Conapred de emitir un informe anual de los avances del Programa
Institucional.

Respecto del indicador que hace referencia a las agendas de colaboracion, sefialé
gue este va a la par de otro indicador que el Conapred tiene registrado en la matriz de
indicadores de resultados, por lo que el reporte se podria hacer en ese sentido, que
seria el mismo que se hace en el Comité de Control y Desempefio Institucional.

Respecto de las 21 instituciones que se enumeran como estratégicas para la
implementacion del PRONAIND, explic6 que el mapeo de estas instituciones se le
haria llegar por correo electronico, por medio de la Secretaria Técnica de la Junta de
Gobierno.

Finalmente, explicé que todo el Programa Institucional ya habia sido revisado por la
Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobernacion, y que tenia visto bueno
correspondiente.
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La Maestra Tania Ramirez Herndndez agradecié los comentarios, y preguntd si
habia mas dudas o comentarios adicionales al respecto. Sin mas comentarios, se
aprobo lo siguiente:

Acuerdo JG/4/2021. Las y los integrantes de la Junta de Gobierno aprobaron,
por unanimidad el Programa Institucional del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion 2021-2024.

La Maestra Tania Ramirez Hernandez agradecio la asistencia y participacion de las
personas presentes y sefialo que, al ser una sesion extraordinaria no habia Asuntos
Generales que tratar, por lo que dio por terminada la sesion. s

Siendo las diecisiete horas con cuarenta y cuatro minutos, del ocho de marzo del afio
dos mil veintiuno, la encargada del despacho de la presidencia del CONAPRED Y las
personas integrantes de la Junta de Gobierno del CONAPRED dieron por terminada la
presente sesion, firmando de conformidad al calce para todos los efectos legales
correspondientes. -------------=-mmmmmmnmommeen et
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MTRA. TANIA RAMIREZ HERNANDEZ 1C. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA MONTER
PRESIDENCIA DEL CONAPRED SECRETARIA TECNICA
REPRESENTANTES DEL EJECUTIVO FEDERAL __5;3'
T 04/ - 2,
MERA. SERENA CHEW PLASCENCIA LIC. JIMENA CARDENASMARQUEZ [/
"SECRETARIA DE GOBERNACION SECRETARJA DE-BIENESTAR
§ )
: / .\;:’ ! é
DRA. PATRICIA ESTELA URIBE ZUNIGA MTRO A CIB ESTEFAN FUENTES
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES S A DEL TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL
|
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S A S
\___LIC. GUSTAVO GONZALEZ CHAVEZ L
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO FP

PERSONAS REPRESENTANTES DESIGNADAS POR LA ASAMBLEA CONSULTIVA

- J
WL L7 (.0 3

MTRA. MARICLAIRE ACOSTA URQUIDI DRA. LILIAN PAOLA OVALLE MARROQUIN

V/M‘/vv In-

LIC. DIEGO PETERSEN FARAH DR. PATRICIO SOLIS GUTIERREZ

INVITADAS E INVITADOS PERMANENTES

DR.?{ARIO GOMEZ ZEPEDA DRA. RUTH)LH:%&UEVA CASTILLEJA

CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y INSTITUTO'NACIONAL DE MIGRACION
EL CONTROL DEL VIH Y EL SIDA

- J / d\
LIC. NAYELI EDITH XOVAL SEGURA LIC. ANA LUISA GAMBLE SANCHEZ GAVITO
"( INSTITUTO MEXICAMO DE LA JUVENTUD INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS

ADULTAS MAYORES

LIC.TILIA

S
’ \ SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
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SUBDELEGAB0 Y COMISARIO PUBLICO TITULAR DEL'ORGANO INTERNO DE

SUPLENTE DEL SECTOR SEGURIDAD CONTROL EN EL CONAPRED
NACIONAL SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

INVITADOS POR ACUERDOQ DE LA JUNTA DE GOBIERNO ¢

MTRA. JANETTE TABOADA VEGA
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO —
SECRETARIA DE GOBERNACION I,\-?:’ M
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SCORCTARLA DE GOBERMATIGN rﬂulmnumn.-unm

GOBERNACION | £ CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLECIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

No, de of: CONAPRED/DACCCING 2021
Cticie aclaratoric de las Corwocetorias de la
Primera Sesidn Ordinaria vy Primera  Sesion

Asunte: Extraordinaria de @ Junta de GCobierno,
respectivaments. .
Fecha: Cludad de Méxlco a 12 ce abril de 2021

LIC. ALE_'JANDRO DE JESUS ENCINAS nonmcusz
SUBSECRETARIO DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y MIGRACION
SECRETARIA DE GOBERNACION

INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED

PRESENTE.

Con fundamento en el articulo 7, fracciones |l v 1X del Beglamento de Iz Junta de
Gohierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno en el afio 2021, mismas que fueron remitidas mediante los coficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/0335/2021,
todos ellos fechados el dia 21 de enero del afio en curso, se enmienda la
fundamentacion asentada en los oficios de mérito, gue a la literalidad

Dice:

U articulos 22, fraccidn |y 59, fraccion | de la Ley Federal de las

_Entidades Paracstatales: 30, fraccion VI, 31 y 34 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Riscriminacidn; 2, parrafo segundo y 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraceién VW, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18,
fraccién X1 del Estatute Qrgéanico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de |la Federacian el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza mayor generada por el wvirus Sars-CovZ (COVID-13), v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacién es obligatoria
para los sectores pubklico, privado y social, con el objeto de contribuir a
la mitigacién vy control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoVZ; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo [1G/ORD/1/2021), que se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom &l jueves 28 de enero a las 17:00 horas, ."

Danbe Mo, 14, Colonia Anzures, Alealdia Miguel Hidalgo C. P. TI590, COMX.
oblern » Tel + 5262 1490 ext. 5501, 5506 « wwwxorgﬂ'-d-orgm
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GOBERNACION | ﬁ%GONAPRED

SECRETARIA DE SSRTEHACISH E‘mﬂ%wmnp
[CErre

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn XI y 19 del Estatuto Qrgdnico del Consejo
MNacicnal para Prevenir la Discriminacian, tengo el gusto de corvocarle
a la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierne de este
Consejo (JG/ORDN/2021). gue se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de confermidad con los artfculos: 25 de Ia Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 ¥ 15 del Estatute Orgdnico del Consejo
Nacicnal para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierne del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacion; asi como el “Acuerdo por el que sa
establecen accicnes extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitide por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gque se emite el plan de continuidad gradual
Yy por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrdnicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 31 de marzo de 2020 v 03 de agosfo de 2020,
respectivamentsa..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesidn Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 2021, las cuales fusron remitidas mediante
oficios correspondientes del No, COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentads 2n los oficios de rriérito, que a
la litefalidad . : '

Dice:

- articulos 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccion Wil 31 y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, parrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién W, T inciso a, 12, 13, 14, 15, 15, 17 y 18,
fraccion XI del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9, 18,12, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Canapred: y los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalga C. P. 11550, CDM.
untadegobjern na + Tel. +52[55) 5262 1480 ext. 5501, 5506 » WIWW,.conapred.ong.mx
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N GOBERNACION | N6 ¢ $ CONAPRED

SLCRETARIA DR CoBERHACIEH mﬂn-u MMMPMIH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-18), y en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacién es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con. el objeto-de contribuir a
la- mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars- -CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ."

ﬁe be Decir:

articulos 30, fraceitn VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién: 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de ..
este Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota -
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacién; as/ como el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada peor el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
- Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacion, y se reanudan los plazos vy términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 3‘1 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectwamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesién Qrdinaria y en [a
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
'precedente Iegeﬂ

Danta No. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalge C. P. 11580, COMX.  ° )
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GOBERNACION ‘ -ﬁ'gCONAPRED

SECHTTARLA 5N congnRAzIOR m‘ﬂvmnum

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 1645390

instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |a Fe”eramén v su Gaceta,
Tomo XXXI, Mayo de 2010, pégina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR c:ou ESTAS -
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTD
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISIOGN EN'LA -
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables en un asunto
0 pretension deducida ante |a autoridad jurisdiccional, es una situacian
similar a la .gue acontece ants la falta de citacién del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hachos que la motivan y el objeto que persigue
el promovente, es correcto que el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacidn efectivamente aplicable; esto es, si las partes alvidan o
équivocan las disposiciones aplicables  al caso, la  autoridad
jurisdiecional esta obligada a conocer el derecho vy a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracién
con base en log principios generales del derecho: furg novit curia v da
mihi factum, dabo tbi jus, conforme a los cuales, alos tribunales- W sélo
= ellos compete la eleccion v -decision de & institucion juridica- ¢ los
fundamentos gue dan lugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error u omisidn en la cita de un
precepto lzgal o cuerpo normative, el juzgador pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreta, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de fundamentacién y rhotwac;on
contenido en el artfcule 14 constitucional,

Dante No, 14, Colonia Anzums.Al‘:aldla Migual Hidalgo C. P. 580, COMXY.
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GOBERNACION ! 7\6 37 CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
Y CGB_FIDtNACIéN INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. -

Amparo. en- revision 203/2006. U 16 de agoste de 2006
Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl
Rodriguez Eguibar.

Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A de CV. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos, Ponente: Ma. Elisa Tejaca Herndndez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Ferndndez Giron. 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de votos. Ponente: Raul Armande Pallares Valdez
Secretario: Raul Angel Nafez Solorio,

Armnparo directo 418/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciernbre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo
Rangel. Secretario; Carlos Alberto Gonzalez Carcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 22 de abril de
2010, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez
Secreta rio: Crigpi n Sanchez Zepada.

No se omite manifestar gue el presente documento se insertard en los archivos
legales ¥ administrativos correspcmchentes, asi como en la pagina web institucional
de este Organismo. .

ATENTAMENTE,

;ﬁyﬁ? Kinn penitc

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Cep. Ue José Luis Calderén Rics- Asesor en la Subsecrataria de Derechos Humznos, Poblacion y Migracidn de ta
Secretarfa de Gobernacion.- Presante

Dante Mo. 14, Colonia Anrzures, Alcaldia Miguel Hidalge C. P. 11590. CDMX.
juntadegobierno@conapred.or = Tel. +52 - MWW nn-n_p_md-nrn-rn:
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) GOBERNACION | % CONAPRED

DIRECCION DE APOYQ A ORGANOS COLECIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

No.deof: CONAPRED/DAGCCINT 2021
COficio aclaratorie de las Conwvocatorizs de la
Prirmera Sesidon Ordinarla vy Primera Sesion

Asunteo: )
un Extraordinaria de la Junta de Ceblerns,
.. respectivarmente. . :
Fecha: . Ciudad de México 212 de abril de 2021,

MTRA. VICTORIA RODRIGUEZ CEJA

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED
PRESENTE. ) ' o

Con fundamento en el articulo 7, fracciones 1l y IX del Reglamento de la Junta de
Goblerno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimienteo lo siguiente:

1. Respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno en el afo 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/202]1 al CONAPRED/PC/033/2021,
todos. ellos fechados el dfa 21 de enero del afio en curso, se enmienda la
fundamentacicn asentada en los oficios de mérito, que a la literalidad

' Dice:
. articulos 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccidn VIII, 31y 34 de la Ley Federal para
- Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 2, parrafo segundo y 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccidn ¥, 1.inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
fraccidn X del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4, 7, 2,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Conapred; y los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
respectivamentes, por los cuales el Conapred establece las acciones
extracrdinarias para alender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza mayor gernerada por el virus Sars-Cov2 [COVID-19), vy en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacién es obligatoria
para los sectores publico, privado vy social, con el cbjeto de contribuir a
la mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoVvz; tengo el gusto de convocarle a la
~ Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
. Consejo (JG/ORDMY2021), gue se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, .."

Dante Nol 14, Celonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. N580, CDMX. -
untadegobierno@cona o = Tel, + = WWW.CeNa Fg.m
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} GOBERNACION | %%z CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANDOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn Xl y 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de corwvocarle
2 la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/ORDA/2021), que se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Organico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asi come el “Acuerdo por el que: so
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos v términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivamenta..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 202, las cuales fusren remitidas mediante
oficios correspondientes del No. COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentada en los oficios de miérito, que a
ia literalidad . : '

Dice:

“ articulos 22, fraccién | y 59, fraccidn | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccian VI, 31y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién WV, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 18, 17 v 18,
fraccion X del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9,18, 13, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobiernc del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo ¥ 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuzles el Conapred establece las acciories
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 1590, CDMX.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

SLCRETAR(A DR coREEHASIEH cﬂh!n-u Mmmnmﬂln

GOBERNACION | “6 CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. ) ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el wvirus Sars-Cov2 {COVID-19), ¥ en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacidn es obligatoria
- para los sectores publice, privado y social, con.el objeto-de contribuir &
la mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2, tengo el gusto de convocarle a la
Prlmera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 heras, ."

Debe Decir:

WTarticulos 30, fraceién VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién; 18, fraccidn Xl v 12 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Nacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a lz Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de ..
este Consejo [JG/EXTN/202]), que se celebrard de manera remota
mediante [a plataforma Zoom el jueves B8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articules: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 14 vy 15 del Estatute Organico del
Consejo Macional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn I, 5y 18 del | .
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacisn; asl coemo el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones .extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada por el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
o Salud" y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir [a
Discriminacion, v se reanudan los plazos y términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiande el uso de medios electronicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respec’twamente

Mo se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesion Ordinaria v en la
Primera Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedente Iegaﬂ

Danta Ne. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalgo C. P. 11580, CDMX.  ~ )
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
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FECAETARIA DN COUERKACIGK COABEC MATKIHAL PARA BROVERA
R L DECRIRACIN

(@} GOBERNACION | ﬁgGONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COCRDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO THIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

ﬂ\mparo en. revisidn 203/2006. " 15 de agosto de . 2006.
Unanimidad de votes. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl
Rodriguez Egulbar,

Amparo directo 428/2006. Tradicafd, S.A de CV. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez
Secretario: Crispin Sdnchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007,
Urnanimidad de: votos. Ponente: Radl Armande Pallares Waldez
Secretario: Radl Angel Nafez Solorio.

Amparo directo 4182007, Maria de Lourdes Carreto Peredo, 6 de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzélez Carcia.

Amparo directo B3/2010. Manuel Alejandro Vela Gomez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de wvotos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Mo se omite manifestar que el presente documerite se insertard en los archivos
legales v administrativas corresponmentes. asn como en la pagina web institucional
de este Organismo.

ATENTAMENTE,

gé o s/ Edmﬂ Yl

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Coop L Omar Antonio Micolas Tovar Ornelas.- Director General de Programacidn v Presupuests “A" da la Secrelaria
de Haclenda y Crédita Pulblico.- Prasente

Dante No. 'K. l‘:nlunln A.I'IZIJIEI. Alcaldia M‘uunl Hidalgo r.. P Tlsm. COMXL

S R T S G

Pagina 23 de 133 8 de marzo de 2021



PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2021 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

) GOBERNACION | s@ EQE%E’.&ED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIOMAL

. Mo.deof: CONAPRED/DAOCCLAB/zOZ1
Oficio aclaratorio de las Convocatorias de la
Primera Sesién Ordinaria y  Primera Sesidn

Asuntor Extraordinaria ce la Jumta de  Cobiermne,
respeciivamente.

Fecha: Ciudad de México 219 de abril de 2021,

DR. HUGO LéPEZdGATELL RAMIREZ

SUBSECRETARIO DE PRE‘U’ENCIéN Y PRDMDCI&N DE LA SALUD
SECRETARIA DE SALUD :

INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOEIERNO DEL CONAPRED
PRESENTE. . '

Con fumdamento en el articulo 7, fracciones Il y IX del Reglamento de la Junta de
Gebierno dE_' esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Respecto a las Convocatorias de la Primera Sesion Ordinaria de la Junta de
Gobierno en el afio 2021, mismas que fueron.remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/2021,
todos ellos fechados el dia 21 de enerc del afo en curso, se enmienda la
fundamentacidn asentada en los oficios de merito, que a a literalidad

Dice:
, e articulos 22, fraccion |y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccién VI, 31 y 34 de la Ley Federal para
. Prevenir y Eliminar [a Discriminacion; 2, parrafo sequndoy 21 de la Ley
“Federal del Trabajo; 2, fraceion V, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
fraccion X del Estatute Orgéanico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4, 7, 9,18,18, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Conapred, y los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extracrdinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza mayor generada por el virus Sars-Cov?  (COVID-19), v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
para los sectores plblico, privado y social, con el objeto de contribuir a
la mitigacién ¥ control de los riesgos para la salud gque implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2, tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo {JG/ORD//2021), que se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, .."

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Migusl Hidalgo C. B. 11590, CDMX.
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ol T T p—— SEmAES NATIDNAL PARA BREVENIR
ol Erm A

} GOBERNACION | %%z CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANDOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn Xl y 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de corwvocarle
2 la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/ORDA/2021), que se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Organico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asi come el “Acuerdo por el que: so
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos v términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivamenta..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 202, las cuales fusren remitidas mediante
oficios correspondientes del No. COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentada en los oficios de miérito, que a
ia literalidad . : '

Dice:

“ articulos 22, fraccién | y 59, fraccidn | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccian VI, 31y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién WV, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 18, 17 v 18,
fraccion X del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9,18, 13, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobiernc del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo ¥ 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuzles el Conapred establece las acciories
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 1590, CDMX.
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N GOBERNACION | N6 ¢ $ CONAPRED

SLCRETARIA DR CoBERHACIEH mﬂn-u MMMPMIH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-18), y en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacién es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con. el objeto-de contribuir a
la- mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars- -CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ."

ﬁe be Decir:

articulos 30, fraceitn VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién: 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de ..
este Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota -
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacién; as/ como el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada peor el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
- Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacion, y se reanudan los plazos vy términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 3‘1 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectwamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesién Qrdinaria y en [a
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
'precedente Iegeﬂ
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GOBERNACION ‘ -ﬁ'gCONAPRED

SECHTTARLA 5N congnRAzIOR m‘ﬂvmnum

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 1645390

instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |a Fe”eramén v su Gaceta,
Tomo XXXI, Mayo de 2010, pégina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR c:ou ESTAS -
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTD
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISIOGN EN'LA -
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables en un asunto
0 pretension deducida ante |a autoridad jurisdiccional, es una situacian
similar a la .gue acontece ants la falta de citacién del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hachos que la motivan y el objeto que persigue
el promovente, es correcto que el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacidn efectivamente aplicable; esto es, si las partes alvidan o
équivocan las disposiciones aplicables  al caso, la  autoridad
jurisdiecional esta obligada a conocer el derecho vy a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracién
con base en log principios generales del derecho: furg novit curia v da
mihi factum, dabo tbi jus, conforme a los cuales, alos tribunales- W sélo
= ellos compete la eleccion v -decision de & institucion juridica- ¢ los
fundamentos gue dan lugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error u omisidn en la cita de un
precepto lzgal o cuerpo normative, el juzgador pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreta, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de fundamentacién y rhotwac;on
contenido en el artfcule 14 constitucional,

Dante No, 14, Colonia Anzums.Al‘:aldla Migual Hidalgo C. P. 580, COMXY.
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SECRETARIE DE COBERRACIEN mmm!lmn

) GOBERNACION '| ¢ $% CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A GRCANOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. :

- Amparo en revisién 203/2006. = 16 de agosto de 2006,
- Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calville Rangel. Secretario: Radl
Rodriguez Equibar.
Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A. de CV. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda,

Amparo directo 201/2007. Pilar Ferndndez Girén. 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de wvotos. Panente: Rall Armande Pallares Valdez,
Secretario: Radl Angel NUAer Solorio. .

Amparo directo 418/2007. Marfa de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretaric: Carlos Alberto Gonzéler Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sénchez Zepeda.

Mo se omite manifestar gue el presente documento se insertars en los archivos
Iegales ¥ administrativos correspondientes, asi corio en |la pagina web institucional
de‘este Organismo.

ATENTAMENTE,

g e
LIC: LAMNA AL A ROSA RIVERA MONTER

SECRETARIA TECNICA

C.op. Dra, Alethse de 3 Torre Rosas- Directora General del Centro Maclonal para [a Drevencion y el Control del VIH y el
S48 Presente

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalge C. P. 1530, CDMX.
untadegobiernofcona, G » Tel, +52 5262 1490 ext S506 » www.conapred.org.mx .
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

) GOBERNACION | ¢ CONAPRED.

" BEEEETARLA DE CORBAMASISN

DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
Mo.deof  CONAPRED/DACCCIN9/2021 .

Oficio aclaratoric de= las Convecatorias de la

) . - Mt 3 -
Asuntes Prirmera  Sesion Ordinarla y  Primera Sesion

Extraordinaria de '3  Juntz de Gobierno,
- T : respaclivaments, ' .
Fecha: . Cludad de México 2 12 de abril de 2621

MTRA. TANYA QUINTERO MARTINEZ. »

DIRECTORA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA -

INTEGRANTE SUPLENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED
PRESENTE,

Con fundamento en el articulo 7, fracciones Il y IX del Reglamento de la Junta de
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Respecto.a las Convocatorias de la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno en el afio 202], mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/O33/2021,
todos -ellos fechados el dia 21 de enere del.afio en curso, se enmienda |a
fundarmentacién asentada en los oficios de mérito, que a la literalidad

_ Dice: .

- - WM articulos 22, fraccidn 1y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
... Entidades Paraestatales; 30, fraccion VI, 31y 34 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la-Discriminacion; 2, parrafo segundo y 311 de la Ley
‘Eaderal del Trabajo; 2, fraccién V, 11 inciso a; 12, 13, 14, 15, 16, 17 vy 18,
fraccion X del Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion [Conaprad); 3. 4, 7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamenta
de la Junta de Gobierno del Conapred: v los Acuerdos publicades en el
Diaric Oficial de |a Federacién el 26 de marzo. y 7 de abril del 2020,
- respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender |a emergencia sanitaria por causas de
fuerza mayor generada por el wifus Sars-Cov2 (COVID-19), y en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marze de 2020 cuya implementacidn es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con el objeto de contrilbuir a
la mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoVZ; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
- Consejo (JG/ORDAN/2021), gue se celebrara de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, o

Dante,No. 14, Colonta Anzures, Alcakdfa Miguel Hidalgo C. P. 11590, COMX. -
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GOBERNACION | ﬁ%GONAPRED

SECRETARIA DE SSRTEHACISH E‘mﬂ%wmnp
[CErre

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn XI y 19 del Estatuto Qrgdnico del Consejo
MNacicnal para Prevenir la Discriminacian, tengo el gusto de corvocarle
a la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierne de este
Consejo (JG/ORDN/2021). gue se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de confermidad con los artfculos: 25 de Ia Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 ¥ 15 del Estatute Orgdnico del Consejo
Nacicnal para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierne del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacion; asi como el “Acuerdo por el que sa
establecen accicnes extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitide por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gque se emite el plan de continuidad gradual
Yy por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrdnicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 31 de marzo de 2020 v 03 de agosfo de 2020,
respectivamentsa..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesidn Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 2021, las cuales fusron remitidas mediante
oficios correspondientes del No, COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentads 2n los oficios de rriérito, que a
la litefalidad . : '

Dice:

- articulos 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccion Wil 31 y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, parrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién W, T inciso a, 12, 13, 14, 15, 15, 17 y 18,
fraccion XI del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9, 18,12, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Canapred: y los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalga C. P. 11550, CDM.
untadegobjern na + Tel. +52[55) 5262 1480 ext. 5501, 5506 » WIWW,.conapred.ong.mx
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SLCRETAR(A DR coREEHASIEH cﬂh!n-u Mmmnmﬂln

GOBERNACION | “6 CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. ) ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el wvirus Sars-Cov2 {COVID-19), ¥ en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacidn es obligatoria
- para los sectores publice, privado y social, con.el objeto-de contribuir &
la mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2, tengo el gusto de convocarle a la
Prlmera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 heras, ."

Debe Decir:

WTarticulos 30, fraceién VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién; 18, fraccidn Xl v 12 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Nacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a lz Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de ..
este Consejo [JG/EXTN/202]), que se celebrard de manera remota
mediante [a plataforma Zoom el jueves B8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articules: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 14 vy 15 del Estatute Organico del
Consejo Macional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn I, 5y 18 del | .
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacisn; asl coemo el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones .extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada por el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
o Salud" y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir [a
Discriminacion, v se reanudan los plazos y términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiande el uso de medios electronicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respec’twamente

Mo se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesion Ordinaria v en la
Primera Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedente Iegaﬂ

Danta Ne. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalgo C. P. 11580, CDMX.  ~ )
junww s Tal. + ext. 5501, 5506 « Wiww.c LOrg.max
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GOBERNACION ‘ -ﬁ'gCONAPRED

SECHTTARLA 5N congnRAzIOR m‘ﬂvmnum

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 1645390

instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |a Fe”eramén v su Gaceta,
Tomo XXXI, Mayo de 2010, pégina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR c:ou ESTAS -
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTD
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISIOGN EN'LA -
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables en un asunto
0 pretension deducida ante |a autoridad jurisdiccional, es una situacian
similar a la .gue acontece ants la falta de citacién del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hachos que la motivan y el objeto que persigue
el promovente, es correcto que el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacidn efectivamente aplicable; esto es, si las partes alvidan o
équivocan las disposiciones aplicables  al caso, la  autoridad
jurisdiecional esta obligada a conocer el derecho vy a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracién
con base en log principios generales del derecho: furg novit curia v da
mihi factum, dabo tbi jus, conforme a los cuales, alos tribunales- W sélo
= ellos compete la eleccion v -decision de & institucion juridica- ¢ los
fundamentos gue dan lugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error u omisidn en la cita de un
precepto lzgal o cuerpo normative, el juzgador pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreta, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de fundamentacién y rhotwac;on
contenido en el artfcule 14 constitucional,

Dante No, 14, Colonia Anzums.Al‘:aldla Migual Hidalgo C. P. 580, COMXY.
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mnlunu on cnlunmnhr PARA BREVERIR
by hmerasion]

GOBERNACION | 3¢ CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. '

Amparo en revisidn 2032006 ***** 16 de agosto de 2006.
Unanimidad de votos. Ponente: Custave Calvillo Rangel. Sscretario: Radl
Rodriguez Eguibar.

Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A. de C.V. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sénchez Zepeda.

Arnparo directo 2012007, Pilar Fernandez Girén. 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de votos. Ponente: Raudl Armando Pallares Valdez
Secretario: Radl Angel NUfez Soloric.

Amparo directo 418/2007. Marla de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007, Unanimidad de wvotos. Ponente: Custavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carles Alberto Gonzélez Garcia.

Amparo directo 8%2010. Manuel Algjandro Vela Gomez. 29 de abril de
2010, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Mo se-omite manifestar que el presente documanto se insertard en los archivos
legales 'y admiinistrativos mrrespondlemes asi como en’'la pagina web institucional
de este Organismo.

ATENTAMENTE,

LIC.5 JETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Cop Subsecretaria de Educacidn Basica.- Secretaria de Educacion Pablica.- Presente
Dante Mo. 14, calonla .I.nzums.. Alcaldia Mlgunl Hi:lalgcl C P. 580, COMX.
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GOBERNACION | 5% CONAPRED

| SECRETARIA BE SORNEWACIEN | CRENEID MACIGHAL PARA PROVENIR
L.\.Hrlﬁlhdld-bw

DIRECCION DE APOYO A ORCANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
. Mo deof:.  COMAPRED/DAOCCH20/2027 -

Oficlo aclaraterio de las Convocatorias de la
Primara Secldn Ordinaria vy Primera Sesién

Asunto: M
M Extracrdinaria de la Junta de Gobisrng,
. ' .7 respectivarments, '
‘Fecha: .. Ciudad de México 2 19 de abril de 2021,

MTRO. OMAR NACIB ESTEFAN FUENTES

DIRECTOR GENERAL DE PREVISION SOCIAL .

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

INTEGRANTE SUPLENTE DE LA JUNTA DE colen NO DEL COMAPRED
PEESENTE

Con fundament_o en el articulo 7, fracciones |l v IX del Reglamento de |z Juma de
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. F?especto a Ias Convocatorias de la Primera Sesién Ordinaria de la Zlunt.a de
Cobkierno en el afio 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/2021,
todes ellps fechados el dia 21 de enero del afie en curse, se enmienda la
fundamentacién asentada en los oficios de mérito, gue a la literalidad

Dice:
L. oarticulos, 22, fraccidn | y 53, fraccidn | de la Ley Federal de las
e Entidades Paraestatales, 30 ﬁ’ECGIQﬂ Wil 31 v 34 de la Ley Federal para
F'reven:ryEI[mlnar la Discrlminamrjnn 2. pérrafu segundo v 31 de la Ley '
‘Federal del Trabajo, 2, fraccion V; 11 incisc a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18,
fraccidn X1 del Estatuto Organico del Conseje Nacional para Prevenir la
Discrirminacion [Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento ,
‘de la Junta de Gobierna del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
respectivarmente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVIDA9), v ‘en
cumplimisnte a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria’
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacian es obligatoria
para los sectores plblico, privado y social, con el objeto de contribuir a
la mitigacion y control de les riesgos para la salud que implica la
enfermedad par el virus Sars-CoV2; tengo el gusto de convacarle a la
Primera Sesién Ordinaria 2031_&& la Junta de Gobierno de este
-Consejo [IG/ORDAN/2021), que se celebrard de manera remota mediante
,_ra_ pla_taft::_rma Zoom e jueves ZB de enero a las 17:00 horas, ..”

Dante Nq. 'I-li,Cﬁonlo.ﬁ.nmres. Alcaldia Miguel Hidalgoe C. P. 11550. CDMX.
MMMM Tel. -sz[saszazusumm 5506 = mvwmng:rtd.urﬁ.mx
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ol T T p—— SEmAES NATIDNAL PARA BREVENIR
ol Erm A

} GOBERNACION | %%z CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANDOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn Xl y 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de corwvocarle
2 la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/ORDA/2021), que se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Organico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asi come el “Acuerdo por el que: so
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos v términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivamenta..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 202, las cuales fusren remitidas mediante
oficios correspondientes del No. COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentada en los oficios de miérito, que a
ia literalidad . : '

Dice:

“ articulos 22, fraccién | y 59, fraccidn | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccian VI, 31y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién WV, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 18, 17 v 18,
fraccion X del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9,18, 13, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobiernc del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo ¥ 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuzles el Conapred establece las acciories
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 1590, CDMX.
juntadegoblernofbconapred ong.moxg « Tal. +52(55) 5262 1590 ext. 5501, 5506 » www.conapred.org.mx
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N GOBERNACION | N6 ¢ $ CONAPRED

SLCRETARIA DR CoBERHACIEH mﬂn-u MMMPMIH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-18), y en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacién es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con. el objeto-de contribuir a
la- mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars- -CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ."

ﬁe be Decir:

articulos 30, fraceitn VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién: 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de ..
este Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota -
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacién; as/ como el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada peor el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
- Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacion, y se reanudan los plazos vy términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 3‘1 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectwamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesién Qrdinaria y en [a
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
'precedente Iegeﬂ
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FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
JM&MMMM 5262 1490 ext. 5501, 5506 = www.conapred.org.max

S N SN S ISR ESTESE

Pagina 37 de 133 8 de marzo de 2021



PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2021 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

) GOBERNACION | ¢ CONAPRED

SECROTAZIA BF GoREEHACHOH

DIRECCION DE APCOYO A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

Amparo en revision. 203/2006. ******* 15 de agosto de 2006
Unanimidad de votos. Ponente: Custavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl
Rodriguez Egulbar.

Amparo directo 428/2006. Tradicafé, SA. de CV. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente! Ma. Elisa Tejada Herndndez
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de wvotos. Ponente: Radl Armando Pallares Valdez.
Secretario: Radl Angel Nufez Solorip.

Amparo directe 418/2007. Marla de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciembre de 2007, Unanimidad de votos. Ponents: Custavo Calville
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzélez Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Mo se omite manifestar gue -el presente documento se insertarda en los archivos
legales ¥ administratives orrespendientes, asi como en la pagina web institucional
de este Organismo.

ATENTAMENTE,
2@4 };4 frf&f -
LICSVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Dante Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalge C. P. 1590, COMM.
ntade: Cona) . = Tl +52 1490 ext. = WWW.COINS O

S NS S N S SRS IRS

Pagina 38 de 133 8 de marzo de 2021



PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2021 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

'E,EEEEEACION 1 h"ﬁ EQE&E’.EED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS '
- Y. COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Mo.deof: ' COMARRED/DAOCCI//2021
. Oficie aclaratorio de las Corvosaloras de la
Primera Sesidn Ordinaria v Primera  Sesisn

Acure: Extraordinaria de la Junta de Cobierng,
: [+ respéctivamente.
" Facha: . Ciudad de Méxizo 219 de abril de 2021

LIC. JIMEMA cARDENAs MARQUEZ

COORDINADORA GENERAL TECNICA EN LA DFIC]'NA DEL C. EECI‘-‘!ETAF!ID
SECRETARIA DE BIENESTAR

INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED

PRESENTE..

Con fundamento en e articula 7, fracciones || y IX del Reglamento de la-Junta de
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente: |

1. Respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de
‘Gobierna en el afo 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficies
correspondientss del No. CONAPRED/PC/010/202] al CONAPRED/PT/033/2021,
todos ‘ellos fechados el dia 21 de enero del afio en curso,. se enmienda la
fundamentacmn amentada en los oficios de mérito, que alaliteralidad

Dtce.
. articulos. 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
_-Ent|dades Parae5tatales 30 fractlén Vi, 31 y 34 de la Ley Federal para
: .F-‘re'..rentr y Eliminar |a Discriminacion; 2, pérraﬁ:: segundo y 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccidn W, 11 incisa a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
fraccion X1 del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién (Conapred); 3, 4, 7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
~ de la Junta de Gobierno del Conapred; y los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones. .
extracrdinarias para atender la ermergencia sanitaria por causas de
fuerza- mayor generada por o virus Sars-CovZ (COVID-19), v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de 5Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
para los sectores publico, privado vy social, con el objeto de contribuir a
- la mitigacion y control de los riesgos para la salud que implica la
- enfermedad por el virus Sars-CoV2 tengo el gusto de convoearle a la
- Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
" Consejo (JG/ORDA/2021), que se celebrara de manera remota memante
la, pla‘taforma Zoom el jueves 28 de enero a ‘las 17:00 horas, ..

Danite’ Nq.m\. l.;alnnia .ﬁnlunﬁpﬁkmhlia Miguel HidnlgchJ-' 11591! COMXY.
ntad sEconapre = Tel HE; d.org.mx
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ol T T p—— SEmAES NATIDNAL PARA BREVENIR
ol Erm A

} GOBERNACION | %%z CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANDOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn Xl y 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de corwvocarle
2 la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/ORDA/2021), que se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Organico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asi come el “Acuerdo por el que: so
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos v términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivamenta..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 202, las cuales fusren remitidas mediante
oficios correspondientes del No. COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentada en los oficios de miérito, que a
ia literalidad . : '

Dice:

“ articulos 22, fraccién | y 59, fraccidn | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccian VI, 31y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién WV, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 18, 17 v 18,
fraccion X del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9,18, 13, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobiernc del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo ¥ 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuzles el Conapred establece las acciories
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 1590, CDMX.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

N GOBERNACION | N6 ¢ $ CONAPRED

SLCRETARIA DR CoBERHACIEH mﬂn-u MMMPMIH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-18), y en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacién es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con. el objeto-de contribuir a
la- mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars- -CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ."

ﬁe be Decir:

articulos 30, fraceitn VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién: 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de ..
este Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota -
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacién; as/ como el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada peor el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
- Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacion, y se reanudan los plazos vy términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 3‘1 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectwamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesién Qrdinaria y en [a
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
'precedente Iegeﬂ
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
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S N SN S ISR ESTESE

Pagina 42 de 133 8 de marzo de 2021



PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2021 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

SECAETAM(A DB CONERHACISH CORSLID rACIEHAL FARE FREVEHIR
LA DHECAIHIHACHI

GOBERNACION | ¢ CONAPRED

ﬁIRECCICIN DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO '[RIBUNAL COLEG[ADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

Amparo en revisién. 203}2005 16 de agosto de 2006.
Unanimidad de votes. Ponerite: Gustavo Calwllc Rangel. Secretario: Radl
Redriguez Eguibar.

Amparo directo 428/2006. Tradicafé, 5.4, de CV. y otra. 15 de febrero de
2007, Unanimidad de votos, Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez
Secretario: Crispin Sanchez Zepeada,

Amparo directo 201/2007. Pilar Ferndndez Girén. 18 de octubre de 2007, !
Unanimidad de wvotos. Ponente: Radl Armando Pallares valdez.
Secretario: Radl Angel Ndfez Solorio.

Amparo directo 418/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo, 6 de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calville
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzdler Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Algjandro Vela Gomez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de wvotos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndncdez,
Secretano Cnspln Sanchez Za::pcda

Mo se omite manifestar gue 2l presente documento se insertara en los archivos
legales v administrativos correspondlentes asl -‘:omo en la pagina web institucional
deeste Organismao.

ATENTAMENTE,
|'_a/ ) :
! A b .
LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Cop Miro, van Rico Lopez.- Director General de Vinculacién Interinstitucional da la Sacretarfa de Blenastar - Presante

nallﬂae Nn.'Hq Colonia Anzures, .ﬁll:aldla Miguel Hidalgo C. P. 1590, CDMX.
un:ad » Tel. #52[55) 52 |, 5506 « www.conapred.org.mx
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: mnnuls N COHARRACIGK BLES BRFVEHIR

GOBERNACION | 2 CONAPRED

coREEa
[y mpr

'DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
Mo, de of:’  CONAPRED/DADCCH 222021

Oficle aclaraterle de las Convocatorias de la
" Primera Sesidon Ordinaria y  Primera Sesion

As.urltm
o Extraordinaria de |a Junta de Cob-orno.
- respectivamente.

@ Fecha: . Ciudadde México 2 19 de abril de 2021

DRA, PATRICIA ESTELA. URIEE ZUNIEA

SECRETARIA EJECUTIVA

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONﬂPRED
PRESENTE

Con ijnda'm'entD ‘en el articuls 7, fracciones Il y IX del Reglamento de la Junta de
Cobierno de esta Entidad, me permite hacer de su conocimianto lo siguiente;

1. Respecto.a las Convocatorias de la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno. en el afic 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/202),
todos ellos. fechados-el dia 21 de enero del afio en curso, se enmienda la
tundamentacmn asentada &n Jos oficios de mérito, que a la literalidad.

‘ D:ce
I * articulos 22, fraccuﬁn |y 58, fraccion | de la Ley Federal de las
e Ermdacies ParaeStatales, 30, fraccion WIIG 31y 34 de la Ley Federal para
AR F"re\.remry Eliminar la Discriminacion; 2, parrafo segundo y 311 de.la Ley
Federal del Trabajo; 2. fraccisn V, N inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
fraccian ¥l del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacidn (Conaprad); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Conapred, v 1os Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extracrdinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza’ mayor generada por el wvirus | Sars-Cov? {COVID-18), v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria’
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
para los sectores plblico, privado y social, con el objeto de contribuir a
la mitigacién y control de. los riesgos para la salud gue implica la
- enfermedad por el virus Sars-CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
. Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
* . .Conseje {JG/ORDM/2021), que se celebrard de manera remota mediante
_Ia plataforma Zoom ijgeves 28 de enero a las 17:00 horas, .."

Dante No. 14, l:nlm'h Amures.maldla MHIIGI thahuc. P.N590, CDMX.
nta ;e Tel 490 =501, 5506 * WWW.Ccona ITHE
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ol T T p—— SEmAES NATIDNAL PARA BREVENIR
ol Erm A

} GOBERNACION | %%z CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANDOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn Xl y 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de corwvocarle
2 la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/ORDA/2021), que se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Organico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asi come el “Acuerdo por el que: so
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos v términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivamenta..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 202, las cuales fusren remitidas mediante
oficios correspondientes del No. COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentada en los oficios de miérito, que a
ia literalidad . : '

Dice:

“ articulos 22, fraccién | y 59, fraccidn | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccian VI, 31y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién WV, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 18, 17 v 18,
fraccion X del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9,18, 13, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobiernc del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo ¥ 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuzles el Conapred establece las acciories
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 1590, CDMX.
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N GOBERNACION | N6 ¢ $ CONAPRED
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DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-18), y en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacién es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con. el objeto-de contribuir a
la- mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars- -CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ."

ﬁe be Decir:

articulos 30, fraceitn VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién: 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de ..
este Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota -
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacién; as/ como el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada peor el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
- Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacion, y se reanudan los plazos vy términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 3‘1 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectwamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesién Qrdinaria y en [a
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
'precedente Iegeﬂ

Danta No. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalge C. P. 11580, COMX.  ° )
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GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
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GOBERNACION | ¢ CONAPRED

DIRECCION DE APOYD A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIOMNAL

SEGUNDO TRIEUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

CAmpare en revision 203/2006. *==t== 15 de agosto de 2006,
-.Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo Rangel, Secretario: Raul
" Rodriguez Equibar.
Amparo directo 428/2006. Tradlcafé 5.4 de CV. v otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Ferndndez Girdn. 18 de actubre de 2007,
Unanimidad de votos. Ponsnter Radl Armando Pallares Valdez,
Secretario: Radl Angel NOfez Solorio. -

Amparc directo 418/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Custave Calville
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzalez Garcia. .

Ampare directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010, Unanimidad de wotos. Ponente: Ma. El1sa Tejada Hernarzdez '
_- Secretario: Crispin &anchez Zepeda.

Mo se’ omite manifestar que e] presente documento se insertard en los archivos
legales v ddrnmﬁtratnuos cor‘:esponclemes, 551 como en la pagina web institucional
de este Qrganismao.

ATENTAMENTE,

| /@‘ﬂ@\@ﬂﬁm he el

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

C.c.p. Mira. Marta Clara Ferrayra Beltrdn- Directora General de Autonomia ¥ Empoderamiente para la Igusldad
Sustantiva del Institute Macional de las Mujeras.- Presente

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia HUJB' Hidalga C. P, 1530, CDMX,
untadagobiam napred.o . 1490 ext. = www.conapred.on
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_'_ GOBERNACION | 5% CONAPRED

- BECRETARIA [ CORERHACKH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Mo, de off ~ COMAPRED/DAOCCI 23/2021
Oficle aclaratorle de las Convocatorias de la
 Primera  Saesidn Ordingria y  Primgra  Secion

Asurite: Extraordindria de  la Junts de Cobisrms,
B respettivamente. .
Fecha: C1ududde Méxlcc:a‘ﬁd&ab il de 2021,

MTRA. MARICLAIRE ACOSTA URQUIDI
REPRESENTANTE DE LA ASAMBLEA CONSULTIVA
INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO
PRESENTE.

Con fundamén-to en el articula 7, fracciones 1l y IX del F?e;qlamen_to de la Junta de
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conncimiento lo siguiente: :

| Flespec;t,c: a Ias Convocatorras de la P‘rlm&ra Sesuﬁr‘: Ordinaria de Ia Junta de
‘Gobierng-en &l afic 2027, mismas gue fueron remitidas mediante los oficios
correspﬁﬁdlentes del No. CONAPRED/PC/010/202] al CONAPRED/PC/033/2021,
todos ellos. fechades el .dia 21 de enero. del afio en curso, se_enmienda la
fundamentacmn asentada en los DflCIDS de merl’to, gqueala ||teralldad

Dll:e. : '

) G articuios 22, fraccién | vy 59, fraccién | de la Ley Federal de las
... Entidades Paraestatales; 30, fraccién Vi, 31 y 34 de la Ley Federal para
7 Prevenir y Eliminat.la Discrimingcién; 2, parrafo segundo y 311 de la Ley
- Federal del Trabajo, 2, fraccion W, 1l inciso g, 12, 13, 14, 15, 16, 17" v 18,
“ffaccion X del Estatuto Organico del Consejo Macional para Prevenir la
Discriminacién {Conapred); 3, 4, 7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamentao
de la Junta de Gobierno del Conapred; vy los Acuerdos publicados en ¢l
Diario Oficlal de la Federacian el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivaments, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordmanas para atender la emergenma sanitaria por causas de
fuerza -mayor generada por el virus Sars-CovZ ([COVID-19), v en
cumplimiente a lds medidas preventivas establecidas por |la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
para los sectores publico, privade y social, con el objeto de contribuir a
la mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
. enfermedad por el virus Sars- CGVZ tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Ordinaria 2021 de la. Junita de Gobierno de este
Consejo [1G/ORDN/2021), que se celebrara de manera remota | medm rte

la piatafc:-rma Zo::}m eI jueves 28 de enero a las 17:00 horas, ..

L

Danite Nu.'l-ri,cnhnla Anzu.lm, Alcaldia Miguel Hidalgo C, P.TS20, COMX. - -
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GOBERNACION | NE¢ CONAPRE_D

EEcEETANlA BF SaRERMASISN mmmm

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERIMSTITUCIONAL

' _ -._-Debe Decir:

drticulos 30, fraccién VI de la Ley Federal para Prevenir ¥ Ellmmar la
Drscrrnmacmn 18, fraccion Xl y 19 del Estatuto Orgéanico del Consejo
. - Macional para Prevenir la Discriminacién, tengo el gusto de convacarle
<2 la Primera Sesidn Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este o
L Conssjo [JC;‘OQD;ﬁJz{}z'l due se celebrard de marnera remaota mediante
- la plataferma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, lo anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de |a Ley Federal para Prevenir y
Eiiminar [a Discriminacién; 14 y 15 del Estatuto Orgdnico del Cansejo
Nacdional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccién l, 5 v 18 c,feﬁ'; .
. Reglamento de la- Junta de Gobierno del Consejo Maciongl” p;ma :
- Prevenir la Discriminacién; 'asi cormo el “Acuerdo -por-el qu
establecen  acciones extracrdiriarias para -stender |a ernergemma
sanitaria generada por el virus SARS-CeV2 emitide por 3 SECre-tana,
Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de ccntunmdadgrédual L
¥ por etapas de las actividades en &l Consejo MNacional para Prwﬁnm g
Discriminacion, y se reanudan los plazos b términos legales para el
tréamite de las quejas, privilegiande el usd de medios elec‘trénlmﬁ,"'
- - atencion remota y trabajo'a distancia” publicados en &l Diario Oficial de™
.. -fa Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
: _respectwamemte .

2 ‘Ahora bien, respecto a las Convocatonas de la Primera Sesidn Extrat:rdlnarra de

. ~la Junta de Cobiernc en el ano 2021, las cuales fuerori remitidas memante

“uoficios  correspondientes - del " No. - CONAPRED/PG066/202F © al

- CONAPRED/PC/089/202), todos ellos fechados el dia 04 de miarzo dél afio en

ToEurso, se enmisnda fa fundamentacu‘m asentada em los oficios de mento que a
la literalidad - . )

Dicer

" articulos 22, fraccién | y 59, fraccion | de la Ley Federal de ias
. Entidades Paraestatales; 30, fraccion VI, 3T y 34 de la Ley Federal para..
Prevenir y Elimiriar ia Discriminacién; 2, parrafo segundo y 3T de k Lle_}r .
Federal del Trabajo; 2, fraccidn V, T inciso a; 12, 13, 14, 15, 16, T’?yfl&_—' et
fraccidn Xl del Estatuto Organico det Consep Nacional para Prevenirda
Discriminacién (Conapred); 3, 4, 7,- 9, 18,19, 20, 21727, 23 del- F%egfamentcs.. o
de la Junta de Gobierno del Conapred; vy los ‘Acuerdos publicados en el |
Diarfo Ofidial de la’ Federacidn el 26 dé maizé v 7 de’ abril del 2020,
respectivamente, por los tuales el Ccnapred establece 1as acciones
extrdordlnarlas para atender la emergencia sanitaria- por- causas de

.. faerza ‘mayor gcneraca por el wvirus Sars-CovZ (COVID-19), .y en

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo € P. 11590, CDMX. © -
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. D!RECC]I‘jN DE APD‘I"OAORGANOS CGLEGIADOS
\ I s YEODRDIN&CH&H INTERINSTITUCIOMAL
cumphm[entc: a Ias medldas preventlvas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya |mplementac10n es obligatoria
para los qectores. publico, privado y social, con el objeto de contribuir a
la .mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
: -. ,enfermedad por el virus Sars-CoVZ: tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de este
Consejo (1G/EXT/N/2021), que se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ..

Eiebe t}ecir:

Jarticulos 30, fraccién VIl de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar I3
Discriminacién;-18, fraccion X1 y 19 del Estatuto Organico del Cansejo
Nacmna] para Prevenir [a Discriminacidn, tengo el gusto de corvocarle

. .a la Primera Sesién Ext:raordlnarla 2021 de la Junta de Gobierno, de..
e sie este Ccpnsep [JG!EKT,-"];"ZOZ’I] que se celebrard de manera remota
- mediante 2 plataforma Zoom el Jums_ 8 de marzo alas 17:00 horas;
o anterior, de conformidad con los articules: 25 de la Ley Federal para
- Prevenir y Eliminar |la Discriminacion; 14 y 15 del Estatuto Orgénico del

_-Cohsejo Nacional para. Prevenir la Discriminacicn; 4, fraccién |, 5y 18 del .
Reglamenm de la Junta .de’ Gobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacior; asi como €| “Acuerdo por el gque se
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
“Eanitaria: ‘generady por el virus SARS- CovZ emitido por la Secretaria de
. Sa]ud" y'el“Acuerdd por el gue se emite ‘el plan de contindidad gradual
TN por etapas de las actividades'en el Consejo Nacional para Prevenir-la
Discriminacion, v se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiande el uso de medios electrénicos,
- atencién remota y'trabajo a distancia” publicados en el Diaric Oficial de
la Federacién el 31 de marzo de 2020 y 0% de agosto de 2020,

rﬁpectlvamente '

No se soslaya el hecho de mamfestar que las momﬂcac:ones senaladas ‘en las
Convocatcr‘las respectivas no mval;r.lan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos y{u resoluciones deterrnmadas en la.Primera -Sesidén Ordinaria v en la
Primera Sesién’ Extraordlnana ‘de’la Junta de’ Gcb!erno del afic 2021, guardando
eﬂcama y'su alca nce’ legal en Iu::s efectos ddmlm,stratwos correEpondlente_s.

En e‘:ﬁ- mntexto sirve dr:: apoyo cumo crlterlo aplrcable por analogia el siguiente
precedehte Iegal - .

Dante hkxmcbdoriqhmuru Alcaldia anu‘el Hidalgo €.P. TI520, COMX. .
Jmm' =T EEWMESD] 5506 = wWww.cona
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_“’%GOBERNACION | ﬁ(CONAPRED

" SECAETANIA DE ORERRACION PRRA FACVENIA

DIRECCION DE APQYO A GRGAHOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

" 'Registro digital: 164530
" -Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

- MNovena Epoca
Materia(s): Comun
- Tesis:VI.2e.C. 1/318 - PR,
.. Fuente: Sernanario Judicial de la FederaclonyEu Gaceta et R
-~ Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION ¥ MOTIVACION. PARA CUMPLIR CON . Esms 0N

- GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTQ. AR
" LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATR!B!JIBLE'AI’..
PROMOVENTE DEL JUJCID.

La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables en uf: asunto il
o pretension deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacion”
similar a la gue acontece ante lafalta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipstesis résulta irrelevante tal acohtécer, ya
gue si del contenido de| escrito o instancia respectivos se pueden
. deducir con claridad los hechos que la motivan v el objeto gque persigue
- el promovents, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular
&N .su reselucidn, pero decida la cuestidn debatida con base en |a
. -legislacién efectivamente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
wequivocan  las . disposiciones - aplicables - al  caso, - la . -aytoricad
. Jjurisdiccional esta obligada a conocer ef dereche v 3 aplicar en farma
correcta la ley, en virtud de que su funcién de impartir justicia implica
resolver los hechos gue se someten a su competencia y consideracion
con base en los principios generales del dereche: jura novit curiay da
miki foctum, dabo tibf jus, conforme a los cuales, a los tnbunalegy 30]0 o
a ellos compete |3 eleccién v decisién de lg institucién juridica o’ fﬂs :
fundamentos que dan lugar al sentido del falle gue dictery; pfyr o ‘que. D
no puede sostenerse que ante el errdr U omisién ef |4 cita dé un_
precepto legal o cuetpe normativo, el juzgador pueda SOSanar la recta
interpretacién vy aplicacién de los preceptos gue se adecuan al casp
concreto, 'maxime que - la satisfaccién. de tal deber conlieva: &l
acatamiento del imperativa: de fundamentamén vy molivacion
contenido en e-lartuﬁu[o‘l-iconsiuucmnal ' G

SEGUNDC TRIBUMNAL l::(JLE'GI,ﬂnLEI-I‘:TII EN MATEEIA CiviL DEL SEK’I’D
CIRCUITO.

:::ant.-. No. 14, cm:mla Anzum, Alcaldia Mlguel Hidalge C. P: I580, COMX.
egoble 52621490 ext. 5506 -
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{8) GOBERNACION | ¢ CONAPRED

_nlnei:cléN DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Ampare en revision 203/2006 16 de agosto de 2006
Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl
Rodriguez Eguibar. | . : .

Ampara directo 428/2006. Tradicafé, .4, de CV. y otra. 15 de febrero de
2007, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Ampare directo 201/2007. Pilar Ferndndez Girén. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de wotos. Ponente: Radl Armando Pallares Valdez
Secretario: Raul Angel Ndfez Solorio:

Armparo directo 418/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciernbre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Custavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzélez Garcla.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gomez. 29 de abril de
2910, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

No se cmite manifestar que el presente documento se insertard en los archivos
legales y administrativos correspondientes, asi como en la pagina web institucional
de este Organismo.

 ATENTAMENTE,

Sron Sunctic

LIC. NA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

C.op. Mire, Mario Luis Fuentés Alcald- Representante suplents designado por la Aszrnblea Consultha ante la Junta de
Coblerno- Presante

Dante M. 14, Colonia Anzures, Aleakdiz Miguel Hidalgo C. P. TISS0, COMX.

juntadegoblermno@conapred.org.mx; = Tel. +52{55] 1490 exl. * WWW.CONG| mx___
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4 GOBERNACIO'N r 6 $ CONAPRED
Illcllntlﬂ..nzmlpm.:rﬂu .

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

mmnmmm

DIRECCION DE APOYO A OGRCANOS COLEGIADOS
. ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

No.deof:  CONAPREDR/DACCCH24/2021
Oficie aclaratorio e las Conwvocastorias ce

Asunto: Extraordinaria - de la Junta de  Cobierng,
' respecthvaments. .
Fecha: Cludad de Mdxics a1 deabril de 2021,

MTRA. HAYDEE PEREZ GARRIDO
REPRESENTANTE DE LA ASAMBLEA CONSULTIVA
INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO
PRESENTE. '

Con fl.':ndamer_{to' _en'e_l- articulo 7, fracciones 1) y IX del Reglamento de la Junta de

Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conacimiento lo sigufente

1.

Respecto, a las Fonuoratonas de Ia Prlmera Sesién Ordinaria de la- Junta de
Gobierno en ef afio 2021, mismas gue fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONADF&FD{PCJD‘ICIHZDZI al CONAPRED/PC/033/202],
todos ellos fechados-el dia 21 de enero del ano Ben curso, s enmienda la
fundamentacmn asentada en jos c-ﬂ:ros de mérltD quea la, ||tera||dad

: .I:_llc:ef:

. articulos 22, fraccién | y 59, fraccion | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccion VIII, 31y 34 de |la Ley Federal para

- - Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, parrafo segundo v 311 de la Ley
- Federal del Trabajo; 2, fraccién V, 11 inciso a, 12, 13,14, 15, 16, 17 y 18,
fraccion Xl del Estatuto Orgéanico del Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 22 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Conapred; v los Acuerdos publicadaos en el
Diarlo Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones

Cextraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

fuerza mayor generada por el wirus Sars-Cov2 ([COVID-19), v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligataria
para los sectores publico, privado v social, con el objeto de contribuir a

la mitigacion y control de los riesgos para la salud que implica la

enfermedad por el virus Sars-CoVz; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este

© Consgjo (JG/ORDAZ021), que se celebrard de manera remaota mediante
Ja plataforma Zoom el jueves 2B de enero a las 17:00 horas, "

Dante Mo, 'I.ﬁ,mlcmia .ﬂ.nzulﬁ, .Ml.‘ﬂm Mly.lnl Hidalge C. P. 580, COMX.

unta

Jﬁ’%’@\eﬁ%‘ﬂﬁ%&?ﬁ? AISTE AYES SZANERSUERNN ESTRES

ext 5500, 5506 » www.conapred.org.mx

Primera Sesion Ordinaria v Primera | Sesidn
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION | NE¢ CONAPRE_D

EEcEETANlA BF SaRERMASISN mmmm

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERIMSTITUCIONAL

' _ -._-Debe Decir:

drticulos 30, fraccién VI de la Ley Federal para Prevenir ¥ Ellmmar la
Drscrrnmacmn 18, fraccion Xl y 19 del Estatuto Orgéanico del Consejo
. - Macional para Prevenir la Discriminacién, tengo el gusto de convacarle
<2 la Primera Sesidn Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este o
L Conssjo [JC;‘OQD;ﬁJz{}z'l due se celebrard de marnera remaota mediante
- la plataferma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, lo anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de |a Ley Federal para Prevenir y
Eiiminar [a Discriminacién; 14 y 15 del Estatuto Orgdnico del Cansejo
Nacdional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccién l, 5 v 18 c,feﬁ'; .
. Reglamento de la- Junta de Gobierno del Consejo Maciongl” p;ma :
- Prevenir la Discriminacién; 'asi cormo el “Acuerdo -por-el qu
establecen  acciones extracrdiriarias para -stender |a ernergemma
sanitaria generada por el virus SARS-CeV2 emitide por 3 SECre-tana,
Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de ccntunmdadgrédual L
¥ por etapas de las actividades en &l Consejo MNacional para Prwﬁnm g
Discriminacion, y se reanudan los plazos b términos legales para el
tréamite de las quejas, privilegiande el usd de medios elec‘trénlmﬁ,"'
- - atencion remota y trabajo'a distancia” publicados en &l Diario Oficial de™
.. -fa Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
: _respectwamemte .

2 ‘Ahora bien, respecto a las Convocatonas de la Primera Sesidn Extrat:rdlnarra de

. ~la Junta de Cobiernc en el ano 2021, las cuales fuerori remitidas memante

“uoficios  correspondientes - del " No. - CONAPRED/PG066/202F © al

- CONAPRED/PC/089/202), todos ellos fechados el dia 04 de miarzo dél afio en

ToEurso, se enmisnda fa fundamentacu‘m asentada em los oficios de mento que a
la literalidad - . )

Dicer

" articulos 22, fraccién | y 59, fraccion | de la Ley Federal de ias
. Entidades Paraestatales; 30, fraccion VI, 3T y 34 de la Ley Federal para..
Prevenir y Elimiriar ia Discriminacién; 2, parrafo segundo y 3T de k Lle_}r .
Federal del Trabajo; 2, fraccidn V, T inciso a; 12, 13, 14, 15, 16, T’?yfl&_—' et
fraccidn Xl del Estatuto Organico det Consep Nacional para Prevenirda
Discriminacién (Conapred); 3, 4, 7,- 9, 18,19, 20, 21727, 23 del- F%egfamentcs.. o
de la Junta de Gobierno del Conapred; vy los ‘Acuerdos publicados en el |
Diarfo Ofidial de la’ Federacidn el 26 dé maizé v 7 de’ abril del 2020,
respectivamente, por los tuales el Ccnapred establece 1as acciones
extrdordlnarlas para atender la emergencia sanitaria- por- causas de

.. faerza ‘mayor gcneraca por el wvirus Sars-CovZ (COVID-19), .y en

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo € P. 11590, CDMX. © -
gnmmmmmmmgmwmmo ext. 5501, 5506 om.mmmd.ng;.rnx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION | {CGNAPRED

mu-nra oe ohaﬂn:mn CEMETR0 MALIOHAL Pé RA FRACYTHIR

D! FIECC]C'N DE APOYO A ORGANOS CGLEGIADOS
' e YCUDRDINACI{.".IN INTERINSTITUCIONAL
cumphm[ento a Ias medldas preventwas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
r)ara, los sectores pliblico, privado y social, con el objeto de contribuir a
. la.mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
: -. ,enfermedad por el virus Sars-CoVZ: tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXTN/2021), que se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoomn el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, .

Debe Dec:lr‘

.,”artTculos 30, fraccién VIl de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar 13
Discriminacién;-18, fraccién Xl y 19 del Estatuto Organico del Consejo
Nacmna] para Prevenir [2 Discriminacidon, tengo el gusto de convocarle
. ‘2 |a Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de..
.. este Conseio (IG/EXTA/2021), aue se celebrard de manera remota
' “mediante la plataforma Zoom el Jums 8 de marzo alas 17:00 horas;
o anterior, de conformidad con los articulog; 25 de la Ley Federal-para
Drevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
ohsejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn 1, 5y 18 del -
Reglamehto de la Junta -de Gobierno del Consejo Nacional para
Prevenir la Discrirminacion; asi como el “Acuerdo por el que se
&stablecen acciones. extraordinarias para atender la ermergencia
‘ganifaria generads por el virus SARS-CaVZ emitido por la Secretaria de
Sallid” el “Acuérdo por el gue se émite el plan de contindidad gradual
STy por etapas de las actividades'en el Consejo Nacional para Prevenir-la
" Discriminacién, v se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las guejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
- atencién remaota y'trabajo a distancia” publicades en el Diario Oficial de
la Federacion el 3] de marzo de 2020 y 02 de agosto de 2020,
rapectlvamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones senaladas ‘en las
Convocatorlas respectivas ne invalidan el contenido de las mismas, nilas acciones,
acuerdps y.fu resoluciones determmadas en la Prlmera Sesién Ordinaria y en la
Primera Sesién’ Extraordlrlana ‘de’la Junta de’ Gcb!emo del afio 2021, guardando
eﬁcama y'su alca rnce’ legal en Ios efectos ddmlm,stratwos correspondientes.

En e*:e mntextﬂ sirve dc apoyo cumu crlterlc: apltcable por analogia el siguiente
precedeme Iegal‘ : .

Dante mmcmonimmum. Alcaldl’a anulel Hidalgo €. 1590, COMX. .
JMMM‘ 5262 1490 ext.’ SSDI 5506 = Wiwnw.cona

BRNNESH ‘ﬁﬁ%ﬁ%ﬁﬁ%ﬁ} B SHPA %ﬁ%ﬁ%\%‘?ﬂ%ﬁﬁﬁ%ﬁ
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© SECRETANIA DR coRERRACION PARA FREVEHIR
LA TR ML

) GOBERNACION | ¥ CONAPRED 4

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

"' 'Reglstro digital: 164530
" -Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

- MNovena Epoca
Materia(s): Comuan
 Tesis: Vi26.C.1/318 PR S T PRy
- Fuente: Sernanario Judicial de la.Federacién'y su Gaceta, -~ =@ &
© Tomao XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipo: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR CON ‘ESTAS .~
- GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO. . -
~LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL

PROMOVENTE DEL JUICIO. oL

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en uhrBsunto. T
o pretension deducida ante la auteridad jurisdiccional, es una sitUscion
similar a la que acontece ante la’falta de citacion’ del fundaments
aplicable, pues en ambas hipétesis résulta irrelevante tal acontécar, ya = -
gue si del contenido del escrito o instancia respectivos se pueden
. deducir con claridad los hechos que la motivan v el objeto que persigue
- el promovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular
&n su reselucién, pero decida la cuestion debatida con base en la
.. -legislacién efectivamente aplicable; esto es, si [as partes olvidan o
wequivocan  las | disposiciones - aplicables - al  caso, - la -aytoridad
- jurisdiccional estd obligada a conocer el derecho y a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de que su funcidén de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracion
con base en los principios generales del dereche: jura novit curicry da
mihi factum, dabo tibi jus, conforme a los cuales, a los tribunalesy'sélo
a ellos compete la eleccion y decision de la institucién juridica 6 fas
fundamentos que dan lugar al sentido del fallo gue dicten; per loque.
no puede sostenerse que ante el error U omisién efi 14 cita-dé up,
precepto legal o cuerpo normativo, el juzgador pueda soslayar a recta
interpretacion vy aplicacién de los preceptos gue se adecuan al caso: 7
concreto, maxime gue- |la satisfeccién . de tal deber conlleva: =l
acatamiento  del imperativo de fundamentacion -y motivacién
centenido en el articulo 14 constitucional. -~ Co B

-

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. ' L : ST

_Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldla Miguel Hidalgo C. P: 11580, COMX.
'1umd-gﬁzmmm. » Tol. +52(55) 5262 1490 ext. 5506 » wiww.conapred.org.mx
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o GOBERNACION ] #CONAPRED

20 ; SECHETAR(A DA SEOCRKASISH wm&mmnnmu
i ' . . [P Rt

DIRECCION DE APOYOQ A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDIMACION INTERINSTITUCIOMAL

. Amparo en revision 203;‘2006 e 16 e agoste  de 2006
Unanimidad de votos. Ponénte: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Raul
Rodriguez Eguibar.

~Amparo directo 428/20086. Tradic afe, 5.A. de CW. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin 5dnchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007
Unanimidad de wvotos. Ponente: Radl .Armande Pallares Valdez.
Secretario: Radl Angel NUfez Solorio..

Amparo directo 418/2007. Marfa de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzalez Garcia.

Amparg, directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gamez. 29 de abril de
2010, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda. .

NG se omite manifestar que el presente documentoc se insertard en los archivos
legales yadministrativos correspondientes, asi como en la pagina web institucional
de este Organisma.

" ATENTAMENTE,

ETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER '
SECRETARIA TECNICA

Cep, Dra. UEn Pacla Ovalle Marroquing- Reprasantante sugplente designada por |a Asarnblea Consultiva ante la Junta
de Gobierno.- Fresenta

Dente No. 14, Colonia Anzures, Alcaldfa Miguel Hidalge C. P, 11590, COMX.
na mx; « Tal. + ext. m.mmna ra
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oﬂmn WACIONAL PARA FREVERSE

SECRETARIA BY GABERNACION
B RIMPATIR

GOBERNACION ] 3~ CONAPRED

* DIRECCIGN DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

' Mo. de of: CONAPRED/DADCCL25/2021
Oficie aclaratorio de [as Convecetorias de la
Primera ' Sesion Ordinaria v Primera Sesidn

Aestitibi Extraordinaria oe |a  Junta  de Coblerno,
. raspactivamente, .
' Fecha: Ciudad de México a19 de abril de 2021,

DR. CARLG‘S HEREDIA ZUBIETA
REPRESENTAMNTE DE LA ASAMBLEA CONSU LTWA
INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO

PRESENTE. .

Con fundamentu en el artlculo 7. fracc:ones Iy Ex del Reglamento de la’ Jun‘ta dc
Cobierno de esta Entidad, me permito hacer desu conocimiento lo siguients: o

1. Faespecto a las Convo;atorlas fje la Prlmera Qesmn Ordinaria de la JL.lr'lta cle
Cobiernc en el afio 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/20Z]. al CONAPRED/PC/033/2021,
‘todos ellos fechados el dfa 21 de enero del.afic en curso, se enmienda la
fundamentauon asentada en las oficios de mérito, que a la literalidad

che:
. articulos 22, fraccidn |y 59, fraccion | de la Ley Federal de las
.. Entidades Paraestatales; 30, fraccion VIIl, 31y 34 de la Ley Federal para
- Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, parrafo segundo y 311 de la Ley
" Federal del Trabajo; 2, fraccién V, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 18, 17 v 18,
fraccion Xi del Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamente
de la Junta de Gobierno del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de |a Federacion &l 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
. respectivamente, por-los cuales el Conapred establece las acciones
' extraordinarias ‘para atemder la emergencia sanitaria por causas de
fuerza' mayor gernierada por el wirus Sars-Cov2z [COVID-19), v en
cumplimiento a las medidas preuentlvas establecidas por la Secretarfa
de Salud el 24 de.rmarzo de 2020 cuya implementacién es obligatoria
_para |los sectores publico, privado v social; con el objeto de contribuir a
-, la mitigacidén y control de los riesgos para la salud que implica la
-enfermedad por el virus Sars-CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (1G/ORD/2021), que se felebrara de manera remota mediante
la plataforma Foom EIJUEVEE 28 de enero a las 17:00 horas,

Dante Ho. T, cnlnnla Anzures, Alcaldia MigUel Hidalgo C. P. TI530, CDMX. |
juntadegobierno@conapred.org.mx; = Tel. +52(55) 5262 1450 ext. 5501, 5506 « www.conapred.org.mx
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GOBERNACION | % CONAPRED

SECAETAAIA BE SSulEHAcidH COMSER MADITHAL PARS FREVENIR
LA B Emmeimacitn

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir;

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn XI y 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macional para Prevenir la Discriminacian, tengo el gusto de corvocarle
@ la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierne de este
Caonsejo (JG/ORDA/2021), que se celebrarad de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de Iz Ley Federal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacién; 14 ¥ 15 del Estatute Orgdnico del Consejo
Nacicnal para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién 1, 5 v 18 del
Reglamento de ls Junta de Cobierno del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacién; asi comeo el “Acuerdo por el que sg
establecen accicnes extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitide por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerde por el que se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrdnicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diarie Oficial de
la Federacion el 31 de marzo de 2020 v 03 de agosfo de 2020,
respectivamentsa..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Extrasrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 2021, las cuales fusron remitidas mediante
oficios correspondientes del Na, COMAPRED/PC/O66/2021- &l
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afo en
curso, se enmienda la fundamentacién asentada 2n los oficios de rriérito, que a
la litefalidad . - )

Dice:

* articulos 22, fraccion |y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccion VIl 31 y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo segundo vy 311 de |a Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccion v, 1 inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18,
fraccion X1 del Estatuto Organice del Consejo MNacional para Prevenir la
Discriminacién (Conapred); 3, £, 7. 9, 18,13, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Canapred: y los Acuerdes publicados en el
Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Celenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 11550, CDMX.
juntadegoblernc@conapred.org.m; » Tel. +52[55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 » www.conapred.onrg.mx
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SECRETAR(A DE CoRERHLEIEH Cﬂhim WMMFMIH

J GOBERNACION | ¢ CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. ) ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el wvirus Sars-Cov2 {COVID-19), ¥ en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacidn es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con el objeto-de contribuir a
la- mitigacicn y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2, tengo el gusto de convocarle a la
Prlmera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXT/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 heras, ."

Debe Decir:

WTarticulos 30, fraceién VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién; 18, fraccidn Xl v 12 del Estatuto Crgéanico del Consejo
 Nacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a lz Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de ..
este Consejo [JG/EXTN/202]), que se celebrard de manera remota
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articules: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 14 vy 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asl coemo el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada por el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
‘Salud" y el “Acuerdo por el que-se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion, v se reanudan los plazos y términos legales para el
“trémite de las dquejas, privilegiande el uso de medios electronicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diarlo Oficial de
la Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respec’twamente

Mo se soslaya el hecho de manifestar gue las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesion Ordinaria y en [a
Prirmera Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedente Iegaﬂ

Dante Na. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalgo C. . 11590, CDMX.
jumwwﬂgww Lorg.mx
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GOBERNACION ‘ -ﬁ'gCONAPRED

SECHTTARLA 5N congnRAzIOR m‘ﬂvmnum

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 1645390

instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |a Fe”eramén v su Gaceta,
Tomo XXXI, Mayo de 2010, pégina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR c:ou ESTAS -
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTD
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISIOGN EN'LA -
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables en un asunto
0 pretension deducida ante |a autoridad jurisdiccional, es una situacian
similar a la .gue acontece ants la falta de citacién del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hachos que la motivan y el objeto que persigue
el promovente, es correcto que el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacidn efectivamente aplicable; esto es, si las partes alvidan o
équivocan las disposiciones aplicables  al caso, la  autoridad
jurisdiecional esta obligada a conocer el derecho vy a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracién
con base en log principios generales del derecho: furg novit curia v da
mihi factum, dabo tbi jus, conforme a los cuales, alos tribunales- W sélo
= ellos compete la eleccion v -decision de & institucion juridica- ¢ los
fundamentos gue dan lugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error u omisidn en la cita de un
precepto lzgal o cuerpo normative, el juzgador pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreta, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de fundamentacién y rhotwac;on
contenido en el artfcule 14 constitucional,

Dante No, 14, Colonia Anzums.Al‘:aldla Migual Hidalgo C. P. 580, COMXY.
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) GOBERNACION | ¢ CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

" Amparo -en revisidn 203/2006. ****==** 16 de agosto de 2006..
.’ Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calville Rangel. Secretario: Radl
Radriguez Eguibar.
Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A de CV. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez
Secretario: Crispin Sénchez Zepeda.

Arhparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de .vgtos. -Ponents: Radl Armando . Pallares Valdez.
Secretario: Radl Angel Ninez Solorio.

Amparo directo 418/2007. Marfa de Lourdes Carreto Peredo. © de
diciermnbre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calville
Rangel, Secretario: Carlos Alberte Gonzalez Cargia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gomez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de vctos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
. Secretario: Crispin Sanchez Zepeda. .

Mo sé omite manifestar que-'el presente documento se insertara en los archivos
legales v administrativos correspondientes, asi como en la pagina web institucional
de este Organismao. . '

ATENTAMENTE,

LIC, SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Ci.p Dra Elena Azack Garrido- Representante suplente desigrnada por 12 Asamblea Consultive ante i@ Junta de
Cobierno.- Prasente

Dante Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. TI590, CDMX.
juntadeqobiemo@cenapred.org.my; « Tel. +52(55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 « WA W. www.conapredorgmx
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f NGOBERNACION | CONAPRED

!ﬁhmih o I:nli-uu-dn' mmwuumummn

' DIRECCIGN DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Me. de of  CONMAPRED/DAOCCIf26/2021
Oficio aclaraterlo de las Conveocatorias de la
Primera Sesifn Ordinera vy Primera  Saesién

Asunto: = L . o
Extraordinaria - Se  la Junta de  Coblerno,
respectivamentes.

Fecha: Ciudad de México a 13 de abril de 2021

DR. MIGUEL CDNCHA MALO

REPRESENTANTE DE LA ASAMBLEA CONSULTIVA
INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO
PRESENTE ‘

Con fundamcnto en.el artlculo 7, fraccmnes |I ¥ I}( clel Fteg!amentc- de la Junta de
Gobierno de esta Entidad, me perm ito hacer de suconccimiento lo 5|gu1ear"te

1. F-.*ESpecto a IaS Convocatorlas. de la Primera Sesmn Ordlnana de_ [a Junfa de
Cobiernc en el afio 2021, mismas gue fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/202],
todos gllos. fechados. el dia 21 de énero del afic’ en curso, se enmienda la
fundameritacién asentada en Jos oficios de mérite, que a la literalidad

Dice:
. articules 22, fraccion | y 58, fraccion | de la Ley Federal de las
- Er}tiﬁjades Paraestatales; 30, fraccion VIII, 31 y 34 de |la Ley Federal para
. . Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, parrafo segunde y 311 de la Ley
" Federal del Trabajo; 2, fraccién V, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18,
“fraccidn X| del Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4, 7, 9,718,719, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de |la Federacian el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la ermergencia sanitaria por causas de.
fuerza mayor generada por el virus -Sars-CovZ (COVID-19), y en
cqmphm@nto a las medidas preveratwag establecidas por la Secretarla
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacién es abligatoria
para los.sectores piblico, privado y social, corr el objete de contribuir a
_-la mitigacién vy control de los riesgos para la salud que implica la
. . enfermedad por el virus Sars-CoVv2; tengo el gusto de convocarle a la
- - Primera Sesidon Ordinaria 2021 de |la Junta de Gobierno de este
Consejo [1G/ORDY2021), que se celebrara de manera remota mediante
-la-plataforma Zoom el jusves 28 de enero a las 17:00 horas, "

Dante Hn. 14, CDIDME Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P, 11590, CDOMX.
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SECRETARNIA D¥ CORENMACIAN

GOBERNACION ! GCONAPRED

DIRECCION DE APOYOQ A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

- _ .._.Dehe Decir:

_drticulos 30, fraccion VII de la Ley Federal para Prevenir ¥ El|mmar la
Elrs.r:r{f“r‘lmacmn 18, fraccidn X1 y 19 del Estatuto Orgénico del Consejo
: - Macional para Prevenir la Discriminacién, tengo el gusto de convacarle
“-a la Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de’ gste
-Consejo EJC;'OQD,-""JZ{'JII}, due se celebrard de manera remata mediante
© la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 heras, o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de lz Ley Federal para Prevenir v
Eiiminar [a Discriminacién; 14 y 15 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccién I, 5 v 18 del’
Reglamento de la- Junta de Gobierna del Consejo- Nacional. pa’m
Prevenir la Discriminacion; 'asi corno el “Acuerdo -por el que’
establecen  acciones extracrdiriarias para atender la ernergepma
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por |a Secretara
Salud”y el “Acuerdo por el que se emite el plan de ccntmurdadgrédual ,
¥ por etapas de las actividades en-el Consejo Nacional para F’FEVE;]‘]H‘.IE-___, ;
Discriminacion, v se reanudan los plazos % términos Iegales para el
tréamite de las quejas, privilegiando el Uss: de medios’ eJec‘tr:ﬁnlcoE,"'
< “atencion remaota y trabajo a distancia” publicados en &l Diatio Oficial de™
. -fa Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
o respectwamehte .

2 ‘Ahora bien, respecto a las Convccatonas de la Primera Sesidn Extratnrdmarra cle
~.la Junta de Cobiernc en el afic 2021, las cuales fuerori remitidas mediante
Cuoficios  correspondientes - del - No. - CONAPRED/PC/066/202F © al
: --CONAPREDIPUOBQH?OZ? todos elleé fechados el dia 04 de marzo délafio en

" eurso, se enmienda fa fUHdamentacu‘m asentada Eh los oficios de meruto que a

la literalidad -

Dices vt
. articulos 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal’ de ias
Entidades Paraestatales 30, fraccion VI, 3T v 34 de la Ley Federal para..
Prévenir y Elimirar ia Discriminaciéni; 2, parrafe segundo ¥ S'JTdE Lé}'
Federal del Trabajo; 2, fraccion. ¥, 11 inciso a2, 13, 14, 'I.J, [ T’?yd’lﬁ,
fraccidn Xl del Estatuto Orgénicéd del Consep Nacjonal para Prevenir ia
Discriminacién (Conapred); 3, 4, 7, 9, 18,18, 20, 2122, 23 del- Feegl‘amenta
de la Junta de Gobierno del Conapred; v log ‘Acuerdos publicados en el |
Diario Ofidial de la’ Federacidn el 26 de marzo vy 7 de abril dél’ 202{3
1espectwamentc. por los cuales el Ccnapred establece Jas acciones
extrdordlnarlas para atender |3 emergencia sanitaria- por- causas de
. faerza mayor generada por el virus Sars-CovZ (COVID-19), .y en

Dante No.14; Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C P. 11520, CDMX. -
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GOBERNACION | {CGNAPRED

mu-nra oe ohaﬂn:mn CEMETR0 MALIOHAL Pé RA FRACYTHIR

D! FIECC]C'N DE APOYO A ORGANOS CGLEGIADOS
' e YCUDRDINACI{.".IN INTERINSTITUCIONAL
cumphm[ento a Ias medldas preventwas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
r)ara, los sectores pliblico, privado y social, con el objeto de contribuir a
. la.mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
: -. ,enfermedad por el virus Sars-CoVZ: tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXTN/2021), que se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoomn el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, .

Debe Dec:lr‘

.,”artTculos 30, fraccién VIl de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar 13
Discriminacién;-18, fraccién Xl y 19 del Estatuto Organico del Consejo
Nacmna] para Prevenir [2 Discriminacidon, tengo el gusto de convocarle
. ‘2 |a Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de..
.. este Conseio (IG/EXTA/2021), aue se celebrard de manera remota
' “mediante la plataforma Zoom el Jums 8 de marzo alas 17:00 horas;
o anterior, de conformidad con los articulog; 25 de la Ley Federal-para
Drevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
ohsejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn 1, 5y 18 del -
Reglamehto de la Junta -de Gobierno del Consejo Nacional para
Prevenir la Discrirminacion; asi como el “Acuerdo por el que se
&stablecen acciones. extraordinarias para atender la ermergencia
‘ganifaria generads por el virus SARS-CaVZ emitido por la Secretaria de
Sallid” el “Acuérdo por el gue se émite el plan de contindidad gradual
STy por etapas de las actividades'en el Consejo Nacional para Prevenir-la
" Discriminacién, v se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las guejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
- atencién remaota y'trabajo a distancia” publicades en el Diario Oficial de
la Federacion el 3] de marzo de 2020 y 02 de agosto de 2020,
rapectlvamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones senaladas ‘en las
Convocatorlas respectivas ne invalidan el contenido de las mismas, nilas acciones,
acuerdps y.fu resoluciones determmadas en la Prlmera Sesién Ordinaria y en la
Primera Sesién’ Extraordlrlana ‘de’la Junta de’ Gcb!emo del afio 2021, guardando
eﬁcama y'su alca rnce’ legal en Ios efectos ddmlm,stratwos correspondientes.

En e*:e mntextﬂ sirve dc apoyo cumu crlterlc: apltcable por analogia el siguiente
precedeme Iegal‘ : .

Dante mmcmonimmum. Alcaldl’a anulel Hidalgo €. 1590, COMX. .
JMMM‘ 5262 1490 ext.’ SSDI 5506 = Wiwnw.cona
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© SECRETANIA DR coRERRACION PARA FREVEHIR
LA TR ML

) GOBERNACION | ¥ CONAPRED 4

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

"' 'Reglstro digital: 164530
" -Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

- MNovena Epoca
Materia(s): Comuan
 Tesis: Vi26.C.1/318 PR S T PRy
- Fuente: Sernanario Judicial de la.Federacién'y su Gaceta, -~ =@ &
© Tomao XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipo: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR CON ‘ESTAS .~
- GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO. . -
~LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL

PROMOVENTE DEL JUICIO. oL

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en uhrBsunto. T
o pretension deducida ante la auteridad jurisdiccional, es una sitUscion
similar a la que acontece ante la’falta de citacion’ del fundaments
aplicable, pues en ambas hipétesis résulta irrelevante tal acontécar, ya = -
gue si del contenido del escrito o instancia respectivos se pueden
. deducir con claridad los hechos que la motivan v el objeto que persigue
- el promovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular
&n su reselucién, pero decida la cuestion debatida con base en la
.. -legislacién efectivamente aplicable; esto es, si [as partes olvidan o
wequivocan  las | disposiciones - aplicables - al  caso, - la -aytoridad
- jurisdiccional estd obligada a conocer el derecho y a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de que su funcidén de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracion
con base en los principios generales del dereche: jura novit curicry da
mihi factum, dabo tibi jus, conforme a los cuales, a los tribunalesy'sélo
a ellos compete la eleccion y decision de la institucién juridica 6 fas
fundamentos que dan lugar al sentido del fallo gue dicten; per loque.
no puede sostenerse que ante el error U omisién efi 14 cita-dé up,
precepto legal o cuerpo normativo, el juzgador pueda soslayar a recta
interpretacion vy aplicacién de los preceptos gue se adecuan al caso: 7
concreto, maxime gue- |la satisfeccién . de tal deber conlleva: =l
acatamiento  del imperativo de fundamentacion -y motivacién
centenido en el articulo 14 constitucional. -~ Co B

-

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. ' L : ST

_Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldla Miguel Hidalgo C. P: 11580, COMX.
'1umd-gﬁzmmm. » Tol. +52(55) 5262 1490 ext. 5506 » wiww.conapred.org.mx
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SECRETARLA OF SONGRRAZION ﬂhlll!ﬂ WACKIHAL AR FACVERIR

”%GOBERNACION | a@ CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

. Ampara en revisién- 203:’200{:3 semamare. 16 de agoste de, 2006
_Unammldad de votos. Ponente: Gustave Calvillo Rangel. Secretario: Radl
. Rodriguez Equibar.
-Ampare directo 428/2006. Tradicafé, S.A. de CV. y otra. 15 de febrero de
“2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma Elisa Tejada Hernandez.
Secretarln Crispin Sanchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Ferndndez Girén. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de wvotos. Ponente: -Haul Armando  Pallares Valdez.
Secretano radl Angel Nunez bﬁlona

Ampare directo 418,’200? Maria de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciembre de 2007 Unanimidad de wvotos. Ponente: Gustavo Calv:llu
Ra nge! Secretario: Carlos Alberto Gonzélez Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gomez. 29 de abril de
2010, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez '
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Mo se omite manifestar que el presents documento se insertara en los archivos
legales y administrativos correspondientes, asi como en la-pagina web institucional
de este Organismo. )

 ATENTAM ENTE,

Oizzzcaﬁgw Y, i

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
. SECRETARIA TECNICA

Cep. Mtra. Estefaria VWela Barba.- Reprasentante suplents designada por la Asamblea Consultivae ante fa Jurts de
Gobierno.- Presente

Dante Mo. 14, l':obnh AnzurE. Ml:ldl'l Miguel Hidaluu C. P. 11590, COMX.
Jjuntadegobieri +52{55] 5262 1 ext. 5501, 5506 « www.conapred.org.mx
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GOBERNACION | 7" ‘CONAPRED

:u:ll.'rAnrAD: SongakAcIGH ! CoREER PAES PREVERIA
umm_

. DIRECCION DE APOYD AORGANOS COLEGIADOS
. ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIOMAL

Mo.deoft  CONAPRED/DACCCI27/2001
Oficio aclarataric de las Corwvocatorias de la
Primera Secidn Ordinaria vy Primera  Sesién

Asunte: Extracrdinaria de la Junta de Goblems,
T respactivamente,
Fecha: Cludad de México 312 de abril de 2021.

DR. JOSE ANTONIO GUEVARA BERMUDEZ
REPRESENTANTE DE LA ASAMBLEA CONSULTIVA
INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO
PRESENTE.

Con fundarmento en el articulo ‘? fracciones 11 v IX del Reglamento de la Junta de
Gobierno de esta Entidad . Me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Respecto a las Convocatorias de la Primera Sesion Ordinaria de la Junta de
Goblerno en el afo 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/2021,
todos ellos fechados el diz 21 de enero del afio en curse, se& enmienda la
_fJndamentacrdn asentada en los oﬁ::m-: de mérito, que a Ia literalidad

Dioe:
~ articulos 22, fraccién | v 59, fraccion | de la Ley Federal de las
... Entidades Paraestatales; 30, fraccién VIlI, 31y 34 de la Ley Federal para
._---'Prevenlry Eliminar |a. Discriminacion; 2, parrafo segundo y 3N de la Ley
. Federal del Trabajo; 2, fraccién V., Tl inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18,
fraccién XI del Estatuto Orgénico del. Consejo Macional para Prevenir |a
Discriminacion ({Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Conapred; v los Acuerdos publicadaos en el
Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
. respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
- extraordinarias para atender la emergenma sanitaria por causas de
fuerza mayer generada por el wvirus Sars-Cov2 (COVID-19), v en
cumplimiento a las me;indas praventivas establecidas por Iz Secretarla
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacién es obligatoria
para los sectores puklico, privado vy social, con el ahbjeto de contribuir a

lz mitigacién vy contrel de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2; tengo el qusto de convocarle a la
Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
i Consejo {IG/ORDA/2021), que se-celebrard de manera remota mediarte

la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, ..."

Dante Mo: Mrcqhnla Anzures, Alcaldia Migue| Hmlga C. P. 1590, mmx.
E@ﬂ s = Tel. +52 5506 = Www.cona L OFEL AT
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GOBERNACION | NE¢ CONAPRE_D

EEcEETANlA BF SaRERMASISN mmmm

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERIMSTITUCIONAL

' _ -._-Debe Decir:

drticulos 30, fraccién VI de la Ley Federal para Prevenir ¥ Ellmmar la
Drscrrnmacmn 18, fraccion Xl y 19 del Estatuto Orgéanico del Consejo
. - Macional para Prevenir la Discriminacién, tengo el gusto de convacarle
<2 la Primera Sesidn Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este o
L Conssjo [JC;‘OQD;ﬁJz{}z'l due se celebrard de marnera remaota mediante
- la plataferma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, lo anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de |a Ley Federal para Prevenir y
Eiiminar [a Discriminacién; 14 y 15 del Estatuto Orgdnico del Cansejo
Nacdional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccién l, 5 v 18 c,feﬁ'; .
. Reglamento de la- Junta de Gobierno del Consejo Maciongl” p;ma :
- Prevenir la Discriminacién; 'asi cormo el “Acuerdo -por-el qu
establecen  acciones extracrdiriarias para -stender |a ernergemma
sanitaria generada por el virus SARS-CeV2 emitide por 3 SECre-tana,
Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de ccntunmdadgrédual L
¥ por etapas de las actividades en &l Consejo MNacional para Prwﬁnm g
Discriminacion, y se reanudan los plazos b términos legales para el
tréamite de las quejas, privilegiande el usd de medios elec‘trénlmﬁ,"'
- - atencion remota y trabajo'a distancia” publicados en &l Diario Oficial de™
.. -fa Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
: _respectwamemte .

2 ‘Ahora bien, respecto a las Convocatonas de la Primera Sesidn Extrat:rdlnarra de

. ~la Junta de Cobiernc en el ano 2021, las cuales fuerori remitidas memante

“uoficios  correspondientes - del " No. - CONAPRED/PG066/202F © al

- CONAPRED/PC/089/202), todos ellos fechados el dia 04 de miarzo dél afio en

ToEurso, se enmisnda fa fundamentacu‘m asentada em los oficios de mento que a
la literalidad - . )

Dicer

" articulos 22, fraccién | y 59, fraccion | de la Ley Federal de ias
. Entidades Paraestatales; 30, fraccion VI, 3T y 34 de la Ley Federal para..
Prevenir y Elimiriar ia Discriminacién; 2, parrafo segundo y 3T de k Lle_}r .
Federal del Trabajo; 2, fraccidn V, T inciso a; 12, 13, 14, 15, 16, T’?yfl&_—' et
fraccidn Xl del Estatuto Organico det Consep Nacional para Prevenirda
Discriminacién (Conapred); 3, 4, 7,- 9, 18,19, 20, 21727, 23 del- F%egfamentcs.. o
de la Junta de Gobierno del Conapred; vy los ‘Acuerdos publicados en el |
Diarfo Ofidial de la’ Federacidn el 26 dé maizé v 7 de’ abril del 2020,
respectivamente, por los tuales el Ccnapred establece 1as acciones
extrdordlnarlas para atender la emergencia sanitaria- por- causas de

.. faerza ‘mayor gcneraca por el wvirus Sars-CovZ (COVID-19), .y en

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo € P. 11590, CDMX. © -
gnmmmmmmmgmwmmo ext. 5501, 5506 om.mmmd.ng;.rnx
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GOBERNACION | ¢ coNAPRED

. D!RECC]I‘jN DE APD‘I"OAORGANOS CGLEGIADOS
\ I s YEODRDIN&CH&H INTERINSTITUCIOMAL
cumphm[entc: a Ias medldas preventlvas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya |mplementac10n es obligatoria
para los qectores. publico, privado y social, con el objeto de contribuir a
la .mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
: -. ,enfermedad por el virus Sars-CoVZ: tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de este
Consejo (1G/EXT/N/2021), que se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ..

Eiebe t}ecir:

Jarticulos 30, fraccién VIl de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar I3
Discriminacién;-18, fraccion X1 y 19 del Estatuto Organico del Cansejo
Nacmna] para Prevenir [a Discriminacidn, tengo el gusto de corvocarle

. .a la Primera Sesién Ext:raordlnarla 2021 de la Junta de Gobierno, de..
e sie este Ccpnsep [JG!EKT,-"];"ZOZ’I] que se celebrard de manera remota
- mediante 2 plataforma Zoom el Jums_ 8 de marzo alas 17:00 horas;
o anterior, de conformidad con los articules: 25 de la Ley Federal para
- Prevenir y Eliminar |la Discriminacion; 14 y 15 del Estatuto Orgénico del

_-Cohsejo Nacional para. Prevenir la Discriminacicn; 4, fraccién |, 5y 18 del .
Reglamenm de la Junta .de’ Gobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacior; asi como €| “Acuerdo por el gque se
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
“Eanitaria: ‘generady por el virus SARS- CovZ emitido por la Secretaria de
. Sa]ud" y'el“Acuerdd por el gue se emite ‘el plan de contindidad gradual
TN por etapas de las actividades'en el Consejo Nacional para Prevenir-la
Discriminacion, v se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiande el uso de medios electrénicos,
- atencién remota y'trabajo a distancia” publicados en el Diaric Oficial de
la Federacién el 31 de marzo de 2020 y 0% de agosto de 2020,

rﬁpectlvamente '

No se soslaya el hecho de mamfestar que las momﬂcac:ones senaladas ‘en las
Convocatcr‘las respectivas no mval;r.lan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos y{u resoluciones deterrnmadas en la.Primera -Sesidén Ordinaria v en la
Primera Sesién’ Extraordlnana ‘de’la Junta de’ Gcb!erno del afic 2021, guardando
eﬂcama y'su alca nce’ legal en Iu::s efectos ddmlm,stratwos correEpondlente_s.

En e‘:ﬁ- mntexto sirve dr:: apoyo cumo crlterlo aplrcable por analogia el siguiente
precedehte Iegal - .

Dante hkxmcbdoriqhmuru Alcaldia anu‘el Hidalgo €.P. TI520, COMX. .
Jmm' =T EEWMESD] 5506 = wWww.cona
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© SECRETANIA DR coRERRACION PARA FREVEHIR
LA TR ML

) GOBERNACION | ¥ CONAPRED 4

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

"' 'Reglstro digital: 164530
" -Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

- MNovena Epoca
Materia(s): Comuan
 Tesis: Vi26.C.1/318 PR S T PRy
- Fuente: Sernanario Judicial de la.Federacién'y su Gaceta, -~ =@ &
© Tomao XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipo: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR CON ‘ESTAS .~
- GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO. . -
~LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL

PROMOVENTE DEL JUICIO. oL

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en uhrBsunto. T
o pretension deducida ante la auteridad jurisdiccional, es una sitUscion
similar a la que acontece ante la’falta de citacion’ del fundaments
aplicable, pues en ambas hipétesis résulta irrelevante tal acontécar, ya = -
gue si del contenido del escrito o instancia respectivos se pueden
. deducir con claridad los hechos que la motivan v el objeto que persigue
- el promovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular
&n su reselucién, pero decida la cuestion debatida con base en la
.. -legislacién efectivamente aplicable; esto es, si [as partes olvidan o
wequivocan  las | disposiciones - aplicables - al  caso, - la -aytoridad
- jurisdiccional estd obligada a conocer el derecho y a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de que su funcidén de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracion
con base en los principios generales del dereche: jura novit curicry da
mihi factum, dabo tibi jus, conforme a los cuales, a los tribunalesy'sélo
a ellos compete la eleccion y decision de la institucién juridica 6 fas
fundamentos que dan lugar al sentido del fallo gue dicten; per loque.
no puede sostenerse que ante el error U omisién efi 14 cita-dé up,
precepto legal o cuerpo normativo, el juzgador pueda soslayar a recta
interpretacion vy aplicacién de los preceptos gue se adecuan al caso: 7
concreto, maxime gue- |la satisfeccién . de tal deber conlleva: =l
acatamiento  del imperativo de fundamentacion -y motivacién
centenido en el articulo 14 constitucional. -~ Co B

-

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. ' L : ST

_Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldla Miguel Hidalgo C. P: 11580, COMX.
'1umd-gﬁzmmm. » Tol. +52(55) 5262 1490 ext. 5506 » wiww.conapred.org.mx
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'\ GOBERNACION . | ﬁ%comapRED

EFcoeTARLA DE OORFERACIHOR ¥ COmEmaa MEDIOHAL PARS PREVEHIR
: R L. e

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
- Amparo en revisién 203/2006, === 16 de agosto de 2006,
- Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl
.. Rodriguez Eguibar.. .
Armparo directo 428/2006, Tradicafé, 5.4 de CV. y otra, 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponerte: Ma. Clisa Tejada Herndndez
Secretario: Crispin Sanchez Zepada. '

Amp'aro directo 201/2007. Pilar Fernandez Girén. 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de .votos. Ponente:  Radl Armando  Pallares Valdez
Secretaric: Raul Angel Nufez Salorio.

Amparo directo 418/2007, Maria de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo
Rangel. Secretario; Carlos Alberto Gonzélez Garcia.

Arnparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda,

Mo se omite manifestar que el presente documento se insertara en los archivos
legales v administratives correspondientes, asi como en la pagina web institucional
de este Organismo. .

ATENTAMENTE,

. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
... SECRETARIA TECNICA

Cop. U Diege Patersen Farah.- Representante suplente designado por la Asambiea Consultiva ante la Junta de
Goblerno.- Prasgnte. . o S S
' Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldfa Miguel Hidalgo C. P. TIS80, COMY. _
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GOBERNACION . CONAPRED

o DIRECCIGN DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
L Lo _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
: 0 Moodeof: . COMAPRED/DAOCCI/28/2021

Cficlo aclaraterio. de las Comvocatarias de la

Asuma:l Primera Sesiéh Ordinaria y . Primera Sesién

Extracrdinaria de la Junta de Goblarpo,
. - - respactivarnentes.
. Fecha: - Lhudad de México 2 19de absll de 202

LIC. AMARANTA GDMEZ HEGALADO ,
REPRESENTANTE DE LA ASAMBLEA CONSULTWA
INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNG T

PR ESENTE .

Con fundamentcr en e[ a:rtlculo 7-' fraca:::c-n@s 1} y 1% del Hegiamcnto de |la’ Junta de
Gobierno de, esta Entidad, me permité hacer, de'su conocimiento lo siguients:

1. ﬁespecto 3 las Convo-::atonds de B Prlmera Sesion Ordinaria de Ia Junta de
.Cobierno. en el afio 2021, mismas. que fueron remitidas. mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/RC/033/202],
‘todes gllos fechados. el dia 21 de enero del afio en curse, se enmienda la
--fundamentamdn asentada en los oficios de mérito, que ala literalidad

4 che*
artrculos 22, fracadn [y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
i Enhdades Paraestatales; 30, fraccion VIIl, 31 y 34 de la Ley Federal para
Preveniry Eliminar la Discriminacién; 2, pérrafo segundao y 311 de la Ley
"Federal del Trabajo; 2, fraccion ¥, 11 inciso 2, 12, 13, 14, 15, 16, 17 ° y 18,
fraccién X del Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred}; 3, 4, 7, 9,18, 12, 20, 21, 22, 23 del Re;;lamento
de la Junta de Gobierno del Conapred; y los Acuerdos publicados eri el
Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo ¥ 7 de abril del 2020,
i '.__respectwamente por ‘los cuales: eF Conapred establece' las accianies
v _'extraordlnarlas para atender la emergenma ‘sanitaria por causas de
fuerzd mayor gérierada "por el” virus - Sars Cov (COVID-13), v en.
cumiplimiento a las medidas preventw:as establecidas por la Secretarfa
., -de salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacicn es obligatoria
. para los sectores publico, privado y social, con el objeto de contribuir a
- la mitigacion y control de los rjesgos para la. salud que implica la
. enferrmedad por el virus Sars-CoV2; tengo el .gusto de convocarle a la
- Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
T -_ansep DG/ORDA/2021), que se celebrara de manera remota mediante
ia platafc:rma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, ..

Dcﬁh i!-:. Ié,c:qlnni_a A.nmms.mm Mlguall-lldalgn C. P_TI580, COMX.

ﬂ“ﬂmw-_m*ﬂmmﬁ ext. 5501, 5506 « www.cona
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DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn XI y 19 del Estatuto Qrgdnico del Consejo
MNacicnal para Prevenir la Discriminacian, tengo el gusto de corvocarle
a la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierne de este
Consejo (JG/ORDN/2021). gue se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de confermidad con los artfculos: 25 de Ia Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 ¥ 15 del Estatute Orgdnico del Consejo
Nacicnal para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierne del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacion; asi como el “Acuerdo por el que sa
establecen accicnes extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitide por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gque se emite el plan de continuidad gradual
Yy por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrdnicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 31 de marzo de 2020 v 03 de agosfo de 2020,
respectivamentsa..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesidn Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 2021, las cuales fusron remitidas mediante
oficios correspondientes del No, COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentads 2n los oficios de rriérito, que a
la litefalidad . : '

Dice:

- articulos 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccion Wil 31 y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, parrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién W, T inciso a, 12, 13, 14, 15, 15, 17 y 18,
fraccion XI del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9, 18,12, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Canapred: y los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalga C. P. 11550, CDM.
untadegobjern na + Tel. +52[55) 5262 1480 ext. 5501, 5506 » WIWW,.conapred.ong.mx
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DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. ) ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el wvirus Sars-Cov2 {COVID-19), ¥ en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacidn es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con el objeto-de contribuir a
la- mitigacicn y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2, tengo el gusto de convocarle a la
Prlmera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXT/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 heras, ."

Debe Decir:

WTarticulos 30, fraceién VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién; 18, fraccidn Xl v 12 del Estatuto Crgéanico del Consejo
 Nacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a lz Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de ..
este Consejo [JG/EXTN/202]), que se celebrard de manera remota
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articules: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 14 vy 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asl coemo el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada por el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
‘Salud" y el “Acuerdo por el que-se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion, v se reanudan los plazos y términos legales para el
“trémite de las dquejas, privilegiande el uso de medios electronicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diarlo Oficial de
la Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respec’twamente

Mo se soslaya el hecho de manifestar gue las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesion Ordinaria y en [a
Prirmera Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedente Iegaﬂ

Dante Na. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalgo C. . 11590, CDMX.
jumwwﬂgww Lorg.mx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION ‘ -ﬁ'gCONAPRED

SECHTTARLA 5N congnRAzIOR AT HACITRAL PARA BREVERIR
[T RSty

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 1645390

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI20.C.3/318

Fuente: Semanario Judicial de |a Fe”eramén v su Gaceta,
Tomo XXXI, Mayo de 2010, pégina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR c:ou ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL sus-rENTb
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA -~
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. -

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacidn
similar 2 la .que acontece ante la falta de citacién del fundamento
ap[u:able pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite ¢ instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hachos que la motivan y el objeto que persigue
el promovente, es correcto que el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacion efectivamente aplicable; esto es, si las partes alvidan o
équivocan las disposiciones aplicables al caso, la  autoridad
Jurisdiccional estd obligada a conocer el derecho v a aplicar en farma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecha: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tbi ius, conforme a los cuales, alos tribunales- 3 sﬂlo
a ellos compete la eleccian v decisisn de | institucion juridica ¢ ‘los
fundamentos que dan lugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de Un
precepte lzgal o cuerpe nermative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreta, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
acatamiento  del imperative de fundamentacion y motlvac:on
contenido en el artfcule 14 constitucional,

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Miguasl Hidalgn C. P. MN580, COMXY. -
wmm 5262 1490 ext. 5501, 5506 » www.cona anE
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION '| 3‘-‘( CONAPRED

:mllulll\. BE CoRERHATION - m-ﬁlmﬂmmmmn!

DIRECCION DE APOYOQ A ORGANOS COLEGIADGS
Y COORDINACION IN'I'ERINSTITLICIGNAL

SEGUNDD TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTD
CIRCUITO.

Amparo. en revisin 203/2006. ***== 15 de agosto de 2006,
Unanimidad de votos, Ponente Gustave Calvillo Rangel. Secretario; Radl
Rodriguez Eguibar.

Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A de CV. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos, Ponente: Ma, Elisa Tejada Hernandez
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de actubre de 2007,
Unanimidad de wotos. Ponente: Radl - Armando Pallares Valdez.
Secretarior Raul Angel Nofez Solgrio,

Amparc directo 4182007, Maria de Lourdes Carreta Peredo. & de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretaric: Carlos Alberto Gonzilez Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
- Secretario: Crispin Sadnchez Zepeda. oo

No setomite manifestar que el presente documento se insertard en los archivos
legales v administrativos correspondlentes asi como en la pagma web institucional
de este Organismo. .

ATENTAMENTE,

m\% Weathy

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Cuop. Dra. Ssrah Corona Berkin- Representants suplente designada por la Asamblea Consultive ante la Junta de
Goblerno.- Presente

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alealdia Miguel Hllhlgﬂ C. P. 11520, CDMX.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GDBERNACION | ﬁCONAPRED

“‘r I!!l:i!ﬂAnthﬁul[nllAl:lﬂh N COMEITHY HACHANAL Faia Falvihes

B el : colhE, . DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
R T S s RIS Ty . ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
; i Yase i Ho. de of:* CONAPREDY/DAOCCY29/202

Oficio aclzratorio de |las Cormvocatorias de la
Primara Sesidn Ordinaria v Primera  Sasién

Asyntice Extracrdinaria de Iz - Junta de Gobierno,
) B . respectivamente.
Facha: Ciudiad de México a 19 de aloril de 2021

MAUR{CIO MEECHGULAM .
REPRESENT.ANTE DE LA ASA.MBLEA CONSULIIVh
INTEGRANTE DE LAJUNTA DE GOB]ERNQ

PRESENTE“. S
Con fundamento en &l artit:.uio 'F fracmones IJ y I}( del Deglamento de la .Zlunta de
Gobierno de esta Entidad, me perrnito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Resp_ectb_a las Convocatdrias de la Primera Sesidén Ordinaria de la Junta de
Gobiernc en el afo 2021, mismas gque fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No.. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/2021,
todos :ellos fechados <l .dia 21 de enero del afic en curso,.se enmienda la

-.I’l.!n_qi-amegm‘;acmn asentada en los oficibs de mérito, que a la literalidad
che:
o -t articulos 22, fracecion |y 52, fraccion | de la Ley Federal de las
o Entldade5 Paraestatales; 30, fraccian VI, 31 y 34 de |a Ley Federal para
] .Prevenlry Eliminar la Dlscrlmmacréh 2, parrafo segundao y I de J,a Ley .

" ‘Federal del Trabajo: 2, fraocuon W, M inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 ¥ 18,
fraccian Xl del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,78, 19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierna del Conapred y los Acuerdos publicados en el

. . Diario Oficial de la Federamén el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,

PR ,..'r-%pectwamcn‘te pbr los. cualcs &l Conapred. establece las acciones:. -

' '_-extraordlnarlas para atender Ia emergenma sanjtaria por causas de '
fuerza mayor generada. por &l virus ‘sars CavZ ([COVID-19), v en '
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria

coeode Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria

- ¢ para los sectores publice, privade y social, con el objeto de contribuir a

oo ~la mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la

o __e'nférr‘nedad por el virus Sars-CaVZ, tengo el gusto de convocarle a la

. Primera ‘Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de .este

~Eonsejo (JG/ORDA/2021), gue se celebrard de manera rer‘"lota mediante
' :la plataforma Zoom el juéves 28 de enero a [a_s 17:00 horas, .

Dantu H,n. 'I‘.-Coloﬂla .ﬁ.l"IZI.II\Bu\:.l .Ncam Migueal Hlﬂnlw C.P.M590, CIJM-X.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION | ﬁ%GONAPRED

SECRETARIA DE SSRTEHACISH E‘mﬂ%wmnp
[CErre

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn XI y 19 del Estatuto Qrgdnico del Consejo
MNacicnal para Prevenir la Discriminacian, tengo el gusto de corvocarle
a la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierne de este
Consejo (JG/ORDN/2021). gue se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de confermidad con los artfculos: 25 de Ia Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 ¥ 15 del Estatute Orgdnico del Consejo
Nacicnal para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierne del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacion; asi como el “Acuerdo por el que sa
establecen accicnes extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitide por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gque se emite el plan de continuidad gradual
Yy por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrdnicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 31 de marzo de 2020 v 03 de agosfo de 2020,
respectivamentsa..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesidn Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 2021, las cuales fusron remitidas mediante
oficios correspondientes del No, COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentads 2n los oficios de rriérito, que a
la litefalidad . : '

Dice:

- articulos 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccion Wil 31 y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, parrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién W, T inciso a, 12, 13, 14, 15, 15, 17 y 18,
fraccion XI del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9, 18,12, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Canapred: y los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalga C. P. 11550, CDM.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

N GOBERNACION | N6 ¢ $ CONAPRED

SLCRETARIA DR CoBERHACIEH mﬂn-u MMMPMIH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-18), y en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacién es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con. el objeto-de contribuir a
la- mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars- -CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ."

ﬁe be Decir:

articulos 30, fraceitn VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién: 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de ..
este Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota -
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacién; as/ como el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada peor el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
- Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacion, y se reanudan los plazos vy términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 3‘1 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectwamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesién Qrdinaria y en [a
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
'precedente Iegeﬂ

Danta No. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalge C. P. 11580, COMX.  ° )
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
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GOBERNACION | ¢ CONAPRED

PF BECRETARA DI CORERHAC N LOHELI KAL TS, PEEVENID
i : . - L GBS M AL

DIR ECC_I'IfIN DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
x COORDIN.RCI‘:)N INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

.. Ampare en revisian 203/2006. * 16 de agosto de 2006, |

- Unanimidad de votos, Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Raul '
Rodriguez Equibar.
Amparo directo 428/2006. Tradicafé, SA. de CV. y otra. 15 de febrero de
2007, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepada. )

Amparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de votos. Ponente: Rall - Armande . Pallares Valdez
Secretario: Radl Angel NGfez Selorio. -

Amparo directo £18/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciernbre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Conzalez Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gomez, 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herméandez
Secretario; Crispin Sanchez Zepeda. :

Ma se omite ‘manifestar que el prasente documento se insertara en los archivos
legales ¥ adrninistrativos correspondientes, asi como en la pagina web institucicnal
de este Organismo. - : :

ATENTAMENTE,

Wﬁﬂm% Yy

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Cep D Patriclo Solls Gutidrrez- Represantante suplenta designada por la Asamblea Consulthve ante la Junta de
Coblerno.- Presenta

Dante Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. TI580, CDMX.
juntadegebiernogconapred.org.mx; « Tel. +52(55) 5262 1490 ext. S50, 5506 « www.conapred.org.mx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

consE rud'-unl. PERA BREENIR
b BT RIMIRAGIEN

GOBERNACION | “‘5 CONAPRED

‘SECARTARIA OF CODERMACIGN

" DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

MNo. de of: CONAPRED/DAOQCCH/Z0f2021
. Cfiele aclaratoric de las Convocatorias de la
Primera  Sesidn  Ordinaria vy Primera  Sesion

Asumnto: L - .
Extracrdiraria de = Junta de Cobierng,
. respechivarmenta. o

-Fecha: | Cludad de México a 19 de abril de 2021

LIC. GU ILLEEMCI RA.FAEL SANTIAGD RODRIGUEZ
DIRECTOR GENERAL . .

INSTITUTO MEXICANO DE LA.'.IUUEhﬂ'UD
INVITADO DE | LAJIJNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED

PRESENTE, P : .

Con fundamento Ely e] drllt.uk) 7, ﬁ'dLCIOHE& It v X del Regldmento de Ia Junta de
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Rcspccto a I.as Convocatorias 'de la Primera Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno. en el afio 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No, CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/2021,
‘todes .ellos. fechados el dia 21 de -enerc del ano en curse, se enmienda la
_Fundamentacmn aSve-ntada en los oficios de mérito, que a laliteralidad

che
. articulos 22, fraccmn | y 59, fraccian | de la Ley Federal de las
Ent|dades ParaestataIEE 30, fracmcm Will, 31y 34 de la Ley Federal para
' Drevenlry Eliminar la Dlscrlmmacmn 2, parrafc: segundo y 311 de la Ley:
Eederal del Trabajo; 2, fraccu:’:un V., T inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
~ fraccién X del Estatuto Orgénico del Consejo MNacional para Prevenir la
_Discriminacion (Conapred); 3,4, 7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
"de g Junta de Cobierno del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
. respectivamente, por los cuales el Conapfed establece las acciones
""_'_extragrdlrjar_las_pe_n_ra atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza’ mayor generada. por el virus Sars-Cov2 (COVID-19), v en .
cumplimiento & las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
- para los sectores plblico, privado y social, con el cbjeto de contribuir a
o la mitigacidn y control de los riesgos para lz salud gue implica la .
- enfermedad por el virus Sars-CovZ, tengo el gusto de convocarle a la
. Primera Sesion Ordinaria 2021 de la. Junta de Gobierno de este
;o Lonsejo [1IG/ORDAS02), que se celebrara de manera remota medlante
la plataforma Zoom el jueves 28 de eneroa Ias 17:00 horas, ..

Dante Mo. 'Ii. t‘:ﬁluma Anzures, Alcaldia Migual Hidalge C. P. 1590, COMX. a
MMJ&MRMW 1490 axt. 5501, Mﬂﬂdﬂm mx
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ol T T p—— SEmAES NATIDNAL PARA BREVENIR
ol Erm A

} GOBERNACION | %%z CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANDOS COLEGIADOS
Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn Xl y 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de corwvocarle
2 la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/ORDA/2021), que se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Organico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacidn; asi come el “Acuerdo por el que: so
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos v términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivamenta..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesién Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 202, las cuales fusren remitidas mediante
oficios correspondientes del No. COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentada en los oficios de miérito, que a
ia literalidad . : '

Dice:

“ articulos 22, fraccién | y 59, fraccidn | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccian VI, 31y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién WV, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 18, 17 v 18,
fraccion X del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9,18, 13, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobiernc del Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo ¥ 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuzles el Conapred establece las acciories
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 1590, CDMX.
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N GOBERNACION | N6 ¢ $ CONAPRED

SLCRETARIA DR CoBERHACIEH mﬂn-u MMMPMIH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. _ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-18), y en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacién es obligatoria
- para los sectores publico, privado y social, con. el objeto-de contribuir a
la- mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars- -CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ."

ﬁe be Decir:

articulos 30, fraceitn VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién: 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Macicnal para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobierno de ..
este Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota -
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 14 v 15 del Estatute Organico del
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacién; as/ como el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones -extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada peor el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
- Salud"y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacion, y se reanudan los plazos vy términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 3‘1 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectwamente

No se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesién Qrdinaria y en [a
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
'precedente Iegeﬂ
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FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
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) GOBERNACION | ¢ CONAPRED

F- SECIETARLA, DE CORERRACION :..um nmmu. PARA BREVENIA

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
| ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL GOLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

Amparo. en revisién 203/2006. *e 16 de agosto -de 2006
- Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo Rangel. Secretario: Ratl

Rodriguez Eguibar.

Amparo directo 428/2006, Tradicafg, S.A de CV. v otra, 15 de febrero de

2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejads Herndndez.

Secretario: Crispin Sénchez Zepeda.

Amparao directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de wotos. Ponente: Radl. Armando Pallares Valdez
Secretario: Raul Angel Nufez Solorio.

Amparo directe 418/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzalez Garcia.

Amparo directo B3/2010. Manuel Algjandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
. Secretario: Crispin Sanchez Zepeda. :

No sé-omite manifestar que el presente documento se insertard en los archivos
legales'y administrativos correc;porrdlentes asi cofmo en la pagina web institucional
de este Organisrmo. :

ATENTAMENTE,

1. Qi AT

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Cep. Lic. Mayell Edith Yoval Segura- Directora de Coordinacion Sactorial i Regional del Instituto Mexicano de la
Juventud.- Praserte

Dante Mo, 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. TIS30, COMX.
juntadegoblemoiftconapred.org.mx; = Tel. +52[55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 -an_udﬂmm
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el ‘sEensTAnls ON COBEARATION

LiC. ADELFD RECEINO HONT

DIRECTOR GEMNERAL

"'"ébsERNAcmN | #CONAPRED

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

CONTEND MECIINAL BRIRA SHIYEHIR
L I Mk sion

 'DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS

| Mo.deof-

Y COORDIMACION INTERINSTITUCIONAL

CONAPRED/DAOCCI/Z)/2021
. Oficio aclaratorie de las Com-\o-cator-as de i@
. Primera "Sesién Ordinara v Primefa Sesidn
Asu o Extraordinaria de la Junta de  Gobierng,
9 - .5 respectivamenta.
‘. Facha;

Cludéd dE Mgxico & "'3 e abil de 20‘2]

INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

INVITADO DE i.A JUNTA DE
PRESENTE

Con funoamenl.o _eh el artig
Cobierno de 24ta Entidad, me

G@'_BlE'_nNo D-_EL'I:dNAPRED. "

uln 7 frar:cmne,—. [I v IX del Reglamento de la Jun‘ga de
= permlto hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Qespect_o a Ias Conw a‘torlas de la Primera Sesién Ordinaria de la’ :Iunta de
Cobierng-en el afo 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficics
'c:crrreap:;oncjentes del [No. CONAPRED/PC/010/2021 al- CONAPRED/PC/033/202),
todos ellos’ fechados |el dia. 21 de enero . del afia en cursg, se Enmler]da la
'funtdam@nlacuon asentada en los oficios de merito, que ala ||terai|dad

untad

Pagina 89 de 133

. respectivamente,
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o articulos 22, fraceion I ¥ 59 fraccién | de la Ley Federal de las
~Entidadaes Paraestatales;-20, fraccidn VI, 31 y 34 de la Ley.Federal para
“Prevenir- A Ellmma

" “Federal del Traba

la, D[scnmmamon 2 parrafq segundao y 311 de la Ley
v 2, fraccién 'V, M-inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 w18,
fraccion X1 del Este tqto Drgémﬁ::- del Conséje Nacicnal para Pravenir fa

. Discriminacién (C napred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
" de la.Junts de Gobierna del Conapred ¥ los Acuerdos publicados en el

Federacién e 26 de! marzo y 7 de abril del 2020,
r:los cuales el Conapred establece las accicnes:"
extrac:rdmarlas para atender Ia emergencia sanitaria por causas de
fuerza, mayor geherada por .el virus Sars-CovZ (COVID- 8), v oen
cumplimiento a las medidas preventwas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marze de 2020 cuya implementacion es obligatoria

DIEII'IO Oficial de I

- .para los sectores plblico, privado v social, con el obisto de contribuir a

la: mitigacion v « ntrol ‘de-los riesgos para la salud que implica la

enfermedad por Eil virlis Sars:CovVz; tengo el gusto de convocarle a la
. Primera Sesion Flnarw 2021 de la Junta de Gobierno de este

Consejo (IG/ORDA2021), que se celebrard de manera remota mediante
el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, .."
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION | ﬁ%GONAPRED

SECRETARIA DE SSRTEHACISH E‘mﬂ%wmnp
[CErre

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

- articulos 30, fraccion VIIi de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccidn XI y 19 del Estatuto Qrgdnico del Consejo
MNacicnal para Prevenir la Discriminacian, tengo el gusto de corvocarle
a la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierne de este
Consejo (JG/ORDN/2021). gue se celebrara de manera remota mediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,
de confermidad con los artfculos: 25 de Ia Ley Federal para Prevenir W
Eliminar la Discriminacién; 14 ¥ 15 del Estatute Orgdnico del Consejo
Nacicnal para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién |, 5 v 18 del
Reglamento de la Junta de Cobierne del Consejo MNacional para
Prevenir la Discriminacion; asi como el “Acuerdo por el que sa
establecen accicnes extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitide por la Secretaria de
Salud” y el "Acuerdo por el gque se emite el plan de continuidad gradual
Yy por etapas de las actividades en el Consejo Nacianal para Prevenir ia
Discriminacion, y se reanudan los plazos y términos legales para el
tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrdnicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 31 de marzo de 2020 v 03 de agosfo de 2020,
respectivamentsa..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesidn Extracrdinaria de
la Junta de Cobiernc en el afio 2021, las cuales fusron remitidas mediante
oficios correspondientes del No, COMNAPRED/PC/OB6/2021- al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos fechados el dia 04 de marzo del afio en
curso, se enmienda la fundamentacién asentads 2n los oficios de rriérito, que a
la litefalidad . : '

Dice:

- articulos 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 30, fraccion Wil 31 y 34 de |a Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, parrafo sequndo v 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién W, T inciso a, 12, 13, 14, 15, 15, 17 y 18,
fraccion XI del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenirla
Discriminacion (Conapred); 3, £, 7. 9, 18,12, 20, 21,22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierno del Canapred: y los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalga C. P. 11550, CDM.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

SLCRETAR(A DR coREEHASIEH cﬂh!n-u Mmmnmﬂln

GOBERNACION | “6 CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. ) ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
fuerza. mayor generada por el wvirus Sars-Cov2 {COVID-19), ¥ en
cumplimiente a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacidn es obligatoria
- para los sectores publice, privado y social, con.el objeto-de contribuir &
la mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2, tengo el gusto de convocarle a la
Prlmera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 heras, ."

Debe Decir:

WTarticulos 30, fraceién VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién; 18, fraccidn Xl v 12 del Estatuto Crgénico del Consejo
 Nacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a lz Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de ..
este Consejo [JG/EXTN/202]), que se celebrard de manera remota
mediante [a plataforma Zoom el jueves B8 de marzo a las 17:00 horas;
lo anterior, de conformidad con los articules: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 14 vy 15 del Estatute Organico del
Consejo Macional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn I, 5y 18 del | .
Reglamento de la Junta de Cobierno del Consejo Macional para
Prevenir la Discriminacisn; asl coemo el “Acuerdo por el gue se
" establecen - acciones .extraordinarias para atender la emergencia
" sanitaria generada por el virus SARS-Cov2 emitido por |a Secretarfa de
o Salud" y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir [a
Discriminacion, v se reanudan los plazos y términos legales para el
“tramite de las quejas, privilegiande el uso de medios electronicos,
atencion remota vy trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respec’twamente

Mo se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfo resoluciones determinadas en la Primera Sesion Ordinaria v en la
Primera Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos administrativos correspondientes.

En ese contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedente Iegaﬂ

Danta Ne. 14, Colonia Anzures, Alcaldiz Miguel Hidalgo C. P. 11580, CDMX.  ~ )
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GOBERNACION ‘ -ﬁ'gCONAPRED

SECHTTARLA 5N congnRAzIOR m‘ﬂvmnum

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 1645390

instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |a Fe”eramén v su Gaceta,
Tomo XXXI, Mayo de 2010, pégina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR c:ou ESTAS -
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTD
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISIOGN EN'LA -
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables en un asunto
0 pretension deducida ante |a autoridad jurisdiccional, es una situacian
similar a la .gue acontece ants la falta de citacién del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hachos que la motivan y el objeto que persigue
el promovente, es correcto que el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacidn efectivamente aplicable; esto es, si las partes alvidan o
équivocan las disposiciones aplicables  al caso, la  autoridad
jurisdiecional esta obligada a conocer el derecho vy a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resolver los hechos que se someten a su competencia ¥ consideracién
con base en log principios generales del derecho: furg novit curia v da
mihi factum, dabo tbi jus, conforme a los cuales, alos tribunales- W sélo
= ellos compete la eleccion v -decision de & institucion juridica- ¢ los
fundamentos gue dan lugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error u omisidn en la cita de un
precepto lzgal o cuerpo normative, el juzgador pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreta, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de fundamentacién y rhotwac;on
contenido en el artfcule 14 constitucional,

Dante No, 14, Colonia Anzums.Al‘:aldla Migual Hidalgo C. P. 580, COMXY.
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SFCOETARIA DE BORERYACISN COMEEIE RACIDNAL FARA FIrvEsIE
AR R : LA DISCRIMRASION

GOBERNACION | ¢ CONAPRED

DIRECCION DE APOYQ A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
ciReuITo.

L Amparo. en  revision 203/2006. =***** 16 de agosto. de 2006,
~ Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl
Rodriguez Eguibar, ;
Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A. de C\V. y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Ampare directe 201/2007. Pilar Fernandez Girén. 12 de octubre de 2007,
Unanimidad de wotas, Ponente: Rall Armando Pallares Valdez
Secretario: Radl Angel Nifez Selorio.

Amparo directo 418/2007. Maria de Lourdes Carrets Peredo, 6 de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberte Conzdlez Garcia,

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad| de wvotos, Ponents: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
. - Secretario: Crispin $dnchez Zepeda, :

No se-omite rnanifestar que el presente documento se insertara en Jos archivos
legales y administrativos corfespondientes, asi comao en la pagina web institucional
deeste Organisme. : RO

ATENTAMENTE,

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

C.op. Dr. Juan Carles Martinez Martines- Encargado de |3 Coordinacién de Asesoras del Institute Macional de os
Pueblos Indigenas.- Presante -

Dante Mo, 14, Colonfa Anzures, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. TISS0, COMX,
juntadegobiern na » Tel. + 5262 ext. 5501, 5506 « www.conapred.orgamx . r
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BECRETAALL BN GOEERMAZ AR COMSEME HACHAL I
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GOBERNACION | = CONAPRED

LRI . o : DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
Pl : . ¥ COORDINACION- INTERINSTITUCIONAL
CNo,deof  COMAPRED/DAOCCI 322021

Cficle. acharatoric de las Convocatorlas da la

Astnte: Prirera Sesldn Crdinaria v Primera  Sasitn

Extracidinaria de -la Junta. de Goblerns,
respectivamente,

- Fecha: - Ciudad ge México 219 de abril de 202,

LIC. JDRGE ALBERTO ‘JALEHC!A SANDOVAL
EHCARGADO DE DESPACHO

INSTITUTO NACIONAL DE LAS PER'SGNAS ADULTAS 'MAYORES Y DIRECTOR DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

INVITADO I:IE LA JL[NTA DE GOBIERNO DEL CDNAPRED

PRESENTE.

Con furndémento en el artTn:Ljio 7, fracciones Il y IX del Reglamento de la Junta de
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. Féespef::to a las Convocatorias de la Primera Sesién Ordinaria de 1a Junta de
‘Gobierno. en el afo 2021 mismas gue fueron remitidas mediante los oficios
correspondienites del No. CONAPRED/PC/010/2021. al CONAPRED/PC/033/2021,
todos-ellos fechados el dia 21 de -enero del afio en curso, se enmienda la
fundamentaclcn :asentada en Icrs oficics de meritg, gue ala Irteraljdad

cha'
RERy artI;:‘.LlIGs 22, ﬁ’a::c:Jf.‘:n I ;u' 54, fr,at:cuon I'de la Ley Federal de las
Entldades Paraestatateﬁ 30, fraccion VI, 31 v 34 de la Ley Federal para
‘Brevenir y Eliminar la Discriminacian; 2, parrafo segunda y 311 de la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccion V, 1 inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
fraccion X| del Estatuto Orgénico del ‘Censejo Nacional para Prevenir la
' 'Discriminacién (Conapred); 3, 4,7, 2,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglaments
de |a Junta de Gobierno del Conapred: v los Acuerdos publicados en‘el
.~ Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,
“fespectivarmente, por lds cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de *
fuerza mayor generada por el virus Sars-CovZ [COVID-19), v en
~wtumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
.--de Salud el 24 de marza de 2020 cuya implementacion es obligatoria
. para los sectores publico, privada y social; con el objeto de contribuir a
~la mitigacion y contrel de los riesgos para la salud gue implica la
enfermedad por el virus Sars-CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
- Primera Sesién Ordinaria 2021 de ‘la Junta de Gobierno de este
..+ Consejo (IG/ORD//2021), que se celebrard de manera remota. mediante
- la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, ..

Dante No. 14, Unlunh Anzums. Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. 11590, COMX. -
unta e »Tel + 52521491:&:3.5501 ms-MWm
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GOBERNACION } “6 CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
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" 'Debe Decir:

- Marticulos 30, fraceidn Vil de la Ley Federal para Prevenir v Eliminar |a
-Disériminacidn; 18, fraccidn. X y 19 del Estatuta. Orgdnice del Consejo
“~Nacional para Prevenir la Discriminacién, tengo el gusto de édnvocarle
. & la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Goblerno de este
Consejo [JG/ORD//2021), aue se celebrard de manera remota ricdiante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, lo anterior, |
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para: Preaverr 4/ &
. Eliminar la Discriminacion;. 14 v 15 del Estatuto.Organico del GarBej
‘ Macional para ‘Prevenir la' Diseriminacidn;-4: fraccién. 4, 5 ¥ 18 elel
"Reglamento de la Junta de Gebiefno del ‘Consejo Nacional” parér-
Prevenir la Discriminacion; asi como el “Acuerdo por el que
establecen acciones extraordinarlas para atender la‘emigrgencia . -
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria dé = '
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual"
"y por etapas de las actividades en’ el Consem Macional para’ Drevemr F;
" Discriminacién, ¥ se reanudan los plazos y términos legales para gl ™"
cotramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
- atencién remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
|z Federacién el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivamente .

2 Ahora bien, respecto a las Convocaterias dc la Primera Sesmn Extrac:rdmarra de
“MaJunta de Gobierno en &l ano 2021, las cuales fueron rermitidas’ ‘mediante
oficics ~ correspondientes ~ “del 7 Na. COMAPREDR/PC/O66/2021 " al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellos Fechad'os €l dia 04 dé-‘marzo del 3fio en
cursa, se enmienda la fundaﬁ‘m*‘itamoﬁ asentada 2n 1090FC|0$ de ménto que a

‘la literalidad

Dice* ' v :

JF articulos 22, fraccién | v 59, fracc:én E de la Ley Federal'fde las._ o
i Entidades Paraestatales; 30, fraccidn VI, 31y 34 de la Ley’ Federai ‘para..'_

Prevenir v Elirninar la Discriminacion; 2, parrafo segunddy 3]1 de Ia Lei,r.'-'-

Federal del Trabajo; 2, fraccion W, 11 inciso &, 12, 13, 14, 15,716, TF" y 8;

~ fraccidn Xl del Estatutc Organico del Consejo Namomal para Drevcnlr la

Discriminacién {Conapred): 3, 4,7, 9,18,19, 20, 71, 22, 23 del Reglaments

de la Junta de Gobierno del Conapred; v los Acuerdos publicados en sl

Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo vy 7 de abril dél 2020,

respectivamente, por los cuales el Cenaprec estab[ece las accwr'ies

. DantaMo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Mlgual Hidalge C. P. TI590, CDM.
- juntadegobiernof@conapred.org.mig » Tel. +52(55) 5262 1480 ext. 5501, 5506 » www.conapred.org.mx
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) GOBERNACION | *QONAPRED
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X coonmmaﬁu INTERINSTITUCIONAL
extrac:rdmarias para atender Ia emergenma samtana par causas de
! Fuerza mayar generada por. &l virus. Sars-Cov2 (COVID- 19), ¥ .en
5 cumpllmmnto alas rne-didas pre-ventwas -establecidas por |la Secretaria
Lo de Sal,.ld el 24 de marzo. de 2020 cuya implementacion es obligatoria

para lcgs sectores pthlf_o privade ¥ social, con gl objeto de contribuir.a

e mitigacion y.controt de los: fiesgos: para la salud que implica la
-enfermedad por el virus Sam{ovz tengo el gusto de oonvocar[e ala
Primera: Sesién Extraqn:llnarna 2021 de la Junta de Goblemo de este
Consejo (IG/EXTN/2021), que se celebrars de manera remota mediante
la plataforma Zoom cl Jue:ues a de marzo a las 17:00 huras .

i Debe De-:".

"artl‘r:ulc:s 30, fraccion VIH de la Ley Federal para Prevenir v Eliminar la
D|5-:r|m|nacmn 18, fraccién XI y 19 del Estatute Organico del Consejo
_.:._.Nacmnal para Prevenir la Djsc:nmlnacmn tenge el gusto de convocarle
;-aa Primera Sesién Extranrdmarra 2021 de la Junta de Gobierno de ..
i.i-este Consejo [IG/EXT/)2021), que se celebrard de manera remota
- mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;.
“lo anterior, de conformidad con fos articulos: 25 de 1a Ley Federal para
1 “Prevenir y Eliminar |a Discriminacion; 14 y 15 del Estatute Orgénico del
e COHSE_JG Macional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccion |, 5y 18 del
i Heglamento de fa Junta de Gobierno del Consejo Nacional para
" Prevenir--la- Dlscr|m1na¢!dn 25l comd cel’ “Acuerdo por el que se
“establecen’ ElI:CICrI'IE-5 extraordrrranas ‘pard atender la emergencia
arlitaria generdda por’ el virus SARS- CaVZ emitido pdr la Secretaria de
“Salud”y 2| “Acuerdo’ por ef que se’ émite'el plan de continuidad gradual
'y por etapas de las acttvldadcs en el Consejo Nacional para Prevenir la
Discrlmlnamén v se reanudan los plazos v términos legales para el
Aramite de las guejas, privilegiando el use de medios electrénicos,
., atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diarie Oficial de
e Federacion el 31 de marzo de 2020 . 03 de agosto de '2020 ;
) respectmamente ¢ s

Mo se soslaya el hecho de manifestar que las n‘iudlflcauones sefialadas en las
Cahvoramrlds resDectwas no |rwﬁflr.lan el contenido de las mismas, ni las acciones, ,
acuerdos yfn resoluciones de-termlnadas en la Primera Sesigén Ordinaria vy en la
Primera’ Sesidn Extraordinaria de- la Junta de Gobierno del afio 2021, guardando
eﬂcama _:.F su alcance Iegal en Ios efectOE admm:stratwos corfespondientes.

Damﬂ&ﬁmhmwﬂ.ﬂmuhmmuﬂHmbnmpmmu o _
E‘WMMW
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DIRECCION DE APOYO A ¢RGANDS COLEGIADOS -

. YL"DORDINACH&N INTERINSTITUCIONAL

En ese contexto sirve de apoyo como criterio. aplicable por analogiz el. sigujente
precedente legal:

.- Registro digital: 164530
. Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
- . Movena Epoca
t. Materia(s): Comun
. Tesis:VI.20.C.1/318
Fuente: Semanario Judicial de la Federacién ysu Gaceta.,
Torno X3, Mayo de 2010, pagina 1823
.. Tipo: Jurisprucencia.,

FUNDAMENTACI@N Y MOTWAClél\L PARA CUHPLIR COH ESTAS_'
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN LA -
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIEUIBLE ﬁ!. M

PRDMOVENTE DEL JUICIO. '
La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables eri ufasutito

~o pretension deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar a la que acontece ante |z falia de citacidn del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya

. gue si del contenide del escrito o instancia respectivos se pueden

s-odeducir con claridad los hechos que la motivan y el objete que persigue
el promovente, es cofrecto gque el Juez reconozca 2| error del- parhcula[

_Bn su resclucien, pero decida [a cuestion: debatida con base en.la
fagislacion efectjvamente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
eguivocan las disposiciones aplicables al caso, - la  auteridad
Jurisdiccional esté obligada a conocer el derecho v a aplicar en farma
corfecta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia irmplica . -

- resolverlos hechos gue se someten a su competencia y consideracion )
con base en los principios generales del derecho: fura novit curio v da
mihi factum, dabo tibi fus, conforme a los tuales a los tribunates y v s::ﬁfo. i
2 -ellos compete Ia eleccion y decisién de 1a’ institucién ;urrr:ﬁca o Tod. -
fundamentos que dan fugar al sentido del falls que d:ctf—:-n par h:r gise - -
no puede sostem-rse que ante el ‘arror U ermsién en 'fa ‘cita” e tih
preceplo legal o cuerpo nermative, el juzgador pueda soslayar fa recta
interpretacion y aplicacion de los preceptos gue se adecuan al caso
concreta, maéaxime qué la satisfaccion . de tal deber r:ahlléi;ra el
acatamiento del imperative  de’ fundamentacidn vy mm_wacmn
¢ontenido enel articule 14 constitucional.

Dante Mo, 14, Colonia Anzurﬁ, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. TIS80, COMX
juntadegoblermno@conapred.org.ma; = Tel. +52(55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 » wwwmn_lprod.brnmx .
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EEGUNDO 'I,'RIBUNAL CDLEGIADD EN MATER[A CIVIL DEL SEXTQ
CIRCUITO.

Amparo en revision. 203/2006. === 16 de agosto de 2006.
- Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Rauil

Rodriguez Eguibar.

Amparo directo 428/2006. Tradicafé, 5.4 de CV. v otra. 15 de febrero de

2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.

Secretario: Crispin Sadnchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girén. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de wotos. Ponente: Radl Armando Pallares Valdez
Secretaric: Raul Angel Nufez Soloria. '

Amparo directo 418/2007. Maria de lLourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007, Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzdlez Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gamez. 22 de abril de
2010, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
' Secretar'lc:-: Crispin Sanchez Zepeda. :

No se:omite manifestar que el presente documento se insertard en los archivos
Iegales y edrriinistrativos correspondlentes asi como en’ la pagina web institucional
de este Organisma.

ATENTAMENTE,

LICCSVETLAMA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA o

Cop Lie ana Luisa Gamble Sdncherz Gavito- Directora de Atencién Gerldtrica del Instituto Nacional de las Perscnas
Aduleas Mayores.- Presente

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C.P. NS90, COMX.
Juntadegoblernc@eonapred.org.mx; » Tel. +52(55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 « www.-:mgpmd.org.m
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- EECRETARIA DE m;m“maq -

'GOBERNACION | “6

SERAREEY e -~ DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
i Lie YCODRDINAL‘IIGNINTERENS‘H!‘FUCIGNAL

No.deof:  COMAPRED/DADCCY33/2021 :
‘Oficio aclaratorlo de las Corwvocatorias de Iz
Primera  Sesién  Ordinarla v Primera  Sesidn

Asunto: Extraordinaria de 8 Jumta de Goblarno,
) Tt respectivaments,
. Fecha: Cludad de Méxieo a 12 de abril de 2021,

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS

DIRECTORA GENERAL

CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION ¥ EL coNTnc:L DEL VIH Y EL SIDA, .
INVITADA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED _ _ _ :
PRESENTE. . '

Con ﬁmdamenm en el artﬁ:‘uro '? fracr:lnnes IJ y I)-i de[ Reglamento de la Junta de
Gobierno de esta Entidad, me permite hacer de su conccimiento o siguiente:

[ Respeato a !as Convccamnas de la Prlrrlera Sesuzm Ordinaria de Ja Junta de
Gr::blemo en el afio 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
corréspondientes del No. CONAPRED/PE/010/2021 al CONAPRED/PC/033/2021,
‘todes elles fechados el dia 21 de enero del afig en curso, se enrmienda la
fu ndamentaclnn asentacia enlos oficios de meérito, gue a la literalidad
fa _ |

Dn:e'
.., - .articulos 22, fraccién | y 59, fracmén I de la Ley Federal de las
SR Erntldades Paraestatales; 30, fraccién VIII, 31 y 34 de la Ley Federal para
" Prevenir y Eliminar la’ Discriminacién; 2, parrafo segundo v 211 de la Ley.
Federal del Trabajo; 2, fraccién V, Minciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
fraccion X| del Estatuta Orgéanico del Consejo Nacional para Prevenir |a
Discriminacién {Conapred} 3,47, 918,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamenta
‘de la Junta de Gobierne dél Conapred; v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo vy 7 de abril del 2020,
- respéctivamente, por los cuales el'Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergenma sanitaria gor causas de
fuerza- mayor ‘generaca’ por ‘el virus ‘Sars-CovZ (COVID-19), v en

cumplimiento a las medidas preventivas éstablecidas por la Secretaria

. .de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacién es obligatoria

... para los sectores publico privado v social, con el objeto de contribuir 3

. la mltlgECIOI"l y control de los riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars- CoVZ; tengo el gusto de convocarle a la

_Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
.* . Consejo (IG/ORDA/2021), que se celebrara de manera remota mediante
i la pJatafDrma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, .

Dante Nu}.ia. Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. B. 1590, COMX. _ .
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ENCRAENTARIA D4 SORERMALIAN COHSIID HALCHAGAL PARA PREVIFIR
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Debe Decir:

artfeulos 30, fraccidn W de la Ley Federal para Prevenir v Elirninar la

Discriminacion; 18, fraccidn X1 y 19 del Estatuto Organico del Consejo

MNacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle

a la Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este

Consejo (IG/ORD/N/2021), que se celebrard de manera remota mmediante

la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,

de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir v

Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Orgéanico del Consegjor b

MNaciona! para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn |, 5 v 8 dEL
" Reglamente de la Junta de ‘Gebierne del Consejo Nacmnal ‘para .
““Prevenir la Discriminacion; asi’ como el “Acuerdo por el que gE - L

establecen acciones extraordiparias para atender la emergentla

sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretatfa de

Salud™ v el “Acuerdo por el due se emite el plan de continuidad gradum

v por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir: g

. Discriminacién, v se reanudan los plazos ¥ términos legales para’ e‘r -

trémite de las guejas, privilegiande el uso de medios eléctrdbicos,

atencién remata vy trabajo a distancia” pUbiICEdDS en el Diario Oficial de

la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,

respectivamente..”

2. Ahora bien, respects a las Convocatorias de & Primera Sesidn Extraordinaria de

la Junta de Cobierno ‘en el afio 2021, las cuales: fueron remitidas fmediante
oficios:  correspondientes - del - ‘No. - CONAPRED/PC/0B6/2021 7 al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellgs fechados el dia' 04 de marzé-del afo en
CLrso, 5e° enrﬂlerda fa fundamentacion asentada en- Ic:s D'FCLDS de merlt-::' que a
|l literalidad -

-I:Ilcae. ) i . .

L articulos 22, fraccién 1y 59, fraccidn | de la Ley Federal de Eas__- h
EmjdadEE Paraestatales; 30, fraccién VI, 31y 34 de la Ley' Feder_talpar_“a o
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo segundo y 311 de'la'Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccidn ¥, 11 inciso a, 12, 13, 14,15, 16, 17 ¥ 18,

Lo fraceidn X del Estatuto Organico del Consejo Nacional para F’rexﬁeh-i 1&:__;
Discriminacion (Conapred); 3,4, 7, 9,18,18,20, 21, 22, 23 del Reglarnento
de la Junta de Gobierno’del Conapred; v los Acuerdos puUblicadoes et &l
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo y' 7 de abril del 2020,
Fespectivaments, por los cuales el Conapred establﬂce las acclonés
extraordmarms ‘para atender la ermergencia sanitaria por causas e

Danta Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidatgoc. P’.nSBG CDMX.
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85 GOBERNACION | =% CONAPRED
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DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
e e pore I VCDOHDINA{:IGNINTEI_!INS“TUCIQNAL
fuerza mayor generada por el virus Sars-Cov2 (COVID-19),. v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
- de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
- para los sectores publice, privado y social, con el objeto de contribuir. &
w1 A@-raitigacion y . controf de los ‘riesgos para la. salud que implica la |
- enfermedad por el virus Sars-CoVZ: tengo. el gusto de convaocarle a |a
Primera Sesion Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
- Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrara de manera remota mediante
- la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, .." .

DebeDeci: - ., ..

~"artlculos 30, fraccion Vill. de Ia Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraceidn XI-y 19 del. Estatuto Crgdnico. del .Consejo

- MNacional para Prevenir.la Discriminacién, tenao el gusto de convocarle

- @3 Primera Sesién Extraordinaria 2021 de Is Junta de Gobierno de
oo este Consejo (JG/EXT/1/2021), que. se celebrard de manera remota
. ~mediante |a plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas:
-+ lo anterior, de conformidad. con los artfculos: 25 de la. Ley Federal para
- Prevenir y Eliminar la Discriminacion: 14 vy 15 del Estatutoe Orgdnico del
-~ Lonsejo Naclonal para Prevenir la Discriminacion: 4, fraccién |, 5 y 18 dal
-+ -Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
*, Prevenir la Discriminacién; asi como el “Acuerdo por el gus se
éstablecen  acciones. extracrdinarias para. atender la emergencia
sgnitaria’ generada por el virus SARS-Cov2 emitido por la Secretaria de

" Salud”y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual

Y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién, y se reanudan los- plazas ¥ tErminos legales para el
- tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electranicos,
atencién remota y trabajo a distancia® publicados en el Dizrio Oficial de
...1a Federacidn el 31 de marzo de: 2020 y 03 de agesto de 2020,

L7 pespectivamiente.”

amy B

Mo se soslayd el hecho de manifestar que - las -madificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfe resoluciones determinadas en la Primera Sesién Crdinaria v en la
Primera: Sesion-Extracrdinaria de la Junta de Gobierrio del ano 2021, guardando
eficacia ¥ su alcance legal, en'los efectos administrativos corres pondientes, - '

En‘ese’ contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedentelegal - ' '

Dante No. 14, Golonii Anzures, Alcaldia Miguiel Hidalgo C. P. TIS90, COMX. .
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FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
JM&MMMM 5262 1490 ext. 5501, 5506 = www.conapred.org.max
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GOBERNACION | % CONAPRED

SECRETARIA DU COARRMACidN . CONEEIE HACIGRAL Rkl ParvEN =
. 3 o = S STRIBANASTAN

ol

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
- Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
cmcurTo. _ '

Amparo. en revisién 203/2006. =" 1g de agosto de 2006
“Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl

Rodriguez Eguibar.

Ampare directo 428/2006. Trad icafé, SA de CV.y otra. 15 de febrero de

2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez

Secretaria: Crispin Sanchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girén. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de votos. . Ponente: JRadl - Armando Pallares Valdez.

Secretario: Radl Angel:NUAez Solorio.

Amparo directo 418/2007. Marfa de Lourdes Carreto Paredo. & de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Custavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzélez Garela,

Ampare directo 83/2010. Manuel Alejandro Wela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos, Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
- Secretario: Crispin Sanchez Zepeda,

Mo se-omite manifestar que -ef ‘presente documento se insertard en los archivos
legales ¥ ‘administrativos correspondientes, asi como en |3 pagina web institucional
de este Organismao, o

ATENTAMENTE,

ﬂmm Sl

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Cop Lic Agustin Ldper Gonzdlez- Director de Prevencldn ¥ Participacién Social del Centro Nacicnal para Ia
Prevancian y el Control del VIH/SIDA - Presents

Dante No. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Migue| Hidalgo C. P. 1590, COMX. .
luntadegobierna@conapred.org.mx; « Tel +52(55) 5262 1490 ext. 5501 O, S506 « www.conapred.org.mix
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SECRETARIA DE E-QI[I.IIEIM [l

"'GOBERNAGION | #CONAPRE_D

AR, PRER R
bty

. DIRECCION DE APOYC A ORGANOS COLEGIADOS
3 COORDIMACION INTERINSTITUCIOMAL

Mo. de of:  COMAPRED/DAOCCI34/2021
Oficle aclaratorio de fas Corwvocatorias de la
Primera  Sesion Ordinaria ¥ Primera  Sasion

AsUmo; Extraordinaria  de la Junta de Cobierng,
. : respectivements. |
"Fecha: . - Ciudad de Méaxico a 19 de abrjl de 2021,

LIC. MARIA DEL ROCIO GARCIA PEREZ

TITULAR _

SISTEMA HACIONAL PARA EL DESARRDLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA
INVITADA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED

PRESENTE. '

Con fundarhérjfé en el articulo 7, fracciones Il y iX del Reglamento de la Junta de
Gabierno de esta Entidad, me permito hacer de su conacimienta lo siguiente:

1. Respecto a las Convocatorias de fa Primera Sesion Ordinaria de la Junta de
Gabierno en el afio 202, mismas gue fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/202],
todos ellps fechados el.dia 21 de enero del afio en curso, se enmienda la
fundamentacmn asemada en los oficios dc mérita, que.a la literalidad

ﬂlb&'

L u" artieulos 22, fraccién |y 59, fraccion | de la Ley Federal de las
- ."'Eritldades Paraestatales; 30, fraccion Vi1l 31y 34 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 2, parrafo segundo y 311 de la Ley
“Federal del Trabajo; 2, fraccion 'V, Tt inciso &, 12, 13, 14, 15, 16, 17 ¥ 18,
fraccidn ¥| del Estatuto Orgénico del Consejo Macional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 2], 22, 23 del Reglamento
.de la Junta de Cobierno del Conapred; y-los Acuerdos publicados en el
Diaric Oficial de la Federacidn el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza. mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-19), v en
- cumplimienta a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marze de 2020 cuya implementacién es obligatoria
para [os sectores plblico, privadoe y social, con el ahjeto de contribuir a
Sla mitigacién y control de los riesges para la salud que implica la
- enfermedad por el virus Sars-CoV2; tenge el gusto de convocarle a la
‘ Primera ‘Sesién Ordinaria 2021 de la'Junta de Gobierno de este
Consejo [JG/ORDA/2021), que se celebrard de manera remota mediante

Ia plataforme_l Zoarm eljueves 28 de enero a las 17:00 horas, .."

Dante 'Nu. lﬁ. Coinnh Amurﬁ,mcaldl‘a Miguel Hidalgo c. P. 1159{). CDMX. )
Juntadegobiem MMWW#W
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‘GOBERNACION | 7 CONAPRED

ENCRAENTARIA D4 SORERMALIAN COHSIID HALCHAGAL PARA PREVIFIR
. Lt FHIEE AU PR TR

DIRECCION DE APOYQ A ORGANDS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

artfeulos 30, fraccidn W de la Ley Federal para Prevenir v Elirninar la

Discriminacion; 18, fraccidn X1 y 19 del Estatuto Organico del Consejo

MNacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle

a la Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este

Consejo (IG/ORD/N/2021), que se celebrard de manera remota mmediante

la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,

de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir v

Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Orgéanico del Consegjor b

MNaciona! para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn |, 5 v 8 dEL
" Reglamente de la Junta de ‘Gebierne del Consejo Nacmnal ‘para .
““Prevenir la Discriminacion; asi’ como el “Acuerdo por el que gE - L

establecen acciones extraordiparias para atender la emergentla

sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretatfa de

Salud™ v el “Acuerdo por el due se emite el plan de continuidad gradum

v por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir: g

. Discriminacién, v se reanudan los plazos ¥ términos legales para’ e‘r -

trémite de las guejas, privilegiande el uso de medios eléctrdbicos,

atencién remata vy trabajo a distancia” pUbiICEdDS en el Diario Oficial de

la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,

respectivamente..”

2. Ahora bien, respects a las Convocatorias de & Primera Sesidn Extraordinaria de

la Junta de Cobierno ‘en el afio 2021, las cuales: fueron remitidas fmediante
oficios:  correspondientes - del - ‘No. - CONAPRED/PC/0B6/2021 7 al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellgs fechados el dia' 04 de marzé-del afo en
CLrso, 5e° enrﬂlerda fa fundamentacion asentada en- Ic:s D'FCLDS de merlt-::' que a
|l literalidad -

-I:Ilcae. ) i . .

L articulos 22, fraccién 1y 59, fraccidn | de la Ley Federal de Eas__- h
EmjdadEE Paraestatales; 30, fraccién VI, 31y 34 de la Ley' Feder_talpar_“a o
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo segundo y 311 de'la'Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccidn ¥, 11 inciso a, 12, 13, 14,15, 16, 17 ¥ 18,

Lo fraceidn X del Estatuto Organico del Consejo Nacional para F’rexﬁeh-i 1&:__;
Discriminacion (Conapred); 3,4, 7, 9,18,18,20, 21, 22, 23 del Reglarnento
de la Junta de Gobierno’del Conapred; v los Acuerdos puUblicadoes et &l
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo y' 7 de abril del 2020,
Fespectivaments, por los cuales el Conapred establﬂce las acclonés
extraordmarms ‘para atender la ermergencia sanitaria por causas e

Danta Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidatgoc. P’.nSBG CDMX.
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DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
e e pore I VCDOHDINA{:IGNINTEI_!INS“TUCIQNAL
fuerza mayor generada por el virus Sars-Cov2 (COVID-19),. v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
- de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
- para los sectores publice, privado y social, con el objeto de contribuir. &
w1 A@-raitigacion y . controf de los ‘riesgos para la. salud que implica la |
- enfermedad por el virus Sars-CoVZ: tengo. el gusto de convaocarle a |a
Primera Sesion Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
- Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrara de manera remota mediante
- la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, .." .

DebeDeci: - ., ..

~"artlculos 30, fraccion Vill. de Ia Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraceidn XI-y 19 del. Estatuto Crgdnico. del .Consejo

- MNacional para Prevenir.la Discriminacién, tenao el gusto de convocarle

- @3 Primera Sesién Extraordinaria 2021 de Is Junta de Gobierno de
oo este Consejo (JG/EXT/1/2021), que. se celebrard de manera remota
. ~mediante |a plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas:
-+ lo anterior, de conformidad. con los artfculos: 25 de la. Ley Federal para
- Prevenir y Eliminar la Discriminacion: 14 vy 15 del Estatutoe Orgdnico del
-~ Lonsejo Naclonal para Prevenir la Discriminacion: 4, fraccién |, 5 y 18 dal
-+ -Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
*, Prevenir la Discriminacién; asi como el “Acuerdo por el gus se
éstablecen  acciones. extracrdinarias para. atender la emergencia
sgnitaria’ generada por el virus SARS-Cov2 emitido por la Secretaria de

" Salud”y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual

Y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién, y se reanudan los- plazas ¥ tErminos legales para el
- tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electranicos,
atencién remota y trabajo a distancia® publicados en el Dizrio Oficial de
...1a Federacidn el 31 de marzo de: 2020 y 03 de agesto de 2020,

L7 pespectivamiente.”

amy B

Mo se soslayd el hecho de manifestar que - las -madificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfe resoluciones determinadas en la Primera Sesién Crdinaria v en la
Primera: Sesion-Extracrdinaria de la Junta de Gobierrio del ano 2021, guardando
eficacia ¥ su alcance legal, en'los efectos administrativos corres pondientes, - '

En‘ese’ contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedentelegal - ' '

Dante No. 14, Golonii Anzures, Alcaldia Miguiel Hidalgo C. P. TIS90, COMX. .
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FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
JM&MMMM 5262 1490 ext. 5501, 5506 = www.conapred.org.max
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GOBERNACION | 3¢ CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIOMAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. - ' '

. Amparo en revisidn 203/2006. === 16. de agosto de 2006, .
_Unanimidad de votes. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Raul
Rodriguez Eguibar.
Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A. de CV. y otra. 15 de febrero de
2007, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
Secretaria: Crispin Sénchez Zepeda.

Amparo directo 201/2007. Pilar Ferndndez Girén. 18 de octubre de 2007,
Unanimidadq de -votas, Ponente: Raul Armando Pallares Valdez.
Secretario: Radl Angel Mafez Solorio.

Amparo directo 418/2007. Marfa de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzélez Garcfa.

Armparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gomez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente! Ma. Elisa Tejada Hernandez.
- Secretarie: Crispln Sénchez Zepeda. .

Nose' ornite manifestar que-el- presente documento se insertard en los archivos
legaled y administratives correspondientes, asi como en'la pagina web institucional
de este Organismao. Cemra - :

ATENTAMENTE,

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

C.op. Licda, Lilla Lucfa Aguilar Cortés.- Jefa de la Unldad de Atencitn a Grupos Vulnerables del Sisterna Macional para
@l Desarrollo Integral de ia Farnilia- Presente

Dante No. 1, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. I530, COMX.
Jjuntadegobiemo@iconaprad.org.mg « Tel. +52(55) 1480 ext. 5506 .conapred.orgamx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

ERCRFTANA DN COBERRACION

DI_RECCIlﬁN. DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
Mo.deof:  CONAPRED/DAOCCIZ5/2021
: Oficie aclaratorio de s Convocatorlas de la
Primera Sesidn  Ordiraria y Primera  Sesldn
Extragrdinaria. de l  Jumta  de Gobierno,
respactivarmente,

Asunto |

¢ Fecha: Ciudad de México 2 19 de abril de 202].

LC.P. DANIEL VELEz RAMIREZ .

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL

CONSEJO NACIONAL PARA EL QESARROLLQ Y LA INCLUSIGN DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD -

INVITADO DE LA JUNTA DE GOEIEF!NQ DEL CQNAPRED

PRESENTE. -

Con funddmento &n. el articulo 7, fratuones Iy 1% del Reglamehto de Ja :Ium:a cle
Gobierno dc esta Entidad, me ;::errml_o hacer de su conocimiento lo 5|gunerﬁte

1. F!especto a las Conucc:atonas de la ane:a Sesién Ordinaria de la ‘lunta de
Goblerno en el afio 2071, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del' No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED/PC/033/202),
‘todos ellos fechados- el dia 21 de enero del afio en curse, se enmienda la
fu ndameml_:acié-n asentada en los oficios de mérito, que a la literalidad”

Drce

art|culo5 22, fraguéh "y -59; fraccién |.de la Ley Federal de las
i Entldades Paraestatales; 30 fraccion VIIl, 31 v 34 de la Ley Federal para
Prevenir- + Eliminar la Discriminacisn; 2, pérrafn segundo y 311 de' la Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccién. V., 11 inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18,
fraccion XI del Estatute Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién (Conapred); 3,'4, 7, 9,18, 19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
" de la Junta de Gobierno del Conapred; y los Acuerdos publicados en el
.Diarig Oficial de la Federacién el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred: establece las acciones
‘extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza mayor generada por el virus Sars-CovZ [COVID-9), v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implermnentacién es okligatoria
para los sectores piiblico, privado y social, con el objeto de contribuir a
" la mitigacién v contral de los riesgos para la salud que implica 1a
enfermedad por el virus Sars-CoV2; tengo el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Ordinaria. 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo [1("fDRDﬂ.f’EO21] que se celebrara de manera remot,a mediante

Ala pldtaforma Zoom el jusves 28 de enero a las 17:00 horas, .

Dantn Nn.u., Colonia Anzures, Alcaldia Migual Hhauuc. P, M590, COMX, v
x;  Tie 5262 1490 axt. 5501 = Wi conaprad.ong.mx
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it GOBERNACION | 3“; CONAPRED

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

SEERETARIA DT OODTREATION CONSEID RAC

DIRECCIGN DE APOYD A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIOMAL

Debe Decir:

J"articulos 30, fracciaon Vil de la Ley Federal para Prevenir v Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Macional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
a la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JIG/ORDAN/2021), que se celebrard de manera remota mediante
la plataforma Zeom el jueves 28 de enereo a las 17:00 horas, lo anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Preverniry .
. Eliminar la Discriminacion; 14 y 15 del Estatuto Orgdnico del Cansejg;
_Nacional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccién. |, 5 y 18 d&l
Reglamente de la Junta de Gobiernt del Consejo Naciohal* 'paTa _
Prevenir la Discriminacién; asi como el “Acuerdo por el gue se; Tl
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencias”: '
sanitaria generada por &l virus SARS-CoV2 emitido por la Secretarfa de -
Salud” y el "Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad gradual
¥ por etapas de |as actividades en el Consejo Nacional para Prevenir la’
Discriminacién, y se reanudan los plazos v térmiines legales para el
tramite de las gquejas, privilegiando el uso de medics electrénicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el 31 de marzo ge 2020 v 03 de agostoc des 2020,
respectivamente..”

2. Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesish Extraotdinaria de

la Junta de Gobierno en el anc ?021_,_!33 cuales fueron remitidas ‘mediante
oficics correspondientes - délr  No. © CONAPRED/PC/066/2021  al
CONAPRED/PC/089/202], todas ellos fechados el dia 04 de-ratzo-del afio en
curso, se enmienda la fundamcntatu‘m aseritada eh Ios ofmos de mcn‘to que a
la literalidad :

Dicer . . . FaERE
* articulos 22, fTaCCth Iy 59, frace:lcm I de la Ley Federal de fa*s._'
Entidades Paraestatales; 30, fraccidn VI, 31y 34 de |a Ley Federal pard.
Prevenir y Eliminar la Discriminacian; 2, parrafo sequndoy 3T de ks Ley -
Federal del Trabajo; 2, fraccion V, 11 inciso a, 12, 13, 14, 15,16, 17 'y 18
fraccion X del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir |3
Discrirminacién [Cona[iréd]; 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21,22, 23 del Redlaments,
de Iz Junta de Goblerna del Conapred; v los Acuerdos publicados en &l
Diario Oficial de la Federacién el 28 de marzo v 7 de abril del 2024,
respectivamente, por los cuales el Conapred establece ‘las acciones

Dante No. 14, Golonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C. P. TI590, CDMX.
Juntadegoblerncidconapred.org.mg « Tel. +52{55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 » www.conaprad.org.mx

BRSNS *ﬁ.‘f;ﬁ N ERERRNESANSSS

Pagina 110 de 133

8 de marzo de 2021



PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2021 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

SRCRETARLE BE-SEERRMACIfN - CHNEEIR HACIONAL GANA PEIVEMIZ

GOBERNACION | #CONAPRED

=~ .. ... .  DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
: ‘ ¥ COORDINACION INTERINEI'ITUC!ONAL
) extramrdmanas para atender. la emergenma sanitaria- por causas de
*fuerza mayor generada por el wirus. Sars- Covz [COVID-19), v en
::umpllmlento a las medidas preventwas establec':ldas par la Secretarla
Ry de Salud 2l 24 de- marzo, de 2020 cuya rmp!ementacaon es obhgatona
v fparg los sectores piblice, privade. v social, con el objeto de contribuir a
cla m|t|gac:cm v com;roL de los riesgos. para la. salud que impiica Ja
-enférmedad por.el virus Sars-Covz: tengo’el gusto de convocarle a.la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobnerno de este
Consejo (IG/EXT/1/2021}, gue se celebrard de manera remota mediante
& plataﬁarma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, . R

!?‘abe-Decir_:

D|scrim|nacmn 18, fraccion Xl v 19 del Estatuto Cragdnico del Consejo’
L Nacu:maf ‘para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle
... @ la Primera Sesidén Extraordinaria 2021 de |a Junta de Gobiernc de.
_este .Consejo EJGIEKI':']HO?I} ‘gue se.celebrard de manera remeota
mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
o (s3 antenor de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevemr W Ellmlnar la Discriminacion: 14 v'l ‘del Estatuto Orgémco del
. Coisejo Nacional para Prevenir la Discrimingacion; 4, fraccién |, 5y 18 del
‘Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo . Nacional para
revenir.la D:scr:mmacnow asi .coma &l “Acuerdo par el gue se
sxabTécen accicnas, extraord]nanas para atender 'la emergencia
"Sdﬂll.ana ‘generada pur el virus SAHS Co\2 emitido por la Secretaria de
. -Salud” y el *Acuerdo por el gue se emite el plan de continuidad aradual
-y poretapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién, v se reanudan los plazos. y términos legales para el
tramite de. las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,
atencion.remota y trabajo a dista ncia" publicades en el Diario Oficial de
{la, Federacion el- 31 ‘de marzo- de 2020 ¥ 03 de agosto de 2020,
respectavamente o

ar‘tlculos 30, fraccian VI de Ia Ley Féde? para Prevenir y Eliminar Ia_

Mo se. soslaya el hecho de mamfestar gue las J‘I'IOdIflcal:lOHES sefaladas en Jas
Convogatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos y/o. resoluciones determinadas en la.Primera Sesién Ordinaria v en la
Primera Sesién: Extraordinaria de la Junta de Gobilerno del afio 2021, guardando
eﬂcama y s alcance Iegal en los efectos adrn inistrativos corres.pond:e ntes.

Dam.eﬂn.ﬂ.cnloma Anmnu,mkﬁ Mlg.ial Hidalgo C.P, 1?590. CDMX.
-mx; « Tal. +52{55] 5262 lMg&Sﬁm 5506 Wwwmmr\g.mx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION 6 CONAPRED

lm:nr_rula. P coREH AR cmmﬂwﬂ.u“ RAEEHIR

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

. ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

En ese Eontexto, sirve de apoyo ceme cr|l::=r|o aplicable por analogia el SIQUIE[‘IT_E
precedente legal: .

-Hegistro digital: 164520 -
 Instancia: Tribunales Colegaados de C1rcu|to
- ‘Movena Epoca
Materla{s} Corndn
Tesis: VI1.20.C. 3318 :
Fuente: Sermanario Judicial de la Federacion ¥ su Gaceta
Tomo XXX, Mayo de 2010, pag;na 1833
~ Tipe: JurlsprudEHC!a

FUNDAMENTA:::GN v MDTIVAC!DN. PAR'A CUHPL!R CCIN ESTAS
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENT'CI
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN LA "+
CITA DEL PRECEPTO O LEGlSLA:ldN APL!CABLE. ATHIE-UIELE N;
PROMDVENTE DEL JUICIO. o

‘ La inexacta invocacian de los preceptos Iegales aplicablés & uh astmto"" :
-0 pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una’ situaeion
“similar & la que accntece ante la falta de citacién del fundamento

aplicable, pues en ambas hip&tesis resulta irrelevante tal acontecer, ya -
© i omue siodel contenido del escrito o instancia respectivos se pueden
s -deducir-con claridad los hechos que la motivan y el objeto que persigue
<, &l promavente, es correcto que el Juez reconozca el error del particular
“-.o@n su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base -en la
" legislacion efectivamente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
equivocan las disposiciones aplicables al “caso; la -autoridad
jurisdiccional ests obligada a conocer el derecho y a aplicar.en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcion de impartirjusticiaimplica ..
resclver los hechos gue se someten a sU com petenma y consideragién.- ..
‘con base en los principios generales del defecho: iura novit curiay dg .
mihi factum, dabo tibi jus, conformc alos cuales a los tribuniles % 5510_ '
a ellos compete la eleccion v decision -de la institucién ;undica o Icrs_
ﬁmdamemtos que dan fugar al sentldo del fallo' que dicten, pot lo’ que
no puede sosténerse gque ante el error u omisién en la cita de _Un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgador pueda soslayar la recta
Cinterpretacidn v apllcamon de los preceptos que se adecuan-al caso
concreto, maxime ‘que la- satisfaccion de- tal deber cc:-n!leva el
Cacatamiento  del  imperativo  de  fundamentacion y motwacmh
contenido en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldﬁu Miguel Hidalgo €. P. 1590, c:nux.
lummwmnmmgrm-:ry_ng- Tel +52[55) 5262 1490 axt. 5501, 5506 »
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION | % CONAPRED

SECAETARIA DE CORERMACIER - =0 PAZA PREWEHIR
. . Lo BUEC R A

=

DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACIGN INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL. COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO.

- Amparo en. revision 203/2006, ***==.'6" de agosto de 2006.
- Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Raul
Rodriguez Eguibar.
Amparo directo 428/2006. Tradicafé, S.A de C.V. v otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente:’ Ma. Elisa Tejada Hernandez,
Secretario: Crispin Sdnchez Zepeda. .

Armparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girén. 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de votos. Ponente: Radl Armando Pallares Valdez,
Secretario: Radl Angel NiAez Soloris.

Amparo directo 418/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. 6 de
diciernbre de 2007. Unanimidad de votos. Ponents: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzélez Garcia,

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Herndndez.
Secretaria: Crispin Sé&nchez Zepeda.

Mo se.omite manifestar que el presente documento se insertard en los archivas
legales ¥ administrativos correspondientes, asi como en la pagina web institucional
de.este Orgahisrmo. SO '

ATENTAMENTE,

[ : T

ﬂzv’m -A_/DM.«LQ/L %LML\(‘ .

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

Dante Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldfa Miguel Hidalgs C. P. 1580, COMX,

Juntadegoblerno@conapred.org.mx; « Tel. +52(55) 5262 14590 axt. 5501, 5506 « wanw.conapred.org.mx .
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

®

GOBERNACION | CONAPRED

D ARENETA RS BE SEREERASITEN PARA BACENIR

f’

DHEST0 MALROHAL
LAD'MHIMEM

DIRECCION D‘E‘APQ'I’;G A ﬁnGANC.E COLEGIADOS
' : . ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
Mo, de of: . KPHRPRED,’DAOQCIBSMZI
Oficic aclarstorio de las Conwvocatorizs de la

Asunh;:c Primera Sesidgn Ordinagriz v Primera  Sesidn

Extracrdinaria de la Junta de Cobierng,
Do © .. respactivarments. i
- Fecha: T Ciudad de México a5 de abrll de 2021

DR. FRANCISCO mnnuun YAREZ
COMISIONADO - .

INSTITUTO- ,NJM:IONAL DE MIGRAEIISN

INVITADO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONAPRED
PRESENTE. . .

Con fundamento en. el articulo 7, fraccmnes Iy IX del Reglamento de la Jur:ta de:
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo-siguiente:

1. Respecto.a las Convocatorias de la Primera Sesidn Ordinaria de la Junta de
Gobierno-en el ano 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAF‘F&ED{’F’C}'D‘IO-"ZOZ! al CONAPRED/PC/033/2021,
-todos ‘ellos. fechados el dia. 21 de enero del afio en curso, se enmienda la
fundanﬁeratacién asentada en los oficios de mérito, que a la literalidad

Dica. ‘ '

L2 articules 22, fraccién |y 59, fraccign | de la Ley Federal de las
. Entidades. Paraestatales; 30, fraccion Vil 31y 34 de la Ley Federal para
L5 Prevenir y Eliminar 13 D|sc:r1mmacmn 2, parrafo segundo y 311 de la Ley
“Federal del Trabajo; 2, fraccién W, 1 inciso &, 12, 13, 14, 15, 16, 17 v 18,
fraccian I del Estatute Orgdnico del Consejo Macional para Prevenir la
Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
“de la Junta de Gobierno del Conapred, v los Acuerdos publicados en el
Diario Oficial de |la Federacién el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
- respectivarnents, por los cuales el Conapred establece las acciones
**extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza “mayor genefada por el wirus Sars-CovZ [COVID-19), ¥ en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacicn es obligatoria
para los sectores pUblico, privado y social, con el objeto de contribuir a
la_mitigacién y control de los riesgos para la salud gue implica la
'enfermedad por el virus Sars-CoV2; tenge el gusto de convocarle a la
Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (JG/ORD/1/2021), que se celebrara de manera remc«ta medlante

o Ia platafcrma Loam EIJL:EVES 28 de enero a las 17:00 horas, .

Dante Nn. 14, Cnlunia;ﬁnmms. Alcaldia !«ﬁgunl Hidalgo C. P T5EB0, CDHMXL
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‘GOBERNACION | 7 CONAPRED

ENCRAENTARIA D4 SORERMALIAN COHSIID HALCHAGAL PARA PREVIFIR
. Lt FHIEE AU PR TR

DIRECCION DE APOYQ A ORGANDS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Debe Decir:

artfeulos 30, fraccidn W de la Ley Federal para Prevenir v Elirninar la

Discriminacion; 18, fraccidn X1 y 19 del Estatuto Organico del Consejo

MNacional para Prevenir la Discriminacion, tengo el gusto de convocarle

a la Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este

Consejo (IG/ORD/N/2021), que se celebrard de manera remota mmediante

la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |o anterior,

de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir v

Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatute Orgéanico del Consegjor b

MNaciona! para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccidn |, 5 v 8 dEL
" Reglamente de la Junta de ‘Gebierne del Consejo Nacmnal ‘para .
““Prevenir la Discriminacion; asi’ como el “Acuerdo por el que gE - L

establecen acciones extraordiparias para atender la emergentla

sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretatfa de

Salud™ v el “Acuerdo por el due se emite el plan de continuidad gradum

v por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir: g

. Discriminacién, v se reanudan los plazos ¥ términos legales para’ e‘r -

trémite de las guejas, privilegiande el uso de medios eléctrdbicos,

atencién remata vy trabajo a distancia” pUbiICEdDS en el Diario Oficial de

la Federacidn el 31 de marze de 2020 y 03 de agosto de 2020,

respectivamente..”

2. Ahora bien, respects a las Convocatorias de & Primera Sesidn Extraordinaria de

la Junta de Cobierno ‘en el afio 2021, las cuales: fueron remitidas fmediante
oficios:  correspondientes - del - ‘No. - CONAPRED/PC/0B6/2021 7 al
CONAPRED/PC/089/2021, todos ellgs fechados el dia' 04 de marzé-del afo en
CLrso, 5e° enrﬂlerda fa fundamentacion asentada en- Ic:s D'FCLDS de merlt-::' que a
|l literalidad -

-I:Ilcae. ) i . .

L articulos 22, fraccién 1y 59, fraccidn | de la Ley Federal de Eas__- h
EmjdadEE Paraestatales; 30, fraccién VI, 31y 34 de la Ley' Feder_talpar_“a o
Prevenir y Eliminar la Discriminacion; 2, pérrafo segundo y 311 de'la'Ley
Federal del Trabajo; 2, fraccidn ¥, 11 inciso a, 12, 13, 14,15, 16, 17 ¥ 18,

Lo fraceidn X del Estatuto Organico del Consejo Nacional para F’rexﬁeh-i 1&:__;
Discriminacion (Conapred); 3,4, 7, 9,18,18,20, 21, 22, 23 del Reglarnento
de la Junta de Gobierno’del Conapred; v los Acuerdos puUblicadoes et &l
Diario Oficial de la Federacidn el 26 de marzo y' 7 de abril del 2020,
Fespectivaments, por los cuales el Conapred establﬂce las acclonés
extraordmarms ‘para atender la ermergencia sanitaria por causas e

Danta Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidatgoc. P’.nSBG CDMX.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

85 GOBERNACION | =% CONAPRED
"; :lﬂHAF!'A?!_c_nl:a:u:tld_n' L M e e— .

DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
e e pore I VCDOHDINA{:IGNINTEI_!INS“TUCIQNAL
fuerza mayor generada por el virus Sars-Cov2 (COVID-19),. v en
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
- de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria
- para los sectores publice, privado y social, con el objeto de contribuir. &
w1 A@-raitigacion y . controf de los ‘riesgos para la. salud que implica la |
- enfermedad por el virus Sars-CoVZ: tengo. el gusto de convaocarle a |a
Primera Sesion Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
- Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrara de manera remota mediante
- la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, .." .

DebeDeci: - ., ..

~"artlculos 30, fraccion Vill. de Ia Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraceidn XI-y 19 del. Estatuto Crgdnico. del .Consejo

- MNacional para Prevenir.la Discriminacién, tenao el gusto de convocarle

- @3 Primera Sesién Extraordinaria 2021 de Is Junta de Gobierno de
oo este Consejo (JG/EXT/1/2021), que. se celebrard de manera remota
. ~mediante |a plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas:
-+ lo anterior, de conformidad. con los artfculos: 25 de la. Ley Federal para
- Prevenir y Eliminar la Discriminacion: 14 vy 15 del Estatutoe Orgdnico del
-~ Lonsejo Naclonal para Prevenir la Discriminacion: 4, fraccién |, 5 y 18 dal
-+ -Reglamento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
*, Prevenir la Discriminacién; asi como el “Acuerdo por el gus se
éstablecen  acciones. extracrdinarias para. atender la emergencia
sgnitaria’ generada por el virus SARS-Cov2 emitido por la Secretaria de

" Salud”y el “Acuerdo por el que se emite el plan de continuidad gradual

Y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién, y se reanudan los- plazas ¥ tErminos legales para el
- tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electranicos,
atencién remota y trabajo a distancia® publicados en el Dizrio Oficial de
...1a Federacidn el 31 de marzo de: 2020 y 03 de agesto de 2020,

L7 pespectivamiente.”

amy B

Mo se soslayd el hecho de manifestar que - las -madificaciones sefaladas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfe resoluciones determinadas en la Primera Sesién Crdinaria v en la
Primera: Sesion-Extracrdinaria de la Junta de Gobierrio del ano 2021, guardando
eficacia ¥ su alcance legal, en'los efectos administrativos corres pondientes, - '

En‘ese’ contexto, sirve de apoyo como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedentelegal - ' '

Dante No. 14, Golonii Anzures, Alcaldia Miguiel Hidalgo C. P. TIS90, COMX. .
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FECRTTARLL BF SOREARASIAR

GOBERNACION ‘ ﬁ-@CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Registro digital: 164530

instancia: Tribunales Celegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Comun

Tesis: VI 20.C. J/318

Fuente: Semanario Judicial de |la Fer*'eracmn v su Gaceta,
Tomo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833

Tipe: Jurisprudencia

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR COM ESTAS e
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO, AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION EN'LA
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION APLICABLE, ATRIBUIBLE AL
PROMOVENTE DEL JUICIO. :

La inexacta invocacidn de los preceptos legales aplicables en un asunto
o pretensién deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situacién
similar 2 la gue acontece ante lz falta de citacion del fundamento
aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
deducir con claridad los hechos que la motivan y el objeto que parsigue
el promaovente, es correcto que-el Juez reconozea el error del particular

“en su resolucion, pero decida la cuestién debatida con base en la
legislacién efectivarnente aplicable; esto es, si las partes olvidan o
éguivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
Jurisdiccional esta obligada & conocer el derecho v a aplicar en forma
correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su competencia v consideracién
con base en los principios generales del derecho: fura novit curia v da
mihi factum, dabo tibi ius, conforme a los cuales, alos tribunales: W 54k
a elios compete |3 eleccién y decisidon de la institucion juridica ¢ “Tos
fundamentos que dan fugar al sentido del fallo gue dicten, por lo que
no puede sostenerse gue ante el error U omisién en la cita de un
precepto legal o cuerpo normative, el juzgader pueda soslayar la recta
interpretacién y aplicacién de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la satisfaccidn de tal deber conlleva ‘el
gcatamiento  del imperative de rundamemac[dn Y motluauon
contenide en el articulo 14 constitucional.

Dante No. 14, Colonia Anzuras, Alcaldia Migual Hidalgo C. P. 1580, CDMX. -
JM&MMMM 5262 1490 ext. 5501, 5506 = www.conapred.org.max
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GOBERNACION | 3 CONAPRED

mnEcEldN DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

| SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
CIRCUITO. :

S Amparo..en  revisidn: 203/2006 T 16 de agosto de 2006.
- Ungnimidad de votos., Ponente: Gustave Calvillo Rangel. Secretario: Radl

Rodriguez Eguibar. : '

Amparo directo 428/2006. Tradicafé, SA. de CV. y otra. 15 de febrero de

5007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez

secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Armparo directo 201/2007. Pilar Ferndndez Girdn. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de -vatas. -Ponente: Radl Armando Pallares 'Waldez.,
Secretario: Raiil Angel Nufier Solario.

Amparo directo 418/2007. Marfa de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calville
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzalez Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
5010, Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez.
SR T Secretario:-Crispity S&nchez Zepeda. o i S

No''seomite manifestar gue el presente documento se insertard en los archivos
legaled i administfativos correspondientes; asi como enla pagina web institucional

de este Ofganis agt=s
ATENTAMENTE,

-~ .

LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
SECRETARIA TECNICA

_—
C.c.p. Auth Villanueva Castilleja.- Directora Ganeral de Froteccian al Migrante y Vinculacion del Instituta Nacional de
Migracion.- Presanta .- - -

Dante Ma. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo C.-P. 11590, CDMX. . )
r * Tel, 490 ext. 5501 16 = Whww.conapred LITLX

apred.org.m 5262 149 : 06 - wrw.cona pred.org. =
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LOMIESD MACKIHAL PARS FHEVIMA

ARLS B2 GORIREACISE
s LA Ceschasmacyont

GDBERNACION ] 3‘ CONAPRED

 DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
A ‘ ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
© o iMoo deof: . CONAPRED/DACCCHIT/ 2027 i
: Cflcls. acl arztoric ds las Cu-woca:onas de la

) Prirmers iér - Drdingri il 4]
Asuntee era  Sesidn @ y FPrimera Sesid

‘Extraordinaria de la Junta de  Gobierno,
respectivamente. ’

- Fecha: " Ciudad de México 219 de abril de 2021 .

LIC. MANUEL PERALTA UARC[A

DELEGADO Y. -.:OMISARIO Pusuco PHDPIETA.HID DEL SECTOR SEGURIDAD
MNACIONAL

SECRETARIA DE LA FUNCION pﬂsuc:A

ORGANO DE VIGILANCIA DE LA JUNTA DE- GOBIERND DEL CONAPRED
ansENTE.

Con fundamento en el artu,ulo 7, Fracc:ones |I y X del Reglamento de la Junta de
Gobierno de esta Entidad, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. .F!especto a3 Ias Convocatorias de |a Primera 5esién Ordinaria de la Junta de
Gobierno en el afio 2021, mismas gue fueron remitidas mediante los oficios
correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/202] al CONAPRED/PC/033/2021,
todes ellos fechados el .dia_21 de enero del afio en curso, se .enmisnda la
_fundamentacmn asentada enlos c:-chs. de mérite, que a Ia |ltl‘=‘]‘ajldad
e che

.- articulog 22, ’rracclon 1y 59 fracc:én [ de la Ley Federal de las

__.Fntldaﬂes Paraestatales; 30, fraccion Wl 31y 34 de la Ley Federal para

“Prevenir y Eliminar la Discriminacin; 2, pa rrafo segundo v 311 de |a Ley

Federal del Trabajo; 2, fraccién v, T inciso a, 12, 13, 14, 15, 16, 17 vy 18,
fraccion XI del Estatuto Orgénico del Consejo Namonal para Prevenir la
Discriminacion [Ccnapred] 3, 4,7, 918,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobiérno del Conapred; y los Acuerdos publicados en el

«. Diario. Oficial de la: Federacion el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,

_respactivamente, por los cuales el Conapred establece las acciones
extraordinarias para atender la Cmergenu‘:la sanitaria por causas de
fuerza mayor generada por el virus Sars-Cov2 [COVID-19), ¥ oen
cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacién es obligatoria
para.los sectores publico, privado v social, con el objeto de contribuir 2
la mitigacién y control ‘de los riesgos para.la salud que implica la
enfermedad por el virus Sars-CoVz; tengo el gusto de convocarle a la

. Primera_Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno o este

fi Conse_m (JG/ORD//2021), que se celebrarad de manera remota med:antc
- la plataforma Zoom el j Jueves: 28 de enero a las 17:00 horas, ...

Dante Mo. 14 Colonia Anzures, Alr.aldru Miguel Hidalgo C: P. 1580, COMX. . .
juntadegobie rNoEeons » Tel » 1490 ext. 6= LT g.mx
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" DIRECCISN DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

-'_I:nebe Decir:

. articulos 30, fraccion VIl de fa Ley Fedetal para Preveniry Eliminar la
Discriminacién; 18, fraccion Xl ¥ 19 del Estatute Orgédnico del Conseje
“Nacicnal para Prevenir ia Discriminacién, tengo el gusto de convdéarle
-~ la Primera Sesion Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
| Consejo (IG/ORDN2021), gue se celebrard de manera remota rriediante
la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas; [o anterior,
de conformidad con los articules: 25 de' la Ley Federal para Preveruf &Y
_Eliminar la Discriminacion; 14 y 15 del Estatuto. Qrganico’ del Cﬂf)&e__]D
 Macional ‘para Prevenir la: D|5cr1m|ﬂac:40r"| & fraccion -, 5 y ‘18‘
Reglamento de'la Junta- de Gobiarno “del ‘Consejo Namonal -
Prevenir la Discriminacién; asi come el “Acuerdo por el:‘gue™ 5&_'
estahlecen acciones extracrdinarias para atender la emergen::|a"
. sanitaria generada por el virus SARS-CaW2 emitido por la Secrétaris.dat -
‘Salud" v el “Acuerda por el que se emite el plan de continuidad gradiaf
. y.par etapas de las-actividades en ‘el Conssjo Macional para Ff_rgvemr la--
Discriminacion, v-se reanudan los plazos v términos legales pata el
" tramite de las quejas, privilegiando el uso de medios electrénicos,

4 atencion remota v trabajo a distancia” publicados en el Diarie Oficial de

_“la- Federacién el 3'I de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
resper:twamente

2 ;Ahr:ara bien, respecto a las Conwcatonas de la I'Jrlmera Sesion Extraordmarm de

la. Junta de Cobierno en’ el aho 2071, las cugles fueron remitidas r'r'\ediante

'j- ‘oficios  correspondientes’ - del - "No: - CONAPRED/PC/0B6/2021 - al
COMNAPRED/BC/089/2021, todes ellos fechados ¢l 'dia 04 de marzo del afio en

curso, s2 enmienda la fundamentamon aseftada en 105 oficios de rrrento que a
|z literalidad _

" Dice: : : R i
2" articulos 22, fraccion | v 59, fraccidn | ‘de & Ley Federal de fas__ e
Entidades Paraestatales; 30, fraccidn VIII, 31 y 34 de'la Ley Fedcrm‘para b
Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, parrafe segundo y 3 déta gy - -

‘Fedéral del Trabajo; 2, fraccion V, Tl iriciso a, 12, 13, 14,15, 16, 17-y-18, -
fraccian X del Estatuto Organico del Consejo MNacional para Prevenir la
Discriminacién (Conapred); 3, 4, 7,7 9,78,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento
de la Junta de Gobierric del Conapred; v los Acuerdos publicados’en el

' Diaric Oficial de la Federacién el 26 de marze y 7 de abril del 2020,
) ,respﬂctwamente por |C|S cuales el Conapred Cstablec.e Ias accaones

Dante Nn.'l&, Cnlmia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalge C. P. 1520, COMX.

- Juntadegobiernoffticons pmd.nrg mx; « Tel. +52(55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 » www.conapred.org.ms -
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GOBERNACION | ﬁ% CONAPRED

SHERETARIA OO QOEERMACION comsIo AR PRV R
; Pty

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

e -, . ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
-extraordinarias para atender la emergencia sanitaria por causas de
fuerza mayor generada peor el virus Sars-Cov2 (COVID-19), v en
cumplimiento & las medidas preventivas establecidas por la Secretaria
- de Falud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es cbligatoria

"parg los sectores publico, privado y-social, con el objeto de contribuir a
“la.mitigacién y. control de los- riesgos para la salud que implica, la
© enfermedad por el virus Sars-CoVz; tengo el gusto de convecarle a la
Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo (IG/EXTN/2021), que se celebrars de manera rermota mediante

Ia plataforma Zoom el jueves 8 de marze a las 17:00 horas, ."
Debe Decir:
"articulos 30, fraccidn VIl de la Ley Eederal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion; 18, fraccién X v 19 del Estatuto Organico del Consejo
.. Macional para Prevenir la Discriminacién, tengo el gusto de convocarle
.- & la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de fa Junta de Gobierno de..
« (.o este Consejo (JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera rermota
. mediante |2 plataforma Zoom 2l jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
+.lo-anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discrirminacion: 14 ¥ 15 del Estatuto Orgéanico del
- Lonsejo Nacional para Prevenir [a Diseriminacion; 4, fraccién |, 5y 18 del
s Reglamento de la Junta de Gobierna del Consejo Nacional para
-Prevenir Ja . Discriminacion; asi como el “Acusrde por el que se
' “establecen acciones’ extraordinarias ‘para atender la ernergencia
-7i1sanitaria generada por el virus SARS-CeV2 emitido por la Secretara de
Salud™y el "Acuerdo porel que se emite e plan de continuidad gradual
¥ por etapas de las actividades en el Cansejo Nacional para Prevenir la
- BDiscriminacién, v se reanudan los plazos 'y términos legales para el
lrdmite de las quejas, privilegiando el Uso de medios electronicos,
atencion remota y trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
" la ‘Federacién el 31-de marzo de 2020 ¥ 03 de agosto de 2020,
respectivamente..”

No se. soslaya el hecho de manifestar gue las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos y/o resoluciones determinadas en la Primera Sesion Ordinaria v en la
Primera Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afe 2021, guardando
eficacia v sualcance legal, en los efectos adrministrativos corréspondientes,

Danta No 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo . P.11590, CDMY.

luntadegobiernogconapred.org.mx; i.wmmmsmfc%_ S
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SECAETARIA DT GOREANAZISN CONRIDD HACICHAL BARA FREVIRIR
- o LADISCAM AN

3 GOBERNACION | L CONAPRED

' DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS

R , W~ .7 ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

En ese.contexto, sirve de apoyo-como criterio aplicable por analogia el siguiente
precedente jegal: : s '

Registro digital: 164590 o

" Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito . |

MNovena Epoca ' .'- A

Materia(s): Comin

Tesis: VI.20.C. J/318 S :

. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta.
Tormo XXX, Mayo de 2010, pagina 1833~ ©

. _Tipe: Jurisprudencia. . U el

- FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR CON_ESTAS
GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL SUSTENTO
LEGAL CORRECTO; AUN CUANDO. EXISTA ERROR U OMISIONEN LA".
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION. APLICABLE, ATRIBUIBLE A
PROMOVENTE DELJUICIO. L e T

. La inexacta invocacién de los preceptos legales aplicables en unasbnts
¢ g pretension dedutida ante |z utoridad jurisdiccional, es-una situacian. -
“.“similar a la que acontece ante la falta de citacién del fundamento
. aplicable, pues en ambas hipotesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
que si del contenido del escrite o instancia respectivos se pueden
" deducir con claridad los hechos gue la motivany el chjeto que persigue
“&] promovente, es correcto que el Juez reconozca el error del particular | -
en su resolucién, pero decida la cuestion debatida con base en la. .
. legistacién efectivamente aplicable; esto es, si las partes. olvidan o
equivocan las disposiciones aplicables al caso, la autoridad
jurisdiccional esté obligada a conocer el derecho'y a aplicar en forma .
correcta la ley, en virtud de que su funcién de impartir justicia implica;
resolver los hechos gue se someten a su competencia y consideracién -~
' con base en los principios generales del derecho: fura novit curia’yd
riki factum, dabo tibi s conforme-a los tuales, @ los tribunaglesy selo. .. -
= ellos comipete 1a eleccion v decisidn de [ institucion juridica olos: '
fundamentos que dan lugar al sentido del fallo que dicten; por le'gue -

no puede sostenefse gue ante el error U omisién en’ la-cita de fn
precépto legal o cuerpo riormative, el luzgador pueda soslayar la recta
interpretacién v aplicacion de los preceptos que se adecuan al caso
concreto, maxime que la -satisfaccién de tal deber conlleva el
acatarmnientc del irmperativo © de fundamentacion v motivacioh

" contenido en el articulo 14 constitucional. '

- Da.r:nte H-o. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo G P, TISS0, CDMX. @ . . PR N T
.Mmghd&rwﬁc Tel. +52[55) 5262 1490 ext. 5501, 5506 » wwnw.conapred.org.mx it
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GOBERNACION | % CONAPRED

HERE!'AHTA DR AaRERmACIGN OB N WAL HAL PARA PREVERTR
L pimcRIMiRa e

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
Y. COORDINACION INTERIN STITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADG EN MATERIA CIVIL DEL SEXTO
II:IRI::LI!IT(.':I.

~Armparo . eh revisién 2@3.@00& “"""""“""" 16 de agosto  de 2006. .
* WUnanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo Rangel Secretario: Raul
‘Rodriguez Eguibar.
Amparo directo 428/2006..Tradicafé, SA de C.V.y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma Elisa Tejada Herndndez.
Secretario: Crispin Sénchez Zepeda,

Amparo directe 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007.
Unanimidad de votos, Ponente: Rall Armande Pallares Valdez,
Secretario: Ratll Angel Nifez Salorio.

Amparo directo 4182007, Marfa de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Lalvll[o
Rangel Secretario: Carlos Alberto Gonzéler Garcia.

Al;nparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gémez. 29 de abril de
2010. Unanimidad de votos. Ponente: Ma. Elisa TEJada Herndndez,
. 5ecretar|o Cnspln Eanchez Zepeda .

No: se- m'mi:e mamfestar que &l présen[& documento se insertard en los archwos
legales v administrativos correspcnmemea, asi cumc en’la paglna welk mstltu::lona]
de Bste Organismo. . .

ATENTAHENTE,

~ |
Sttt Quivn Sounnte
LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
' SECRETARIA TECNICA

C.op. U lsragl Pérez Ledn- Subdelegado vy Comisario Suplente del Sector Seguridad Nacional de la SFP- Organo de
Vigilancia de g Junta de Gobierno del Corapred.- Prosonte

Dante Na.mi:ulonh Anzures, Alcaldia Miguel Hldalgnﬂ. P TIEH COMX,

juntadegobierns@conapred.org.m = Tel. +52(55) 5262 1490 wxt. 5501, 5506 rh;rww.uunaprl!d.argmx
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GOBERNACION [ #CONAPRED

* SECAETARTA B4 BOmEA IAE‘G’I

LiC. SAUL BDLANOS BuLAﬁns

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

L DILEHIH HASHIE

' No. de of:

I:!IRECCIGN DE APOYO A ORCANOS COLECIADOS

N CO'DI?DINACIGN IN'TEFHNFI'ITUC]GNAL
| CONAPRED/DAQCCI/38/2021

. L Oficie aclaratorle e las Convocatorizs de la
" Asuntes Primera  Sesidn Ordinaria v Primera  Sesidn
¢« Extraordinaria de |a  Junta de Cobierng,
3 Co v faspectivamente. = !
© . Feechar U Cliydad de Mésxico a 12 de abril de 202, .

TITULAR DEL ORGANC INTERNO DE comnm
CONSEJO r-mcmNAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
INVITADO DE LA JUNTA DE GDBIERNO DEL CONAPRED

PRES ENTE.

Con Furrdamento en el amculn ? Fracc:one::. Iy |x del Reglamento de la Junta de
Gobierno de esta Entldad me perm|to hacerdesu conomwento lo siguiente: o

1

Respecto a Ias Canvocatmnas dc la F-‘rrrrrera Sesmn Ordmana de la Junta de
Gobierna en el afio ?O?] mismas gue, fueron remitidas mediante los oﬂcu::s

- correspondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONAPRED.«’DC{DSEDDE

'todqs ellos. fet;hadoE el .dia- 21 de enero del afio en cursu se enmienda la

- qundamentamon asentaaaen los O‘I’JCIOS de mérlto que a la literalidad

Dln:iar
Y articulos 22, frar:c:uﬁh Y 59 fraccu:sn 1 de la Ley Federal de las
Entldades Paraestatales. 333' f'racclon Wi, 31y 34 de la Ley Federal para

-P'revemr}rEhmlnar a. DISCFIITEIHECIDH 2, parrafo segundo y 3l de la Ley.
.."Ffﬂd[—‘-rrsl del Trabajo; 2 fraccian v, M incisa a, 12,13, 14, 15, 16, 17 v 18,

- fraccian X| del Estatuto Organico del Consejo Macional para Prevenir la

Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento

" de’la Junta de Gobierno del Conapred: v los Acuerdas publicados en el

- respectivamente, por 1os cuales el Conapred establece las acciones.. -

‘Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,

"I'_e;(tradrdfnarlas para atender la emergen-::la sanitaria por causas n;]e-

fuerza mayor genera‘d_al por el virus Sars-Cov2 (COVID19), v en

~ cumplimiento a las medidas preventivas establecidas por la Secretaria

de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya implementacion es obligatoria

para los sectores plblico; privade y social, con el objeto de contribuir a

la ‘mitigacion y centrol de los riesgcrs para: la salud que implica la
. enfermedad por el virus Sars-CoVZ; tengo el gusto de conwocarle a la

-_Pﬂrnera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gahlerna de este

;Cﬂnseia [JGfUHDﬂf&Uﬂ} que se celebrara de manera remota medbantv
:la piatafm ma Zooir el | _ILJEVES 23 dﬂ enero a las 17:00 hor rillsr

5501, 5506+ 3 . WWwW, mna_pmdmm
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

”%GOBER ACION | -.\‘!(CONAPRED

l)rwl.u.nla. OE SORERRACIGR -:mnmﬁmmm )

. DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

- Debe Decir:

“articulos 30, fraccidn vl de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién; 18, fraccién Xi v 19 del Estatuto Orgénico del Consejo
. Macional para Prevenir la Discriminacion, temgo el gusto de convecarle
‘& la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este

Consejo [1G/ORDN/2021), gue se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoom el jueves 28 de enero a las 17:00 horas, |c anterior,

de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para Prevenir y,

‘Eliminar la Discriminacién; 14 v 15 del ‘Estatuto Organico del C{mse{;ﬁ'
. . Macional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccian, |, : 3
“ ¢ Reglamento de la Junta'de "Gobierrio’ del .Gonsejo - Nac‘i::mal _a.]gama
Prevenir ‘la Discriminacion; asi” comdé el "Aclérdo por. el "que’
establecen “acciones  extraordinarias para atender la emiergéncta
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretarfa de
Salud" y el “Acuerdo por el que se emite el plan dé continuidad gradual.
y por etapas de las actividades en el Consejo Nacional para Preveniria”
Discriminacion, y. se reanudan los plazos v términos |legales para el
tramite de las quejas, privilegiande el 'usc de’ medios electrénicos;
atencidn remota v trabajo a distancia” publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el ,5I de marzo de 2020 vy 03 de agosto de 2020
-renpectwamente

2 Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesronr Extreordlnarla de
-___;.‘[a Junta de Gobierno en’ él afio 2021 las cualés fuérom remitidas! mediante
oficios.  correspondientes - del” No. CONAPRED/PC/U66/2021  al
- CONAPRED/PC/088/2021, todos ellos fechades el 'dia 04 deé marzo del afio en
curso, s2 enmisnda la fundamentacuﬁn asentada en los of‘mos de mérrtn gue 3

la llte*ahdad :

. . che. . otlal i
L articulos 22, fracc:on Iy 59 Fran:cujn |'de-la: Le;,r Federal de las _
Entidades- Paraestatales; 30, fraccién Vi, 31 y 34 de la Ley Federal pal”a., =
Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 2, pérrafo EEgundDy et Lc:jf_':f
Federal del Trabajo; 2, fraccién' V: 11 inciso a, 12, 13, 14;"15; 1617 Y18,
fraccion X del Estatuto Organico del Consejo Nacional para’ Prevﬁnlr ia_"
Discriminacion (Conapred); 3, 4,7, 9,718,719, 20, 21; 22, 23 d&l Regfamente'
_de la Junta de Gobierno del Conapred; y los Aclerdos publlﬁados en gl
Diaric Oficial de'la Federacion ‘el 26 de marza 'y 7 de abril del 2020,
_respectivamente, por les cuales el Conapred. -establece- las acciones
extraordinarias para aterider la emergencia sanitaria por calsas de

Dam:e Hu\. ]k Colonia An:ums. Alcaldia Miguel Hidalgo C P. 11580, CDMX.
+ Tl + 5262 1490 ext. 5501, 5506 = www. unlﬁprmi.nmmx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

SECRETARIA HI- HE&:!mmn R umlumm

GOBERNACION 1 N CON CONAPRED

. DIRECCION DE APOYOD A ORGANOS COLEGIADOS

¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
. fuerza mayor generada por el virus Sars-Cov2 (COVIDA9), v en
cumplnmmntu a las. medidas. prevehtwas establecidas por la Secretariz
‘de Salud el 24 de marzo de 2020.cuya implementacién es obligatoria
S .para 105 sectores pubh-:c: prwadc' y.social, con el objeto de contribuir a
- o rnﬁrgarmn Y. contrpl de los: riesgos para la salud que implica, la
‘ .-'erafermedad por el vlrus Sars-CoVZ; tengo el gusto de convocarle a. Ia
' Firlmera Sesién Extraordinana 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo [JG;‘EXTNZOEI que se celebrara de manera remota media nte

la platafarma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, .

I:iebg Declr:

amculcs 30 fraccidn VI de la Ley Federal para Preveriir y Eliminar |3
Discri minacién; 18, fraccion Xl y 19 del Estatuto Orgénico del Consejo

.-Naciopal:para Prevenir la Discriminacién, tengo el gusto de convocarle

_+ a la Primera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de..
. ‘este .Consejo (JG/EXT//2021), gue se . celebrard de manera remota
- mediante la plataforma Zoom &l jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
.. .lo anterior, de conformidad con-los articulos: 25 de |a Ley Federal para

‘Prevenir y Eliminar la Discriminacién; 14 y 15 del Estatuto Orgéanico del .

“Censejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; 4, fraccién |, 5y 18 del

. Reglamento de la' Junta de Gobierne del Consejo Nacional para
< Prevenir . la. Dlacnmmauon. asi come. &l “Acuerdo por el gue se
Lestablecen acciones: extragrdinarias  para -atender la emergencia
“ganitarfa generada por el virus SAF&S-C@‘\.Q efmitido por la Secretarfa de
e SEHUd" v el *Acuerds por el que se emite el plan de continuidad gradual
-y por etapas de las actividades en el Corisejo Nacional para Prevenir la
Biscriminacién, v se reanudan los plazos v términos legales para el
‘tréamite de las guejas, privilegiands el uso de medios electranicos,
atencion remoeta y trabajo a distancia” publicadeos en el Diario Oficial de
- -la- Federacian el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
-respectwamente ’

Mo se soslaya el hecho de rmanifestar gue las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos y/o resoluciones determinadas en la Primera Sesién Ordinaria v en la
Primera Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno del afe 2021, guardando
eﬁcacfa.y 5u-alcan ce iega I en los efectos aﬁimin]strativos’ a:orréspondientes

En 95& cor‘atexto sirve de apayo camo CI‘ItPrlD apflcabie por analcgla el siguiente
precedente Iegal '

Dante Nu mcmam Anzurs. Alealdlu Mlgud I-Fidalgnf.;. F-,nm EDMX.
Ez.

'—nimg.mx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

o GOBERNACION | #CONAPRED

__.?' ERCRETARIA B0 SO0 r:qp.u::ﬂu COMSEID MATIINAL PARA PREVENIR

nmEc:iﬂN DE APOYD A ﬁ-ncnmﬁ cau—:amnos
¥ COORDINACION mrsmusnwcmm

Eeglstro digital: 164520

'_-Instancm. Tribunales Co]eguados cle Circuito
“Novena Epoca

. Materia(s): Comun P o frl RIS AL T S
- Tesis: VI20.C.1/318 I o T
.- Fuente: Sermanario Judicial de fa Federam{mysu Gaceta,

" Tomo XXX, Mayo de 2010, paglna1833
Tpo.Jurl-sprudenrl.-z .

. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. PARA CUMPLIR CON EST.
. GARANTIAS, EL JUEZ DEBE RESOLVER CON BASE EN EL susreﬂ_ﬂa

PROMOVENTE DEL JUlCIO.

-La inexacta invocacién de.los preceptes legalesaplicables en un asunte
. o pretension deducida ante la autoridad jurisdictional, es una sifuasion:
similar & la que acontece ante la falta de citacidn del fundamento -
. aplicable, pues en ambas hipdtesis resulta irrelevante tal acontecer, ya
<o gue siodel contenido del escritc o instancia respectivos se pueden
. deducir conrclaridad los hechos aue la motivan v el objeto que persigue -
= &l promovente, es corfrecto gue el Juez reconozea €| error del particular
en su resolucion, pero decida la cuestion debatida con base en-la
- iﬂclslamé"l efectivamente aplicable; esto es, ‘si las partes olvidan 9
o ‘equivocan las - disposiciones  aplicables. al  caso, la’ . autoridad SN
Jurisdiccional esta obligada a conocer el derecho y a aplicar en- forma
correcta la lay, en virtud-de gue-su funcidn de impartir justicia implica
resolver-los hechos que se someten a su competencia y. cons +dera-:|15n .
‘con base en los principios generales del derecho: jura novit CURg Y dcr- i
 mihi factum, dabo-tibi ius, conforme a los cuales alos tnbunares»
a ellos compete la eleccw.‘m W demsron de ’ral m5t1tu<:|¢5n JUTIdIE.a fus
fundamentos que dan iug—ar al‘sentldcr def fa[fo que dicter, pm: m’rqu‘e
no pucde sostenerse gue ante~ el-error u omisién en la-cita de fLJn____::'_' Ly
precepto legal o cuerpo normativo, el juzgador pueda soslayat lsrecta . . =
Ir‘uterpret.:-::lcn y apllcamén de |los preceptos gue se adecuan “all casg -
concreto, maxime gque”la satjsfaccmn de tal deber ‘conlleva &l
acatamiento * del imperativo  de’ fuhcarnentacmn y motw:jtiﬁh"
contenido en el arLlcu]{:- 14 cnnstltucmna] :

Dante Mo. 14, Colonia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalge C P, 11580, COMX. .| St
Juntadegobierno@conapred.crg. « Tal +52 5262 1490 ext. 5501, 5506 » wWiaW.conaprad.org.mx.
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

GOBERNACION | GCONAPRED

“Ife  FESEETARIA OF ﬂulm'muacldll CEMIEID MACIINAL RARK FREvkran

DIRECCIGN DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

SEGUNDO TRIBUNAL C‘DLE‘GIADD EN MATERI& CIVIL DEL SEXTD
CIRCUITO.

E L »’-‘«mparo en revision: 203/2008. peareieass G de agosm de 2006,
. Unanirnidad de VOLos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Radl -
Rodriguez Eguibar.
Amparo directo 428/2006; Tradicafé, SA de CV.y otra. 15 de febrero de
2007. Unanimidad de votos. Ponente: Ma, Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sédnchez Zepeda.

Armparo directo 201/2007. Pilar Fernandez Girdn. 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de wvotos. Pgnente:. Radl Armando Pallares Valdez
Secretario: Radl Angel Ndfiez Solorio.

Amparo directo &18/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzalez Garcia.

Ampare directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gomez. 29 de abril de
2010, Unanimidad de votos. Ponente: [Ma. Elisa Tejada Herndndez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda, |
|
Mo-s& omite manifestar que el presente docurnento se insertard en los archivos
Iegaie5 ¥ admmmratwos correqpondlentes asi cor'no en la pagina weh llleLucmnaI
de este Orgamsm:} )

ATENTAMENTE,

Al @m{/; SN~
LIC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER

SECRETARIA TEC Nllc.ﬁ.

Dante No. 14, Colenia Anzures, Alcaldia Miguel Hidalge C. P. TI590, CDMX
untadegobiern napred.o « Tel + 5501, 5506 « www.conapred.org.mx
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

'.:GGBERNACION CONAPRED

-‘s:mrmm o5 dOEEREATION 1 (. DOUSII0 MACIMAL PARA PRRVENR
. LA DIRCRBINAGIOH

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
- ' '_‘r‘ COORDINACION INTERINSTITUCIOMAL
Me.ge of COMAPRED/DACCCI39/2021
Oficle aclaratorle de las Conwocatorizs de Iz
Primera Sesidn Ordinarla y Primera  Sesidn

B AsLinto: o Extracrdinaria de la junla He CGobierna
RPN raspectivarmenta,. '
- Fechat .. .. ﬁ-udad da Méwt.o & 19 de abril de 20Z1

MTRA .'.IAN ETTE TABOADA VEGA ,

. D]RECTDHA GEHERAL DE PRDGPAMACI(EIN Y PRESUPUESTO

SECRETARIA DE GOEERNACION

PEESENTE .

Con fundamenm en e} arl;lcu!o ’? fracmones .y IX del Reglamento de la JUnta de
Gubmrno de esxa Entadad me perm ito hacer de su EG['IDC!I‘I"llE'ntD lo 5|gmente L :

1 F?esp.ecto_a Ias Convqcatgnas de _Ia anera Sesrdn Crdinaria de-la Junta de
Gobierno en el afio 2021, mismas que fueron remitidas mediante los oficios
‘corfespondientes del No. CONAPRED/PC/010/2021 al CONARPRED/PC/033/202],
"todos @llos Techados -el-dia. 2] de. enero del afio en cursg, se enmienda la
‘Fur‘tdamentac]on asenl.dda en Im: ﬂfc'ios de H"IEI‘ItCI. que a la literalidad

D_'ICE. _' L. .

"7'-‘_' articulos 22, f_raccmn [ y 59, fraccmn | dé la Ley Federal de las
.Entidades Paraestatales;. 30 Jraccion VIl 31y 34 de la Ley Federal para
F’.rr.ei!.?ar‘ur y Eliminar ia. DlscerTnacmra 2, parrafr& segundo y 311 de la Ley
ederal del Trabajo; 2 fraccidn 'V, 1l inciso ‘4,12, 12, 14, 15, 16, 17y 18,
Tracéidn Xi del Estatuto Organico.del CDﬁSéjo"NaéionaI para Prevenir la
Ciscriminacién (Conapred); 3, 4,7, 9, 18,19, 20, 21, 22, 23 del Reglamento

‘de la Junta de GCobierno del Conapred: v los Acuerdos publicados en el

Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo y 7 de abril del 2020,

o 'respec.twamente pc:r los cuales el Conapred establece las acrzlones_

.. extraordinarias para atender la efnergencia -sanitaria por causas de. .
o fuerza " mayor generada pcﬁr ‘el “virus Sars-CovZ (COVID-19), y en.

cumpf’mlento alas medldas preventwaﬁ establecidas por la SEcretana.

“de Salud el 24 de marzo de 2020 cuya 1mplementat:|on es obligatoria
para los s sectores plblico, privado y social, con el objeta de contribuir a =~
la- mitigacién v control de Jos riesgos para la. salud que implica la

. enfermedad por el virus Sars-Cov; tengo el gusto de convocarle a la

Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno_ de esta

‘Consejo, (JG/ORD/1/2021), que se celebrard de manera remota mcdnme

p}abaforma Zoorn &l JUE’.\"ES 28 de enero a: las 1'7'00 horas, ...

mtonhmums,mhga mg,uu Htualgonp IIEH).{ZDHX. -

y%mfa\ ' @&%}%&%@‘ﬁ*?ﬁ&
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... Debe Decir:

ACTA NO. JG/EXT/1/2021

FESRETARIA OF SOUZARACION . wmm )

GDBERNACION | ﬁ( CONAPRED

DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

. . .rarticulos 30, fraccion Vill de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
o ~Discriminacion; 18, fraccién X ¥ 19 del Estatuto Orgénico del Consegjo
.. Macional para Prevenir la Discriminacian, tengo el gusto de convocarle
. a la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
- Consejo fJGfDRDN2D21} gue se celebrard de manera remota mediarté
la platafarma Zoom el jueves 28 de enereo a las 17:00 horas, lo anterior,
de conformidad con los articulos: 25 de |la Ley Federal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacién; 14 v 15 del Estatuto Orgéanico del Consejo
Macional para Prevenir la Discriminacién; 4, fraccidn -1, 5 v 18- del:
. Reglamento de la Junta de Gebierno del Consejo Macionali p&rﬂ.
Prevenir la Discriminacion; asi como- el "Acuerdo por el que
establecen acciones extramrdsnanas para-atender la emerge_ i
sanitaria generada por el virus SARS-CoVv2 emitide por la Secretarra'a:fe"
Salud" y el “Acuerdo por el gue se emite el plan de CUI‘ItIHUIdB.dQ‘F‘E.dLJE]:
y por etapas de las actividades en ¢l Consejo Nacional para Préyenir la -
Discriminacidn, v se reanudan los plazos v términos legales para’ef’”
tramite de las guejas, privilegiando el -usd de 'medios electrénicos,:
atencidn.remota v trabajo a distancia” publicados &n el Diario Oficial de
la Federacion el 31 de marzo de 2020 y 03 de agosto de 2020,
respectivament& .

2 - Ahora bien, respecto a las Convocatorias de la Primera Sesidn Extraordmarla de

lz-Junta de Gobierno en el afio 2021, las cuales fueron remitidas rmediante

- oficios correspondientes del” ' No. - CONAPRED/PC/OE6/2021 - al

L CONAPRED/PC/089/202, todos ellos fechados 2l dia 04 de'maize del afic en

- Curso, se enmienda la fundamentamon asentada en los oficios de memci quf:: a
Iz llteralldad - .

Dice:

- articulos 22, fraccion | y 59 fraccién | de [a Ley Federal de las:'_.
‘Entidades Paragstatales; 30, fraccidn VHI, 31 y-34 de |a Ley Federal pard -
Prevenir y Elimiriar la Discriminacion; 2, parrafg segur\do y BT dedatey

. Federal del Trabajo; 2, fraccion 'V, 1'inciso a, 12,13, 14, 15, 16,17 y 18
fraccion X| del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prévenir:|a
Discriminacion fConaprecj ‘34,7 9,18, 19, 20, 71,22, 23 del Reglaménm
de la Junta de Gohierno del Conapred y los Acuerdos pubi.cados En &l
Diaria Cficial dela Fedéracion el 26 de marzo v 7 de abril del 2020,
respectivamente, por los cuales el Conapred ‘establece’ 135 acciones’
extracrdinarias para atender la emergencia sanitaria. por causas de
fuerza mayor genersda por el virus Sars-Cov? [COVID—'JEI'], ¥ en

Dante ho. 14, Colonta Anzurss, Alcaldia Miguel Hidalgo C..P. N580, CDMX.

memmmm-ﬁwm_mdmmx i
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ACTA NO. JG/EXT/1/2021

nr.nrum.i PR onn!lnmlnn m?gwmmum-

WGGBHRNAGION ‘ -;i(.CONAPRED

. ' ... .. DIRECCION DE APOYO A GRGANOS COLEGIADOS

. ¥ COORDI NACION INTERINSTITUCIONAL
- _tumphmentc a Ias medldas preventmas establecidas por la Se«.:retana
" de Salud el 24 de marze de 2020 cuya implementacién es obligatoria
para los sectores publico, privado y social, con. el abjeto de contribuir a
Jz mitigaciéon v control de los riesgos. para la salud que implica la
~-enfermedad. por el virus ‘Sars-CoV2: tengo el gusto de convocarle a la
. ._Ppmera Sesién Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de este
Consejo [JG/EXTN/2021), que se celebrard de manera remota mediante

la plataforma Zoorn el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas, ..

ﬁebe Decir: . ' _ ' : N '

- Marticulos 30, fraccién VI de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar-la
Discriminacidn; 18, fraccién Xl y 19 del Estatuto Organico del Consejo
...Nacional para Prevenirla Discriminacién, tengo el gusto de corvocarle
. -.-a la Primera Sesién Extraordinaria 202] de la. Junta de Gobiernc de
. este .Consejo (JG/EXT/1/2021), que se celebrard de manera remota
. mediante la plataforma Zoom el jueves 8 de marzo a las 17:00 horas;
.- lo anterior, de conformidad con los articulos: 25 de la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion: 14 v 15 del Estatuto Orgamco del
. Fonsejo Nacional para Prevenir|a Discriminacion; 4, fraceién |, 5y 18 del
; _.'~.';Faegl,amento de la Junta de Gobierno del Consejo MNacional para
Prevenir la Discrimination; asi cormo el “Acuerde por el que se
establecen acciones extraordinarias para atender la Emergenma
- ganitaria generads por el virus SARS-CoV2 emitido por la Secretaria de
Coes o salud® el acuerdo por lgue se émite et plart de continuidad gradual
"oy por. etapas de |as actividades encel Consejo Nacional para Prevenir la
" Discriminacién, y se reanudan los plazos 'y términcs legales para el
tramite de las quejas, privilegiands el uso de medios electrdnicos,
atencidn remota y trabajo a distancia” publicados en el Diaria Oficial de
la Federacidn el 31 de marzo de 2020 v 03 de agosto de 2020,
respectlvamente "

Mo se soslaya el hecho de manifestar que las modificaciones sefialadas en las
Convocatorias respectivas no invalidan el contenido de las mismas, ni las acciones,
acuerdos yfn resoluciones determinadas en la Primera Sesién Ordinaria v en la
Primera Sesién Extraordinaria de la Junta dé Gabierno del afio 2021, guardando
eficacia y su alcance legal, en los efectos admlmstmtwos corremondlemes

En esg contexto 5|r\.re de apcr_-.rg como criterio apl|rablc por anzlogia el siguiente
precedenac fegal:

Dante mwmu ‘Anzures, Alcaldia Miguel Hidalge C: P, ITSEO,C‘DH!L
*52@15@14—99 ext. 5501, 5506 « wmv.mnagmd.ormm
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sﬂ.unu:tl.l CE COBERHATIGON . DOKED® RACIGORL PASS PRIVEME
i Lnnmlhl.um

A R - [EL L - DlﬁECClﬁN-DE'APQ‘fO Aom'pscai.gqgl&bos
. e s . ¥ COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

- Registro digital: 164520
".Ihstancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Novena Epoca
- Materia(s): Comun
-Tesis: VI1.20.C.3/318 . . . ¢ '
: * Fuente: Semanario JUdlCia| de. Ia FEGEI’EC[GH}' SLI GEICEIE
i Tamo X000, Mayo de 2010, pagina 1823
‘Tipo: Jurisprudencia

|- LEGAL CORRECTO; AUN CUANDO EXISTA ERROR U OMISION Eﬂm
CITA DEL PRECEPTO O LEGISLACION. APLICABLE, A'rmﬁulﬂf_shi,
PROMOVENTE DEL JUICIO. S

_La.inexacta invocacian de 1os pr=-ceptos legales aplicables en una&un
o pretensian deducida ante la autoridad jurisdiccional, es una situdcién
similar a la gue acontece ante ‘Ja falta de citation del fundaridnto -
- aplicable, pues en ambas hipstesis resulta irrelevante tal ‘acentecer, ya™
.- que si del contenido del escrito o instancia. respectivos se pueden
L deducir con claridad los hechos que la motivan y el chjeto que persigue
-8l promovente, es correcto que el Juez reconozea el error.del particular
“n' en sy resolucion, pero decida 2. cuestién debatida con base en la
legislacién efectivameénte aplicable; esto es, si las partes -olvidan o
~equivocan  las- disposiciones - aplicables .al  caso, la: autgridad
P T Jun-;dwrmn;m estd obligada 3 conecer el derecho v a amllcar en forma
"o correcta la ley, en virtud de gue su funcién de impartir justicia implica
resalver los hechos que se someten a su-competencia y consideracian
con base en los principios generales del derechor jura novit curig y da
ikl factum, dobo tibi fus, confarme & los cuales, a los trtbunaies&y sai[ra i
7 ellos compete la ele-:::lon Y cecm;on de la |nst:tUC|orrJur‘f5:i1t$ '.
fundamentos que dan‘lugar al sentido del falio que dictén;’ ;::r::r Ja"ql' &
no puede sostenerse que ante el gfror O briisién en'la cita”
précepto legal o cuerpo- hormativo, el juzgador pueda soslayar | EE rer:ta
interpretacion v aplicacion de los preceptos que se adecuar at GaSD
econcreto, rhaxime gue |3 sansfaca:on de" tal deber- ‘conllevar gl
acatamiéhto del 'imperative ‘de’ fundamentacmn y ‘I"T'Ith“ﬁ'dCTD]"I '
CDntenldo enel artictlo. 14 CUHE-[I[LJCICIPI&"] '

_-,__-..

SEGUNDO TPIBUNAL COLEGIADCI EN MATERIA CWIL DEL SEX'I‘D
'ClRCUITO. ) : -

DarmnNd.lS.Cu[unmAnmrﬁAlﬁldﬁ Miguel Hldalgﬂtpﬂsﬁﬂﬁhm . T RN
ntadegobiernc@conapred.o + Tal. + 5262 1490 ext. 5501 ESOE-wwwmn_agmd-ummx
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BEI.'lrmtIA oL nmln HlEIM BB PEEVEMIT
LR DISCRIMRAD

GOBERNACION | ﬁ-gcgyAPRED

_DIRECCION DE APOYO A ORGANOS COLEGIADOS
¥ COORDINACION INTERINSTITUCIOMAL

. Amparo en revisién. 2032006, s 15 de agosto de 2006.
“..Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calville Rangel. Secretario: Radl
Rodriguez Eguibar.
- Arnparo directo 428/2006. Tradmafé S.A. de CV. v otra, 15 de febrero de
2007. Unanimidad de wvotos. Ponente: Ma. Elisa Tejada Hernandez,
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda.

Amparo directo 200/2007. Pilar Fernandez Girén, 18 de octubre de 2007,
Unanimidad de votos. Ponente: Radl Armande Pallares Valdez
Secretario: Radl Angel Néfiez Solorie.

Amparo directo 418/2007. Maria de Lourdes Carreto Peredo. & de
diciembre de 2007, Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Carlos Alberto Gonzalez Garcia.

Amparo directo 83/2010. Manuel Alejandro Vela Gamez. 29 de abril de
2010, Unanimidad de wvotos. Ponente:- Ma. Elisa Tejada Hernandez.
Secretario: Crispin Sanchez Zepeda,

No se omite manifestar qLJe el presente documento se insertard en los archivos
legales v administrativos correspondientes, asi cormo en Ia pagina web institucicnal
de E-sr,e Drganmrno :

' 'ATENTAMENTE, *

L C
b A_D/Mvg b
LiC. SVETLANA ALMA ROSA RIVERA MONTER
 SECRETARIA TECNICA

Dante Mo, 14, Colonia Anzures, Alcaldfa Migusl Hu:lélgu c. P“.IIR'Bn, COMX
Immmmmgmm » Tel . 5506 » Wivw.conapred.org.mxe

G \%v\ %ﬁtr\ Wgﬁ&%ﬁ a%‘r?fﬁﬁ\gﬂ SENERY -h%njaﬁéﬁﬂas

Pagina 133 de 133 8 de marzo de 2021



