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o COMSE1I0 MACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2024
DEL COMITE DE TRANSPAREMNCIA
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
CELEBRADA EL DiA 09 DE FEBRERC DE 2024.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas con treinta minutos del dia 09 de febrero del afio
dos mil veinticuatro, en la oficina de la Direccién de Asuntos Juridicos, ubicada en el piso 2 del
edificio que alberga las instalaciones del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(CONAPRED), sita en Londres 247, colonia Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600,
se reunieron para celebrar la Primera Sesidén Extraordinaria de Trabajo 2024 del Comité cle
Transparencia, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 64 y 65 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), las siguientes personas servidoras
publicas integrantes; el Lic. Tonatiuh Flores Camarillo, Director de Asuntos Juridicos vy
Presidente del Comité; el Lic. Satl Bolafios Bolafios, Persona Servidora PUblica en la Oficina de
Representacién en el CONAPRED, en representacién del Titular del Area de Especialidad en
Control Interno Ramo Gobernacién; el Lic. Carlos Cerardo Becerril Castro, Subdirector de
Recursos Materiales, en representacion de la Direccién de Planeacion, Administracion y
Fimanzasy Cocidinacishn de Afchiio tel CONAPRED rer—rrerormmemonsesramnnamesprmsminsinsiamastaiie
Asimismo, se encuentra presente en calidad de persona invitada: el Lic. Luis Radl Alejandre
Torres, Subdirector de Control y Seguimiento, en representacion de la Direccion General
Adjunta de QUEJES.-===m=mmmm s mm oo e oo oo smssosooooooooooooooos

1. Lista de asistencia, verificacién y declaratoria de qudrum legal. -=--=--~==m=mmmmmmommmmmmmmm oo
2, Lscturs yerisy case aprobacion,del aiden gl g, =i e s
3. Revisidn y en su caso aprobacion de la clasificacién de Informacion como confidencial, asi
como de 13 versiones publicas gue se componen de 08 contratos y 05 pedidos de prestacion
de servicios, para actualizar la fraccién XXVIII B del articulo 70 de la Ley Ceneral de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en el Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia por parte de la Direccién de Planeacién, Administracion y Finanzas. ---------
4. Revisién y en su caso aprobacién de la clasificacion de Informacion como confidencial, asi
como de 53 versiones publicas relacionados con Acuerdos de conclusion para actualizar ia
fraccion XXXVI del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia por parte de la Direccion

General Adjunta de QUEJAS. ~==-=r==mmmmmmmmmm s mm e e oo
5. Lecturay aprobacion del Acta correspondiente a la Primera Sesidn Extraordinaria de Trabajo

2024 del Comité de Transparencia.
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El Lic. Tonatiuh Flores Camarillo, verifico la lista de asistencia de las personas integrantes y
se comprobd la existencia del quérum para iniciar con la sesiGn.—=====-=mmmmmmomooom

Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban esta Orden del Dia segun
S PISENT . mm e
3.- REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL, AS[ COMO DE 13 VERSIONES PUBLICAS QUE SE COMPONEN DE 08
CONTRATOS VY 05 PEDIDOS DE PRESTACION DE SERVICIOS, PARA ACTUALIZAR LA
FRACCION XXVIil B DEL ARTICULO 70 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA EN EL SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA POR PARTE DE LA DIRECCION DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y
N AN Z A S = m e e e e
Eil Lic. Carlos Gerardo Becerril Castro sefialé que, con el fin de dar cumplimiento con la carga
de informacion correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2023 de |a Direccién de
Planeacion, Administracion y Finanzas dentro del Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) en especifico de la fraccion XXVIII B, del articulo 70 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, se solicita al Comité de Transparencia la
aprobacién de la clasificacién de la informacién como confidencial asi como de 08 contratos
y 05 pedidos de prestacion de servicios en sus versiones pUblicas, mismos que contienen
distintos datos personales asi como informacidén presentada por particulares (ndmero de
cuenta bancaria, instituciones bancarios, nimero de identificacién oficial, RFC de una
PEISONA TI8ICE) mmmmmmm e e e e
Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacién
Y se emitio el Acuerdo siguUientei-mmmmmmmmm s
ACUERDO CT/1SE/01/09-02-2024.-Las personas integrantes del Comité de Transparencia
del CONAPRED, aprueban la clasificacién de la informacién como confidencial y las
versiones publicas de 08 contratos y 05 pedidos de prestacién de servicios para cargary
actualizar la fraccién XXVIIl B, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso

a la Informacién Piblica en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, i
solicitado por la Direccién de Planeacién, Administracién y Finanzas, lo anterior co
fundamento en la fraccién 1 y Ili del articulo 113 de ia Ley Federal de Transparencia g<
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4.-REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL, AS[ COMO DE 53 VERSIONES PUBLICAS RELACIONADAS CON ACUERDOS
DE CONCLUSION PARA ACTUALIZAR LA FRACCION XXXVI DEL ARTICULO 70 DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA EN EL SISTEMA DE
PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA POR PARTE DE LA DIRECCION
GENERAL ADJUNTA DE QUEJAS.~m-m-mmmmmmmmm oo mm oo oo SR —

El Lic. Luis Raul Alejandre Torres sefiald que, en cumplimiento al articulo 70 fraccion XXXV
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, atentamente se solicita
se |lleve a cabo las acciones a efecto de que el Comité de Transparencia tenga por aprobados
los 53 acuerdos de conclusion en sus versiones publicas con el fin de dar cumplimiento con
la carga de informacién correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2023 de la Direccion
General Adjunta de Quejas dentro del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(]

Al no haber comentarios al respecto, se procedid a contabilizar los votos para su aprobacion
y'se SMitid 8l ACULIHGE SlgUIBITE - -rrmemmmmmm e o S i S S S s e oo

ACUERDO CT/1SE/02/09-02-2024.-Las personas integrantes del Comité de Transparencia
del CONAPRED, aprueban la clasificacién de la infermacién como confidencial v las
versiones publicas de 53 acuerdos de conclusién para cargar y actualizar la fraccién
XXXVI, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso & la Informacion
Publica en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, solicitado por iz
Direccién General Adjunta de Quejas, lo anterior con fundamento en la fraccién | del
articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.----------
5.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, -=-msssmnmmmmmmmmmeeee

Al no haber comentarios al respecto, se procedidé a contabilizar los votos para su aprobacion
y se emitio el Acuerdo siguiente:----------- e e e e o mm s s oo

ACUERDO CT/i1SE/03/09-02-2024.- El Comité de Transparencia del CONAPRED, tiene por
aprobada el Acta de la Primera Sesidén Extraordinaria de Trabajo 2024 del Comité de
Transparencia, celebrada el dia 09 de febrero de 2024, de conformidad con el Apartado
V, del Capitulo 1V, del articulo Décimo Cuarto de ias Politicas de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica, Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva del Consejo Nacional
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No habiendo nada mas que hacer constar, y una vez agotados los asuntos considerados en
el Orden del dia; el Presidente dio por terminada la sesién siendo las trece horas con cuarenta
y un minutos del dia de sU iNICi0. === =mmmm s mm e

FIRMAS
Lic. T@ifuatiuh Fiores Ca_amariiio Lic. Carlos Gerardo Becerrii Castro
Presidente del Com!té de Subdirector de Recursos Materiales,
Transparencia en representacion de la Direccidn de

Planeacién, Administracién y Finanzas
y Coordinacién de Archivo del
CONAPRED
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Lic. Saul Boafios Bolafios Lic. Radl Ajglandre Torres
Persona Servidora Publica en la Oficina Subdirector de Control y Seguimiento
de representacién en el CONAPRED, en ; metado

representacion del Titular del Area de
Especialidad en Control Interno ramo
Gobernacion
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