CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

SECRETARIA DE GOBERNACION

GOBERNACION | -\(.CONAPRED

ACTA DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
CELEBRADA EL DIA 05 DE ABRIL DE 2024.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 05 de abril del afio dos mil veinticuatro, en la
oficina de la Direcciéon de Asuntos Juridicos, ubicada en el piso 2 del edificio que alberga las
instalaciones del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), sita en Londres 247,
colonia Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, se reunieron para celebrar la Cuarta
Sesion Extraordinaria de Trabajo 2024 del Comité de Transparencia, en cumplimiento a lo dispuesto
por los articulos 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP),
las siguientes personas servidoras publicas integrantes; la Lic. Katia Nallely Barajas Carbajal, Jefa
de Departamento de lo Contencioso Administrativo, en representacién de la Direccidén de Asuntos
Juridicos y Presidenta del Comité de Transparencia; el Lic. Saul Bolafos Bolafos, Jefe de la Oficina
de Representamon en el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, en representacién del
Titular del Area de Especialidad en Control Interno Ramo Gobernacién; el Lic. Carlos Gerardo
Becerril Castro, Subdirector de Recursos Materiales, en representacion de la Direccién de
Planeacion, Administracion y Finanzas y Coordinacion de Archivo del CONAPRE D, —---mm-mmmmmmecmeeee
Asimismo, se encuentran presentes en calidad de personas invitadas: La Lic. Joanna Lisset
Rosales Gonzalez, Subdirectora de Vinculaciéon Social en representacion de la Coordinacién de
Vinculacion, Cultura y Educacién, de igual manera, se encuentra el Lic. Luis Santiago
Hernandez, Jefe de Departamento de Logistica y Asistencia a los Organos Colegiados, en
representacion de la Subdireccion de Gestion.-====-m-mmmmmmmmm e

1. Lista de asistencia, verificacién y declaratoria de quérum legal. —=«=seememmcomeo e
2. Lecturay en su caso aprobacion, del orden del dia. ——-—---==mmmmmmm s e
3. Revisidny en su caso aprobacién de la clasificacion de informacién como confidencial, asi como
la versién publica del convenio Instituto Formacién Liverpool, A.C., para dar atencién a la solicitud
ciudadana con nimero de folio 330011324000057 solicitado por parte de la Coordinacién de
Vinculacién, Cultura y EdUCacion, ———mmmsm e e e
4. Revision y en su caso aprobacién de la clasificacién de informacién como confidencial b
reservada, asi como la versidén publica de 06 anexos, para dar atencidén a la solicitud ciudadana
con numero de folio 330011324000033 solicitado por parte de la Subdireccién de Gestidén, ----—---
5. Lecturay aprobacion del Acta correspondiente a la Cuarta Sesién Extraordinaria de Trabajo 2024

del Comité de TransparenCia. ===-=---mm-mmm oo s :
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2.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA-----mnmmmmmmmmm oo
Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban esta Orden del Dia segun se
0T L0 T
3.- REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL, ASI COMO LA VERSION PUBLICA DEL CONVENIO INSTITUTO FORMACION
LIVERPOOL, A.C., PARA DAR ATENCION A LA SOLICITUD CIUDADANA CON NUMERO DE FOLIO
330011324000057 SOLICITADO POR PARTE DE LA COORDINACION DE VINCULACION, CULTURA Y
EDUCACTON., = e e e o e o oo o e e e e e e e oo
La Lic. Joanna Lisset Rosales Gonzdlez sefialé que, para dar atencién a la solicitud
330011324000057 en la que la persona peticionaria solicita copia en formato PDF de los convenios
de colaboracién que se tienen con las Instituciones privadas educativas y/o publicas desde del afo
2015 al 2024, de la blsqueda exhaustiva y razonada de los archivos fisicos y electrénicos a cargo de
la Coordinacién de Vinculacién, Cultura y Educacién se localizaron cinco convenios de los cuales uno
contiene datos personales por lo que se solicita al Comité la clasificacién de la informaciéon como
confidencial asi como la aprobacién de la versién publica derivada del convenio antes mencionado.

Al no haber comentarios al respecto, se procedid a contabilizar los votos para su aprobacién y se
emitid el AcUerdo SigUIENTE - mmmmmmmm oo o e oo oo
ACUERDO CT/4SE/01/05-04-2024.-Las personas integrantes del Comité de Transparencia del
CONAPRED, aprueban la clasificacién de la informacion como confidencial, asi como la version
publica de un convenio con el Instituto Formacién Liverpool A.C., para dar atencién a la solicitud
ciudadana con nimero de folio 330011324000057, solicitado por parte de la Coordinaciéon de
Vinculacién, Cultura y Educacién, lo anterior con fundamento en la fraccién | del articulo 113 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y articulo 116 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.--------------------o-moomoom oo
4.- REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL Y RESERVADA, AS| COMO LA VERSION PUBLICA DE 06 ANEXOS, PARA DAR
ATENCION A LA SOLICITUD CIUDADANA CON NUMERO DE FOLIO 330011324000033 SOLICITADO
POR PARTE DE LA SUBDIRECCION DE GESTION. =mnmmmmmmmm e mm e oo oo

El Lic. Luis Santiago Hernandez sefiald que, para dar atencién a la solicitud 330011324000033 en |a

gue solicitan informacién relativa al Acta-entrega de la C. Alexandra Haas Paciuc, derivado de una

busqueda exhaustiva y razonada de los archives fisicos y electrénicos a cargo de la Subdireccion de
Gestién y la Presidencia de este Consejo Nacional se localizé la informacion solicitada, misma que
contiene datos personales como lo son nombres y firmas de prestadores de servicios profesionales,
condiciones de salud, orientacién sexual, entre otros por lo que se considera informacion sensible y
confidencial por lo que se solicita a este Comité la aprobacién de la clasificacion de la informacion
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como confidencial asi como la aprobacién de las versiones publicas del Acta-entrega antes
mencionada, en ese mismo sentido se puede apreciar en el Acta-entrega que contiene informacién
sobre juicios que aln se encuentran en proceso por lo que no se cuenta con una sentencia o
resolucion firme por lo que se solicita que la informacién sea clasificada como reservada por un
periodo de 5 afos ya que de difundir dicha informacion se estarfa violando el principio del debido
B 5 B e e s s

ACUERDO CT/4SE/02/05-04-2024.-Las personas integrantes del Comité de Transparencia del
CONAPRED, aprueban la clasificacién de la informacién como confidencial, asi como la versién
publica del Acta-entrega de la C. Alexandra Haas Paciuc, lo anterior con fundamento en Ia
fraccion | del articulo 113 de Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, por lo que
hace a la informacién reservada se tiene por aprobada dicha clasificacién por un periodo de 5
anos que abarcar3 del 05 de abril de 2024 al 04 de abril de 2029, lo anterior con fundamento en
la fraccién Xl del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y la fraccién XI del articulo 113 de Ia Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica.-----------ooooooeeo S EE

-~ LECTURA Y APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANGPARENCIA e s csse

La Lic. Katia Nallely Barajas Carbajal procedié a dar lectura al Acta correspondiente a la Cuarta

Sesion Extraordinaria del Comité de TraNSPArENCIE, ~===mmrmm oo i e
Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacion y se
emitio el Acuerdo siguiente:----------omoocee T RIS
ACUERDO CT/4SE/03/05-04-2024.- El Comité de Transparencia del CONAPRED, tiene por
aprobada el Acta de la Cuarta Sesién Extraordinaria de Trabajo 2024 del Comité de
Transparencia, celebrada el dia 05 de abril de 2024, de conformidad con el Apartado V, del
Capitulo 1V, del articulo Décimo Cuarto de las Politicas de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Gobierno Abierto Yy Transparencia Proactiva del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacién,----—— o~ o ee e
No habiendo nada mas que hacer constar, y una vez agotados los asuntos considerados en el Orden
del dia; el Presidente dio por terminada la sesién siendo las trece horas con quince minutos del dia
05 de abril de 2024, —--mmomcmccoeee e
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FIRMAS

Lic. KaﬁMeiy Barajas Carbajal
Jefa de Departamento de o Contencioso
Administrativo, en representacion de la
Direccién de Asuntos Juridicos y Presidenta
del Comité de Transparencia

Jefe de la Ofici
en el CONAPREL;
del Area_

e representacion

én representacion del Titular
Especialidad en Control Interno
ramo Gobernacion'

|

Lic. Luis Santiago Hernandez
Jefe de Departamento de Logisticay
Asistencia a los Organos Colegiados, en
representacion de la Subdireccion de Gestion
Persona Invitada

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA CUARTA SESION EXTRACRDINA

CONSEJIO NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

| -ﬁ*-?fCONAPRED

/

Lic. Car s/Gerardo Becerril Castro
Subdirector de Recursos Materiales, en
representacion de la Direccion de
Planeacion, Administracién y Finanzasy
Coordinacion de Archivo del
CONAPRED

)
\QAUNC

Lic. Joanna Lisset Rosales Gonzalez
subdirectora de Vinculacion Social,
en representacion de la Coordinacion
de Vinculacién, Cultura y Educacion
Persona Invitada

CONSEJC NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION, CELEBRADA EL DiA 05 DE ABRIL DE 2024.

1. Oficio OECI/602/412/2024, designacion permanente a |as Sesiones del Comité de Transparencia.
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