CONSEIO NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

SECRETARIA DE GOHERHACION

GOBERNACION | -.\*"?'f(fCONAPRED

ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
CELEBRADA EL DIA 27 DE SPETIEMBRE DE 2024.

En la Ciudad de México, siendo las doce horas deI dia 27 de septiembre del afio dos mil veinticuatro, en la
oficina de la Direccidon de Asuntos Juridicos, ubicada en el piso 2 del edificio que alberga las instalaciones
del Consejo Nacicnal para Prevenir la Discriminacion. (CONAPRED), sita en Londres 247, colonia Juarez,
Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, se reunieron para celebrar la Décima Segunda Sesidn
Extraordinaria de Trabajo 2024 del Comité de Transparencia, en cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos 64 y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP), las
siguientes personas servidoras publicas integrantes; el Lic. Tonatiuh Flores Camarillo, Director de
Asuntos Juridicos y Presidente del Comité de Transparencia; el Lic. Saul Bolafios Bolafios, Jefe de |a
Oficina de Representacion en el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, en representacion del
Organo Especializado en Control Interno de la Secretaria de la Funcion Publica y el Lic. Ernesto Almazan
Martinez, Subdirector de Finanzas, en representacién de la Direccion de Planeacion, Administracién v
Finanzas y Coordinacion de Archivo del CONAPRED. ==--nmnmmm oo oo
Asimismo, se encuentran presentes en calidad de personas invitadas |la Mtra. Joanna Lisset Rosales
Gonzalez, Subdirectora de Vinculacién Social, en representacion de la Coordinacion de Vinculacién,
Cultura y Educacién, de igual manera se encuentra el Lic. Héctor Manuel Berdeja Ortiz, Jefe de
Departamento de Informacién y Archivo, en representacién de la Direccion General Adjunta de Quejas. --

1. Lista de asistencia, verificacién y declaratoria de quorum legal. ==-----—mcomoomoom e

2. Lectura y en su caso dprobacion, del orden del dia. ==—-mmmmmemmo s

3. Revisién y en su caso aprobacion de la inexistencia de la informacion para dar atencion a la resolucién
del recurso de revision RRA 11017/2024 por parte del INAI, solicitado por la Coordinacién de Vinculacion,
Cultura y EUCaCiON. —-m o m s oo e

4. Revisidon y en su caso aprobacion'de la clasmcamon de la informacion como confidencial, asi como la
version publica del contrato de arrendamiento CONAPRED/04/2022 para dar contestacion a la solicitud
de informacion 330011324000211, solicitado por la Direccién de Planeacion, Administraciéon y Finanzas. l

5. Revisién y en su caso aprobacion de la clasificacién de la informacion como confidencial, asi como Fa\
version publica de la Resolucién por Disposicion con nimero de expedientes 16/2023, solicitado por la \
Direcciéon General Adjunta de QUE]Jas. ~-=-==-=mmmmmm e e \\:‘

6. Lectura y aprobacion del Acta correspondiente a la Décima Sesion Extraordinaria de Trabajo 2024 del
Comité de TranspParenCia. - === mm e oo o e e

El Lic. Tonatiuh Flores Camarillo, verificé la lista de asistencia de las personas integrantes y se comprobo
la existencia del quérum para iniciar con la se5|on ------------------------------------------------------------------------
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3.- REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION PARA DAR
ATENCION A LA RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION RRA 11017/2024 POR PARTE DEL INAI
SOLICITADO POR LA COORDINACION DE VINCULACION, CULTURA Y EDUCACION, ----=mmmmmmmmmmmmmmmeoee
La Mtra. Joanna Lisset Rosales Gonzalez sefiald que, derivado de la resolucién emitida por el Pleno del
INAI, con relacion al recurso de revision RRA 11017/24 se ordend por parte de ese Instituto declarar la
inexistencia de la informacion por lo que respecta a cuatro links para consultar las obras: Cajas de
herramientas. Contrastando las narrativas de discriminacion en las aulas. Eje. Identidades sexuales y de
género no normativas; Cajas de herramientas. Contrastando las narrativas de discriminacion en las aulas.
Eje. Antirracismo y no discriminacion; Memorias del Il Ciclo de Conversatorios. Hacia una Educacion
Inclusiva desde las Aulas: Voces y experiencias del profesorado iberoamericano; Las preguntas viajan en
auitobus (recurso didéctico Loteria Afromexicana), derivado de lo anterior, se hace del conocimiento de
este H. Comité gue el dia 13 de septiembre de la presente anualidad la obra titulada “Las preguntas viajan
en autobus. Un cuento sobre Afrodescendencia en México” ya fue publicada por lo Unicamente se solicita
la inexistencia de los links de las tres obras restantes. --=-====m===-s=mmmmm oo oo oo oo om oo
El Lie. Tonatiuh Flores Camarillo menciono que, derivado de una busqueda exhaustiva y razonada de los
archivos y bases de datos del CONAPRED, asi como en la pagina web de este Organismo, se concluyd que
la informacion solicitada no se encuentra en los registros de este Consejo Nacional, por lo tanto, se acuerda
declarar la inexistencia de la informacion solicitada. ---------------======--n-- e iiiiememeienen-
Al no haber comentarios al respecto, se procedid a contabilizar los votos para su aprobacién y se emitié el
ACUETAD SIGUIBNTE! =vammmammmm oo s e o o o S e S e e S S n S SR e m s o e e
ACUERDO CT/12SE/01/27-09-2024.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia del
CONAPRED, aprueban la inexistencia de los links de las obras denominadas “Cajas de herramientas.
Contrastando las narrativas de discriminacién en las aulas. Eje. Identidades sexuales y de género no
normativas”; “Cajas de herramientas. Contrastando las narrativas de discriminacién en las aulas. Eje.
Antirracismo y no discriminacién”; Memorias del Ill Ciclo de Conversatorios. Hacia una Educacién
Inclusiva desde las Aulas: Voces y experiencias del profesorado Iberoamericano, para dar atencién a
la resolucién emitida por el Pleno del INAI en el recurso de revisién RRA 11017/24, lo anterior con
fundamento en el articulo 141 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y de Acceso a la
Informacién Publica.-------------- ettt
4~ REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL, ASI COMO LA VERSION PUBLICA DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
CONAPRED/04/2022 PARA DAR CONTESTACION A LA SOLICITUD DE INFORMACION 330011324000211, lw
SOLICITADO POR LA DIRECCION DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS, ----nmnmmmmmmmmmmmnnnn
El Lic. Ernesto Almazan Martinez sefald que, para dar atencidn a la solicitud ciudadana 3300113240002k
en la que la persona peticionaria solicita copia en PDF del contrato de arrendamiento de los ultimos tre];\\
afos (2022, 2023 y 2024) del inmueble sede de la institucion, ubicado en Londres 247, Col. Juarez, @j‘a (\%
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Cuauhtemoc, C.P. 06600, Ciudad de México. Derivado de una busqueda exhaustiva y razonada de los
archivos fisicos y electrénicos a cargo de la Diréccién de Planeacion, Administracion y Finanzas asf como
la unidades competentes que integran esta Direccion se localizd el contrato de arrendamiento
CONAPRED/04/2022, el cual contiene datos que por |a ley deben de ser considerados como confidenciales
como o son ndimero de pasaporte, CLABE interbancaria, nimero de cuenta, institucién financiera, en ese
', sentido se realizé la versién publica correspondiente, la cual fue revisada por la Unidad de Transparencia,
por lo que se solicita la aprobacion de la clasificacién de la informacion como confidencial asi como la
version pliblica Ghtes MIBMIGIOMATE L wresvemr et o e o S5 5 o mm ettt es et e

' Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacion y se emitio el

“Acuerdo siguiente; --------- . (IR E. Lo L P S e e S

ACUERDO CT/12SE/02/27-09-2024.-. Las personas integrantes del Comité de Transparencia del
CONAPRED, aprueban la clasificacién de la informacién como confidencial, asi como la versién
publica del contrato de arrendamiento CONAPRED/04/2022 para dar contestacién a la solicitud de
‘informacién 330011324000211, lo anterior con fundamento en la fraccidn ly lll del articulo 113 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, ««---~---—eoooooooooooooo

5.- REVISION Y EN SU CASO, APROBACION' DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL, ASI COMO LA VERSION PUBLICA DE LA RESOLUCION POR DISPOSICION CON NUMERO

El Lic. Héctor Manuel Berdeja Ortiz sefialé que, se pone a consideracion del Comité, la versiéon publica
que previamente se envié a la Unidad de Transparencia para su revision y analisis, verificando que sea
correcta la resoluciéon por disposicién numero 16/2023 para que sea publicada en |a pagina electrénica del
CONAPRED; lo anterior, con fundamento en el articulo 83 de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la

DI MBI N, e e

ACUERDO CT/12SE/03/27-09-2024.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia del
CONAPRED, aprueban la clasificacion de la informacion como confidencial, asi como la aprobacién
de una versién publica correspondiente a la Resolucién por Disposicién 16/2023, solicitado por la
Direccién General Adjunta de Quejas, para los efectos que haya lugar, lo anterior, con fundamento
en la fraccién | del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
y el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. —----—- oo N
6.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMA SEGUNDA SESION \Y
EXTRAORDINARIA DE TRABAJQ 2024 DEL COMITE DE. TRANSPARENCIA, === %\ \

J

El Lic. Tonatiuh Flores Camarillo procedio a dar lectura al Acta correspondiente a la Décima Segunda
Sesion Extraordinaria del Comité de TransparenCia, ---=-----=x==--wmmoooooelom ..

Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacion y se emitio el ;9/
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ACUERDO CT/12SE/04/27-09-2024.- El Comité de Transparencia del CONAPRED, tiene por aprobada
el Acta de la Décima Segunda Sesion Extraordinaria de Trabajo 2024 del Comité de Transparencia,
celebrada el dia 27 de septiembre de 2024, de conformidad con el Apartado V, del Capitulo IV, del
articulo Décimo Cuarto de las Politicas de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica, Gobierno
Abierto, Transparencia Proactiva, Gestion y Tratamiento de Datos Personales del Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacioén. e i o o S Aot DN B S S LSl s ] e

No habiendo nada mas que hacer constar, y una vez a"gétados los asuntcjs considerados en el Orden del
dia; el Presidente dio por terminada la sesion siendo las doce horas con diecisiete minutos del dia 27 de
septiembre de 2024:-----r=rr-mmmmasssseoomossemmmamecdtaneesiies e e e
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1 Oficio OECI/602/412/2024, designacion perrmanente all las Sesiones del Comité dg Tra'nsparlencia‘

LA PR‘ESENTE FOJADE FIRMAS FORMA PAFITE DEL ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTR
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