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1
Acosta Cardoso, Kelly Johana y Lopera

Tulcán, Luisa María.  
2019

El proceso de inserción laboral de personas ex 

reclusas: estudio de casos de ex reclusos de la cárcel 

del distrito judicial de Villa Hermosa en la Ciudad de 

Santiago de Cali, en el año 2019. Trabajo para optar al 

título de Trabajo Social, Fundación Universitaria Católica 

Lumen Gentium, Facultad de Ciencias Sociales Y 

Políticas. Programa Trabajo Social. 75 p.

Inserción laboral

Personas exreclusas
Trabajo Personas ex reclusas

https://repository.unicatolica.edu.co/bitstream/handle/20.5

00.12237/1737/EL%20PROCESO%20DE%20INSERCI%C3%9

3N%20LABORAL%20DE%20PERSONAS%20EX%20RECLU

SAS.%20ESTUDIO%20DE%20CASOS%20DE%20EX%20REC

LUSOS%20DE%20LA%20C%C3%81RCEL%20DEL%20DISTR

ITO%20JUDICIAL%20DE%20VILLA%20HERMOSA%20EN%

20LA%20CIUDAD%20DE%20SANTIAGO%20DE%20CALI,%

20EN%20EL%20A%C3%91O%202019.pdf?sequence=1&isAll

owed=y

2 Anghel, Brindusa y Lacuesta, Aitor 2020
Envejecimiento, productividad y situación laboral. En: 

Boletín económico, 1. Banco de España.

Envejecimiento

Situación laboral
Trabajo Personas mayores

https://repositorio.bde.es/bitstream/123456789/10529/1/be2

001-art2.pdf

3
Anitúa, Gabriel Ignacio, Ordóñez, Pablo

Eduardo y Puppio Zubiría, Tomás.
2020

El acceso a la justicia después de la cárcel: abordaje de

factores socioeconómicos: los aspectos laborales. En: 

Anuario de Investigación, 7. Universidad del Salvador

(USAL).

Inserción laboral

Personas exreclusas
Trabajo Personas ex reclusas

https://p3.usal.edu.ar/index.php/anuarioinvestigacion/artic

le/view/5243/6991

4 Asamblea Legislativa del Distrito Federal 2010

Ley para la Integración al Desarrollo de las Personas

con Discapacidad del Distrito Federal. Distrito Federal:

Asamblea Legislativa del Distrito Federal, V Legislatura. 21

p.

Inclusión social Jurídico
Personas con

discapacidad

http://www.aldf.gob.mx/archivo-

719689e362d7d579572eb5c706667e23.pdf

5
Asociación Empresarial para el Desarrollo

(AED)
2016

Caja de herramientas para la integración de las

personas LGBTI en los espacios laborales. Costa Rica:

Asociación Empresarial para el Desarrollo (AED): Fondo

Canadiense para Iniciativas Locales. 60 p.

Información disponible en las páginas: 18-19 y 30-60. 

Inclusión laboral

Integración laboral 
Trabajo Personas LGBTI

https://www.aedcr.com/recurso/publicaciones/caja-de-

herramientas-para-la-integracion-de-las-personas-lgbti-

en-los-espacios

6 Azañón Teruel, Amanda y otros. s.f.

Personas trans en el ámbito laboral: guía para el

proceso de transición. [España]: Federación de Servicios

a la Ciudadanía de Comisiones Obreras (FSC CCOO):

Federación Estatal de Lesbianas, Gais, Transexuales y

Bisexuales (FELGTB). 20 p.

Inclusión laboral Trabajo 
Personas trans

Personas LGBTI

https://fsc.ccoo.es/b31a184b61386d54d9c8b2e48953b5b80

00050.pdf

7
Báez, Jairo, Fernández Jaimes, Carol y

González Jiménez, Angélica María
2013

Reflexiones acerca de la inclusión laboral en el

discurso de la salud mental. En: Revista Tesis

Psicológica, 8 (2) (julio-diciembre). Revista de la Facultad

de Psicología, Fundación Universitaria Los Libertadores

(España). 

Inclusión laboral Trabajo
Personas con

discapacidad

https://biblat.unam.mx/hevila/Tesispsicologica/2013/vol8/n

o2/5.pdf

8

Baquero García, Jenny Paola, Polo Meza,

Oscar Enrique y Zamudio Álvarez, Diego

Antonio

2018

Inclusión laboral para la población adulto mayor a

través de la responsabilidad social con los

proveedores contratados por la Secretaria Distrital de

Integración Social. Corporación Universitaria Minuto de

Dios (UNIMINUTO), Especialización en Gerencia Social. 62

p.

Información disponible en las páginas: 25-56.

Inclusión laboral Trabajo Personas mayores

https://repository.uniminuto.edu/bitstream/handle/10656/

6438/TE.GS_ZamudioAlvarezDiegoAntonio_2018.pdf?sequ

ence=1&isAllowed=y

9 Bárcena, Alicia y otros, coordinación 2014

Pactos para la igualdad: hacia una sociedad sostenible. 

Santiago: Comisión Económica para América Latina y El

Caribe (CEPAL). 338 p.

Información disponible en las páginas: 67-187.

Brechas de

desigualdad
Trabajo Grupos vulnerables

https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/12/5928

/8.pdf

10
Calva Sánchez, Luis Enrique y Alarcón,

Rafael
2015

La integración laboral precaria de los migrantes

mexicanos calificados en Estados Unidos al inicio del

siglo XXI. En: Papeles de población, 83 (enero-marzo).

Centro de Investigación y Estudios Avanzados de la

Población de la Universidad Autónoma del Estado de

México.

Inserción laboral Trabajo Personas migrantes http://www.scielo.org.mx/pdf/pp/v21n83/v21n83a2.pdf

11 Campos, Pilar 2017

Arquitectura de la inclusión financiera rural en México.

En: Inclusión financiera de pequeños productores rurales,

Francisco G. Villarreal, editor. Santiago: Comisión

Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL). 211 p.

(Libros de la CEPAL; N° 147)

Información disponible en las páginas: 181- 210.

Inclusión laboral 

Inclusión económica 

Productores rurales 

Trabajo Grupos vulnerables
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/42128/

S1700277_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y

12
Carrasco Carpio, Concepción y Riesco Sanz,

Alberto
2011

La trayectoria de inserción laboral de los jóvenes

inmigrantes. En: Papers, 96 (1). Instituto de Estudios

Regionales y Metropolitanos de Barcelona.

Inserción laboral Trabajo Jóvenes migrantes
https://www.raco.cat/index.php/Papers/article/view/22924

0/310950

13 Carrasco, Ignacio y Suárez, José Ignacio 2019

Inmigración e inclusión laboral y protección social

según el origen y el tiempo de residencia de los

migrantes en países seleccionados de América Latina.

En: Notas de Población, 108. Comisión Económica para

América Latina y el Caribe (CEPAL). 

Inclusión laboral 

Inmigración
Trabajo Grupos vulnerables

https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/44679

/S1900093_Carrasco_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y

14 Cecchini, Simone 2017

Programas de inclusión laboral y productiva: cerrando

brechas en el mercado de trabajo. [S.L.]: Comisión

Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL).

(Foro Regional Intersectorial sobre Protección Social e

Inclusión Productiva, Panamá, 13 de noviembre.) 21 p.

Inclusión laboral

Mercado de trabajo
Trabajo Grupos vulnerables

https://www.sisca.int/centro-de-

documentacion/encuentros-virtuales/foro-regional-

intersectorial/panel-iii-vinculos-intersectoriales-para-la-

inclusion-laboral-y-productiva/597-programa-de-inclusion-

laboral-y-productiva-cerrando-brechas-en-el-mercado-de-

trabajo-simone-cecchini/file

BIBLIOGRAFÍA SOBRE INCLUSIÓN LABORAL Y GRUPOS DISCRIMINADOS
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https://p3.usal.edu.ar/index.php/anuarioinvestigacion/article/view/5243/6991
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http://www.aldf.gob.mx/archivo-719689e362d7d579572eb5c706667e23.pdf
https://www.aedcr.com/recurso/publicaciones/caja-de-herramientas-para-la-integracion-de-las-personas-lgbti-en-los-espacios
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https://fsc.ccoo.es/b31a184b61386d54d9c8b2e48953b5b8000050.pdf
https://fsc.ccoo.es/b31a184b61386d54d9c8b2e48953b5b8000050.pdf
https://repository.uniminuto.edu/bitstream/handle/10656/6438/TE.GS_ZamudioAlvarezDiegoAntonio_2018.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.uniminuto.edu/bitstream/handle/10656/6438/TE.GS_ZamudioAlvarezDiegoAntonio_2018.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.uniminuto.edu/bitstream/handle/10656/6438/TE.GS_ZamudioAlvarezDiegoAntonio_2018.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/12/5928/8.pdf
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/12/5928/8.pdf
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/42128/S1700277_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/42128/S1700277_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.raco.cat/index.php/Papers/article/view/229240/310950
https://www.raco.cat/index.php/Papers/article/view/229240/310950
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/44679/S1900093_Carrasco_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/44679/S1900093_Carrasco_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y


15
Centro de Investigaciones y Docencia

Económica (CIDE)
2005

Medidas para integración laboral de colectivos

desfavorecidos. En:

Estudio sobre buenas prácticas empresariales a favor de 

la igualdad. México: Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminación (CONAPRED). 111 p. (Colección de estudios

y documentos de trabajo ; E-3-2005)

Información disponible en las páginas: 50-64.

Inclusión laboral Trabajo Grupos vulnerables
http://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/E-03-

2005_final.pdf

16
Centro Latinoamericano y Caribeño de

Demografía (CELADE)
2017

Situación de las personas afrodescendientes en

América Latina y desafíos de políticas para la garantía

de sus derechos. Santiago: Comisión Económica para

América Latina y el Caribe (CEPAL). 187 p.

Información disponible en las páginas. 129-140.

Desigualdad laboral Trabajo
Personas 

afrodescendientes

https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/42654

/S1701063_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y

17
Comisión Económica para América Latina y

el Caribe (CEPAL)
2019

Programas sociales, superación de la pobreza e

inclusión laboral: aprendizajes desde América Latina y

el Caribe. Santiago: Comisión Económica para América

Latina y el Caribe (CEPAL). 275 p. (Libros de la CEPAL; N°

155)

Información disponible en las páginas: 20-23 y 135-196. 

Inclusión laboral

Buenas prácticas
Trabajo Grupos vulnerables

https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/44602

/S1900005_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y

18
Comisión Nacional de los Derechos

Humanos (CNDH)
2018

Ley General para la Inclusión de las Personas con

Discapacidad y su reglamento. México: Comisión

Nacional de los Derechos Humanos (CNDH). 93 p.

Información disponible en las páginas: 19-20, 59-62 y 68-

69.  

Leyes

Derecho al trabajo 
Jurídico

Personas con

discapacidad 

http://appweb.cndh.org.mx/biblioteca/archivos/pdfs/66_Le

y_General_Discapacidad.pdf

19
Consejo Nacional de Evaluación de la

Política de Desarrollo Social (CONEVAL). 
2020

Pobreza laboral con la encuesta telefónica de

ocupación y empleo (ETOE) ante la crisis sanitaria

generada por la Covid-19. Ciudad de México: Consejo

Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social

(CONEVAL). 32 p.

Pobreza

Empleo

Ocupación laboral

Trabajo Hombres y mujeres

https://www.coneval.org.mx/SalaPrensa/Comunicadospre

nsa/Documents/2020/Nota_POBREZA_LABORAL_CON_E

TOE.pdf

20
Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminación
2011

Encuesta Nacional sobre Discriminación en México:

ENADIS 2010: resultados sobre personas adultas

mayores. México, D. F.: Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminación (CONAPRED): Instituto Nacional de las

Personas Adultas Mayores (INAPAM). 79 p.

Información disponible en las páginas: 26, 28, 37, 61 y 62. 

Personas mayores

Condiciones sociales
Social Personas mayores

https://sindis.conapred.org.mx/wp-

content/uploads/2018/07/Enadis-2010-PAM-Accss.pdf

21
Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminación
2005

Informe sobre la discriminación en el campo laboral.

México: Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación

(CONAPRED). 181 p. (Colección de Estudios y

Documentos de Trabajo; núm. E-7-2005)

Información disponible en las páginas: 53-74, 75-88, 89-

102 y 125-129. 

Discriminación laboral Trabajo Grupos vulnerables
https://conapred.sharepoint.com/:b:/s/CDOC2/EejjMaWfH

VRBjh9d6OS8PUYBEd2ei4-a3gfbUnxUWSxiXw?e=FbtXZi

22
Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminación
[2014]

Política interna de inclusión laboral para personas con

discapacidad del Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminación. México: Consejo Nacional para Prevenir

la Discriminación (CONAPRED). 21 p.

Inclusión laboral Trabajo

Personas con

discapacidad

http://www.conapred.org.mx/userfiles/files/4_2%20Politica

%20inclusion%20laboral%20para%20PCD%20del%20CON

APRED.pdf?&id_opcion=701&op=701

23
Consejo Nacional para Prevenir la

Discriminación
2005

Guía para empleadores interesados en la inserción

laboral de personas con discapacidad. México: Consejo

Nacional para Prevenir la Discriminación (CONAPRED).

55 p. (Colección Empresa incluyente; 2)

Información disponible en las páginas: 11-48.

Inclusión laboral Trabajo

Personas con

discapacidad
https://sindis.conapred.org.mx/wp-

content/uploads/2018/09/GuiaParaEmpleadores.pdf

24 COPRED CDMX 2020

Concurso de buenas prácticas de inclusión laboral -

evento final. Video de YouTube, 1:59:38, publicado por

“Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminación en la

CDMX (COPRED)”. 17 de noviembre del 2020.

Inclusión laboral 

Buenas prácticas
Trabajo Grupos vulnerables https://www.youtube.com/watch?v=j9R-fJRVe8k

25 Correa Montoya, Lucas 2009

Panorama de la protección jurisprudencial a los

derechos humanos de las personas con discapacidad

en Colombia. En: Revista Vniversitas, 118 (enero-junio).

Facultad de Ciencias Jurídicas. (Colombia)

Derechos humanos Jurídico
Personas con

discapacidad
https://www.corteidh.or.cr/tablas/r24272.pdf

26 De Obeso, María 2018
Diversidad e inclusión laboral, un factor de éxito en los

negocios. En: Forbes advertorial (junio 15).

Inclusión laboral

Diversidad
Trabajo Grupos vulnerables

https://www.forbes.com.mx/diversidad-e-inclusion-laboral-

un-factor-de-exito-en-los-negocios/

27 Escóbar de Pabón, Silvia 2012

Los adultos mayores en el mundo del trabajo urbano.

La Paz, Bolivia: HelpAge International:  Centro de Estudios 

para el Desarrollo Laboral y Agrario (CEDLA). 97 p.

Información disponible en las páginas: 13-64.

Trabajo Trabajo Personas mayores
https://www.helpage.org/silo/files/los-adultos-mayores-en-

el-mundo-del-trabajo-urbano.pdf

28 Escobar Sosa, Sahib Yussif 2016

Discapacidad y estrategias de empleo: mecanismos de

inclusión laboral de y para las personas en situación

de discapacidad en la Ciudad de Tijuana. El Colegio de

la Frontera Norte, Maestría en Desarollo General. 116 p.

Información disponible en las páginas: 33-97. 

Inclusión laboral Trabajo

Personas con

discapacidad

https://colef.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/101

4/319/1/TESIS%20-

%20Escobar%20Sosa%20Sahib%20Yussif.pdf

29 Esteban, Fernando y otros. 2014

La inserción laboral de ex reclusos: una aproximación

cualitativa. En: Revista Española de Investigaciones

Sociológicas, 145. Centro de Investigaciones Sociológicas

(CIS).

Inserción laboral

Personas exreclusas
Trabajo Personas ex reclusas https://reis.cis.es/index.php/reis/article/view/345/504

30 Euro Social s.f.

Trabajando para la reinserción y el empleo de

personas privadas de libertad en Brasil. Brasil:

Eurosocial. 2 p.

Inserción social

Inserción laboral

Personas en reclusión

Trabajo

Social

Personas en

reclusión

http://www.sia.eurosocial-

ii.eu/files/docs/ficha_experiencia_reinsercion_empleo.pdf

http://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/E-03-2005_final.pdf
http://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/E-03-2005_final.pdf
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/44602/S1900005_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/44602/S1900005_es.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://appweb.cndh.org.mx/biblioteca/archivos/pdfs/66_Ley_General_Discapacidad.pdf
http://appweb.cndh.org.mx/biblioteca/archivos/pdfs/66_Ley_General_Discapacidad.pdf
https://conapred.sharepoint.com/:b:/s/CDOC2/EejjMaWfHVRBjh9d6OS8PUYBEd2ei4-a3gfbUnxUWSxiXw?e=FbtXZi
https://conapred.sharepoint.com/:b:/s/CDOC2/EejjMaWfHVRBjh9d6OS8PUYBEd2ei4-a3gfbUnxUWSxiXw?e=FbtXZi
http://www.conapred.org.mx/userfiles/files/4_2 Politica inclusion laboral para PCD del CONAPRED.pdf?&id_opcion=701&op=701
http://www.conapred.org.mx/userfiles/files/4_2 Politica inclusion laboral para PCD del CONAPRED.pdf?&id_opcion=701&op=701
http://www.conapred.org.mx/userfiles/files/4_2 Politica inclusion laboral para PCD del CONAPRED.pdf?&id_opcion=701&op=701
https://www.youtube.com/watch?v=j9R-fJRVe8k
https://www.corteidh.or.cr/tablas/r24272.pdf
https://www.forbes.com.mx/diversidad-e-inclusion-laboral-un-factor-de-exito-en-los-negocios/
https://www.forbes.com.mx/diversidad-e-inclusion-laboral-un-factor-de-exito-en-los-negocios/
https://colef.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1014/319/1/TESIS - Escobar Sosa Sahib Yussif.pdf
https://colef.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1014/319/1/TESIS - Escobar Sosa Sahib Yussif.pdf
https://colef.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1014/319/1/TESIS - Escobar Sosa Sahib Yussif.pdf
http://www.sia.eurosocial-ii.eu/files/docs/ficha_experiencia_reinsercion_empleo.pdf
http://www.sia.eurosocial-ii.eu/files/docs/ficha_experiencia_reinsercion_empleo.pdf


31
Fabra Fres, Núria, Gómez Serra, Miquel y

Homs Ferret, Oriol.
2016

La inserción laboral de los y las expresos: una mirada

desde la complejidad. En: RES, Revista de Educación

Social, 23. (julio). Consejo General de Colegios Oficiales de

Educadoras y Educadores Sociales (CGCEES), España.

Información disponible páginas 100-117.

Inserción laboral

Personas exreclusas
Trabajo Personas ex reclusas

https://cendocps.carm.es/documentacion/2016_N%C2%BA

23.Revista_Educacion_Social.pdf#page=101

32
Fabra Fres, Núria, Gómez Serra, Miquel y

Homs Ferret, Oriol.
2016

Inserción laboral de personas que cumplen medidas

penales. En: RES, Revista de Educación Social, 22.

(enero). Consejo General de Colegios Oficiales de

Educadoras y Educadores Sociales (CGCEES), España.

Inserción laboral

Personas exreclusas
Trabajo Personas ex reclusas

http://eduso.net/res/wp-

content/uploads/2020/06/insercionlaboral_res_22.pdf

33
Fernández Rodríguez, Anastacio Gustavo y

otros
2020

Migración interna y dinámicas laborales en la industria

turística de la Riviera Maya, Quintana Roo, México. En:

Revista ABRA, 40 (60). Universidad Nacional (UNA),

Costa Rica. 

Inclusión laboral 
Trabajo Personas indígenas 

https://www.revistas.una.ac.cr/index.php/abra/article/view/

12343/19613

34 Fernández, Ignacia M., coordinadora 2018

Estrategia de inclusión económica para la superación

de la pobreza rural en México. Chile: Centro

Latinoamericano para el Desarrollo Rural (RIMISP). 22 p.

(Serie documento de trabajo N° XX, programa “Estrategia

para la Inclusión Productiva en México”)

Inclusión laboral

Inclusión económica 
Trabajo Personas indígenas 

http://rimisp.org/wp-

content/files_mf/1552309502NotaInclusio%CC%81nEono%

CC%81micaVersio%CC%81nCortaconlogos.pdf

35 Forbes Álvarez, Roger 2016

Personas LGBTI, inclusión y competitividad

empresarial. En: Éxito Empresarial, 306. CEGESTI

Sinergias para el desarollo sostenible, Costa Rica.

Inclusión laboral Trabajo Personas LGBTI
https://www.cegesti.org/exitoempresarial/publicaciones/p

ublicacion_306_280616_es.pdf

36 Forcada Rojkín, Cora Inés 2015

La inserción de personas con discapacidad en el

mercado laboral privado. En: Invenio, 18 (35)

(noviembre). Universidad del Centro Educativo

Latinoamericano Rosario, Argentina.

Inserción laboral Trabajo

Personas con

discapacidad https://www.redalyc.org/pdf/877/87742317006.pdf

37 Gabriel, Concha y  Herranz, Diego s.f.

Estudio sobre la percepción de la discriminación por

edad en el empleo. Madrid: Instituto de la Mujer y para la

Igualdad de Oportunidades (IMIO), Dirección General

para la Igualdad de Trato y Diversidad. 170 p.

Información disponible en las páginas: 15-46 y 119- 157. 

Discriminación por

edad

España

Trabajo Personas mayores
https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/

documentacion/Documentos/DE1757.pdf

38 González Domínguez, Irais 2015

Estrategias de información, sensibilización y desarrollo 

de capacidades para la gestión del turismo rural: caso

San Francisco Oxtotilpan, Estado de México.

Universidad Autónoma del Estado de México, Tesis de

Maestría en Agroindustria rural, desarrollo territorial y

turismo agroalimentario. 200 p.

Información disponible en las páginas: 85-160. 

Inclusión laboral 

Buenas prácticas
Trabajo Personas indígenas 

http://ri.uaemex.mx/bitstream/handle/20.500.11799/32566/

TTG%20ULTIMA%20VERSI%c3%93N.pdf?sequence=1&isAll

owed=y

39 Horbath, Jorge Enrique 2008

La discriminación laboral de los indígenas en los

mercados urbanos de trabajo en México: revisión y

balance de un fenómeno persistente. En: Pobreza,

exclusión social y discriminación étnico-racial en América

Latina y el Caribe, María del Carmen Zabala Argüelles,

compiladora. Bogotá: Siglo del Hombre: Consejo

Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO). 480 p. 

Discriminación laboral Trabajo Personas indígenas 
http://bibliotecavirtual.clacso.org.ar/ar/libros/clacso/crop/z

abala/zabala.pdf

40 Igareda, Noelia 2006

Mujeres, integración y prisión. En: Boletín

criminológico, 86 (mayo). Instituto Andaluz

Interuniversitario de Criminología.

Inserción social

Inserción laboral

Personas exreclusas

Trabajo

Social
Mujeres ex reclusas

https://revistas.uma.es/index.php/boletin-

criminologico/article/view/8769/8756

41 INCIDE Social [2008]

La situación de los derechos laborales de los adultos

mayores en México. México, D. F. : INCIDE Social:

Observatorio de Política Social y Derechos Humanos. 2 p.

Derecho al trabajo Trabajo Personas mayores

https://www.gerontologia.org/portal/archivosUpload/la_sit

uacion%20_derechos_laborales_de_los_adultos_mayores_

en_mexico_xm.pdf

42 Instituto Federal de Telecomunicaciones S.F.

Política para la inclusión laboral de las personas con

discapacidad en el Instituto Federal de

Telecomunicaciones. México: Instituto Federal de

Telecomunicaciones (IFT). 23 p.

Inclusión laboral Trabajo
Personas con

discapacidad

http://www.ift.org.mx/sites/default/files/politica_de_inclusi

on_laboral_para_personas_con_discapacidad.pdf

43
Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI)
2016

Censos económicos 2014: Personal ocupado

subcontratado en las unidades económicas:

Outsourcing. México: Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI). X, 90 p.

Información disponible en las páginas: 31-32, 47-48, 64-64

y 77-78.

Inclusión laboral

Outsourcing

Estadística

Seguridad social

Trabajo Jóvenes

https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/

contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702

825083458.pdf

44
Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI)
2014

Panorámica de la población joven en México desde la

perspectiva de su condición de actividad 2013. México: 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI). 13 p. 

Inclusión laboral

Actividad ocupacional

Estadística

Trabajo Jóvenes

https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/

contenidos/espanol/bvinegi/productos/estudios/sociode

mografico/panora_joven/DoctoJovenes.pdf

45
Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI)
2014

Perfil sociodemográfico de adultos mayores. México:

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI). viii,

218 p.

Información disponible en las páginas: 127-151.

Condiciones 

socioeconómicas

Estadística

Trabajo

Social
Personas mayores

https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/

contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/

2010/perfil_socio/adultos/702825056643.pdf
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Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI)
2014

Perfil sociodemográfico de jóvenes. México: Instituto

Nacional de Estadística y Geografía (INEGI). viii, 218 p.

Información disponible en las páginas: 126-149.

Inclusión laboral

Características 

económicas

Estadística

Trabajo

Social
Jóvenes

https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/

contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/

2010/perfil_socio/jovenes/702825056636.pdf
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https://www.gerontologia.org/portal/archivosUpload/la_situacion _derechos_laborales_de_los_adultos_mayores_en_mexico_xm.pdf
https://www.gerontologia.org/portal/archivosUpload/la_situacion _derechos_laborales_de_los_adultos_mayores_en_mexico_xm.pdf
https://www.gerontologia.org/portal/archivosUpload/la_situacion _derechos_laborales_de_los_adultos_mayores_en_mexico_xm.pdf
http://www.ift.org.mx/sites/default/files/politica_de_inclusion_laboral_para_personas_con_discapacidad.pdf
http://www.ift.org.mx/sites/default/files/politica_de_inclusion_laboral_para_personas_con_discapacidad.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825083458.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825083458.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825083458.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/estudios/sociodemografico/panora_joven/DoctoJovenes.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/estudios/sociodemografico/panora_joven/DoctoJovenes.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/estudios/sociodemografico/panora_joven/DoctoJovenes.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/2010/perfil_socio/adultos/702825056643.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/2010/perfil_socio/adultos/702825056643.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/2010/perfil_socio/adultos/702825056643.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/2010/perfil_socio/jovenes/702825056636.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/2010/perfil_socio/jovenes/702825056636.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenido/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/2010/perfil_socio/jovenes/702825056636.pdf
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Geografía (INEGI)
2018

Estadísticas a propósito del Día Internacional de las

Personas de Edad (Adultas Mayores), datos

nacionales. México: Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI). 6 p. (Comunicado de prensa, 30 (18)

(septiembre).

Estadística Social Personas mayores
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/aprop

osito/2018/edad2018_nal.pdf

48
Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI) 
2021

Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo: nueva

edición (ENOE): cuarto trimestre de 2020: principales

indicadores laborales de las ciudades. México: Instituto

Nacional de Estadística y Geografía (INEGI). 28 p.

Empleo

Estadística
Trabajo Hombres y mujeres

https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enoe/15y

mas/doc/resultados_ciudades_enoe_2020_trim4.pdf

49
Instituto Nacional de Estadística y

Geografía (INEGI) 
2021

Resultados de la Encuesta Nacional de Ocupación y

Empleo: nueva edición: ENOE: cifras oportunas de

diciembre de 2020. En: Comunicado de prensa , 20/21.

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI).

Empleo

Estadística
Trabajo Hombres y mujeres

https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boleti

nes/2021/iooe/iooe2021_01.pdf
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Instituto Nacional de las Mujeres

(INMUJERES)
2015

Situación de las personas adultas mayores en México.

México, D. F.: Instituto Nacional de las Mujeres

(INMUJERES). 40 p.

Información disponible en las páginas: 12-16.

Condiciones 

socioeconómicas

Estadística

Social

Trabajo
Personas mayores

http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_download/10

1243_1.pdf

51 	Jiménez-Cano, Virginia 2019

Desigualdades en el mercado de trabajo: programa de

formación e inserción sociolaboral para exreclusos en

la Ciudad de Córdoba. Trabajo de grado en educación

social, Universidad de Jaén, Facultad de Humanidades y

Ciencias de la Educación. 36 p.

Inserción laboral

Inserción social

Personas exreclusas

Trabajo

Social
Personas ex reclusas

https://crea.ujaen.es/bitstream/10953.1/9681/1/JIMENEZ_CA

NO_VIRGINIA_TFG_EDUCACIONSOCIAL.pdf

52 Keil, Marion y otros. s.f.
Manual de formación de gestión en diversidad. [S. L.]:

Comisión Europea. 46 p.

Inclusión laboral

Gestión de empresas 
Trabajo Grupos vulnerables

https://www.inclusion.gob.es/oberaxe/ficheros/document

os/ManualFormacionGestionDiversidad.pdf

53
López Nevárez, Virginia y García Ruelas,

Zayda Carolina
2019

Inclusión laboral como responsabilidad social: un

estudio en PyMEs del sector terciario en la Ciudad de

los Mochis, Sinaloa, México. En: RA XIMHAI, 15 (1) (enero-

junio). Universidad Autónoma Indígena de México.

Inclusión laboral Trabajo Grupos vulnerables https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7384599

54

Maia de Oliveira, Rosa Maria, Maia de

Oliveira, Marcos Antonio y Cunha Oliveira,

Luciana

2016

La inclusión de las personas mayores en el mercado

laboral. Buenos Aires: Universidad de Buenos Aires,

Facultad de Psicología. 5 p. (VIII Congreso Internacional

de Investigación y Práctica Profesional en Psicología.

XXIII Jornadas de Investigación XII Encuentro de

Investigadores en Psicología del MERCOSUR)

Inclusión laboral Trabajo Personas mayores https://www.aacademica.org/000-044/360.pdf

55
Maldonado Pedroza, Cristian David y Yánez

Contreras, Martha Alicia
2014

Una aproximación al estudio del empleo en la tercera

edad. En: Cuadernos del Cendes, 31 (86). Tercera época

(mayo-agosto). Universidad Central de Venezuela.

Empleo Trabajo Personas mayores http://ve.scielo.org/pdf/cdc/v31n86/art06.pdf

56 Marchant Castillo, José Ignacio 2020

Terapia ocupacional en la inclusión laboral de

personas trans: un ensayo reflexivo ocupacional. En:

Revista de Estudiantes de Terapia Ocupacional, 7 (2).

Universidad Bernardo O'Higgins, Santiago de Chile.

Inclusión laboral Trabajo
Personas trans

Personas LGBTI
http://www.reto.ubo.cl/index.php/reto/article/view/97/89

57 Márquez Molina, Mario Alfonso 2015

Inserción laboral de adultos mayores en Chile: una

aproximación cualitativa. Universidad de Chile, Facultad

de Ciencias Sociales. Departamento de Sociología,

Escuela de Sociología. 81 p.

Información disponible en las páginas: 23-46. 

Inserción laboral

Chile
Trabajo Personas mayores

http://repositorio.uchile.cl/bitstream/handle/2250/167745/I

nserci%c3%b3n%20laboral%20de%20adultos%20mayores

%20en%20Chile.pdf?sequence=1&isAllowed=y

58 Martínez Pizarro, Jorge, editor 2008

América Latina y el Caribe: migración internacional,

derechos humanos y desarrollo. Santiago: Comisión

Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL). 368

p. (Libros de la CEPAL, 97)

Información disponible en las páginas: 241-242.

Empleo

Remesas
Trabajo Personas migrantes

https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/45

2a3e87-6465-4bba-a58b-35ad5bddf85a/content

59 Martínez Restrepo, Susana y otros 2015

El mercado laboral y las personas mayores. Bogotá:

Editorial Fundación Saldarriaga Concha. 79p.

Información disponible en las páginas: 22-65.

Mercado laboral Trabajo Personas mayores

https://www.repository.fedesarrollo.org.co/bitstream/hand

le/11445/2732/Repor_Septiembre_2015_Mart%c3%adnez_et

_al_MCE-C3.pdf?sequence=1&isAllowed=y

60 Martínez, Claudia y Vergara, Rodrigo 2018

Caracterización del mercado laboral para el adulto

mayor. En: Puntos de Referencia, 492 (octubre). Centro

de Estudios Públicos, Santiago de Chile. 

Mercado laboral Trabajo Personas mayores
https://static.cepchile.cl/uploads/cepchile/2022/09/pder49

2_cmartinez_rvergara.pdf

61
Mercado, Alejandro F., Andersen, Lykke E. y

Muriel H., Beatriz
2003

Discriminación étnica en el sistema educativo y el

mercado de trabajo de Bolivia. En: Revista

Latinoamericana de Desarrollo Económico, 1. Universidad

Católica Boliviana San Pablo, Bolivia. 

Mercado laboral Trabajo Personas indígenas http://www.scielo.org.bo/pdf/rlde/n1/n1_a04.pdf

62 Millán Calenti, José Carlos 2002

Inclusión socio-laboral y envejecimiento en las

personas con discapacidad intelectual. Coruña:

Consellería de Asuntos Sociais. Dirección Xeral de

Servicios Comunitarios e Inclusión Social. 422 p.

Información disponible en las páginas: 166 y 329-358. 

Inclusión laboral Trabajo
Personas con

discapacidad

http://www.astus.org/feaps/FeapsDocumentos.NSF/c0d7e

4ddaa7b481ec125643b00616fb8/b72f09f53bf65706c12578d

30046d6f0/$FILE/InclusionSocioLaboral%20y%20Envejeci

miento.pdf

https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/aproposito/2018/edad2018_nal.pdf
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http://ve.scielo.org/pdf/cdc/v31n86/art06.pdf
http://www.reto.ubo.cl/index.php/reto/article/view/97/89
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63 Millán León, Beatriz 2010

Factores asociados a la participación laboral de los

adultos mayores mexiquenses. En: Papeles de

población, 16 (64). Universidad Autónoma del Estado de

México.

Inclusión laboral Trabajo Personas mayores http://www.scielo.org.mx/pdf/pp/v16n64/v16n64a5.pdf

64 Miranda Caso Luengo, Alfonso y otros 2019

Diversidad y discriminación en las empresas del sector

servicios de la Ciudad de México. México: Consejo

Nacional para Prevenir la Discriminación (CONAPRED).

(Colección Fundamentos). 219 p.

Discriminación laboral Trabajo Grupos vulnerables

http://sindis.conapred.org.mx/wp-

content/uploads/2020/01/Discriminacion_Empresas.Ax_.p

df

65
Montoya Arce, B. Jaciel y Montes de Oca

Vargas, Hugo
2009

Situación laboral de la población adulta mayor en el

Estado de México. En: Papeles de población, 15 (59).

Universidad Autónoma del Estado de México.

Condición laboral Trabajo Personas mayores http://www.scielo.org.mx/pdf/pp/v15n59/v15n59a6.pdf

66 Mora Salas, Minor y  De Oliveira, Orlandina 2012

Las vicisitudes de la inclusión laboral en los albores del 

siglo XXI: trayectorias ocupacionales y desigualdades

sociales entre jóvenes profesionistas mexicanos. En:

Estudios Sociológicos,  20 (88). El Colegio de México.

Inclusión laboral Trabajo Personas jóvenes
https://estudiossociologicos.colmex.mx/index.php/es/articl
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