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ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2025
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
CELEBRADA EL DIiA 15 DE MAYO DE 2025.

En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia 15 de mayo del afio dos mil
veinticinco, en la Direccién de Asuntos Juridicos, ubicada en el piso 2 del edificio que
alberga las instalaciones del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(CONAPRED), sita en Londres 247, Colonia Juarez, Alcaldia Cuauhtemoc, Codigo Postal
06600, se reunieron para celebrar la Quinta Sesion Extraordinaria de Trabajo 2025 del
Comité de Transparencia, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 39 y 40 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), las siguientes
personas servidoras publicas integrantes; la Lcda. Socorro Gabriela Rubio Cortés,
Subdirectora Juridica y de Acceso a la Informacién y Presidenta suplente del Comité de
Transparencia; el Lic. Saul Bolafios Bolafios, Jefe de la Oficina de Representacion en el
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, en representacién del Organo Interno
de Control en la Secretaria de Gobernacion; el Lic. Carlos Gerardo Becerril Castro,
Subdirector de Recursos Materiales, en representacién de la Direccion de Planeacion,
Administracién y Finanzas y Coordinacién de Archivo del CONAPRED. ------------------- .

Asimismo, se encuentra presente en calidad de persona invitada: el Lic. Héctor Manuel
Berdeja Ortiz, Jefe de Departamento de Informacion y Archivo, en representacion de la
Direccion General Adjunta de Quejas B

ORDEN DEL DiA. --- =

3. Revision y en su caso aprobacién de la clasificacion de la informacién como reservada
para dar contestacion a la solicitud ciudadana con numero de folio 330011325000037
solicitado por la Direccion General Adjunta de Quejas. e

asi como de dos versiones publicas referente a las resoluciones por disposicion 04/2024 y
15/2024 para su publicacién en la pagina web del Conapred, solicitado por la Direccion
General Adjunta de QUEJaS. === mmmmmm e /

4. Revisién y en su caso aprobacion de la clasificacién de la informacién como conﬂdencial,;/
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5. Lectura y aprobacion del Acta correspondiente a la Quinta Sesion Extraordinaria de
Trabajo 2025 del Comité de Transparencia. -------

La Leda. Socorro Gabriela Rubio Cortés, verificod la lista de asistencia de las personas
integrantes y se comprobd la existencia del quérum para iniciar con la sesion. -----------------

Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban esta Orden del Dia segun
se presenté. -------------------------------------------------------------------------------
3.- REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
COMO RESERVADA PARA DAR CONTESTACION A LA SOLICITUD CIUDADANA CON NUMERO
DE FOLIO 330011325000037 SOLICITADO POR LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
QUEJAS. —--mmmmmmmmmmme e e e e e

El Lic. Héctor Manuel Berdeja Ortiz sefiald que, para dar atencion a la solicitud ciudadana
330011325000037, en la cual la persona peticionaria solicita “nombre de empresas o
institucién contra las que se promovieron estas quejas y qué resolutivo han tenido”, tras
una busqueda exhaustiva y razonada en los archivos fisicos y electrénicos de la Direccion
General Adjunta de Quejas del Conapred se informa que, de las 31 quejas localizadas en
esta Direccion, tres estdn en tramite. Derivado de lo anterior, se informa que, las quejas
antes mencionadas se consideran informacidn reservada conforme al articulo 112 fraccién
XI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, por lo que se
remitieron las pruebas de dafio correspondientes a la Unidad de Transparencia para que
el Comité de Transparencia apruebe la clasificacion de la informacion como reservada por
UN PEriodo de A0S A0S, -==m-=mmrmrmmrmrmrm s e ]%

Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su
aprobacién y se emitid el Acuerdo SIQUIBNEE: —«eeememcmmmmm oo e o e

ACUERDO CT/5SE/01/15-05-2025.- Las personas integrantes del Comité de
’Cl'ransparencia del Conapred, aprueban la clasificacion de la informacién como
eservada por un periodo de dos afios, el cual abarcara del 15 de mayo 2025 al 14 de
/ mayo 2027, para dar contestacion a la solicitud de informacién con nimero de folio
-/ 330011325000037, solicitado por parte de la Direccién General Adjunta de Quejas, lo
anterior con fundamento en el articulo 112, fraccion XI de la Ley General de&<
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4, REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
COMO CONFIDENCIAL, ASf COMO DE DOS VERSIONES PUBLICAS DE LAS RESOLUCIONES
POR DISPOSICION 04/2024 Y 15/2024, PARA SU PUBLICACION EN LA PAGINA WEB DEL
CONAPRED, SOLICITADO POR LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE QUEJAS-----------emmmeemev

El Lic. Héctor Manuel Berdeja Ortiz menciond que, se solicita la aprobacion de la
clasificacion de la informacion como confidencial por contener datos personales, asi como
de dos versiones publicas de las resoluciones por disposicién 04/2024 y 15/2024, con el fin
de que puedan ser publicadas en el portal web del Conapred, lo anterior, de conformidad
con el articulo 83 fraccion IV de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién. --

Al no haber comentarios al respecto, se procedid a contabilizar los votos para su
aprobacion y se emitié el Acuerdo siguiente:

ACUERDO CT/5SE/02/15-05-2025.- Las personas integrantes del Comité de
Transparencia del Conapred, aprueban la clasificacion de la informacién como
confidencial, asi como de dos versiones publicas de las resoluciones por disposicién
04/2024 y 15/2024, requerido por la Direccién General Adjunta de Quejas, lo anterior,
con fundamento en el articulo 115 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica en vigor. ------------

5.- Lectura y aprobacion del Acta correspondiente a la Quinta Sesion Extraordinaria de
Trabajo 2025 del Comité de TranSParenCia. —--------=m-n=-mmmmmm oo

La Lcda. Socorro Gabriela Rubio Cortés procedio a dar lectura al Acta correspondiente a
la Quinta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia. ----- memmmmm e

Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su
aprobacion y se emitio el Acuerdo SigUIENTe: =msmsmmmmmmem e

ACUERDO CT/5SE/03/15-05-2025.- Las personas integrantes del Comité de
Transparencia del CONAPRED, tienen por aprobada el Acta de la Quinta Sesidén
Extraordinaria de Trabajo 2025 del Comité de Transparencia, celebrada el dia 15 de
mayo de 2025, de conformidad con el articulo décimo cuarto del Capitulo IV, de las
Politicas de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Gobierno Abierto y
Transparencia Proactiva del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion. -\
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No habiendo nada mas que hacer constar, y una vez agotados los asuntos considerados
en el Orden del dia; el presidente dio por terminada la sesién siendo las once horas con

trece minutos del dia 15 de mayo de 2025. e S5

FIRMAS

Lic. Carlos Gerardo Becerril Castro
Subdirector de Recursos Materiales
en representacion de la Direccion de
Planeacién, Administracion y Finanzas
y Coordinacion de Archivo del
Conapred i

Lcda. Socorro Gabriela Rubio Cortés

Subdirectora Juridica y de Acceso a la

Informacién y Presidenta suplente del
Comité de Transparencia

/)D Q’ fhero / g"fmm Oax

Llc Saufﬁlnos Bolafos Lic. Héctor Manuel Berdeja Ortiz
Jefe de la Oficina de Representacion Jefe de Departamento de Informacion

en el Conapred, en representacion del y Archivo, en representacion de la
Organo Interno de Control en la Direccion General Adjunta de Quejas

Secretaria de Gobernacion. ' Invitado

1.- Oficio SABG/420/0ICSEGOB/097/2025, designacidn permanente a las Sesiones del Comité de Transparencia

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION, CELEBRADA EL DIA 15 DE MAYO DE 2025
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