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ACTA DE LA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2025
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
CELEBRADA EL DiA 20 DE AGOSTO DE 2025.

En la Ciudad de México, siendo las doce horas del dia 20 de agosto del afio dos mil veinticinco,
en la Direccién de Asuntos Juridicos, ubicada en el piso 2 del edificio que alberga las
instalaciones del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién (Conapred), sita en Londres
247, Colonia Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06600, se reunieron para celebrar la
Séptima Sesién Extraordinaria de Trabajo 2025 del Comité de Transparencia, en cumplimiento
a lo dispuesto por los articulos 39 y 40 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LGTAIP), las siguientes personas servidoras publicas integrantes; el
Ledo. Tonatiuh Flores Camarillo, Director de Asuntos Juridicos y Presidente del Comité de
Transparencia; el Lcdo. Oswaldo Isaet Ledn Vences, Director de Area de la Oficina de
Representacion, en suplencia del Jefe de la Oficina de Representacién; el Ledo. Carlos
Gerardo Becerril Castro, Subdirector de Recursos Materiales, en representacion de la
Direccién de Planeacién, Administracién y Finanzas y Coordinacién de Archivo del Conapred.

2. Lectura y en su caso aprobacién, del orden del dia, -=-=ss=-=eeeoemee e

3. Revisidn y, en su caso, aprobacién de la clasificacién de la informacién como confidencial,
asf como de 3 versiones publicas correspondientes a 1 contrato y 2 pedidos de prestacién de
servicios; lo anterior, con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia del
articulo 65, fraccién XXVI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
vigente (anteriormente fraccion XXVIII del articulo 70), solicitado por la Direccion de
Planeacion, Administracion Y FINANZas. -----===-smsmmeeme e

4. Lecturay aprobacién del Acta correspondiente a la Séptima Sesién Extraordinaria de Trabajo
2025 del Comité de TranSParenCia, ==m---=ss=ssms oo e

El Ledo. Tonatiuh Flores Camarillo, verificd la lista de asistencia de las personas integrantes y
se comprobd la existencia del quérum para iniciar con la sesién.

/ﬁ
//
/

2025  Londres247, Colonia jusrez, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06600, CDMX, Tel: (55) 5262 1490 www.conapred.org.mx
i~ Ano de

b /4. La Mujer

Indigena




Gobernacion | j‘(;CONAPRED

retarf. obernacién CONSEJIO NACIONAL PARA PREVENIR
secre adeG LA DISCRIMINACION

2.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL )

Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban esta Orden del Dia segln se
[FBSED) s eremm e R et s : wmmmmmmmmommmneeee

3.- REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL, ASf COMO DE 3 VERSIONES PUBLICAS CORRESPONDIENTES A 1 CONTRATO Y
2 PEDIDOS DE PRESTACION DE SERVICIOS; LO ANTERIOR, CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO
A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL ARTICULO 65, FRACCION XXVI DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA VIGENTE
(ANTERIORMENTE FRACCION XXVIII DEL ARTICULO 70), SOLICITADO POR LA DIRECCION DE
PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS, —-cenmsemmrnmmemnrm e

El Lcdo. Carlos Gerardo Becerril Castro sefialo que, para dar cumplimiento al requerimiento
emitido por Transparencia para el Pueblo a las obligaciones designadas para cargary actualizar
en el Portal de Obligaciones de Transparencia a cargo de la Direccién de Planeacion,
Administracién y Finanzas, especificamente en el articulo 65, fraccion XXVI de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica vigente (anteriormente fraccion XXVIII del
articulo 70), se remitieron 3 versiones publicas, correspondientes a un contrato y 2 pedidos de
prestacién de servicios a la Unidad de Transparencia para su revision, lo anterior, por contener
datos personales como los son ndmero de cuenta CLABE, nombre de instituciones bancarias y
ndmero de identificaciéon oficial, en ese sentido, se solicita al Comité de Transparencia tener por
aprobada la clasificacion de la informacién como confidencial, asf como las versiones publicas
correspondientes para realizar la carga de la informacion en el POT. ---------- -

Al no haber comentarios al respecto, se procedid a contabilizar los votos para su aprobaciény
se emitid el Acuerdo siguiente: -=----========zz-nmmmmo -- -

ACUERDO CT/7SE/01/20-08-2025.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia
del Conapred, aprueban la clasificacién de la informacién como confidencial asi como las
versiones publicas de 3 instrumentos contractuales de prestacién de servicios para
actualizar la fraccién XXVI del articulo 65 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica vigente (anteriormente fraccién XXVIII del articulo 70), con el fin de
que sean cargados en el Portal de Obligaciones de Transparencia (POT), solicitado por
parte de la Direccién de Planeacién, Administracién y Finanzas, lo anterior con
fundamento en el articulo 115 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica vigente.------------—-- - e

4.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SEPTIMA SESION
EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, -------
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El Lcdo. Tonatiuh Flores Camarillo procedié a dar lectura al Acta correspondiente a la Séptima
Sesidn Extraordinaria del Comité de Transparencia. —-----—-----eeceoeeeeeeeeoooe

Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacion y
se emitio el Acuerdo siguiente: e

ACUERDO CT/7SE/02/20-08-2025.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia
del Conapred, tienen por aprobada el Acta de la Séptima Sesién Extraordinaria de Trabajo
2025 del Comité de Transparencia, celebrada el dia 20 de agosto de 2025, de conformidad
con el Capitulo IV, Articulo Décimo Cuarto de las Politicas de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva del Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacién. - i
No habiendo nada més que hacer constar, y una vez agotados los asuntos considerados en el
Orden del dia; el presidente dio por terminada la sesion siendo las doce horas con diez minutos
del dia 20 de agosto de 2025. ------—--- o

FIRMAS
Lic. Tonatiuh Flores Camarillo Lic. Carlos.Gerardo Becerril Castro
Director de Asuntos Juridicos y Subdirector de Recursos Materiales
Presidente del Comité de en representacion de la Direccién de
Transparencia Planeacién, Administracion y Finanzas
y Coordinacién de Archivo del
Conapred

B wences
Director de a de la Ofitina de

Representacion,_en suplencia del Jefe
&\la Oficina de Representacion.

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION, CELEBRADA EL DIA 20 DE AGOSTO DE 2025
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